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SPECIALE LAVORO 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
CVQUI – Banca Dati Curricula dell’Informagiovani  
 
Cerchi lavoro?  
 
Iscriviti a Cvqui www.cvqui.it e metti il tuo curriculum a 
disposizione delle aziende che ricercano personale: tante 
opportunità ti aspettano! 
 
CVqui è la banca dati lavoro online dell’Informagiovani 
realizzata in collaborazione con l’Associazione Industriali di 
Cremona e il Gruppo Giovani a Confronto, un servizio 
gratuito rivolto a tutti i cittadini in cerca di lavoro e a tutte 
le aziende che lo offrono.  
 
Come funziona? 
 
A chi cerca un lavoro o uno stage CVqui offre la possibilità di:  

- creare un cv in formato Europass con il supporto di un orientatore specializzato   
- farsi conoscere dalle aziende che cercano personale 
- candidarsi alle offerte direttamente on line 
- tenersi informati sulle opportunità professionali, sulle ultime notizie dal mondo del lavoro e sui 

servizi del territorio. 
-  

A chi cerca personale CVqui consente di: 
- effettuare una ricerca di figure professionali selezionando direttamente i curricula dei candidati più 

interessanti  
- consultare cv sempre aggiornati e completi 
- pubblicare un annuncio di lavoro o di stage 
- ricevere direttamente i profili dei candidati 
- promuovere il proprio annuncio sui diversi canali dell’Informagiovani 

 
 
 
 

Informagiovani del Comune di Cremona 

Via Palestro, 11/a – 26100 Cremona 

Tel. 0372 407950 

informagiovani@comune.cremona.it 

info.lavoro@comune.cremona.it 

http://informagiovani.comune.cremona.it 
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CVqui Mobile, l'APP per chi cerca lavoro  
 
È online CVqui Mobile, la nuova APP per chi cerca lavoro nata dalla collaborazione tra 
Informagiovani del Comune di Cremona, Associazione Industriali di Cremona, Gruppo Giovani a 
Confronto e con il supporto tecnico di Lineacom.  
 
CVqui Mobile è l'applicazione gratuita per smartphone e tablet che ti tiene sempre aggiornato sulle 
ultime opportunità di lavoro pubblicate su CVqui, la banca dati lavoro online dell’Informagiovani 
che mette in contatto diretto chi cerca lavoro chi offre lavoro.  
 
In particolare, attraverso l’APP è possibile consultare in tempo reale:  
 
- gli annunci di lavoro pubblicati direttamente dalle Aziende su Cvqui 
- tutte le ultime notizie e novità dal mondo del lavoro  
 
E allora… non perdere tempo! 
 
1. Accedi allo store dal tuo dispositivo 
2. Scarica CVqui Mobile 
3. Consulta le offerte di lavoro e le ultime novità ovunque ti trovi! 
 
CVqui Mobile è disponibile per dispositivi Apple ed Android. 
 
 
 
 

ANNUNCI DI LAVORO 
Gli annunci che trovi in questa sezione sono pubblicati dalle aziende iscritte a CVQUI,  

la Banca Dati Curricula dell’Informagiovani. 
 

ATTENZIONE!!! Non inviare i Curriculum Vitae all’Informagiovani. 
Puoi CANDIDARTI esclusivamente iscrivendoti alla banca dati Cvqui (www.cvqui.it) 

 

Per info: Informagiovani del Comune di Cremona 0372.407950 -informagiovani@comune.cremona.it 
 
 
 
TIROCINIO AZIENDA DI LOGISTICA E TRASPORTI SCOPO ASSUNZIONE3– posizioni disponibili n. 1 
Azienda di trasporti e logistica vicino a Cremona, seleziona per tirocinio retribuito a scopo di inserimento : 
1 diplomato/laureato in discipline economiche da inserire in organico e avviare al ruolo di IMPIEGATO 
OPERATIVO nel settore della LOGISTICA e TRASPORTI. 
E' richiesta: 
- Ottima conoscenza del pacchetto Office 
- Ottima conoscenza della lingua inglese sia scritta che parlata 
- Buone doti comunicative 
- Capacità di lavoro in team 
- Capacità di prendere decisioni 
- Approccio proattivo 
Viene offerta: 
- formazione e affiancamento costante. 
Scadenza annuncio: 15 Gennaio 2016 
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AUTISTA PATENTE C O CE – posizioni disponibili n. 1 
Azienda di trasporti e logistica vicino a Cremona, seleziona AUTISTA PATENTE C o CE a scopo di inserimento: 
E' richiesta: 
- Ottima conoscenza e padronanza del mezzo di trasporto 
- Ottima conoscenza delle principali arterie stradali del Nord Italia 
- Padronanza di tecnologie per applicazioni su SMARTPHONE. 
- Buone doti comunicative 
- Capacità di lavoro in team 
- Capacità di prendere decisioni 
- Approccio proattivo 
Viene offerta: 
- formazione 
- contratto inizialmente a tempo determinato con possibilità di trasformazione a tempo indeterminato 
Scadenza annuncio: 16 Gennaio 2016 
 
ASSISTENTE SANITARIA / INFERMIERA – posizioni disponibili n. 1 
Poliambulatorio medico della Provincia di Brescia (Zona Leno) ricerca laureata in Assistenza Sanitaria o 
Infermieristica iscritta IPASVI, con meno di 29 anni, per collaborazione con Medico Competente e gestione 
della documentazione sanitaria. 
Scadenza annuncio: 17 Gennaio 2016 
 
ANIMATORI TURISTICI PER LA STAGIONE ESTIVA 2016 – posizioni disponibili n. 200 
Agenzia di animazione seleziona per l'inserimento nelle proprie strutture fino a 200 nuovi animatori, anche 
senza esperienza, tra le seguenti figure: 
- capo animatore 
- scenografo 
- tecnico audio/luci 
- coreografo 
- animatore sportivo 
- animatore di contatto 
- mini club 
- costumista 
- animatore piano bar. 
Requisiti minimi: 
- scuola dell'obbligo 
- gradita conoscenza delle lingue, ma non indispensabile 
Non sono richiesti requisiti minimi di esperienza. 
Luogo di lavoro: Italia - Villaggi turistici 
Si offre stage di formazione gratuito. 
Inviare candidature con foto. 
Scadenza annuncio: 18 Gennaio 2016 
 
ADDETTO ALLA PESCHERIA – posizioni disponibili n. 1 
Agenzia per il lavoro - Filiale di Cremona, ricerca per azienda cliente 1 addetto alla pescheria con 
esperienza nel settore della GDO. Contratto a termine per picco di lavoro Natalizio. 
Scadenza annuncio: 18 Gennaio 2016 
 
PROTOTIPISTA – posizioni disponibili n. 1 
Agenzia per il lavoro - Filiale di Cremona, seleziona per azienda cliente un Operaio Prototipista. 
Il candidato ideale è in grado di leggere il disegno meccanico, sa utilizzare gli strumenti di misura e le 
macchine d'officina, ha maturato esperienza nel settore attrezzeria. 
La mansione si occupa di assemblaggio prototipi. Si richiede anche breve esperienza. 
Scadenza annuncio: 22 Gennaio 2016 
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OPERATORE SERVIZI AL LAVORO – posizioni disponibili n. 1 
Operatore servizi al lavoro per impiego in agenzia accreditata: è richiesta conoscenza del sistema dotale di 
Regione Lombardia in particolare Dote Unica Lavoro e Garanzia Giovani, esperienza nell'erogazione dei 
servizi al lavoro come da standard regionali. Preferibile esperienza nella selezione del personale, tutoraggio 
all'inserimento lavorativo anche tramite tirocinio. Sarà valutata positivamente esperienza nello scouting 
aziendale. 
Mansioni: prenotazione dote unica e garanzia giovani, erogazione servizi: colloquio accoglienza e II° livello, 
bilancio competenze, orientamento, ricerca attiva, coaching, tutoraggio. Scouting aziendale. Gestione 
colloquio di selezione. 
Scadenza annuncio: 23 Gennaio 2016 
 
AUTISTI PAT. C + CQC – posizioni disponibili n. 3 
Agenzia per il Lavoro - Filiale di Cremona sta selezionando Autista patente C + CQC per azienda cliente. 
Il candidato ideale ha esperienza nella guida dei camion ed un'ottima conoscenza del territorio cremonese. 
La mansione ricopre il ruolo di operatore ecologico. 
Inserimento iniziale a tempo determinato con possibilità di assunzione da parte dell'Azienda cliente. 
Scadenza annuncio: 29 Gennaio 2016 
 
OPERAI ALIMENTARI – posizioni disponibili n. 10 
Agenzia per il lavoro ricerca per azienda cliente 10 operai alimentari. 
E' richiesta esperienza pregressa nella mansione, disponibilità su 3 turni e a ciclo continuo e sulla giornata. 
Sarebbe gradita esperienza come add. agli impasti ed ai ripieni. 
Si offre contratto in somministrazione + eventuale assunzione diretta dell'azienda. 
Scadenza annuncio: 29 Gennaio 2016 
 
ADDETTA ALLE PULIZIE – posizioni disponibili n. 10 
Agenzia per il Lavoro - Filiale di Cremona sta selezionando Addetto alle pulizie. 
Il candidato ideale ha esperienza in analoga posizione. E' preferibile che risieda nel Comune di Soresina. 
Contratto di 25 ore mensili. 
Scadenza annuncio: 29 Gennaio 2016 
 
MAGAZZINIERI – posizioni disponibili n. 2 
Agenzia per il lavoro - filiale di Cremona sta selezionando un Magazziniere per azienda a 10 km da Cremona. 
Il candidato ideale possiede il patentino del muletto, disponibile da subito, ha esperienza nel carico e 
scarico camion. La mansione si occupa di carico-scarico merci, stoccaggio, DDT, inventari, ordini, 
conoscenza fatture, ecc. 
Scadenza annuncio: 29 Gennaio 2016 
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SELEZIONI E CONCORSI IN PROVINCIA DI CREMONA E FUORI PROVINCIA 

 
Per consultare i bandi sotto indicati è necessario collegarsi al sito dell'Informagiovani 

http://informagiovani.comune.cremona.it nella sezione 
 "BANCA DATI CONCORSI” e seguire le indicazioni. 

 
ATTENZIONE!!! Non inviare i Curriculum Vitae direttamente all’Informagiovani: per candidarsi è 

necessario seguire le indicazioni riportate in ogni bando consultabile on-line.  
Le domande e i CV inviati all’Informagiovani non saranno presi in considerazione. 

 
 
 
 

 
Concorsi fuori provincia 

  
 
N. 17 - UFFICIALI IN SERVIZIO PERMANENTE DEL RUOLO NORMALE DEI CORPI DELLA MARINA MILITARE E 
DEL CORPO DELLE CAPITANERIE DI PORTO - 2016 
Ente: Ministero della Difesa - Marina Militare Roma  
Requisiti: I candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e specifici. 
Scadenza: 18 Gen 2016 
 
N. 3 - GUARDIAMARINA IN SERVIZIO PERMANENTE NEL RUOLO SPECIALE DEL CORPO SANITARIO MILITARE 
MARITTIMO - 2016 
Ente: Ministero della Difesa - Marina Militare Roma  
Requisiti: I candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e specifici. 
Scadenza: 18 Gen 2016 
 
N. 320 - ALLIEVI VICE-ISPETTORI DELLA POLIZIA DI STATO 
Ente: Ministero dell'Interno - Dipartimento di Pubblica Sicurezza Roma  
Requisiti: I candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e specifici come riportato 
nel bando allegato. 
Scadenza: 21 Gen 2016 
 
N. 35 - OPERATORI SOCIO SANITARI - OSS - CAT. B3 - CON RISERVA DI 13 POSTI AI MILITARI IN CONGEDO  
Ente: Azienda Pubblica di Servizi alla Persona dei Comuni Modenesi Area Nord Modena MO  
Requisiti: Per l'ammissione al selezione sono richiesti requisiti generali (riportati nel bando allegato) ed i 
seguenti requisiti speciali: - Assolvimento dell’obbligo scolastico; - Attestato di qualifica di “Operatore 
Socio-Sanitario”, acquisito presso istituto professionale riconosciuto, o titolo equipollente. Nel caso di titoli 
equipollenti a quelli indicati nel presente bando, sarà cura del candidato dimostrare la suddetta 
equipollenza mediante l’indicazione del provvedimento normativo che la sancisce. Per i titoli conseguiti 
all’estero l’ammissione è subordinata al riconoscimento o all’equipollenza ai titoli italiani; - Possesso della 
patente di guida cat. B in corso di validità. Ai sensi dell'art. 1 della legge 28.3.91, n. 120, la condizione di 
privo della vista è causa di inidoneità, in quanto preclusiva all'adempimento delle specifiche funzioni 
previste per il profilo professionale del posto da coprire.  
Scadenza: 02 Feb 2016  
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Vuoi essere sempre informato sul lavoro e sui concorsi pubblici? 
 

ISCRIVITI ALLA NEWSLETTER “CONCORSI E LAVORO” DELL’INFORMAGIOVANI !!! 
 
 
La newsletter ti tiene aggiornato con: 
- opportunità, offerte e proposte di lavoro dal territorio 
- concorsi e selezioni pubbliche della provincia di Cremona 
- una selezione dei principali concorsi banditi dagli Enti Pubblici a livello nazionale 
- notizie, iniziative ed eventi legati al mondo del lavoro. 
 
La newsletter viene inviata con cadenza settimanale (il lunedì per le offerte di lavoro e il giovedì per i 
concorsi a Cremona e provincia e i principali concorsi fuori provincia), ma vengono anche realizzate 
newsletter “speciali” per notizie di particolare rilevanza o per promuovere eventi ed iniziative dedicate al 
mondo del lavoro. 
 
Come fare: 
- vai al sito dell’Informagiovani:  http://informagiovani.comune.cremona.it 
- Clicca su “ISCRIVITI ALLA NEWSLETTER CONCORSI E LAVORO”  
- inserisci la tua e-mail e seleziona la newsletter “Concorsi e lavoro” 
 
 
Importante!  
Dopo avere cliccato “Iscriviti alla newsletter selezionata” riceverai una prima e-mail che richiederà di 
confermare la volontà di iscriverti.  
Questo per evitare che altri utilizzino la tua casella senza autorizzazione.  
Una successiva mail ti segnalerà il completamento delle operazioni di iscrizione. 
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L’INFORMAGIOVANI DEL COMUNE DI CREMONA  
 
E’ uno spazio pubblico dove le informazioni, i materiali e i servizi erogati sono gratuiti e a disposizione di tutti. Tutti  
cittadini, in particolare i giovani, possono accedere al servizio in modo autonomo o avvalersi dell’aiuto di operatori 
specializzati. 
Cerchi lavoro e hai bisogno di una mano?  
 
All’Informagiovani trovi: 

- offerte di lavoro 
- colloqui personalizzati 
- consulenza per la stesura del curriculum 
- banche dati online 
- bandi di concorso 
- bacheche, annunci e riviste specializzate 
- tirocini e stage 
- informazioni sul lavoro all’estero 
- novità su formazione e lavoro 
- indicazioni sui servizi del territorio 

 
Inoltre l’Informagiovani si rivolge a: 
- chi vuole orientarsi e avere informazioni sul mondo della formazione 
- chi vuole studiare e viaggiare in Italia e all’estero 
- chi vuole conoscere appuntamenti, manifestazioni e iniziative culturali, sportive e sociali del territorio 
 
Dove siamo 
Ci trovi a Cremona in via Palestro 11/a 
 
Orari 

• lunedì dalle 10.00 alle 13.30 
• martedì dalle 10.00 alle 13.30 e dalle 16.00 alle 18.00 
• mercoledì dalle 10.00 alle 18.00 
• giovedì dalle 10.00 alle 13.30 
• venerdì dalle 10.00 alle 13.30 

 
Inoltre per le consulenze, lo sportello riceve su appuntamento anche dal lunedì al venerdì dalle 8.30 alle 10.00 e il 
martedì dalle 14.00 alle 16.00. 
 
Contatti 
tel. 0372.407950 
Per informazioni generali, segnalazioni e suggerimenti: 
informagiovani@comune.cremona.it 
Per informazioni relative al settore lavoro:  
info.lavoro@comune.cremona.it 
 
 
I portali dell’Informagiovani: 
http://informagiovani.comune.cremona.it 
http://www.cvqui.it 
http://www.sitorientalavoro.it/ 
http://www.orientainweb.it/ 
http://universita.comune.cremona.it/ 
 
 
Social: 
https://www.facebook.com/informagiovani.cremona 
http://twitter.com/IGCremona 
http://www.youtube.com/user/informagiovanicr 
http://www.flickr.com/photos/informagiovanicremona/ 
http://pinterest.com/igcremona/ 


