Piano formazione rifugiati, operatori e volontari:
25 febbraio- 21 aprile 2016, Sala Forum ore 16.30-18.30

1° incontro ( per gruppi linguistici omonegei nei gg. 25/02; 3/03; 10/03):

l'accesso alla procedura;

1 primi step: la manifestazione di volonta ( es. di dichiarazione);

obbligo accettazione Questura; rispetto tempistica// ricevute // successivi
appuntamenti

foto segnalamento e C3: tempistica; obbligo presenza interprete;

il Regolamento Dublino I1II, verifica — verbalino colloquio
( solo per richiedenti foto segnalati in altri paesi UE — cenni)

la “memoria” da allegare al C3; come raccogliere//reperire prima documentazione da
dare in Questura

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

2° incontro ( da ripetere nei gg. 17-24-31 marzo):

il colloquio con la Commissione; organizzare il proprio racconto

paesi sicuri — report — fonti internazionali e locali ( come reperirle)
collegare la storia personale alle condizioni generali del paese o della zona :

fattori di persecuzione//agenti di persecuzione//coerenza e credibilita del racconto
luoghi, date, citazioni

3° incontro ( da ripetere nei gg. 7-14-21 aprile)

1 diritti dei richiedenti asilo: diritto all'informazione

tipologie di protezione ( ric. rifugiati — prot. sussidiaria - prot. umanitaria)
salute - studio —accesso al lavoro — iscrizione anagrafica-

acquisire autonomia per successivo inserimento socio-lavorativo e abitativo



Approfondimento per operatori/volontari a termine corso:

Ricorsi avverso decisione Commissione non riconoscimento status: tempistica;
motivazioni; dati statistici esiti positivi o negativi; casistica; iter procedura.

Fonti/materiali:

slides semplificate per ogni gruppo di temi;

guide//vademecum ( per operatori) Sprar e Asgi, anche per diritto alla residenza;
scheda pratica multilingue di Immigrati Cittadini ( per ospiti asylum seekers);
scheda iscrizione SSN ( italiano, dari e pashtu) di Immigrati Cittadini

Dublino III: slides

slides Commissione

Legge 142/2015; Direttive accoglienza e procedure

Si prevede la collaborazione di facilitatori linguistici nelle lingue dari, pashtu, urdu,
inglese e wolof.



