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SPECIALE LAVORO

iy | Cremona Informagiovani del Comune di Cremona

g%} COMUINE DI CREMONA Via Palestro, 11/a — 26100 Cremona

Tel. 0372 407950
INFORMAGIOVANI informagiovani@comune.cremona.it

info.lavoro@comune.cremona.it
http://informagiovani.comune.cremona.it

CVQUI - Banca Dati Curricula dell’Informagiovani

Cerchi lavoro?

Iscriviti a Cvqui www.cvqui.it e metti il tuo curriculum a
disposizione delle aziende che ricercano personale: tante
opportunita ti aspettano!

CVqui €& la banca dati lavoro online dell’Informagiovani
realizzata in collaborazione con ’Associazione Industriali di
Cremona e il Gruppo Giovani a Confronto, un servizio
gratuito rivolto a tutti i cittadini in cerca di lavoro e a tutte
le aziende che lo offrono.

Come funziona?

A chi cerca un lavoro o uno stage CVqui offre la possibilita di:

creare un cv in formato Europass con il supporto di un orientatore specializzato

farsi conoscere dalle aziende che cercano personale

candidarsi alle offerte direttamente on line

tenersi informati sulle opportunita professionali, sulle ultime notizie dal mondo del lavoro e sui
servizi del territorio.

A chi cerca personale CVqui consente di:

effettuare una ricerca di figure professionali selezionando direttamente i curricula dei candidati piu
interessanti

consultare cv sempre aggiornati e completi

pubblicare un annuncio di lavoro o di stage

ricevere direttamente i profili dei candidati

promuovere il proprio annuncio sui diversi canali dell’Informagiovani
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ANNUNCI DI LAVORO

Gli annunci che trovi in questa sezione sono pubblicati dalle aziende iscritte a CVQUI,
la Banca Dati Curricula dell’Informagiovani.

ATTENZIONE!!! Non inviare i Curriculum Vitae all’Informagiovani.
Puoi CANDIDARTI esclusivamente iscrivendoti alla banca dati Cvqui (www.cvqui.it)

Per info: Informagiovani del Comune di Cremona 0372.407950 -informagiovani@comune.cremona.it

ULTIMI ANNUNCI PUBBLICATI DALLE AZIENDE:

PROGETTISTA MECCANICO JUNIOR - posizioni disponibili n. 1

Per azienda settore metalmeccanico a Cremona stiamo cercando: impiegato tecnico junior

Il/la candidato/a ideale € in possesso di diploma Perito meccanico o simili. Si propone un inserimento
tramite percorso formativo (Stage).

Scadenza annuncio: 25 Maggio 2016

ASSISTENTE SANITARIA/INFERMIERA - posizioni disponibili n. 1

Azienda della Provincia di Brescia (Zona Leno), che opera come realta di servizio e di consulenza medico-
sanitaria, ricerca laureata in Assistenza Sanitaria o Infermieristica iscritta IPASVI, con meno di 29 anni, per
collaborazione con Medico Competente e gestione della documentazione sanitaria.

Scadenza annuncio: 25 Maggio 2016

IMPIEGATO TECNICO JUNIOR - APPARTENENTE CATEGORIE PROTETTE - posizioni disponibili n. 1
Selezioniamo figure junior appartenenti alle categorie protette da inserire nel settore IT\Sviluppo.
E' richiesto diploma in ambito tecnico\informatico ed una buona conoscenza della lingua inglese.
Sede di lavoro Cremona. L'inserimento potra avvenire tramite stage o tempo determinato.
Scadenza annuncio: 26 Maggio 2016

IMPIEGATA\O JUNIOR - APPARTENENTE ALLE CATEGORIE PROTETTE - posizioni disponibili n. 1
Selezioniamo figure junior appartenenti alle categorie protette da inserire nelle aree amministrazione,
contabilita, back office. E' richiesto diploma (ragioneria; PACLE o corrispondente lingue estere) ed una
buona conoscenza della lingua inglese. Sede di lavoro Cremona. L'inserimento potra avvenire tramite stage
o tempo determinato.

Scadenza annuncio: 26 Maggio 2016

STAGISTA #C JUNIOR - posizioni disponibili n. 1

Siamo alla ricerca di uno stagista con buona conoscenza di C# e di web development da inserire nel team di
sviluppo della struttura gestionale aziendale.

Il team interagisce con i vari reparti dell'azienda e crea, aggiorna ed alimenta flussi di dati provenienti dagli
utenti o dai reparti corrispondenti.

Requisiti minimi:

- Buona conoscenza del linguaggio C#.

- Ottima capacita di analisi.

- Buona conoscenza della lingua inglese.

Offerta economica: Rimborso spese.

Sede di lavoro: Cremona.

Scadenza annuncio: 26 Maggio 2016

STAGE IN MODELLAZIONE DEI DATI - posizioni disponibili n. 1

Siamo alla ricerca di uno stagista da inserire nell’area di Sistemi Informativi e si occupera di modellazione
dei dati.

Requisiti minimi:

- piena conoscenza linguaggio SQL ANSI92

- conoscenza del linguaggio ER e UML
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- utilizzo sistemi operativi Windows Server e Linux

- pregresso utilizzo di almeno un DBMS e/0 un NoSQL
Requisiti desiderabili:

- linguaggio di scripting, ad es. powershell, bash, python
- sistemistica e monitoring

- curiosita verso il mondo Hadoop e Big Data

Offerta economica: Rimborso spese

Sede di lavoro: Cremona

Scadenza annuncio: 26 Maggio 2016

STAGE AREA PRODOTTO - posizioni disponibili n. 1

Siamo alla ricerca di uno stagista da inserire nel team prodotto che sta sviluppando BEE Plugin. BEE Plugin e
un prodotto innovativo che si rivolge a una clientela con elevate competenze tecniche.

Visita https://beefree.io per maggiori informazioni.

Il candidato prescelto affianchera il team tecnico e svolgera le seguenti attivita:

» Realizzazione di sample code e piccoli sviluppi che possono velocizzare il lavoro di chi vuole integrare il
plugin nella propria applicazione

« Rispondere, via email o attraverso la community, alle richieste di supporto tecnico da parte dei clienti
fornendo soluzioni tecniche o esempi di codice

« Collaborare nella manutenzione della documentazione tecnica

« Assistere il product manager e il team di sales come figura tecnica

« Verifica e test di funzionamento dell’applicazione

Requisiti minimi:

 Buona conoscenza di uno o piu linguaggi server side (php, .NET, Python...)

» Buona conoscenza della programmazione front-end (javascript)

 Ottimo livello d’inglese scritto

 Buone capacita relazionali e di analisi

Offerta economica: Rimborso spese

Sede di lavoro: Cremona

Scadenza annuncio: 27 Maggio 2016

OTTICO - posizioni disponibili n. 1

Agenzia per il lavoro ricerca per prestigiosa Farmacia di Cremona un Ottico con minima esperienza
pregressa.

La sede di lavoro &€ Cremona.

Richiesta disponibilita full time dal Lunedi alla Domenica.

Scadenza annuncio: 2 Giugno 2016

INBIANCHINI - posizioni disponibili n. 2
Ricerchiamo imbianchini con esperienza nel settore della tinteggiatura edile.
Scadenza annuncio: 4 Giugno 2016

ASSISTENZA CLIENTI COMMERCIALE - posizioni disponibili n. 1
Azienda leader nel settore grafica e stampa, cerca addetta/o Ufficio Telemarketing.
Il lavoro comporta relazioni telefoniche con clienti attivi per attuare strategie di marketing con gestione di
newsletter e mailing.
Canditati preferenziali:
- in possesso di diploma
- precedenza esperienza di telemarketing
- buona dialettica
- predisposizione ai rapporti interpersonali
- determinazione e capacita di lavorare per obiettivi.
Scadenza annuncio: 4 Giugno 2016



Speciale Lavoro — 17 maggio 2016

RESPONSABILE QUALITA - posizioni disponibili n. 1

La risorsa seguira in autonomia la gestione del sistema Qualita, con definizione e costante aggiornamento
delle procedure e mantenimento certificazioni. Conosce i processi produttivi con lavorazioni meccaniche; e
abituato a operare in contesti di impresa e di mercato con elevate aspettative per qualita, livello di
competenza, tempi di risposta, reattivita.

E' richiesta preferibilmente Laurea Ingegneria Meccanica/equivalenti. Buona conoscenza della lingua
inglese.

Scadenza annuncio: 9 Giugno 2016

IMPIEGATO/A AMMINISTRATIVO - posizioni disponibili n. 1

Cercasi impiegato/a amministrativo con e senza esperienza lavorativa.

Si richiede serieta, buona volonta, conoscenza approfondita dei pacchetti office e capacita di lavorare
all'interno di un team con spirito di collaborazione, ottima dimestichezza della lingua inglese.

E' richiesta necessariamente residenza zona Cremona.

Scadenza annuncio: 9 Giugno 2016

IMPIEGATO/A AMMINISTRATIVO - posizioni disponibili n. 1

Cercasi impiegata/o amministrativa/o estero.

Requisiti richiesti: conoscenza partita doppia, lingua tedesca e inglese.
Scadenza annuncio: 10 Giugno 2016

AUTISTA ADDETTO CONSEGNE - posizioni disponibili n. 1

Per Corriere consegne in provincia di Cremona, cerchiamo AUTISTA patente C per viaggi e consegne in
provincia di Cremona e Piacenza. Si propone contratto a termine.

Scadenza annuncio: 11 Giugno 2016

AUTISTA PATENTE C - posizioni disponibili n. 1

Ricerchiamo autista per inserimento in organico a tempo determinato.

Sono richiesti:

- patenti C o C-E - ADR non indispensabile.

- disponibilita immediata.

- capacita di utilizzo di strumenti elettronici (tablet).

Offriamo tempo determinato attuale 20 giorni lavorativi - CCNL Logistica e trasporti

Previsto inserimento a settembre di nuovo organico, priorita di ingresso alla persona assunta per questo
periodo iniziale.

Scadenza annuncio: 12 Giugno 2016

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO - posizioni disponibili n. 1

Societa dinamica che sviluppa servizi integrati alle imprese, con esperienza ventennale, ha lo scopo di
facilitare I’innovazione delle imprese e del tessuto socio-economico locale.

La risorsa ricercata dovra ricoprire il ruolo di:

- assistente segreteria generale

- assistente direzione

Si dovra occupare di:

- supporto generale all'amministrazione,

- contabilita e prima nota,

- supporto nella preparazione di documenti amministrativi,

- supporto alle comunicazioni amministrative da e verso il partenariato societario.
Scadenza annuncio: 15 Giugno 2016

IMPIEGATA ADDETTA DOCUMENTI FISCALI - posizioni disponibili n. 1

Per Studio professionale a Cremona, stiamo cercando: IMPIEGATA/O ADDETTA ELABORAZIONE
DICHIARAZIONI DEI REDDITI (730/UNICO). La risorsa si occupera autonomamente di elaborazione 730 e
UNICO. Indispensabile esperienza nella mansione. E' richiesta disponibilita immediata, full time, dal lunedi
al venerdi.

Scadenza annuncio: 15 Giugno 2016
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STUDENTI/ESSE IN VIAGGIO PER L'ESTATE - posizioni disponibili n. 30

Selezioniamo giovani studenti o neolaureati per un TOUR ESTIVO di 3 SETTIMANE CONSECUTIVE nel
NORD/CENTRO ITALIA CON POSSIBILITA' DI LAVORARE TUTTA L'ESTATE!

Il lavoro si svolgera IN TEAM presso desk informativi e di vendita, allestiti nelle piazze (insieme a ragazzi/e
selezionati in tutta Italia), con il compito di presentare ai cittadini importanti progetti umanitari e
raccogliere fondi per importanti organizzazioni non profit.

Possibilita di scegliere il periodo di lavoro: le partenze sono programmate ogni domenica a partire da FINE
GIUGNO. Offriamo alloggio nella citta di lavoro da condividere con il Team, rimborsi A/R, fisso settimanale
e bonus, possibilita di prolungare il periodo di lavoro a tutta l'estate!

Scadenza annuncio: 15 Giugno 2016

FATTORINO MUNITO PATENTE B - posizioni disponibili n. 1

Ricerchiamo Fattorino con patente B per consegne/ritiro documenti agenzia pratiche auto. E' richiesto
diploma in qualsiasi settore, non € necessaria pregressa esperienza. Offriamo contratto a tempo
determinato 6 mesi. Preferenziale residenza in Pizzighettone o limitrofi.

Scadenza annuncio: 16 Giugno 2016

Le offerte di lavoro si intendono rivolte indistintamente ad entrambi i sessi - Art. 1 L. 903/77 e Art. 4 comma 3 L. 125/91

CONSULTA TUTTI GLI ANNUNCI PUBBLICATI DALLE AZIENDE
E CANDIDATI SU WWW.CVQULIT

CVqui Mobile, I'APP per chi cerca lavoro

E online CVqui Mobile, la nuova APP per chi cerca lavoro nata dalla collaborazione tra Informagiovani del Comune di
Cremona, Associazione Industriali di Cremona, Gruppo Giovani a Confronto e con il supporto tecnico di Lineacom.

CVqui Mobile e l'applicazione gratuita per smartphone e tablet che ti tiene sempre aggiornato sulle ultime opportunita

di lavoro pubblicate su CVqui, la banca dati lavoro online dell’Informagiovani che mette in contatto diretto chi cerca
lavoro chi offre lavoro.

In particolare, attraverso l’APP ¢ possibile consultare in tempo reale:

- gli annunci di lavoro pubblicati direttamente dalle Aziende su Cvqui
- tutte le ultime notizie e novita dal mondo del lavoro

E allora... non perdere tempo!
1. Accedi allo store dal tuo dispositivo

2. Scarica CVqui Mobile
3. Consulta le offerte di lavoro e le ultime novita ovunque ti trovi!

CVqui Mobile é disponibile per dispositivi Apple ed Android.
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SELEZIONI E CONCORSI IN PROVINCIA DI CREMONA E FUORI PROVINCIA

Per consultare i bandi sotto indicati & necessario collegarsi al sito dell'Informagiovani
http://informagiovani.comune.cremona.it nella sezione
"BANCA DATI CONCORSI” e seguire le indicazioni.

ATTENZIONE!!! Non inviare i Curriculum Vitae direttamente all’Informagiovani: per candidarsi e
necessario seguire le indicazioni riportate in ogni bando consultabile on-line.
Le domande e i CV inviati all’Informagiovani non saranno presi in considerazione.

Concorsi Cremona e provincia

N. 1 - DIRIGENTE MEDICO - DISCIPLINA BIOMEDICA CLINICA - AREA DELLA MEDICINA DIAGNOSTICA
E DEI SERVIZI - TEMPO DETERMINATO

Ente: ASST - Azienda Socio Sanitaria Territoriale Cremona (CR)

Requisiti: | candidati dovranno essere in possesso di requisiti generali e specifici come riportato nel
bando allegato. Ed in particolare dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti specifici: -
laurea in medicina e chirurgia; - specializzazione nella disciplina “biochimica clinica” o in
disciplina equipollente. Ai sensi del D. Lgs n. 254/00 possono partecipare al concorso anche i
candidati in possesso della specializzazione affine. Il personale in servizio di ruolo alla data del
1.02.1998 é esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo
gia ricoperto alla predetta data per la partecipazione ai concorsi presso le U.s.l. e le aziende
ospedaliere diverse da quella di appartenenza. E' richiesta l'iscrizione all’albo dell’ordine dei
medici. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea
consente la partecipazione ai concorsi, fermo restando [’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia
prima dell’assunzione in servizio.

Scadenza: 23 Maggio 2016

GRADUATORIA - ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT. C - SETTORE AMMINISTRATIVO AFFARI
GENERALI, SPORT E CULTURA, SERVIZIO BIBLIOTECA - TEMPO DETERMINATO - TEMPO PIENO O
PART TIME

Ente: Comune Castelleone (CR)

Requisiti: | candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e specifici come
riportati nel bando accessibile dal sito: www.comune.castelleone.cr.it

Scadenza: 28 Maggio 2016

Concorsi fuori provincia

N. 199 - COLLABORATORI PROFESSIONALI SANITARI - INFERMIERI - RIAPERTURA TERMINI ED
ELEVAZIONE DA 165 A 199 POSTI

Ente: ASLBA - Azienda Sanitaria Provinciale della Provincia di Bari

Requisiti: | candidati interessati a partecipare al concorso dovranno essere in possesso di requisiti
generali e specifici come riportati nel bando: https://www.csselezioni.it/asl-bari/

Scadenza: 23 Maggio 2016
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N. 5 - COLLABORATORI PROFESSIONALI SANITARI - INFERMIERI - CATEGORIA D

Ente: Azienda Unita Sanitaria Locale Piacenza (PC)

Requisiti: | candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e specifici come
riportati nel bando. Nel dettaglio, dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti specifici: -
Possesso del Diploma di Laurea in Infermieristica o Diploma Universitario di Infermiere
(appartenente alla classe delle lauree delle professioni sanitarie Infermieristiche e professione
sanitaria Ostetrica , area tecnico-diagnostica L/SNT1) conseguita ai sensi dell’art. 6, comma 3, del
Decreto Legislativo 30.12.92, n 502 e s.m.i.; ovvero possesso di diplomi e attestati conseguiti in
base al precedente ordinamento, riconosciuti equipollenti, ai sensi delle disposizioni vigenti, al
diploma universitario ai fini dell’esercizio dell’attivita professionale e dell’accesso ai pubblici
uffici (D.M. 27/07/2000). b) Iscrizione al relativo albo professionale. L’iscrizione al corrispondente
albo professionale di uno dei paesi dell’Unione Europea, ove prevista, consente la partecipazione
ai concorsi, fermo restando ’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in
servizio.

Scadenza: 26 Maggio 2016

N. 40 - ALLIEVI ALL'8° CORSO A.U.F.P. PER IL CONSEGUIMENTO DELLA NOMINA A TENENTE IN
FERMA PREFISSATA, AUSILIARIO DEL RUOLO NORMALE DEL CORPO DEGLI INGEGNERI, DI
COMMISSARIATO E SANITARIO DELL'ESERCITO

Ente: Ministero della Difesa - Roma

Requisiti: | candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e specifici come
riportati nel bando consultabile sul sito: https://concorsi.difesa.it/default.aspx

Scadenza: 30 Maggio 2016

N. 82 - ALLIEVI AL 16° CORSO A.U.F.P. PER LA NOMINA A UFFICIALE IN FERMA PREFISSATA
DELLA MARINA MILITARE NEL RUOLO NORMALE DEI CORPI DEL GENIO NAVALE E SANITARIO
MILITARE MARITTIMO E RUOLI NORMALE E SPECIALE DEL CORPO DELLE CAPITANERIE DI PORTO
Ente: Ministero della Difesa - Roma

Requisiti: | candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e specifici come
riportati nel bando consultabile sul sito: https://concorsi.difesa.it/default.aspx

Scadenza: 03 Giu 2016

N. 1 - MAESTRO VICE DIRETTORE DELLA BANDA MUSICALE DELLA GUARDIA DI FINANZA

Ente: Guardia di Finanza - Roma

Requisiti: | candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e specifici come
riportato nel bando. E nello specifico i candidati, alla data di scadenza del termine per la
presentazione della domanda, dovranno: - aver compiuto il 18° anno di eta e non superato il giorno
di compimento del 40° anno di eta; - essere muniti di Diploma di Strumentazione per Banda
afferente all'ordinamento previgente o di Diploma accademico di Il livello corrispondente,
conseguiti in un Conservatorio di Stato o Istituto Musicale pareggiato; - essere in possesso di
Diploma di istruzione secondaria di secondo grado che consenta liscrizione ai corsi di laurea.
Scadenza: 06 Giu 2016

N. 3500 - VOLONTARI IN FERMA PREFISSATA DI UN ANNO NELL'ESERCITO ITALIANO

Ente: Ministero della Difesa - Roma

Requisiti: | candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e specifici come
riportati nel bando consultabile sul sito: https://concorsi.difesa.it/default.aspx

Scadenza: 03 Ago 2016

Le offerte di lavoro si intendono rivolte indistintamente ad entrambi i sessi - Art. 1 L. 903/77 e Art. 4 comma 3 L. 125/91
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Vuoi essere sempre informato sul lavoro e sui concorsi pubblici?
ISCRIVITI ALLA NEWSLETTER “CONCORSI E LAVORO” DELL’INFORMAGIOVANI !!!

La newsletter ti tiene aggiornato con:

opportunita, offerte e proposte di lavoro dal territorio

concorsi e selezioni pubbliche della provincia di Cremona

una selezione dei principali concorsi banditi dagli Enti Pubblici a livello nazionale

notizie, iniziative ed eventi legati al mondo del lavoro.

La newsletter viene inviata con cadenza settimanale (il lunedi per le offerte di lavoro e il giovedi per i
concorsi a Cremona e provincia e i principali concorsi fuori provincia), ma vengono anche realizzate
newsletter “speciali” per notizie di particolare rilevanza o per promuovere eventi ed iniziative dedicate al
mondo del lavoro.

Come fare:

vai al sito dell’Informagiovani: http://informagiovani.comune.cremona.it

Clicca su “ISCRIVITI ALLA NEWSLETTER CONCORSI E LAVORO”

inserisci la tua e-mail e seleziona la newsletter “Concorsi e lavoro”

Importante!

Dopo avere cliccato “Iscriviti alla newsletter selezionata” riceverai una prima e-mail che richiedera di
confermare la volonta di iscriverti.

Questo per evitare che altri utilizzino la tua casella senza autorizzazione.

Una successiva mail ti segnalera il completamento delle operazioni di iscrizione.
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L’ INFORMAGIOVANI DEL COMUNE DI CREMONA

E’ uno spazio pubblico dove le informazioni, i materiali e i servizi erogati sono gratuiti e a disposizione di tutti. Tutti
cittadini, in particolare i giovani, possono accedere al servizio in modo autonomo o avvalersi dell’aiuto di operatori
specializzati.

Cerchi lavoro e hai bisogno di una mano?

All’Informagiovani trovi:
— offerte di lavoro
— colloqui personalizzati
— consulenza per la stesura del curriculum
— banche dati online =4
— bandi di concorso
— bacheche, annunci e riviste specializzate
— tirocini e stage
— informazioni sul lavoro all’estero

— novita su formazione e lavoro
— indicazioni sui servizi del territorio

% | Cremona
COMUNE DI CREMONA

INFORMAGIOVANI

Inoltre U'Informagiovani si rivolge a:

— chi vuole orientarsi e avere informazioni sul mondo della formazione

— chi vuole studiare e viaggiare in Italia e all’estero

— chi vuole conoscere appuntamenti, manifestazioni e iniziative culturali, sportive e sociali del territorio

Dove siamo
Ci trovi a Cremona in via Palestro 11/a

Orari
» lunedi dalle 10.00 alle 13.30
« martedi dalle 10.00 alle 13.30 e dalle 16.00 alle 18.00
« mercoledi dalle 10.00 alle 18.00
» giovedi dalle 10.00 alle 13.30
« venerdi dalle 10.00 alle 13.30

Inoltre per le consulenze, lo sportello riceve su appuntamento anche:

» lunedi, giovedi, venerdi dalle 8.30 alle 10.00 e dalle 13.30 alle 14.30
« martedi dalle 8.30 alle 10.00 e dalle 14.00 alle 16.00

« mercoledi dalle 8.30 alle 10.00

Contatti

tel. 0372.407950

Per informazioni generali, segnalazioni e suggerimenti:
informagiovani@comune.cremona.it

Per informazioni relative al settore lavoro:

info.lavoro@comune.cremona.it

| portali dell’Informagiovani:
http://informagiovani.comune.cremona.it
http://www.cvqui.it
http://www.sitorientalavoro.it/
http://www.orientainweb.it/
http://universita.comune.cremona.it/

Social:
https://www.facebook.com/informagiovani.cremona
http://twitter.com/IGCremona
http://www.youtube.com/user/informagiovanicr
http://www.flickr.com/photos/informagiovanicremona/
http://pinterest.com/igcremona/



