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INFORMAGIOVANI

SPECIALE LAVORO e CONCORSI

CREMONA
Informagiovani del Comune di Cremona
Via Palestro, 11/a - 26100 Cremona
Tel. 0372 407950 - informagiovani@comune.cremona.it - info.lavoro@comune.cremona.it
http://informagiovani.comune.cremona.it - www.cvqui.it

CREMA
Sportello Lavoro - Orientagiovani del Comune di Crema

Via Civerchi, 9 - 26013 Crema
Tel. 0373 893324 - 893325 - 893330 - sportello.lavoro@comune.crema.cr.it - orientagiovani@comune.crema.cr.it
www.orientagiovanicrema.it - crema.cvqui.it

CVQUI - Banca Dati Curricula

Cerchi lavoro?

Iscriviti a CVqui (Cremona www.cvqui.it - Crema: crema.cvqui.it)
e metti il tuo curriculum a disposizione delle aziende che
ricercano personale: tante opportunita ti aspettano!

CVqui e la banca dati lavoro online realizzata dall’Informagiovani
in collaborazione con |’Associazione Industriali di Cremona e il
Gruppo Giovani a Confronto, un servizio gratuito rivolto a tutti i
cittadini in cerca di lavoro e a tutte le aziende che lo offrono.

cVYaqui

Come funziona?
A chi cerca un lavoro o uno stage CVqui offre la possibilita di:

- creare un cv in formato Europass con il supporto di un orientatore
specializzato

- farsi conoscere dalle aziende che cercano personale

- candidarsi alle offerte direttamente on line

- tenersi informati sulle opportunita professionali, sulle ultime notizie
dal mondo del lavoro e sui servizi del territorio.

A chi cerca personale CVqui consente di:

- effettuare una ricerca di figure professionali selezionando
direttamente i curricula dei candidati piu interessanti

- consultare cv sempre aggiornati e completi

- pubblicare un annuncio di lavoro o di stage

ricevere direttamente i profili dei candidati



Vuoi essere sempre informato sul lavoro e sui concorsi pubblici?

ISCRIVITI ALLE NEWSLETTER “CONCORSI E LAVORO” DELL’INFORMAGIOVANI E DELL’ORIENTAGIOVANI!

La newsletter ti tiene aggiornato con:
- opportunita, offerte e proposte di lavoro dal territorio
« concorsi e selezioni pubbliche della provincia di Cremona
« una selezione dei principali concorsi banditi dagli Enti Pubblici a livello nazionale
+ notizie, iniziative ed eventi legati al mondo del lavoro.

Newsletter Informagiovani

La newsletter viene inviata con cadenza settimanale (il lunedi per le offerte di lavoro e il giovedi per i concorsi a
Cremona e provincia e i principali concorsi fuori provincia), ma vengono anche realizzate newsletter “speciali” per
notizie di particolare rilevanza o per promuovere eventi ed iniziative dedicate al mondo del lavoro.

Come fare:

Vai al sito dell’Informagiovani: http://informagiovani.comune.cremona.it

Clicca su “ISCRIVITI ALLA NEWSLETTER CONCORSI E LAVORO”

inserisci la tua e-mail e seleziona la newsletter “Concorsi e lavoro”

Importante!

Dopo avere cliccato “Iscriviti alla newsletter selezionata” riceverai una prima e-mail che richiedera di confermare
la volonta di iscriverti. Questo per evitare che altri utilizzino la tua casella senza autorizzazione. Una successiva
mail ti segnalera il completamento delle operazioni di iscrizione.

Newsletter Orientagiovani

La newsletter viene inviata ogni venerdi.

Come fare:

Vai al sito dell’Orientagiovani: www.orientagiovanicrema.it

Clicca su “NEWSLETTER - Per iscriverti clicca qui”

Inserisci e-mail, nome e cognome

Importante!

Dopo avere cliccato “Iscriviti” riceverai una prima e-mail che richiedera di confermare la volonta di iscriverti.
Questo per evitare che altri utilizzino la tua casella senza autorizzazione.
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ANNUNCI DI LAVORO

Gli annunci che trovi in questa sezione sono pubblicati dalle aziende iscritte a CVQUI,
la Banca Dati Curricula dell’Informagiovani.

ATTENZIONE!!! Non inviare i Curriculum Vitae all’Informagiovani.
Puoi CANDIDARTI esclusivamente iscrivendoti alla banca dati Cvqui

(Cremona www.cvqui.it - Crema: crema.cvqui.it)

Per info:
CREMONA - Informagiovani del Comune di Cremona
0372.407950 -info.lavoro@comune.cremona.it

CREMA - Sportello Lavoro - Orientagiovani del Comune di Crema
Tel. 0373 893324 - 893325 - 893330 - sportello.lavoro@comune.crema.cr.it

ULTIMI ANNUNCI PUBBLICATI DALLE AZIENDE

PROMOTER/STUDENTI IN VIAGGIO: alloggio e fisso - selezioni Milano - posizioni disponibili n. 30

Selezioniamo GIOVANI PROMOTER/STUDENTI O NEOLAUREATI PER VIAGGIARE 3 SETTIMANE IN ESTATE in GRUPPO
lavorando presso stand nei centri cittadini spostandosi settimanalmente di citta in citta.

Il Tour prevede:

- APPARTAMENTO GRATIS da condividere con il team di lavoro

- RIMBORSO viaggi

- 600 EURO nette per 3 settimane

- PREMI settimanali

L'attivita lavorativa si svolgera in team con altri ragazzi/e da tutta Italia, full-time dal lunedi al sabato.
L'obiettivo & di far conoscere l'operato di Organizzazioni Non Profit di grande prestigio e di raccogliere fondi necessari
per contribuire allo sviluppo di progetti nel lungo periodo.

Possibilita di scegliere quando partire per il Tour: ogni domenica a partire da fine giugno sono previste partenze!
Invia la tua candidatura per partecipare ai colloqui nella citta di MILANO.

Scadenza: 14 giugno 2017

CAMERIERE/A - posizioni disponibili n. 1

Agenzia per il lavoro ricerca per ristorante/pizzeria un/a addetto/a alla sala. La risorsa lavorera dal mercoledi alla
domenica sempre alla sera, piu la domenica a pranzo. Si richiede pregressa esperienza nel ruolo, dinamicita e
propensione ai rapporti interpersonali. Offerto contratto in somministrazione da giugno a settembre.

Scadenza: 14 giugno 2017

SISTEMISTA (DEV ENG) - posizioni disponibili n. 1

Siamo alla ricerca di Ingegneri Informatici che si uniscano al nostro team Technology, all'interno del quale ci
occupiamo di costruire, mantenere e monitorare i sistemi/infrastrutture che supportano milioni di utenti per tutti i
nostri prodotti.

Operiamo sia dalla sede sia in ambiente cloud, gestiamo oltre 30 richieste/secondo e oltre 500 macchine.

Il candidato ideale deve avere una forte esperienza di Linux, capacita di risoluzione dei problemi in autonomia,
passione per l'automazione, il monitoraggio e la gestione della configurazione.

Inoltre vorremmo incontrare candidati con una forte predisposizione alla comprensione concettuale di strumenti
tecnici e loro utilizzo.

Buona conoscenza della lingua inglese.

Requisiti Minimi

Esperienza con:
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» Windows Server / Linux (CentOS),
» Web Server (Nginx),
» Networking e TCP / IP (Cisco, HP),
« codice di scrittura (Python, Bash, Git),
 Configuration Management (Puppet, Chef),
» Database (MySQL, Redis, Elasticsearch, Couchbase),
» Monitoraggio e Alerting (Zabbix),
» Amazon Web Services,
» metodologia Agile.
« Capacita di mantenere accessibile una infrastruttura di sistemi
Requisiti desiderati:
« Esperienza nella gestione di centinaia o migliaia di server.
« Conoscenza delle impostazioni MySQL avanzate Managed (sharding, replica),
« Esperienza su differenti sistemi di dati (Hadoop),
» Conoscenza Python framework di rete / web (Twisted, Django),
« Capacita di configurazione CDN e mantenimento
« Familiarita con integrazione continua /delivery/sistemi di testing automatico. (Jenkins),
» Creazione e gestione di sistemi di infrastrutture virtuali incorporate o mantenute (OVZ, OpenStack, KVM, Portuale),
» Progettazione e sviluppo di applicazioni.
Sede di lavoro - Cremona, CR
Inquadramento secondo esperienza
Scadenza: 14 giugno 2017

ASSISTENTE SOCIALE - posizioni disponibili n. 5
Cooperativa sociale di Cremona ricerca assistenti sociali per inserimento in territorio casalasco.
Scadenza: 14 giugno 2017

CONSULENT!I ALLE VENDITE - CR - posizioni disponibili n. 2

Agenzia per il lavoro, filiale di Crema, seleziona per noto marchio settore arredamento con punti vendita in tutto il
territorio nazionale CONSULENTI ALLE VENDITE che dovranno occuparsi di seguire il cliente in tutte le fasi della
vendita. E necessario aver significativa esperienza nel ruolo preferibilmente maturata all'interno di contesti
strutturati. E richiesta provenienza dal settore arredamenti o retail nel settore benessere.

Si valutano profili in possesso di Diploma di maturita o di grado superiore e con ottima conoscenza dei principali
strumenti informatici ed abituate a lavorare su gestionali aziendali.

Si richiede dinamicita e flessibilita, doti comunicative, passione per il settore, predisposizione al lavoro in team, doti
organizzative e orientamento al cliente.

Si prevede un periodo di formazione iniziale presso la sede dell’azienda (con rimborsi spese).

Si offre un contratto di somministrazione PT 30 ore settimanali dai 3 ai 6 mesi iniziali finalizzati all’inserimento
diretto.

Scadenza: 16 giugno 2017

OPERATORE RETTIFICATRICE - CR - posizioni disponibili n. 1

Agenzia per il lavoro, filiale di Crema, ricerca per officina metalmeccanica di precisione 1 OPERATORE con
conoscenza/esperienza lavoro di RETTIFICA (interpretazione disegno meccanico e strumenti di misura di officina), per
impiego principale su RETTIFICATRICI TANGENZIALI/INTERNE/ESTERNE, e sporadicamente su fresatrici tradizionali e
trapani.

Scadenza: 16 giugno 2017

0SS-OPERATORE SOCIO SANITARIO - CR - posizioni disponibili n. 1

Agenzia per il lavoro, filiale di Crema, ricerca con urgenza 1 OSS per inserimento in struttura anziani della zona.
Si offre contratto part time di 15H settimanali.

Scadenza: 16 giugno 2017

IMPIEGATO/A COMMERCIALE AMMINISTRATIVO PER SOSTITUZIONE MATERNITA - CR - posizioni disponibili n. 1
Selezioniamo personale per inserimento IMMEDIATO in ufficio commerciale, per sostituzione maternita, con mansione
CUSTOMER SERVICE, GESTIONE ORDINI, FATTURAZIONE e varie.

Requisiti minimi:

- precedente esperienza analoga,

- diploma di scuola media superiore ad indirizzo commerciale e/o laurea,

- buona conoscenza lingua inglese scritta e parlata (no livello scolastico),

- conoscenza e buona manualita con pacchetto Windows Office, in particolare EXCEL,

- dinamicita e interessamento al lavoro, puntualita e serieta.

Gradita vicinanza con zone CREMA/LODI/TREVIGLIO

Scadenza: 16 giugno 2017
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ASSISTENTI BAGNANTI PER VILLAGGI - CR - posizioni disponibili n. 6
Ricerchiamo assistenti bagnanti con brevetto per villaggi turistici in Calabria, Sardegna e Basilicata.
Partenze da fine maggio in poi.
Scadenza: 16 giugno 2017

ADDETTO AL CONTROLLO QUALITA' - CR - posizioni disponibili n. 1

Per importante azienda in zona Treviglio (BG) cerchiamo n. 1 ADDETTO AL CONTROLLO QUALITA, appartenente alle
categorie protette L. 68/99. Il candidato ideale deve essere in possesso di diploma o laurea nel settore chimico o
affini. La risorsa si occupera di effettuare controllo qualita in produzione e si interfaccera con il laboratorio delle
chimiche. Si offre contratto in somministrazione a scopo assunzione.

Scadenza: 16 giugno 2017

AGENTE IMMOBILIARE - CR - posizioni disponibili n. 1

L'Agenzia Immobiliare di PIADENA é alla ricerca di una nuova figura professionale da inserire in organico con mansioni
commerciali.

Richiediamo: predisposizione al rapporto con il pubblico, bella presenza, dinamismo, esperienze lavorative pregresse
in ambito commerciale e residenza in zona.

Preferibilmente automunito/a e con eta non inferiore ai 25 anni.

Scadenza: 17 giugno 2017

AGENTE/COMMERCIALE - CR - posizioni disponibili n. 1

L’Agenzia immobiliare di CREMONA ricerca, per ampliamento dell’organico, un CONSULENTE IMMOBILIARE con
esperienza pregressa nel campo commerciale come agente di commercio (assicurativo, immobiliare, vendita...).

Si richiede: predisposizione al rapporto con il pubblico, bella presenza, dinamismo, automunito/a, eta non inferiore ai
25 anni.

Scadenza: 17 giugno 2017

MAGAZZINIERE - CR - posizioni disponibili n. 1

La risorsa si occupera di gestione della logistica di magazzino, stoccaggio merci, carico/scarico con uso del carrello
elevatore. Richiesto possesso dell'attestato di conduzione del carrello elevatore in corso di validita.

Si offre contratto iniziale di somministrazione piu proroghe e prospettiva di inserimento in azienda.

Scadenza: 17 giugno 2017

OPERAI GENERICI - posizioni disponibili n. 5

Per azienda di Cremona ricerchiamo con urgenza operai settore chimico-metaleccanico, richiesta pregressa
esperienza, anche breve come operai.

Offerto contratto in somministrazione per picco di lavoro fino a fine settembre.

Costituira requisito preferenziale l'attestato per la conduzione di carrelli elevatori.

Scadenza: 17 giugno 2017

AUTISTA PATENTE B - CR - posizioni disponibili n. 1

Per azienda di cremona operante nel settore automotive ricerchiamo con massima urgenza un autista con patente B.
La risorsa avra la gestione totale del furgone, e si occupera delle consegne su Cremona e provincia.

Indispensabili affidabilita, forte senso di responsabilita e flessibilita oraria.

Offerto contratto in somministrazione di 39 ore settimanali inizialmente due settimane con possibilita di proroghe.
Scadenza: 17 giugno 2017

ADDETTO AL MAGAZZINO - CR - posizioni disponibili n. 1

Agenzia per il lavoro, filiale di Crema, ricerca per azienda settore cosmetico della zona 1 ADDETTO AL MAGAZZINO.
La risorsa dovra occuparsi di: ricezione e verifica dei documenti per la merce in ingresso, preparazione di bolle e
documenti fiscali, coadiuvare il Responsabile di magazzino nelle attivita logistiche di spedizioni. In caso di necessita,
verra richiesto di svolgere attivita di carattere operativo, quali conduzione del muletto.

Richiesto diploma di maturita, gradita ma non indispensabile pregressa esperienza in ambito logistico, precisione,
serieta, flessibilita, conoscenza della lingua inglese, del Pacchetto Office e sistemi AS400 e LOTUS NOTES.
Scadenza: 18 giugno 2017

MAGAZZINIERE - CR - posizioni disponibili n. 1

Per azienda sita a Casalmaggiore cerchiamo 1 MAGAZZINIERE in possesso di attestato di abilitazione alla conduzione di
carrelli elevatori.

Dovra gestire un magazzino di minuteria per il quale e necessario la gestione manuale e informatizzata, di un elevato
numero di codici relativi a materiale di piccole dimensioni (minuteria).

Si richiedono doti di precisione e attenzione ai dettagli sia qualitativi che numerici dei prodotti gestiti. Capacita
organizzative. E' richiesta una pregressa esperienza in analoga mansione.

Scadenza: 18 giugno 2017
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OPERAI METALMECCANICI TURNISTI - posizioni disponibili n. 7
Per azienda metalmeccanica ricerchiamo urgentemente n. 7 operai/e da inserire in produzione.
Le persone selezionate verranno inserite sulle linee di finitura, in particolare sulla macchina taglio lamiera.
Dovranno essere operative sulla macchina e, secondo le specifiche misure richieste, si dovranno occupare di verificare
le condizioni della macchina stessa, procedendo con la stampa delle misure del taglio e con le misurazioni
direttamente sul pezzo. Si prenderanno in considerazione profili con esperienza in produzione all'interno di contesti
metalmeccanici. Richiesta manualita, velocita, resistenza fisica e disponibilita a lavoro su 3 turni a ciclo continuo.
Automunito. Si offre contratto in somministrazione con prospettiva di inserimento diretto in azienda.
Scadenza: 18 giugno 2017

ADDETTI SICUREZZA - posizioni disponibili n. 2

Per strutturata azienda del settore metalmeccanico siamo alla ricerca di n. 3 addetti/e alla sala di controllo.

Le risorse selezionate dovranno effettuare il controllo degli accessi, monitorare le videocamere di sicurezza e gli
allarmi di stabilimento, fornire report direzionali qualitativi.

Richiesta assoluta discrezione e riservatezza, buon utlizzo dei gestionali nonche disponibilita a lavoro su 3 turni a ciclo
continuo. Richiesta precedente esperienza in settore analogo (ambito security). Automunito.

Scadenza: 18 giugno 2017

IMPIEGATO/A ADDETTO PAGHE E CONTRIBUTI - CR - posizioni disponibili n. 1

Importante azienda del settore alimentare, zona Cremona, ricerca impiegato/a per ufficio paghe e contributi. La
persona dovra gestire |’elaborazione dei cedolini , calcolo dei contributi, F24. Preferibili conoscenze contabili di base.
Iniziale inserimento a tempo determinato con possibilita di rinnovo.

Si richiedono una precedente esperienza, anche breve, ottime capacita di apprendimento, riservatezza e precisione.
Scadenza: 18 giugno 2017

OPERAI ADDETTI VERNICIATURA - posizioni disponibili n. 3

Per importante azienda cliente ricerchiamo n. 3 operai addetti alla verniciatura.

Le risorse verranno inserite in produzione, nello specifico sulla macchina di verniciatura lamiera.

Si prenderanno in considerazione anche ragazzi giovani senza esperienza nella mansione ma in possesso di diploma
chimico.

Completano il profilo affidabilita, umilta e volonta all'apprendimento. Richiesta flessibilita e buona adattabilita ai
cambiamenti, nonché disponibilita a lavoro su 3 turni a ciclo continuo. Automunito

Scadenza: 21 giugno 2017

OPERAIO ZOOTECNICO - CR - posizioni disponibili n. 1

Agenzia per il lavoro, filiale di Crema, ricerca 1 OPERAIO ZOOTECNICO.

Richiesta esperienza pregressa, possesso del patentino per utilizzo trattore, manitou e botte per trasporto liquami.
Scadenza: 21 giugno 2017

TRADUTTORE/TRADUTTRICE E INTERPRETE MADRELINGUA CINESE (MANDARINO) - CR - posizioni disponibili n. 1
Agenzia per il lavoro, filiale di Crema, ricerca per azienda metalmeccanica della zona 1 TRADUTTORE/TRADUTTRICE E
INTERPRETE MADRELINGUA CINESE (MANDARINO).

La figura operera nell'ambito della Segreteria Commerciale fornendo il proprio supporto in ogni attivita di traduzione e
soprattutto di interpretariato dal cinese all'italiano e viceversa; manterra quotidiani contatti telefonici con colleghi
residenti nella sede aziendale in Cina e supportera l'area commerciale e quella tecnica come interprete e traduttrice.
Occasionalmente potrebbe essere chiamata ad effettuare brevi trasferte in Cina a supporto delle attivita tecnico-
commerciali.

Competenze: madrelingua cinese (mandarino), utilizzo pc e software per videoscrittura MS Word, familiarita ad
operare in ambienti ben organizzati, ottima conoscenza della lingua italiana (sia scritta che parlata), buona
conoscenza di quella inglese. Gradita la padronanza della terminologia tecnico industriale con particolare riferimento
ai macchinari e relativi apparati.

Titolo di studio: Diploma di maturita o Laurea (meglio se a indirizzo tecnico industriale).

Esperienza: Alcuni anni in area tecnico commerciale. E apprezzata la provenienza da aziende del settore
manifatturiero (meccanico in particolare). In caso di appropriato curriculum di studi e della padronanza della lingua
cinese (mandarino madrelingua) saranno considerati anche i candidati privi di esperienza lavorativa.
Inquadramento/Retribuzione: L'inquadramento e la retribuzione saranno commisurati alle competenze e all'esperienza
maturata dal candidato.

Scadenza: 21 giugno 2017

ESPERTO RIPARATORE PALLETS - CR - posizioni disponibili n. 1

Agenzia per il lavoro, filiale di Crema, ricerca per azienda cliente 1 operaio addetto alla riparazione dei pallets in
legno CON ESPERIENZA.

Scadenza: 21 giugno 2017
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BARISTA CON ESPERIENZA - CR - posizioni disponibili n. 1
Agenzia per il lavoro, filiale di Cremona, ricerca con urgenza un addetto sala bar con esperienza per bar situato
presso catena di ipermercati. Offresi contratto part-time verticale di 28 ore settimanali (sabato, domenica e altri
due giorni da definirsi).
Proposta somministrazione iniziale scopo assunzione.
Luogo di Lavoro: Cremona
Scadenza: 22 giugno 2017

OPERAIE ADDETTE ALL'ASSEMBLAGGIO - posizioni disponibili n. 4

Per azienda cliente stiamo cercando OPERAI/E addetti all'incollaggio pezzi di minuteria.

Il lavoro richiede spiccate doti di manualita e precisione. Costituira titolo preferenziale la provenienza dal settore
tessile. Lavoro a giornata. Tempo determinato.

Scadenza: 24 giugno 2017

OPERAI METALMECCANICI - posizioni disponibili n. 3

Agenzia per il lavoro, filiale di Cremona, seleziona per azienda cliente Operai Metalmeccanici.

Il candidato ideale € un giovane disoccupato, preferibilmente con esperienza su linea di montaggio.
Inserimento tramite agenzia per il lavoro.

Scadenza: 24 giugno 2017

MOLATORE - posizioni disponibili n. 1

Agenzia per il lavoro, filiale di Crema, ricerca per azienda meccanica della zona 1 MOLATORE con esperienza nel
settore, capacita di tagliare a mola ed usare il trapano, fare misure non complesse, forare, con conoscenza dei
materiali quali ferro e inox e di tubi, travi, raccordi, ecc. Gradita la competenza nella saldatura a tig, mig, elettrodo.
Scadenza: 24 giugno 2017

GRAFICO - posizioni disponibili n. 1

Agenzia per il lavoro, filiale di Crema, ricerca per azienda che opera nel mercato cosmetico 1 GRAFICO da inserire in
organico. Richiesta dimestichezza con Suite Adobe.

In caso di appropriato curriculum di studi in ambito grafico saranno considerati anche candidati jr privi di esperienza
lavorativa.

Scadenza: 24 giugno 2017

CUOCHI - posizioni disponibili n. 4

Azienda leader in Italia nella mercato della Ristorazione commerciale a tema con propri marchi ricerca, per prossima
apertura di un locale a CREMONA le seguenti figure: CUOCHI. Le risorse saranno adibite alla preparazione in piena
autonomia di antipasti, primi e secondi rispettando le schede piatto. | candidati ideali possiedono pregressa esperienza
nella mansione, capacita organizzative e di gestire lo stress, attitudine al lavoro di gruppo, ottime doti comunicative,
disponibilita a lavorare con turni spezzati, serali e festivi, automuniti. E' gradito il domicilio in prossimita del luogo di
lavoro.

Scadenza: 25 giugno 2017

IMPIEGATO AMMINISTRATIVO - posizioni disponibili n. 1

Azienda in provincia di Cremona seleziona personale per inserimento immediato in UFFICIO AMMINISTRATIVO
REQUISITI MINIMI RICHIESTI:

- Ottima esperienza maturata in ambito contabile: prima nota, fatturazione, iva incassi, pagamenti, banche, ecc.
- Buona conoscenza pacchetto Office

Scadenza: 25 giugno 2017

ADDETTO LOGISTICA - posizioni disponibili n. 1

Azienda in provincia di Cremona cerca addetto alla logistica per inserimento nel proprio organico
REQUISITI MINIMI RICHIESTI

- Esperienza maturata nel settore delle spedizioni

- Buona conoscenza del pacchetto Office

MANSIONI

Il candidato si occupera di bollettazione, fatturazione, pianificazione trasporti

Scadenza: 25 giugno 2017

CONTROLLO QUALITA' - posizioni disponibili n. 1

Azienda in provincia di Cremona seleziona personale per inserimento immediato in CONTROLLO QUALITA’
REQUISITI MINIMI RICHIESTI

- Laurea Magistrale in Scienze e Tecnologie Alimentari o equivalente

- Buona manualita della strumentazione di laboratorio

- Conoscenza lingua inglese

Scadenza: 25 giugno 2017
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PIZZAIOLI - posizioni disponibili n. 4

Azienda leader in Italia nella mercato della Ristorazione commerciale a tema, con propri marchi, ricerca per prossima
apertura di locale a CREMONA le seguenti figure: PIZZAIOLI. Le risorse saranno adibite alla stesura manuale della
pasta, condimento della pizza, cottura con forno elettrico. | candidati ideali possiedono pregressa esperienza nella
mansione, capacita organizzative e di gestire lo stress, attitudine al lavoro di gruppo, ottime doti comunicative,
disponibilita a lavorare con turni spezzati, serali e festivi, automuniti.

Scadenza: 25 giugno 2017

CAMERIERI/E - posizioni disponibili n. 4

Azienda leader in Italia nella mercato della Ristorazione commerciale a tema con propri marchi ricerca, per prossima
apertura di un locale a CREMONA CAMERIERI/E. Le risorse saranno adibite all’allestimento degli spazi della sala con
quanto necessario per il servizio, accoglienza e assistenza del cliente, uso del palmare per presa degli ordini, servizio
delle bevande e dei piatti al tavolo, riassetto e riordino della sala. | candidati ideali possiedono pregressa esperienza
nella mansione, capacita organizzative e di gestire lo stress, attitudine al lavoro di gruppo, ottime doti comunicative,
disponibilita a lavorare con turni spezzati, serali e festivi , automuniti. E' gradito il domicilio in prossimita del luogo di
lavoro.

Scadenza: 25 giugno 2017

DIRETTORE RISTORANTE - posizioni disponibili n. 1

Azienda leader in Italia nella mercato della Ristorazione Commerciale a tema con i propri marchi, ricerca per prossima
apertura di un locale a CREMONA un DIRETTORE DI RISTORANTE. La risorsa sara coinvolta in prima persona
nell’operativita del ristorante e sara il punto di riferimento del proprio team, garantendo il buon funzionamento del
ristorante stesso e la sua profittabilita. Si richiede pregressa esperienza nel medesimo ruolo maturato in aziende
organizzate della ristorazione moderna, reali doti di leadership, forte predisposizione alla gestione del business
finalizzato al raggiungimento dei risultati economici, completa disponibilita a lavorare con turni spezzati, serali e
festivi. E gradito domicilio in prossimita del luogo di lavoro.

Scadenza: 25 giugno 2017

SALDATORI - posizioni disponibili n. 3

Agenzia di Cremona - ricerca per azienda metalmeccanica cliente situata in zona Casalmaggiore (CR) un
SALDATORE A FILO

Il candidato ideale deve aver maturato competenze ed esperienza nella mansione, e si occupera di saldatura di
precisione su carpenteria medio/leggera.

Richiesta la conoscenza anche basica del disegno tecnico.

Si offre contratto iniziale somministrazione piu proroghe.

Scadenza: 25 giugno 2017

MANOVALE EDILE - posizioni disponibili n. 3

Ricerchiamo con urgenza per azienda cliente vicino San Bassano un manovale edile con esperienza.

La risorsa inserita lavorera in cantiere occupandosi di costruzione muri in cemento armato e posa per pavimentazione
esterna con autobloccanti.

Offerto contratto iniziale in somministrazione per tutta la durata dell'appalto.

Scadenza: 25 giugno 2017

STAGE NEOLAUREATO O LAUREANDO MATERIE CHIMICHE - posizioni disponibili n. 1
Per importante azienda cosmetica, selezioniamo:

STAGISTA NEOLAUREATO IN MATERIE CHIMICHE

Lo stagista si occupera di aggiornare il database per la valutazione del rischio chimico. Dopo un‘iniziale formazione,
risultera autonomo nella gestione della mansione.

Requisiti richiesti:

- conoscenze di chimica (laurea in materie chimiche)

- ottimo uso del pc

- disponibilita ad una formazione nel settore

-automuniti

Zona di Lavoro: vicinanze Crema - Offanengo (CR)

Si offre: stage di 6 mesi (full time o part time)

Scadenza: 25 giugno 2017

FORMATORE PER CORSI DI FORMAZIONE PER DOCENTI - posizioni disponibili n. 1

Centro educativo seleziona FORMATORI per svolgere percorsi di formazione ai docenti di ogni ordine e grado.

| requisiti minimi per potersi candidare sono i seguenti:

- laurea in scienze della formazione o in psicologia (laurea quinquennale o magistrale) o affini

- comprovata esperienza formativa sul campo rivolta ai docenti (possibilmente di diverso ordine e grado) e dimostrata
nell'ultimo triennio
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- documentata attivita condotta presso le scuole con lavori svolti in diversi gruppi classe e con il corpo docenti
- buone capacita di gestione del gruppo e abilita nella conduzione di incontri formativi
- ulteriori fattori di interesse verteranno sulle capacita di progettare, organizzare e coordinare
Solo coloro che risponderanno ai suddetti requisiti verranno presi in considerazione.
Scadenza: 28 giugno 2017

CARPENTIERE QUALIFICATO - posizioni disponibili n. 1

Agenzia per il lavoro, filiale di Crema, ricerca per officina della zona 1 CARPENTIERE QUALIFICATO che conosca
benissimo il disegno meccanico per estrapolare la lista taglio e lavorare sulle sezioni, che sappia preparare il materiale
ed assemblarlo.

Si valutano anche figure piu junior che abbiano gia lavorato in ambito carpenteria con utilizzo trapano e strumenti di
misura.

Scadenza: 29 giugno 2017

ADDETTO ASSEMBLAGGIO PLASTICA - posizioni disponibili n. 1

Agenzia per il lavoro, filiale di Crema, ricerca per azienda settore plastico giovani operai da inserire in Produzione.
Le risorse dovranno seguire lavorazioni materie plastiche, saldature ed occuparsi perlopiu di assemblaggio.
Requisiti minimi:

- Diploma, preferibilmente in ambito meccanico

- Precedenti esperienze lavorative nella lavorazione/saldatura di materiale plastico; in alternativa esperienze nella
saldatura ed assemblaggio di altri materiali oppure esperienze presso falegnamerie

- Capacita di lettura del disegno tecnico

- Conoscenza di strumenti quali pantografo a controllo numerico / trapani a colonna / trapani manuali / seghe circolari
/ piallatrici / tornio / ecc

- Carattere sveglio, buona volonta

Scadenza: 29 giugno 2017

ADDETTI AL CONTROLLO QUALITA - posizioni disponibili n. 3

Agenzia peri | lavoro, filiale di Crema, ricerca per azienda che opera nel mercato cosmetico ADDETTI AL CONTROLLO
QUALITA che assicurino che tutte le attivita svolte siano efficienti e mirate a garantire il livello qualitativo delle
forniture stabilite da specifiche tecniche.

Partendo dalla conoscenza dei principi fondamentali del Sistema di Gestione della Qualita, secondo la Norma ISO
9001:2008 si andra ad operare su:

- controlli statistici dei lotti di produzione secondo la norma ISO 2859;

- controlli della conformita dei prodotti rispetto alle specifiche tecniche;

- controllo della conformita dei processi di serigrafia UV e stampa a caldo rispetto agli artwork;

- analisi in caso di reclami, segnalazioni o problemi in fase di produzione, in modo competente ed efficace secondo i
metodi di qualita standard stabiliti dalla norma I1SO 2859;

- gestione della taratura della strumentazione del laboratorio CQ e relativa registrazione, secondo la normativa ISO
9001:2008.

Requisiti minimi:

- Diploma di scuola superiore

- Esperienza di almeno 3 anni nel Controllo Qualita, preferibilmente maturata in una realta del settore gomma-plastica
o affini

- Buona capacita organizzativa, buona autonomia e spirito d'iniziativa

- Forte motivazione e disponibilita ai rapporti umani, buono spirito di gruppo e buone capacita di comunicazione

- Conoscenza delliinglese a livello scolastico

- Conoscenza informatiche: sistemi AS400 - LOTUS NOTES - WORD - EXCEL

Scadenza: 29 giugno 2017

IMPIEGATA COMMERCIALE ITALIA - posizioni disponibili n. 1

Per azienda cliente settore Food stiamo cercando CUSTOMER SERVICE ITALIA con esperienza.

La risorsa verra inserita nel dipartimento Customer lItalia. E' richiesta una conoscenza di base di contabilita (Fatture,
Note di credito, Debito..), linee generali delle condizioni di vendita (scontistica). Utilizzo Excel. Si propone contratto a
tempo determinato.

Scadenza: 29 giugno 2017

OPERATORE SOCIO SANITARIO - posizioni disponibili n. 2

Fondazione ospedaliera, area cremasca, seleziona personale OSS/ASA per servizi di assistenza in RSA a tempo pieno
con turni diurni.

Scadenza: 29 giugno 2017
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AREA MANAGER E TEAM LEADER VENDITA DIRETTA PER LOMBARDIA - posizioni disponibili n. 6

Azienda in forte espansione con il suo brand cerca per la Lombardia AREA MANAGER e TEAM LEADER con pregressa
esperienza di vendita diretta che abbiano voglia di rimettersi in gioco, creando un personale gruppo di vendita.
L'azienda opera direttamente dal produttore al consumatore con prodotti legati al mondo del benessere (alimentari e
cosmetici) di elevata qualita e soprattutto senza alcuna concorrenza diretta nel settore!

Provvigioni molto interessanti (anche sul riordino), minimo garantito per i primi mesi attivita e possibilita di forte
crescita professionale anche per chi e alla prima esperienza.

Inoltre sono previsti gratuitamente corso, materiali di formazione e affiancamento iniziale.

Scadenza: 4 luglio 2017

IMPIEGATO ADDETTO ALLA GESTIONE ELETTRONICA DOCUMENTALE - posizioni disponibili n. 10

Azienda di Cremona ricerca 10 Impiegati addetti alla gestione elettronica documentale.

La persona sara formata per apprendere la corretta gestione documentale nelle diverse fasi del processo lavorativo:

- catalogazione, normalizzazione e archiviazione documentale: attivita pratico/manuale di gestione dei documenti
cartacei di vari clienti assicurativi e bancari;

- scansione: trasformazione di documenti cartacei in formato digitale attraverso l'utilizzo di computer e scanner
industriali;

- indicizzazione documentale: gestione del documento digitalizzato a cui apporre indici di ricerca dopo aver effettuato
i controlli richiesti dal cliente.

Scadenza: 4 luglio 2017

OPERATORE ECOLOGICO - CR - posizioni disponibili n. 1

Cerchiamo per Cooperativa di servizi una persona per la gestione di una piazzola di raccolta rifiuti, disponibile anche il
sabato. La persona si dovra occupare dell'accettazione dei materiali di scarto, del loro smaltimento e della pulizia
delle piazzole di raccolta. Preferibilmente in possesso di patente B, con esperienza anche breve nel settore.
Scadenza: 4 luglio 2017

Le offerte di lavoro si intendono sono rivolte ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91,
e a persone di tutte le eta e tutte le nazionalita, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.

CONSULTA TUTTI GLI ANNUNCI PUBBLICATI DALLE AZIENDE
E CANDIDATI SU WWW.CVQUI.IT o CREMA.CVQUL.IT
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SELEZIONI E CONCORSI IN PROVINCIA DI CREMONA E FUORI PROVINCIA

Per consultare i bandi sotto indicati & necessario collegarsi al sito dell'Informagiovani
http://informagiovani.comune.cremona.it nella sezione
"BANCA DATI CONCORSI” e seguire le indicazioni.

ATTENZIONE!!! Non inviare i Curriculum Vitae direttamente all’Informagiovani:
per candidarsi & necessario seguire le indicazioni riportate in ogni bando consultabile on-line.
Le domande e i CV inviati all’Informagiovani non saranno presi in considerazione.

CONCORSI CREMONA E PROVINCIA

N. 1 - CONCORSO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER LA FIGURA DI
EDUCATORE/EDUCATRICE- CAT. C- DA UTILIZZARE PER ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO
Ente: Comune Soresina (CR)

Scadenza: 17 Giu 2017

PER LEGGERE | REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

E SCARICARE | BANDI COMPLET!I VISITA LA PAGINA:
http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-cremona-e-provincia

Le offerte di lavoro si intendono sono rivolte ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91,
e a persone di tutte le eta e tutte le nazionalita, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.

CONCORSI FUORI PROVINCIA

N. 2 - AVVISO DI MOBILITA' ESTERNA PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI RAGIONIERE- CAT. C- TEMPO
INDETERMINATO

Ente: Comune Varese (VA)

Scadenza: 14 Giugno 2017

N. 1 - AVVISO DI MOBILITA' VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI N. 1 DI DIRIGENTE CONTABILE- TEMPO PIENO E
INDETERMINATO

Ente: Comune Parma (PR)

Scadenza: 14 Giugno 2017

N. 1 - CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO- CAT. D- PER LE ESIGENZE DI SUPPORTO TECNICO
ALLA DIDATTICA DEL DIPARTIMENTO DI MEDICINA MOLECOLARE

Ente: Universita degli studi Pavia (PV)

Scadenza: 15 Giugno 2017

N. 1 - CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO- CAT. D- PER LE ESIGENZE DI SUPPORTO TECNICO
ALLA RICERCA DEL DIPARTIMENTO DI MEDICINA MOLECOLARE- TEMPO INDETERMINATO

Ente: Universita degli studi Pavia (PV)

Scadenza: 15 Giugno 2017

11



Speciale Lavoro - 6 giugno 2017
N. 1 - CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO PER LE ESIGENZE DEL LABORATORIO DI CHIRURGIA
SPERIMENTALE DEL DIPARTIMENTO DELLE SCIENZE CLINICO CHIRURGICHE, DIAGNOSTICHE E PEDIATRICHE
Ente: Universita degli studi Pavia (PV)
Scadenza: 15 Giugno 2017

N. 1 - CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFILO PROFESSIONALE ISTRUTTORE TECNICO-
CAT. C1- TEMPO PIENO E INDETERMINATO

Ente: Comune Breno (BS)

Scadenza: 15 Giugno 2017

N. 1 - CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI OPERATORE TECNICO MANUTENTIVO- CAT. B-
TEMPO PIENO E INDETERMINATO

Ente: Comune Breno (BS)

Scadenza: 15 Giugno 2017

N. 1 - CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI COLLABORATORE
TECNICO PROFESSIONALE- CAT. D- INGEGNERE MECCANICO

Ente: AUSL Parma (PR)

Scadenza: 15 Giugno 2017

N. 1 - CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI COLLABORATORE TECNICO-CONDUTTORE
MACCHINE OPERATRICI COMPLESSE- CAT. B3- TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE

Ente: Comune Canossa (RE)

Scadenza: 19 Giugno 2017

N. 1 - CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI “DIRIGENTE MEDICO” -
DISCIPLINA: NEFROLOGIA
Ente: AUSL Piacenza (PC)
Scadenza: 19 Giugno 2017

N. 1 - CONCORSO PUBBLICO PER L’ASSUNZIONE DI N. 1 “FARMACISTA DIRETTORE DI FARMACIA”- TEMPO
INDETERMINATO E PIENO- LIVELLO 1° S DEL CCNL

Ente: Azienda Speciale Farmacie Comunali Peschiera Borromeo (MI)

Scadenza: 19 Giugno 2017

SELEZIONE PUBBLICA FINALIZZATA ALLA FORMAZIONE DI GRADUATORIA PER ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO
DI ISTRUTTORE TECNICO GEOMETRA - CAT.C

Ente: Comune Arconate (Ml)

Scadenza: 21 Giugno 2017

N. 1 - AVVISO RICOGNITIVO PER IL RICEVIMENTO DI CANDIDATURE FINALIZZATE AL CONFERIMENTO DI UN INCARICO
DIRIGENZIALE A TEMPO DETERMINATO- DIREZIONE SETTORE RESTAURO, CULTURA, COMMERCIO E PROMOZIONE
ECONOMICA E TURISTICA

Ente: Comune Carpi (MO)

Scadenza: 21 Giugno 2017

N. 1 - AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO QUINQUENNALE DI DIRIGENTE
MEDICO DIRETTORE RESPONSABILE DI STRUTTURA COMPLESSA PER LA DIREZIONE DELL’ UNITA OPERATIVA DI
NEUROLOGIA

Ente: ASST Nord Milano (MI)

Scadenza: 22 Giugno 2017

N. 1 - AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO QUINQUENNALE DI DIRIGENTE
MEDICO DIRETTORE RESPONSABILE DI STRUTTURA COMPLESSA PER LA DIREZIONE DELL’ UNITA OPERATIVA DI
GINECOLOGIA E OSTETRICIA

Ente: ASST Nord Milano (MI)

Scadenza: 22 Giugno 2017

N. 1 - CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI UN
ISTRUTTORE DIRETTIVO- CAT. D- DA ASSEGNARE ALL'AREA AFFARI GENERALI (SOCIALE - CULTURA - SPORT -
BIBLIOTECA - TEMPO LIBERO - PROTOCOLLO - SERVIZI DEMOGRAFICI)

Ente: Comune Albareto (PR)

Scadenza: 23 Giugno 2017
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N. 1 - AVVISO DI MOBILITA' VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI RAGIONIERE- CAT. C- TEMPO
INDETERMINATO
Ente: Comune Varese (VA)
Scadenza: 23 Giugno 2017

N. 1 - AVVISO DI MOBILITA' VOLONTARIA ESTERNA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI SEGRETARIO
AMMINISTRATIVO- CAT. C- TEMPO INDETERMINATO

Ente: Comune Varese (VA)

Scadenza: 23 Giugno 2017

N. 1 - AVVISO DI MOBILITA' VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PERITO ELETTROTECNICO- CAT. C-
TEMPO INDETERMINATO

Ente: Comune Varese (VA)

Scadenza: 23 Giugno 2017

N. 1 - CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA A TEMPO DETERMINATO PER SOLI ESAMI DI N° 1 POSTO DI
EDUCATORE PROFESSIONALE PER MESI 18

Ente: ASPeF Mantova (MN)

Scadenza: 23 Giugno 2017

AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI IN REGIME LIBERO-PROFESSIONALE DI PERSONALE CON
QUALIFICA TERAPISTA DELLA RIABILITAZIONE

Ente: ASPeF Mantova (MN)

Scadenza: 23 Giugno 2017

AVVISO DI MOBILITA' VOLONTARIA PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER IL PROFILO DI ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO/FINANZIARIO - CAT. C - PRESSO IL SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO - SERVIZIO BILANCIO E
PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA

Ente: Citta di Cernusco Sul Naviglio (MI)

Scadenza: 26 Giugno 2017

N. 1 - BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER N° 1 POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO DI POLIZIA LOCALE- CAT. D-
TEMPO PIENO E INDETERMINATO

Ente: Comune Montichiari (BS)

Scadenza: 26 Giugno 2017

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA, VALIDA PER L’ ANNO
SCOLASTICO 2017/2018, PER ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO DI EDUCATORI D'INFANZIA- CAT. C- TEMPO PIENO
O A TEMPO PARZIALE

Ente: Unione delle Terre D'Argine Carpi (MO)

Scadenza: 29 Giugno 2017

N. 1 - CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ESPERTO/A DI PROGETTAZIONE SU BANDI DI
FINANZIAMENTO ALLA RICERCA NELL’AMBITO DEL PROGETTO OFFICINA HORIZON 2020- CAT. D- TEMPO
INDETERMINATO

Ente: Universita degli studi Milano (M)

Scadenza: 29 Giugno 2017

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA, VALIDA PER L’ ANNO SCOLASTICO
2017/2018, PER ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO DI INSEGNANTI SCUOLA D'INFANZIA- CAT. C- TEMPO PIENO O
PARZIALE

Ente: Unione delle Terre D'Argine Carpi (MO)

Scadenza: 29 Giugno 2017

SELEZIONI DI MOBILITA' VOLONTARIA PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER | SEGUENTI PROFILI: AGENTE
DI POLIZIA LOCALE, CAT. C; ISTRUTTORE GEOMETRA, CAT. C; ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO, CAT. D1
Ente: Comune Cernusco Sul Naviglio (MI)

Scadenza: 3 Lug 2017

N. 1 - AVVISO DI MOBILITA" ESTERNA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI CONSERVATORE MUSEALE
SPECIALIZZATO IN ARCHEOLOGIA- CAT. D- TEMPO INDETERMINATO

Ente: Comune Varese (VA)

Scadenza: 6 Lug 2017
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N. 2 - CONCORSO PER LA COPERTURA DI N. 2 POSIZIONI DI RUOLO DI PROFESSORE ORDINARIO PRESSO IL
DIPARTIMENTO FINANZA
Ente: Universita commerciale Luigi Bocconi Milano (M)
Scadenza: 30 Lug 2017

PER LEGGERE | REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
E SCARICARE | BANDI COMPLETI VISITA LA PAGINA:

http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-fuori-provincia

Le offerte di lavoro si intendono sono rivolte ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91,
e a persone di tutte le eta e tutte le nazionalita, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.

SERVIZIO CIVILE NAZIONALE 2017

Scadra il 26 giugno 2017 il bando per la selezione dei volontari da impiegare in progetti di Servizio Civile
Nazionale. Molte sono le opportunita per gli aspiranti volontari a Cremona e provincia. Il Servizio Civile
Nazionale rappresenta una preziosa occasione di formazione e crescita per i giovani per acquisire
competenze qualificanti e mettersi alla prova con la realta lavorativa e sociale. Il bando si rivolge ai giovani
trai 18 e i 28 anni (28 anni e 364 giorni alla data di presentazione della domanda), cittadini italiani o
cittadini degli altri Paesi dell'Unione europea o cittadini non comunitari regolarmente soggiornanti.

Il Comune di Cremona propone 5 incontri di informazione e orientamento per la scelta del progetto piu
idoneo, la compilazione della domanda e per affrontare al meglio la selezione nei seguenti giorni:

- giovedi 8 giugno dalle ore 15 alle ore 18 presso CIVICO 81 (via Bonomelli, 81)

« venerdi 9 giugno dalle 9.30 alle 12.30 a SpazioComune (piazza Stradivari, 7);

« sabato 17 giugno dalle 9.00 alle 12.00 al Centro del Riuso (ex Mercato Ortofrutticolo - via
dell'Annona, 11)

« lunedi 19 giugno dalle ore 21 presso CISVOL (via S. Bernardo, 2)

« mercoledi 21 giugno, dalle 9,30 alle 12,30 al Teatro Monteverdi (via Dante, 149)

INFO

Per maggiori informazioni sul bando, sui requisiti di accesso, sui progetti, sui posti disponibili e sulle
modalita di candidatura e per scaricare la modulistica visita i siti:
http://informagiovani.comune.cremona.it

www.comune.cremona.it

www.serviziocivile.gov.it
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L’ INFORMAGIOVANI DEL COMUNE DI CREMONA

E’ uno spazio pubblico dove le informazioni, i materiali e i servizi erogati sono gratuiti e a disposizione di tutti. Tutti
cittadini, in particolare i giovani, possono accedere al servizio in modo autonomo o avvalersi dell’aiuto di operatori
specializzati.

Dove )
in via Palestro, 11/a - 26100 Cremona A | Cremona

COMUNE DI CREMONA
Orari g, }
e lunedi dalle 10.00 alle 13.30

« martedi dalle 10.00 alle 13.30 e dalle 16.00 alle 18.00
« mercoledi dalle 10.00 alle 18.00

» giovedi dalle 10.00 alle 13.30

« venerdi dalle 10.00 alle 13.30

INFORMAGIOVANI

Inoltre per le consulenze, lo sportello riceve su appuntamento anche:

» lunedi, giovedi, venerdi dalle 8.30 alle 10.00 e dalle 13.30 alle 14.30
+ martedi dalle 8.30 alle 10.00 e dalle 14.00 alle 16.00

¢ mercoledi dalle 8.30 alle 10.00

Contatti

tel. 0372.407950

Per informazioni generali, segnalazioni e suggerimenti:
informagiovani@comune.cremona.it

Per informazioni relative al settore lavoro:
info.lavoro@comune.cremona.it

| portali dell’Informagiovani:
http://informagiovani.comune.cremona.it
http://www.cvqui.it
http://www.orientainweb.it/
http://universita.comune.cremona.it/

Social:
https://www.facebook.com/informagiovani.cremona
http://twitter.com/IGCremona
http://www.youtube.com/user/informagiovanicr
http://www.flickr.com/photos/informagiovanicremona/
http://pinterest.com/igcremona/
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SPORTELLO ORIENTAGIOVANI DEL COMUNE DI CREMA

L’Orientagiovani del Comune di Crema in rete con |I’Agenzia Servizi Informagiovani del Comune di Cremona ha
inaugurato sabato 25 febbraio lo Sportello Lavoro rivolto ai giovani in cerca di occupazione.

Dove
Via Civerchi, 9 - 26013 - Crema (CR)

Orari ‘E'

« lunedi dalle 15.00 alle 18.00 } <
« martedi dalle 10.00 alle 12.00 e dalle 15.00 alle 18.00 i\;: e
« mercoledi dalle 10.00 alle 12.00 e dalle 14.00 alle 18.00 Comune di Crema
» giovedi dalle 15.00 alle 18.00

» venerdi dalle 10.00 alle 12.00 e dalle 15.00 alle 18.00

Inoltre per le consulenze, lo sportello riceve su appuntamento anche:
» lunedi e giovedi dalle 9.00 alle 12.00

« martedi dalle 14.00 alle 15.00

e venerdi dalle 9.00 alle 10.00

Tel. 0373 893324 - 893325 - 893330
Per informazioni generali, segnalazioni e suggerimenti:

sportello.lavoro@comune.crema.cr.it - orientagiovani@comune.crema.cr.it

Web:
www.orientagiovanicrema.it
http://crema.cvqui.it

Social:
https://www.facebook.com/orientagiovani.crema/

Cerchi lavoro e hai bisogno di una mano?
All’Informagiovani di Cremona e all’Orientagiovani di Crema trovi:

— offerte di lavoro

— colloqui personalizzati

— consulenza per la stesura del curriculum
— banche dati online

— bandi di concorso

— bacheche, annunci e riviste specializzate
— tirocini e stage

— informazioni sul lavoro all’estero

— novita su formazione e lavoro

— indicazioni sui servizi del territorio
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