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CVQUI - Banca Dati Curricula

Cerchi lavoro?

Iscriviti a CVqui (Cremona www.cvqui.it - Crema: crema.cvqui.it)
e metti il tuo curriculum a disposizione delle aziende che
ricercano personale: tante opportunita ti aspettano!

CVqui e la banca dati lavoro online realizzata dall’Informagiovani
in collaborazione con |’Associazione Industriali di Cremona e il
Gruppo Giovani a Confronto, un servizio gratuito rivolto a tutti i
cittadini in cerca di lavoro e a tutte le aziende che lo offrono.

cVYaqui

Come funziona?
A chi cerca un lavoro o uno stage CVqui offre la possibilita di:

- creare un cv in formato Europass con il supporto di un orientatore
specializzato

- farsi conoscere dalle aziende che cercano personale

- candidarsi alle offerte direttamente on line

- tenersi informati sulle opportunita professionali, sulle ultime notizie
dal mondo del lavoro e sui servizi del territorio.

A chi cerca personale CVqui consente di:

- effettuare una ricerca di figure professionali selezionando
direttamente i curricula dei candidati piu interessanti

- consultare cv sempre aggiornati e completi

- pubblicare un annuncio di lavoro o di stage

ricevere direttamente i profili dei candidati



Vuoi essere sempre informato sul lavoro e sui concorsi pubblici?

ISCRIVITI ALLE NEWSLETTER “CONCORSI E LAVORO” DELL’INFORMAGIOVANI E DELL’ORIENTAGIOVANI!

La newsletter ti tiene aggiornato con:
- opportunita, offerte e proposte di lavoro dal territorio
« concorsi e selezioni pubbliche della provincia di Cremona
« una selezione dei principali concorsi banditi dagli Enti Pubblici a livello nazionale
+ notizie, iniziative ed eventi legati al mondo del lavoro.

Newsletter Informagiovani

La newsletter viene inviata con cadenza settimanale (il lunedi per le offerte di lavoro e il giovedi per i concorsi a
Cremona e provincia e i principali concorsi fuori provincia), ma vengono anche realizzate newsletter “speciali” per
notizie di particolare rilevanza o per promuovere eventi ed iniziative dedicate al mondo del lavoro.

Come fare:

Vai al sito dell’Informagiovani: http://informagiovani.comune.cremona.it

Clicca su “ISCRIVITI ALLA NEWSLETTER CONCORSI E LAVORO”

inserisci la tua e-mail e seleziona la newsletter “Concorsi e lavoro”

Importante!

Dopo avere cliccato “Iscriviti alla newsletter selezionata” riceverai una prima e-mail che richiedera di confermare
la volonta di iscriverti. Questo per evitare che altri utilizzino la tua casella senza autorizzazione. Una successiva
mail ti segnalera il completamento delle operazioni di iscrizione.

Newsletter Orientagiovani

La newsletter viene inviata ogni venerdi.

Come fare:

Vai al sito dell’Orientagiovani: www.orientagiovanicrema.it

Clicca su “NEWSLETTER - Per iscriverti clicca qui”

Inserisci e-mail, nome e cognome

Importante!

Dopo avere cliccato “Iscriviti” riceverai una prima e-mail che richiedera di confermare la volonta di iscriverti.
Questo per evitare che altri utilizzino la tua casella senza autorizzazione.
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ANNUNCI DI LAVORO

Gli annunci che trovi in questa sezione sono pubblicati dalle aziende iscritte a CVQUI,
la Banca Dati Curricula dell’Informagiovani.

ATTENZIONE!!! Non inviare i Curriculum Vitae all’Informagiovani.
Puoi CANDIDARTI esclusivamente iscrivendoti alla banca dati Cvqui

(Cremona www.cvqui.it - Crema: crema.cvqui.it)

Per info:
CREMONA - Informagiovani del Comune di Cremona
0372.407950 -info.lavoro@comune.cremona.it

CREMA - Sportello Lavoro - Orientagiovani del Comune di Crema
Tel. 0373 893324 - 893325 - 893330 - sportello.lavoro@comune.crema.cr.it

ULTIMI ANNUNCI PUBBLICATI DALLE AZIENDE

EDUCATORE CON TITOLO - CR - posizioni disponibili n. 5
Cooperativa sociale di Cremona ricerca educatori con titolo per centri estivi a Cremona e provincia.
Scadenza: 11 luglio 2017

CARRELLISTI DI MAGAZZINO - CR - posizioni disponibili n. 5

Azienda multinazionale leader in sementi e agro-farmaci, ricerca personale esperto carrellista.

La risorsa verra inserita in produzione e si occupera principalmente della movimentazione merci.

Richiesta precedente esperienza nella mansione, necessaria abilitazione all'uso di carrelli elevatori con forche rotanti.
Disponibilita al lavoro a turni.

Sede di lavoro: Casalmorano (CR)

Durata: da meta agosto a meta ottobre 2017

Scadenza: 11 luglio 2017

TECNICI DI CAMPO ADDETTI ALLA FECONDAZIONE CONTROLLATA DI VARIETA DI MAIS - CR - posizioni disponibili n.
35

Azienda multinazionale leader in sementi e agro-farmaci, nello svolgimento dei propri programmi di miglioramento
varietale del mais si ricerca personale che collabori allo svolgimento delle attivita di nursery e di produzione di ibridi
sperimentali. In particolare dovranno essere svolte attivita di controllo delle fioriture, di fecondazioni controllate, di
emasculazione. Tutte queste attivita saranno svolte in pieno campo. E’ richiesta attitudine al lavoro nei campi.

Sede di lavoro: zona Paderno Ponchielli (CR)

Durata: richiesta disponibilita da meta giugno a fine luglio 2017

Scadenza: 11 luglio 2017

OPERAI CONDUTTORI DI IMPIANTI E MANUTENZIONE - CR - posizioni disponibili n. 20

Azienda multinazionale leader in sementi e agro-farmaci, ricerca personale operaio conduttore di impianto e con
esperienza di manutenzione. La risorsa sara inserita all’interno del reparto produttivo e si occupera di garantire il
corretto funzionamento dell’impianto di produzione. Viene richiesta pregressa esperienza in analoghi contesti
produttivi, oltre a conoscenze di base in campo meccanico/elettrico. Richiesto inoltre patentino per l'uso del carrello
elevatore con forche rotanti. Disponibilita anche al lavoro a turni.

Sede di lavoro: Casalmorano (CR)

Durata: da meta agosto a meta ottobre 2017

Scadenza: 11 luglio 2017
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NEOLAUREATO IN SCIENZE AGRARIE - CR - posizioni disponibili n. 1
Multinazionale leader mondiale in agrofarmaci e sementi ricerca una figura per attivita di stage, su rilievi di malattie
in campi sperimentali di mais.
Profilo richiesto:
« Laurea in scienze agrarie;
« Interesse e predisposizione per la sperimentazione in agricoltura;
« Conoscenza dei piu importanti software ed utilizzo della rete internet;
« Disponibilita a lavorare in campo;
« Predisposizione a lavorare in team;
« Flessibilita di orari
Sede di lavoro: Casalmorano (CR)
Scadenza: 11 luglio 2017

DIPLOMATI O LAUREATI IN SCIENZE AGRARIE - CR - posizioni disponibili n. 2

Multinazionale leader mondiale in agrofarmaci e sementi ricerca una figura di aiuto sperimentatore da impiegare nelle
attivita di sperimentazione agricola. Il lavoro prevede attivita di campo e di data collections relative alle prove
sperimentali.

Profilo richiesto:

« Laurea o diploma in scienze agrarie;

« Interesse e predisposizione per la sperimentazione in agricoltura;

« Conoscenza dei piu importanti software ed utilizzo della rete internet;

« Disponibilita a lavorare in campo;

« Predisposizione a lavorare in team;

« Flessibilita di orari

Sede di lavoro: Casalmorano (CR)

Scadenza: 11 luglio 2017

STAGE AREA RISORSE UMANE - CR - posizioni disponibili n. 1

Il candidato verra inserito nel team HR e collaborera nelle seguenti attivita:
» Redazione dei documenti relativi al personale interno.

» Aggiornamento file relativi al personale

« Gestione cartellini presenze

« Gestione scadenze

 Organizzazione visite mediche

« Gestione dei documenti relativi a sicurezza sul lavoro e privacy.
« Gestione iscrizione e relativa documentazione per corsi di formazione
« Gestione delle attivita di archiviazione cartacea ed elettronica.
« Screening Curriculum

« Colloqui telefonici

Requisiti minimi:

« Laurea indirizzo Umanistico, Economico o Legale

« Ottima capacita di organizzazione

« Precisione

« Predisposizione ai rapporti interpersonali.

 Orientamento al lavoro in team.

Caratteristiche dell'offerta:

« Inserimento in stage di 6 mesi prorogabili.

» Rimborso spese.

« Si richiede residenza nelle vicinanze di Cremona.

Sede di lavoro: Cremona.

Scadenza: 13 luglio 2017

APPRENDISTA SALDATORE - CR - posizioni disponibili n. 1

Per azienda cliente, settore carpenteria pesante, cerchiamo giovane diplomato ad indirizzo tecnico-meccanico per
avvio a carriera di SALDATORE

Requisiti richiesti:

- diploma ad indirizzo tecnico-meccanico

- disponibilita al lavoro di officina

- automuniti

- disponibilita, serieta e voglia di apprendere sono caratteristiche fondamentali
Si offre: contratto iniziale a tempo determinato

Zona di lavoro: vicinanze Crema (CR)

Scadenza: 14 luglio 2017
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MONTATORI MECCANICI - CR - posizioni disponibili n. 4
Azienda settore metalmeccanico a Cremona, ci ha incaricato di cercare;: MONTATORE MECCANICO, con esperienza.
La risorsa deve aver maturato una precedente esperienza nel montaggio di parti meccaniche, nell'utilizzo di macchine
semiautomatiche e nella lettura del disegno meccanico. Si richiede disponibilita immediata.
Scadenza: 14 luglio 2017

PROMOTER/STUDENTI PER LUGLIO/AGOSTO IN VIAGGIO CON ALLOGGIO E FISSO - selezioni Milano - CR - posizioni
disponibili n. 30

Selezioniamo GIOVANI PROMOTER/STUDENTI O NEOLAUREATI PER VIAGGIARE 3 SETTIMANE IN ESTATE in GRUPPO
lavorando presso stand nei centri cittadini spostandosi settimanalmente di citta in citta.

Il Tour prevede:

- APPARTAMENTO GRATIS da condividere con il team di lavoro

- RIMBORSO viaggi

- 600 EURO nette per 3 settimane

- PREMI settimanali

L'attivita lavorativa si svolgera in team con altri ragazzi/e da tutta Italia, full-time dal lunedi al sabato.

L'obiettivo & di far conoscere l'operato di Organizzazioni Non Profit di grande prestigio e di raccogliere fondi necessari
per contribuire allo sviluppo di progetti nel lungo periodo.

Possibilita di scegliere il periodo di lavoro. Le partenze sono programmate nelle seguenti domeniche: 2-9-16-23-30
luglio.

Invia la tua candidatura per partecipare ai colloqui nella citta di MILANO.

Scadenza: 15 luglio 2017

CONSULENTI ASSICURATIVI - CR - posizioni disponibili n. 2

Storica Agenzia di Assicurazioni cerca 2 nuovi Consulenti Assicurativi per sviluppo della propria Rete di Vendita.
L'Agenzia offre inquadramento con Tutor, fisso mensile, e forte potenzialita di crescita.

Scadenza: 15 luglio 2017

SALDATORE A TIG, IMPIANTISTA - CR - posizioni disponibili n. 1
Esperto di Saldatura a Tig e conoscenza impiantistica idraulica e meccanica per realizzazione di Impianti caseari.
Scadenza: 19 luglio 2017

ASA-AUSILIARI SOCIO ASSISTENZIALI - CR - posizioni disponibili n. 4

Agenzia per il lavoro - filiale di Crema cerca ASA per struttura sanitaria.

Il/la candidato/a ideale € in possesso di qualifica regionale di Operatore Socio sanitario (OSS) oppure della qualifica di
ASA regolarmente riconosciuta dalla Regione Lombardia.

E' richiesta flessibilita nella gestione dell'orario di lavoro e disponibilita a lavorare su tre turni.

Sara da considerarsi requisito preferenziale, 'aver maturato pregressa esperienza nello svolgimento della mansione
entro contesti strutturati; predisposizione al lavoro di team e alla mansione completano il profilo.

Si offre:contratto a tempo determinato

Luogo di lavoro: Crema

Scadenza: 19 luglio 2017

SALES REPRESENTATIVE - CR - posizioni disponibili n. 1

Corriere Espresso ricerca un Sales Representative per la propria Sede di Cremona.

La figura si occupera di ricerca nuovi clienti tramite attivita di scouting, preparazione offerta e negoziazione
finalizzata all'acquisizione e della gestione di un pacchetto clienti esistenti (rinnovo contratti, monitoraggio,
promozione nuovi servizi, recupero crediti), compilando periodicamente la reportistica richiesta.

Si richiede diploma, pregressa esperienza in ambito commerciale, buona conoscenza della lingua inglese e dell'uso
degli strumenti informatici piu diffusi (Word, Excel, Posta Elettronica). Automunito.

Scadenza: 19 luglio 2017

ADDETTI CONFEZIONAMENTO - CR - posizioni disponibili n. 2
Agenzia per il lavoro, filiale di Palazzolo sull'Oglio, cerca per importante cliente operante nel settore COSMETICO delle
figure di:

ADDETTO/A CONFEZIONAMENTO

La risorsa si occupera di:

- Fine linea per confezionamento cosmetici,

- Controllo macchine per lo stampaggio e l'etichettatura,

- Preparazione prodotto.

Il candidato ideale si presenta con i seguenti requisiti

- Minima esperienza in ambito di confezionamento ed assemblaggio,
- Disponibilita a lavorare a giornata oppure su 3 turni,

- Disponibilita immediata.
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Si offre:
- Contratto in somministrazione con agenzia a tempo determinato,
- Full Time su turni.
Luogo di Lavoro: Ticengo
Scadenza: 19 luglio 2017

OPERAIO METALMECCANICO - CR - posizioni disponibili n. 1
Cerchiamo OPERAIO METALMECCANICO con esperienza anche breve nel settore.
Scadenza: 19 luglio 2017

PERITI MECCANICI JUNIOR - CR - posizioni disponibili n. 2

Agenzia per il lavoro ricerca Periti Meccanici junior.

Si richiede: diploma perito meccanico, minima esperienza anche di stage maturata in aziende metalmeccaniche.
Buona conoscenza degli strumenti meccanici. Disponibilita a lavorare su turni anche notturni

Automuniti. Zona di lavoro:vicinanze Crema

Scadenza: 20 luglio 2017

MADRELINGUA CINESE PER TRADUZIONI - CR - posizioni disponibili n. 1

Agenzia per il Lavoro cerca per azienda cliente un/una TRADUTTORE E INTERPRETE MADRELINGUA CINESE.
La risorsa si occupera, nell'ambito della Segreteria Commerciale, di fornire il proprio contributo in ogni attivita di
traduzione e di iterpretariato, supportando sia 'area commerciale che quella tecnica.

Requisiti:

-madrelingua cinese e ottima conoscenza della lingua italiana (livello C2)

- buona conoscenza della lingua Inglese

-diploma di maturita o laurea (preferibile a indirizzo tecnico)

-disponibilita a brevi e occasionali trasferte all'estero

-pregressa esperienza maturata come interprete/traduttore in area tecnico commerciale

-utilizzo pc e software per videoscrittura MS Word

Contratto: iniziale tempo determinato, con prospettive.

Sede di lavoro: vicinanze Crema

Scadenza: 20 luglio 2017

STEWARD - CR - posizioni disponibili n. 20

Agenzia di Cremona ricerca per Azienda cliente un/una STEWARD per eventi sportivi.

La risorsa si occupera principalmente di accoglienza, accreditamento, controllo accessi e instradamento del pubblico.
Si richiede:

- Ottima propensione ai rapporti interpersonali;

- Disponibilita a svolgere un corso ( serale ) preventivo di formazione di 20 ore obbligatorio e propedeutico
all’inserimento.

Orario di lavoro: weekend oppure serale

Luogo di lavoro: Cremona

Scadenza: 20 luglio 2017

ADDETTI PULIZIE INDUSTRIALI - CR - posizioni disponibili n. 10

Agenzia di Cremona ricerca per Azienda cliente ADDETTI ALLE PULIZIE INDUSTRIALI.

La risorsa si occupera di pulire i macchinari ( anche in altezza ) e di montare e smontare i macchinari.

La risorsa ideale ha maturato esperienza nella mansione, disponibile dal 9 al 14 Agosto, disponibile ad effettuare
straordinari e non soffre di vertigini. Orario di lavoro su turni. Gradita abilitazione a lavori in quota.

Luogo di lavoro: vicinanze Cremona.

Scadenza: 20 luglio 2017

IMPIEGATO/A - CR - posizioni disponibili n. 1

Societa di Cremona cerca neolaureato/a in Economia per attivita d'ufficio. Si offre tirocinio formativo full time con
possibilita di inserimento.

Scadenza: 21 luglio 2017

OPERATORE MACCHINE UTENSILI - CR - posizioni disponibili n. 1

Ricerchiamo Operatore macchine utensili. In particolare tornio parallelo e/0 macchina fresa CNC (fagor).
Residenza in zona.

Scadenza: 22 luglio 2017

ATTIVITA DI AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE, PAGHE E CONTRIBUTI - posizioni disponibili n. 1

Studio di Consulenza del Lavoro in Cremona offre tirocinio formativo in amministrazione del personale, paghe e
contributi con possibilita di inserimento lavorativo.

Scadenza: 22 luglio 2017
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VENDITRICI/TORI DEL BENESSERE - CR - posizioni disponibili n. 10

Azienda che si occupa della vendita diretta di prodotti del settore alimentare e cosmetico, prodotti di alta qualita,
cerca venditori capaci, in grado di portare il concetto di Benessere, per tutta la famiglia, nelle case degli italiani. Ai
venditori sono offerte OTTIME PROVIGGIONI per ogni vendita andata a buon fine, elevate possibilita di CRESCITA
PROFESSIONALE all’interno dell’azienda.

Consiste in un lavoro DINAMICO e STIMOLANTE con la massima AUTONOMIA della gestione degli ORARI e
dell’ORGANIZZAZIONE.

L’incarico prevede, inoltre, in maniera COMPLETAMENTE GRATUITA un corso e dei materiali di formazione e
AFFIANCAMENTO PROFESSIONALE iniziale. NON E’ NECESSARIO ALCUN INVESTIMENTO PER COMINCIARE.

Scadenza: 22 luglio 2017

CAPO AREA - TEAM LEADER - CR - posizioni disponibili n. 10

Azienda che si occupa della vendita diretta di prodotti del settore alimentare e cosmetico, prodotti di alta qualita,
selezionati direttamente cerca un Team Leader, un Capo Area desideroso di reinventarsi, grazie alla formazione di un
proprio gruppo di vendita, da gestire in modalita completamente autonoma. Offriamo grandi possibilita di CRESCITA
PROFESSIONALE e CARRIERA LAVORATIVA, con OTTIME PROVVIGIONI per ogni vendita conclusa positivamente, MINIMO
GARANTITO per i primi mesi di attivita e possibilita di EXTRA.

Consiste in un lavoro DINAMICO e STIMOLANTE con la massima AUTONOMIA della gestione degli ORARI e
dell’ORGANIZZAZIONE.

Scadenza: 22 luglio 2017

IMPIEGATA/O - CR - posizioni disponibili n. 1

Siamo uno studio di Dottori Commercialisti di Cremona.

Stiamo cercando un giovane da inserire nel nostro studio per lo svolgimento, almeno inizialmente di attivita di
segreteria, con l’intenzione di inserirlo nel nostro organigramma dopo un periodo di formazione come addetto alla
contabilita.

Si richiede una formazione tecnica, in ambito amministrativo e non richiediamo alcuna particolare esperienza. La
persona deve rispondere ai seguenti requisiti:

« Diploma superiore

» Buona conoscenza MS Office (in particolare Excel)

« Precisione, attenzione ai dettagli

« Atteggiamento positivo e proattivo

« Capacita di relazionarsi con gli altri dipendenti e con i clienti

Scadenza: 22 luglio 2017

STAGE CONTROLLO DI GESTIONE - CR - posizioni disponibili n. 1

Ricerchiamo uno stagista in controllo di gestione da inserire nel team di controllo di gestione.

Il candidato ideale si occupera principalmente dell’analisi degli scostamenti tra dati previsionali e consuntivi; delle
chiusure periodiche di bilancio, monitoraggio degli indicatori di performance e di predisporre la reportistica interna
per i diversi Responsabili.

Ha buona capacita organizzative relazionali e disponibilita. Attitudine a lavorare per obiettivi, in tempi ridotti e sotto
pressione.

Requisiti minimi:

 Laurea in Economia aziendale o Ingegneria Gestionale;

« buona conoscenza della contabilita e del bilancio;

« buona conoscenza della contabilita analitica e dei principi di controllo di gestione

« ottima conoscenza di Excel e altri applicativi office;

» Buona conoscenza della lingua inglese.

Requisiti desiderati

» Conoscenza principi di bilancio consolidato;

« conoscenza dei principi contabili IAS/IFRS;

« conoscenza logiche contabili di societa operanti del settore IT/Digital marketing.

Offerta economica: Stage - rimborso spese

Sede di lavoro: Cremona

Scadenza: 22 luglio 2017

STEWARD PER EVENTI SPORTIVI - CR - posizioni disponibili n. 20

Agenzia per il lavoro, filiale di Crema, ricerca per Azienda cliente STEWARD per eventi sportivi.

La risorsa si occupera principalmente di accoglienza, accreditamento, controllo accessi e instradamento del pubblico.
Si richiede:

- Ottima propensione ai rapporti interpersonali;

- Disponibilita a svolgere un corso ( serale ) preventivo di formazione di 20 ore obbligatorio e propedeutico
all'inserimento.
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Orario di lavoro: weekend oppure serale
Luogo di lavoro: Cremona
Scadenza: 26 luglio 2017

OPERAIO DIPLOMATO PERITO CHIMICO - CR - posizioni disponibili n. 1

Agenzia per il lavoro, filiale di Crema, ricerca per Azienda cliente operante nel settore chimico un OPERAIO
DIPLOMATO PERITO CHIMICO. Il candidato ideale ha maturato precedente esperienza nella mansione, € in possesso di
un diploma chimico ed € disponibile da subito. La risorsa lavorera all’interno della produzione.

Proposto contratto in somministrazione con successive possibilita di inserimento.

Luogo di lavoro: vicinanze Crema

Scadenza: 26 luglio 2017

ADDETTO/A PAGHE E CONTRIBUTI - CR - posizioni disponibili n. 2

Agenzia per il lavoro, filiale di Crema, Ricerca per Azienda cliente un IMPIEGATO/A PAGHE E CONTRIBUTI.

Il candidato ideale ha maturato consolidata esperienza nella mansione, preferibilmente all’interno di studi
commercialisti o consulenti del lavoro, ha conoscenze in ambito fiscale e legale.

La risorsa sara inserita all’interno dello Studio paghe in supporto al team esistente, occupandosi di gestire in
autonomia ’elaborazione dei cedolini paga di un pacchetto clienti, dalla gestione delle presenze alla quadratura della
contabilita insieme alla predisposizione del F24 mensile.

Si occupera inoltre degli adempimenti obbligatori, quali ’invio delle denunce Uniemens, le distinte di contribuzione ai
fondi Previdenza, le denunce di assunzione, cessazione, trasformazione dei rapporti di lavoro alla Provincia.

Sara responsabile anche delle aperture delle posizioni di nuove aziende clienti presso Inps, Inail e centro per impiego,
gestira i contatti con gli enti previdenziali e assistenziali.

In autonomia, seguira anche le elaborazioni annuali quali autoliquidazioni Inail, CU, 770.

Caratteristiche richieste:

- conoscenze contabili, normative e fiscali

- esperienza maturata all’interno di studi commercialisti o consulenti del lavoro

- capacita di elaborazione dei cedolini

- conoscenza completa dell’intero ciclo di elaborazione del cedolino

- Precisione, affidabilita

- Flessibilita oraria

La conoscenza della lingua inglese costituira titolo preferenziale.

Responsabilita, entusiasmo, disponibilita e autonomia ne completano il profilo.

Inquadramento e RAL da concordare e commisurata all’esperienza maturata

Luogo di lavoro: zona Crema

Scadenza: 26 luglio 2017

ADDETTO AL MONTAGGIO - CR - posizioni disponibili n. 5

Agenzia di Cremona ricerca per azienda cliente del territorio addetti al montaggio con esperienza nell'uso di avvitatori
e trapani. Automuniti e disponibili da subito.

Scadenza: 26 luglio 2017

SALDATORE A FILO E TIG - CR - posizioni disponibili n. 2

Agenzia di Cremona - ricerca per azienda metalmeccanica cliente situata in zona Casalmaggiore (CR) un

SALDATORE A FILO. Il candidato ideale deve aver maturato competenze ed esperienza nella mansione, e si occupera di
saldatura di precisione su carpenteria medio/leggera. Richiesta la conoscenza anche basica del disegno tecnico.

Si offre contratto iniziale somministrazione piu proroghe.

Scadenza: 26 luglio 2017

OPERAI/E SETTORE COSMESI - CR - posizioni disponibili n. 20

Ricerchiamo, per importante azienda cliente, personale addetto alla produzione settore cosmesi.
Si richiede:

- preferibile esperienza in produzione

- flessibilita agli orari di lavoro, ANCHE TURNI NOTTURNI

- AUTOMUNITI

LA RICHIESTA HA CARATTERE DI URGENZA.

Si offre: contratto di somministrazione con possibilita di proroghe.

Zona di lavoro: vicinanze Crema (CR)

Scadenza: 26 luglio 2017

ASSISTENTE QUALIFICATO - CR - posizioni disponibili n. 1

Cerchiamo laureati in discipline economiche o giuridiche da inserire nel nostro organico nella nostra sede a Cremona.
La risorsa si occupera di fornire assistenza ai nostri clienti per [’uso della nostra piattaforma e per la gestione delle
gare telematiche.

Costituisce requisito preferenziale la conoscenza del Codice degli appalti
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La ricerca ha carattere d’urgenza.
Siamo un'azienda specializzata nella progettazione e nello sviluppo di software per l'e-procurement. Siamo un team di
40 professionisti che supporta le piccole, medie e grandi aziende, del settore privato e pubblico, proponendo le nostre
soluzioni applicative, integrandole con servizi ad alto contenuto tecnologico.
La nostra esperienza € maturata in oltre 10 anni di presenza nel mercato dell'e-procurement, durante i quali abbiamo
innovato e assecondato al meglio le richieste dei nostri clienti con una particolare attenzione all'assistenza del cliente.
Scadenza: 29 luglio 2017

MANUTENTORE ELETTROMECCANICO - CR - posizioni disponibili n. 1

Agenzia per il Lavoro cerca per importante azienda cliente MANUTENTORE ELETTROMECCANICO
si richiede:

-Diploma Tecnico elettrotecnico

-Conoscenze meccaniche-idrauliche-motoristiche

-Conoscenza base di PLC Siemens Step 7

-Buona conoscenza degli strumenti per la diagnostica guasti

-Conoscenza lettura schemi elettrici/meccanici

-Disponibilita a reperibilita

-Flessibilita e disponibilita a frequenti spostamenti nella propria zona di riferimento
Residenza vicino alla zona di ricerca

Luogo di lavoro:Cremona

Scadenza: 29 luglio 2017

OPERATRICI GENERICHE DI PRODUZIONE - CR - posizioni disponibili n. 5

Agenzia per il Lavoro, per azienda cliente operante nel settore cosmetico, ricerca operatori/operatrici di produzione
addetti/e alla movimentazione della merce.

Il/La candidato/a ideale ha maturato esperienza pregressa in produzione , possiede buona manualita.

Il lavoro si svolgera su 3 turni.

Proposta contrattuale iniziale della durata di una settimana, sono previste proroghe successive.

Sede di lavoro: Vicinanze Romanengo.

Ottima manualita, velocita, flessibilita completano il profilo.

Scadenza: 29 luglio 2017

INSEGNANTI DI TEDESCO - CR - posizioni disponibili n. 2

Doposcuola di Cremona ricerca due laureati in Lingue, con conoscenza della lingua tedesca livello C1/C2, per lezioni
individuali a ragazzi delle scuole superiori. Nel periodo estivo le lezioni si terranno dalle ore 9.00 alle ore 13.00,
sempre su appuntamento. Nel periodo invernale l'orario sara il seguente: 14.00 - 19.00.

Scadenza: 2 agosto 2017

Le offerte di lavoro si intendono sono rivolte ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91,
e a persone di tutte le eta e tutte le nazionalita, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.

CONSULTA TUTTI GLI ANNUNCI PUBBLICATI DALLE AZIENDE
E CANDIDATI SU WWW.CVQUI.IT o CREMA.CVQUL.IT
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SELEZIONI E CONCORSI IN PROVINCIA DI CREMONA E FUORI PROVINCIA

Per consultare i bandi sotto indicati & necessario collegarsi al sito dell'Informagiovani
http://informagiovani.comune.cremona.it nella sezione
"BANCA DATI CONCORSI” e seguire le indicazioni.

ATTENZIONE!!! Non inviare i Curriculum Vitae direttamente all’Informagiovani:
per candidarsi & necessario seguire le indicazioni riportate in ogni bando consultabile on-line.
Le domande e i CV inviati all’Informagiovani non saranno presi in considerazione.

CONCORSI CREMONA E PROVINCIA

N. 2 - AVVISO DI MOBILITA’ VOLONTARIA TRA ENTI PUBBLICI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 2 AGENTI DI POLIZIA
LOCALE -CAT. C- DA ASSEGNARE AL SERVIZIO POLIZIA LOCALE

Ente: Comune Cremona (CR)

Scadenza: 11 Lug 2017

N. 1 - AVVISO DI MOBILITA’ VOLONTARIA TRA ENTI PUBBLICI, PER IL RECLUTAMENTO DI UNA FIGURA
PROFESSIONALE- CAT. D- DA ASSEGNARE AL SETTORE POLITICHE EDUCATIVE, PIANO LOCALE GIOVANI, ISTRUZIONE,
SPORT

Ente: Comune Cremona (CR)

Scadenza: 11 Lug 2017

N. 1 - AVVISO DI MOBILITA' VOLONTARIA PER LA OPERTURA DI N. 1 POSTO DI AGENTE DI POLIZIA LOCALE- CAT. C-
TEMPO INDERMINATO

Ente: Unione dei comuni "l Fontanili" Romanengo (CR)

Scadenza: 12 Lug 2017

N. 1 - AVVISO DI MOBILITA' ESTERNA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI AGENTE DI POLIZIA LOCALE- CAT. C
Ente: Comune Casalmaggiore (CR)
Scadenza: 12 Lug 2017

N. 1 - AVVISO DI MOBILITA' VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE- CAT. C- TEMPO
INDETERMINATO E PIENO

Ente: Unione Lombarda Soresinese Soresina (CR)

Scadenza: 13 Lug 2017

N. 1 - CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 1 AUTISTA - CANTONIERE DA ASSEGNARE ALL’AREA TECNICA-
MANUTENTIVA- CAT. B3- TEMPO PIENO E INDETERMINATO

Ente: Unione Lombarda dei Comuni Oglio - Ciria (CR)

Scadenza: 17 Lug 2017

CONCORSO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER LA COPERTURA DI POSTI DI DIRIGENTE
MEDICO DI ANESTESIA E RIANIMAZIONE- TEMPO DETERMINATO

Ente: ASST Crema (CR)

Scadenza: 17 Lug 2017

CONCORSO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER LA COPERTURA DI POSTI DI DIRIGENTE
MEDICO DI OTORINOLARINGOIATRIA- TEMPO DETERMINATO

Ente: ASST Crema (CR)

Scadenza: 19 Lug 2017
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N. 1 - CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO/CONTABILE- CAT.
C- DA ASSEGNARE AL SETTORE AMMINISTRATIVO, UFFICIO SERVIZIO DEMOGRAFICI
Ente: Comune Pizzighettone (CR)
Scadenza: 20 Lug 2017

N. 1 - AVVISO DI MOBILITA' VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ASSISTENTE SOCIALE- CAT. D
Ente: Comune Crema (CR)
Scadenza: 21 Lug 2017

N. 2 - AVVISO PUBBLICO PER LA COPERTURA MEDIANTE MOBILITA’ VOLONTARIA DI N. 2 POSTI DI DIRIGENTE
MEDICO- DISCIPLINA: GINECOLOGIA E OSTETRICIA

Ente: ASST Crema (CR)

Scadenza: 17 Lug 2017

N. 2 - AVVISO PUBBLICO PER LA COPERTURA MEDIANTE MOBILITA’ VOLONTARIA DI N. 2 POSTI DI DIRIGENTE
MEDICO- DISCIPLINA: GINECOLOGIA E OSTETRICIA

Ente: ASST Cremona (CR)

Scadenza: 21 Lug 2017

N. 2 - AVVISO DI MOBILITA' PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI EDUCATORE DI ASILO NIDO COMUNALE- CAT. C
Ente: Comune Crema (CR)
Scadenza: 21 Lug 2017

N. 2 - AVVISO DI MOBILITA' PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI EDUCATORE DI ASILO NIDO COMUNALE- CAT. C
Ente: Comune Crema (CR)
Scadenza: 7 Ago 2017

N. 1 - AVVISO DI MOBILITA' VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI INSEGNANTE DELLA SCUOLA
MATERNA- CAT. C

Ente: Comune Crema (CR)

Scadenza: 7 Ago 2017

N.1- AVVISO DI MOBILITA' VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI OPERAIO ELETTRICISTA- CAT. B-
ADDETTO ALLA MANUTENZIONE

Ente: Comune Crema (CR)

Scadenza: 31 Ago 2017

N. 2- AVVISO DI MOBILITA' VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI- CAT. C- ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
CONTABILE

Ente: Comune Crema (CR)

Scadenza: 31 Ago 2017

N. 3 - AVVISO DI MOBILITA' VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI N. 3 POSTI DI AGENTE DI POLIZIA LOCALE- CAT. C

Ente: Comune Crema (CR)
Scadenza: 31 Ago 2017

PER LEGGERE | REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
E SCARICARE | BANDI COMPLETI VISITA LA PAGINA:

http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-cremona-e-provincia

Le offerte di lavoro si intendono sono rivolte ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91,
e a persone di tutte le eta e tutte le nazionalita, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.
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N. 1 - AVVISO DI MOBILITA' VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI 1 FUNZIONARIO COORDINATORE DI SISTEMI- CAT.
D3- TEMPO PIENO

Ente: Unione delle Terre D'Argine Carpi (MO)

Scadenza: 13 Lug 2017

N. 1 - AVVISO DI RICERCA DI PERSONALE MEDIANTE MOBILITA' ESTERNA VOLONTARIA ER LA COPERTURA DI N. 1
POSTO DI “ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO/CONTABILE” - CAT. C - A TEMPO PIENO E INDETERMINATO

Ente: Citta di Curtatone (MN)

Scadenza: 17 Lug 2017

N. 1 - AVVISO PUBBLICO DI INCARICO LIBERO PROFESSIONALE DI MEDICO SPECIALISTA IN NEUROLOGIA
Ente: ASST Spedali Civili Brescia (BS)
Scadenza: 17 Lug 2017

N. 1 - AVVISO PUBBLICO PER INCARICO LIBERO PROFESSIONALE N.1 PSICOLOGO PER ATTIVITA’ PRESSO
AMBULATORIO DI NEUROPSICOLOGIA/AMBULATORIO SPECIALISTICO TERRITORIALE DEDICATO PER LO STUDIO DELLE
DEMENZE D ELLA U.O.C. NEUROLOGIA

Ente: ASST Spedali Civili Brescia (BS)

Scadenza: 17 Lug 2017

N. 1 - AVVISO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO DI FISICO DIRIGENTE DISCIPLINA FISICA SANITARIA-
TEMPO DETERMINATO

Ente: ASST Spedali Civili Brescia (BS)

Scadenza: 17 Lug 2017

N. 1 - AVVISO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO DI MEDICO DIRIGENTE DISCIPLINA RADIOTERAPIA- TEMPO
DETERMINATO

Ente: ASST Spedali Civili Brescia (BS)

Scadenza: 17 Lug 2017

N. 1 - AVVISO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI MEDICO DIRIGENTE DISCIPLINA ORTOPEDIA E
TRAUMATOLOGIA

Ente: ASST Spedali Civili Brescia (BS)

Scadenza: 17 Lug 2017

AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER IL PROFILO DI MEDICO RRSSAA LIBERA
PROFESSIONE

Ente: ASPeF Mantova (MN)

Scadenza: 18 Lug 2017

AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI IN REGIME
LIBERO-PROFESSIONALE DI PERSONALE CON QUALIFICA DI EDUCATORE PROFESSIONALE NELL'AMBITO DEL
PROGETTO ALZHEIMER

Ente: ASPeF Mantova (MN)

Scadenza: 18 Lug 2017

AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI IN REGIME
LIBERO-PROFESSIONALE A PERSONALE MEDICO CON ESPERIENZA IN MATERIA DI NUTRIZIONE ARTIFICIALE

Ente: ASPeF Mantova (MN)

Scadenza: 18 Lug 2017

N. 1 - CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO AREA TECNICA -CAT. D1-
TEMPO PARZIALE E INDETERMINATO

Ente: Comune Ceresara (MN)

Scadenza: 20 Lug 2017

N. 1 - CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI "GEOMETRA ISTRUTTORE TECNICO"-
CAT. C- TEMPO PIENO E INDETERMINATO

Ente: Comune Ponte dell'Olio (PC)

Scadenza: 24 Lug 2017
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N. 1 - CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO- DISCIPLINA: MEDICINA
NUCLEARE- TEMPO INDETERMINATO

Ente: AUSL Piacenza PC

Scadenza: 24 Lug 2017

N. 1 - AVVISO DI MOBILITA' VOLONTARIA PER LA COPERTURA, ALTERNATIVA, DI UNO DI QUESTI PROFILI:
ISTRUTTORE DIRETTIVO- AREA FINANZIARIA- CAT. D1; FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO CONTABILE- CAT. D3
Ente: Citta di Castiglione delle Stiviere (MN)

Scadenza: 27 Lug 2017

N. 2 - CONCORSO PER LA COPERTURA DI N. 2 POSIZIONI DI RUOLO DI PROFESSORE ORDINARIO PRESSO IL
DIPARTIMENTO FINANZA

Ente: Universita commerciale Luigi Bocconi Milano (M)

Scadenza: 30 Lug 2017

N. 1 - AVVISO DI MOBILITA’ VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ESECUTORE TECNICO - CAT. B1E -
TEMPO PIENO E INDETERMINATO

Ente: Comune Castel Goffredo (MN)

Scadenza: 31 Lug 2017

N. 1 - AVVISO DI MOBILITA’ VOLONTARIA ESTERNA PER N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE TECNICO - GEOMETRA - CAT. C1
- A TEMPO PIENO E INDETERMINATO

Ente: Comune Castel Goffredo (MN)

Scadenza: 31 Lug 2017

N. 3 - CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 3 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO- AREA DELLA MEDICINA
DIAGNOSTICA E DEI SERVIZI - DISCIPLINA DI ANESTESIA E RIANIMAZIONE O DISCIPLINA EQUIPOLLENTE

Ente: ASST Pavia (PV)

Scadenza: 31 Lug 2017

N. 1 - CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO
PROFESSIONALE - CAT. D - COMUNICAZIONE

Ente: ASST Pavia (PV)

Scadenza: 31 Lug 2017

N. 10- CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI 10 PRATICANTI PER ESPLETAMENTO DEL TIROCINIO FORENSE
PRESSO L'AVVOCATURA REGIONALE DELLA GIUNTA REGIONALE DELLA LOMBARDIA

Ente: Regione Lombardia - Avvocatura Regionale Milano (M)

Scadenza: 31 Ago 2017

PER LEGGERE | REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

E SCARICARE | BANDI COMPLET!I VISITA LA PAGINA:
http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-fuori-provincia

Le offerte di lavoro si intendono sono rivolte ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91,
e a persone di tutte le eta e tutte le nazionalita, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.
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L’ INFORMAGIOVANI DEL COMUNE DI CREMONA

E’ uno spazio pubblico dove le informazioni, i materiali e i servizi erogati sono gratuiti e a disposizione di tutti. Tutti
cittadini, in particolare i giovani, possono accedere al servizio in modo autonomo o avvalersi dell’aiuto di operatori
specializzati.

Dove )
in via Palestro, 11/a - 26100 Cremona A | Cremona

COMUNE DI CREMONA
Orari w
e lunedi dalle 10.00 alle 13.30

e martedi dalle 10.00 alle 13.30
* mercoledi dalle 10.00 alle 18.00
e giovedi dalle 10.00 alle 13.30
e venerdi dalle 10.00 alle 13.30

INFORMAGIOVANI

Inoltre per le consulenze, lo sportello riceve su appuntamento anche:
* lunedi, martedi, giovedi, venerdi dalle 8.30 alle 10.00 e dalle 13.30 alle 14.30
* mercoledi dalle 8.30 alle 10.00

Contatti

tel. 0372.407950

Per informazioni generali, segnalazioni e suggerimenti:
informagiovani@comune.cremona.it

Per informazioni relative al settore lavoro:

info.lavoro@comune.cremona.it

| portali dell’Informagiovani:
http://informagiovani.comune.cremona.it
http://www.cvqui.it
http://www.orientainweb.it/
http://universita.comune.cremona.it/

Social:
https://www.facebook.com/informagiovani.cremona
http://twitter.com/IGCremona
http://www.youtube.com/user/informagiovanicr
http://www.flickr.com/photos/informagiovanicremona/
http://pinterest.com/igcremona/
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SPORTELLO ORIENTAGIOVANI DEL COMUNE DI CREMA

L’Orientagiovani del Comune di Crema in rete con |I’Agenzia Servizi Informagiovani del Comune di Cremona ha
inaugurato sabato 25 febbraio lo Sportello Lavoro rivolto ai giovani in cerca di occupazione.

Dove

Via Civerchi, 9 - 26013 - Crema (CR)

Orari di apertura al pubblico dal 26 giugno al 22 luglio 2017 ‘E'
» lunedi dalle 8.30 alle 12.30 (solo su appuntamento) } <
¢ martedi dalle 8.30 alle 13.00 i\\;f 0
« mercoledi dalle 10.00 alle 18.00 Comune di Crema

» giovedi dalle 8.30 alle 13.00
» venerdi dalle 8.30 alle 13.00
» sabato dalle 8.30 alle 13.00

Tel. 0373 893324 - 893325 - 893330
Per informazioni generali, segnalazioni e suggerimenti:

sportello.lavoro@comune.crema.cr.it - orientagiovani@comune.crema.cr.it

Web:
www.orientagiovanicrema.it
http://crema.cvqui.it

Social:
https://www.facebook.com/orientagiovani.crema/

Cerchi lavoro e hai bisogno di una mano?
All’Informagiovani di Cremona e all’Orientagiovani di Crema trovi:

— offerte di lavoro

— colloqui personalizzati

— consulenza per la stesura del curriculum
— banche dati online

— bandi di concorso

— bacheche, annunci e riviste specializzate
— tirocini e stage

— informazioni sul lavoro all’estero

— novita su formazione e lavoro

— indicazioni sui servizi del territorio
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