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INFORMAGIOVANI

SPECIALE LAVORO e CONCORSI

CREMONA
Informagiovani del Comune di Cremona
Via Palestro, 11/a - 26100 Cremona
Tel. 0372 407950 - informagiovani@comune.cremona.it - info.lavoro@comune.cremona.it
http://informagiovani.comune.cremona.it - www.cvqui.it

CREMA
Sportello Lavoro - Orientagiovani del Comune di Crema

Via Civerchi, 9 - 26013 Crema
Tel. 0373 893324 - 893325 - 893330 - sportello.lavoro@comune.crema.cr.it - orientagiovani@comune.crema.cr.it
www.orientagiovanicrema.it - crema.cvqui.it

CVQUI - Banca Dati Curricula

Cerchi lavoro?

Iscriviti a CVqui (Cremona www.cvqui.it - Crema: crema.cvqui.it)
e metti il tuo curriculum a disposizione delle aziende che
ricercano personale: tante opportunita ti aspettano!

CVqui e la banca dati lavoro online realizzata dall’Informagiovani
in collaborazione con |’Associazione Industriali di Cremona e il
Gruppo Giovani a Confronto, un servizio gratuito rivolto a tutti i
cittadini in cerca di lavoro e a tutte le aziende che lo offrono.

cVYaqui

Come funziona?
A chi cerca un lavoro o uno stage CVqui offre la possibilita di:

- creare un cv in formato Europass con il supporto di un orientatore
specializzato

- farsi conoscere dalle aziende che cercano personale

- candidarsi alle offerte direttamente on line

- tenersi informati sulle opportunita professionali, sulle ultime notizie
dal mondo del lavoro e sui servizi del territorio.

A chi cerca personale CVqui consente di:

- effettuare una ricerca di figure professionali selezionando
direttamente i curricula dei candidati piu interessanti

- consultare cv sempre aggiornati e completi

- pubblicare un annuncio di lavoro o di stage

ricevere direttamente i profili dei candidati



Vuoi essere sempre informato sul lavoro e sui concorsi pubblici?

ISCRIVITI ALLE NEWSLETTER “CONCORSI E LAVORO” DELL’INFORMAGIOVANI E DELL’ORIENTAGIOVANI!

La newsletter ti tiene aggiornato con:
- opportunita, offerte e proposte di lavoro dal territorio
« concorsi e selezioni pubbliche della provincia di Cremona
« una selezione dei principali concorsi banditi dagli Enti Pubblici a livello nazionale
+ notizie, iniziative ed eventi legati al mondo del lavoro.

Newsletter Informagiovani

La newsletter viene inviata con cadenza settimanale (il lunedi per le offerte di lavoro e il giovedi per i concorsi a
Cremona e provincia e i principali concorsi fuori provincia), ma vengono anche realizzate newsletter “speciali” per
notizie di particolare rilevanza o per promuovere eventi ed iniziative dedicate al mondo del lavoro.

Come fare:

Vai al sito dell’Informagiovani: http://informagiovani.comune.cremona.it

Clicca su “ISCRIVITI ALLA NEWSLETTER CONCORSI E LAVORO”

inserisci la tua e-mail e seleziona la newsletter “Concorsi e lavoro”

Importante!

Dopo avere cliccato “Iscriviti alla newsletter selezionata” riceverai una prima e-mail che richiedera di confermare
la volonta di iscriverti. Questo per evitare che altri utilizzino la tua casella senza autorizzazione. Una successiva
mail ti segnalera il completamento delle operazioni di iscrizione.

Newsletter Orientagiovani

La newsletter viene inviata ogni venerdi.

Come fare:

Vai al sito dell’Orientagiovani: www.orientagiovanicrema.it

Clicca su “NEWSLETTER - Per iscriverti clicca qui”

Inserisci e-mail, nome e cognome

Importante!

Dopo avere cliccato “Iscriviti” riceverai una prima e-mail che richiedera di confermare la volonta di iscriverti.
Questo per evitare che altri utilizzino la tua casella senza autorizzazione.
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ANNUNCI DI LAVORO

Gli annunci che trovi in questa sezione sono pubblicati dalle aziende iscritte a CVQUI,
la Banca Dati Curricula dell’Informagiovani.

ATTENZIONE!!! Non inviare i Curriculum Vitae all’Informagiovani.
Puoi CANDIDARTI esclusivamente iscrivendoti alla banca dati Cvqui

(Cremona www.cvqui.it - Crema: crema.cvqui.it)

Per info:
CREMONA - Informagiovani del Comune di Cremona
0372.407950 -info.lavoro@comune.cremona.it

CREMA - Sportello Lavoro - Orientagiovani del Comune di Crema
Tel. 0373 893324 - 893325 - 893330 - sportello.lavoro@comune.crema.cr.it

ULTIMI ANNUNCI PUBBLICATI DALLE AZIENDE

INSEGNANTI DI TEDESCO - CR - posizioni disponibili n. 2

Doposcuola di Cremona ricerca due laureati in Lingue, con conoscenza della lingua tedesca livello C1/C2, per lezioni
individuali a ragazzi delle scuole superiori. Nel periodo estivo le lezioni si terranno dalle ore 9.00 alle ore 13.00,
sempre su appuntamento. Nel periodo invernale lorario sara il seguente: 14.00 - 19.00.

Scadenza: 2 agosto 2017

IMPIEGATO/A APPARTENENTE ALLE CATEGORIE PROTETTE - CR - posizioni disponibili n. 1

Agenzia per il lavoro - filiale di Crema - ricerca per importante Azienda cliente operante nel settore alimentare un
IMPIEGATO/A APPARTENENTE ALLE CATEGORIE PROTETTE.

Il candidato ideale ha maturato precedente esperienza in ambito impiegatizio, € diplomato, € iscritto alle liste di
collocamento mirato e sa utilizzare il pacchetto Office.

Costituira titolo preferenziale la conoscenza della lingua inglese.

La risorsa lavorera all’interno dell’ufficio personale.

Proposto contratto in somministrazione in sostituzione di maternita.

Luogo di lavoro: vicinanze Crema

Scadenza: 3 agosto 2017

AUTISTI PATENTE C E CQC - CR - posizioni disponibili n. 2

Agenzia per il lavoro, filiale di Cremona, ricerca per Azienda cliente un AUTISTA PATENTE C con CQC.

Il candidato ideale ha maturato esperienza come autista, € disponibile da subito, ed € in possesso della patente C e
CQC. E’ gradita l'esperienza pregressa nella conduzione di camion con guida a destra.

La risorsa si occupera della raccolta di rifiuti. Proposto contratto iniziale a tempo determinato finalizzato
all’assunzione. Luogo di lavoro: zona cremasca.

Scadenza: 4 agosto 2017

SALDATORI - CR - posizioni disponibili n. 6

Agenzia per il lavoro per importante azienda ricerca 6 SALDATORI.
Si richiede:

- anche minima esperienza nella mansione,

- residenti o domiciliati nella zona di lavoro,

- disponibilita immediata.

Scadenza: 4 agosto 2017
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PERITI MECCANICI/ELETTRONICI - CR - posizioni disponibili n. 6
Agenzia per il Lavoro per importante azienda cliente ricerca 6 PERITI MECCANICI E/O ELETTRONICI.
Si richiede:
- diploma di perito meccanico e/o elettronico
- anche minima esperienza in aziende metalmeccaniche
- buona conoscenza del disegno tecnico
- buon utilizzo degli strumenti meccanici
- residenza o domicilio nella zona di lavoro
- disponibilita immediata
Scadenza: 4 agosto 2017

MANUTENTORE MECCANICO - CR - posizioni disponibili n. 1

Per azienda cliente cerchiamo Manutentore Meccanico.

E' richiesta esperienza in ambito produttivo (meglio se alimentare) nell’esecuzione di piani di manutenzione meccanica
preventiva, a guasto, e regolazioni delle linee di produzione. Montaggio/smontaggio di componenti meccanici di motori
e impianti.

La risorsa che stiamo cercando si occupera di manutenzioni ordinarie e straordinarie. Montaggio e smontaggio di
componenti meccanici di motori e impianti.

Si richiede:

-Spiccata propensione all'azione e alla risoluzione dei problemi, anche attraverso l’impiego di idee innovative;
-Capacita di individuazione delle cause di malfunzionamento e ricerca guasti;

-Conoscenza delle base di meccanica e misurazione con calibro, calettamento cuscinetti e alberi;

-Lettura disegni tecnici;

-L’utilizzo delle macchine utensili quali tornio, fresa e trapano a colonna saranno considerate un plus.

Si propone iniziale contratto a tempo determinato

Scadenza: 4 agosto 2017

OPERAI/IE ADDETTO ALLA PRODUZIONE - CR - posizioni disponibili n. 20

Per azienda settore alimentare dolciario a Cremona stiamo cercando OPERAI/IE addetti alla produzione.

Le risorse verranno inserite nei reparti produttivi e in ambito confezionamento.

Si richiede disponibilita a lavorare su turni dal lunedi al venerdi, con contratto di somministrazione a termine.
Costituisce titolo preferenziale aver maturato una precedente esperienza nel settore alimentare.

Scadenza: 4 agosto 2017

CARPENTIERE METALMECCANICO A DISEGNO - CR - posizioni disponibili n. 1

Per cliente zona Crema, siamo alla ricerca di un carpentiere metalmeccanico a disegno autonomo ed esperto.
Il candidato dovra elaborare le distinte di taglio secondo il disegno ed assemblare i pezzi (carpenteria pesante)
secondo progetto.

Retribuzione iniziale 4° livello ccnl metalmeccanica artigianato, assunzione diretta da parte dell'azienda.
Scadenza: 5 agosto 2017

OPERAIO ADDETTO AL CONFEZIONAMENTO - CR - posizioni disponibili n. 1

Per azienda settore chimico in zona Casalmaggiore cerchiamo operai/e addetti al confezionamento.

La risorsa ha necessariamente maturato esperienza nel confezionamento e/o assemblaggio manuale su prodotti di
piccole dimensioni, in settore analogo oppure settore tessile (cucitrice per esempio).

E' richiesta manualita, precisione, attitudine al lavoro di squadra.

Orario di lavoro giornaliero.

Scadenza: 5 agosto 2017

IMPIEGATO/A AMMINISTRATIVO - CR - posizioni disponibili n. 1

Cercasi impiegato/a amministrativo con minima esperienza impiegatizia.

Si richiede serieta, buona volonta, conoscenza approfondita dei pacchetti office e capacita di lavorare all'interno di un
team con spirito di collaborazione, ottima dimestichezza della lingua inglese.

E' richiesta necessariamente residenza zona Cremona.

Scadenza: 5 agosto 2017

FRESATORI 3 ASSI PROGRAMMATORI - CR - posizioni disponibili n. 2

Per due aziende clienti vicinanze Soresina, un industria ed un officina, siamo alla ricerca di 2 fresatori programmatori
a tre assi. Inserimento immediato direttamente da parte dell'azienda, ccnl metalmeccanica industria e ccnl
metalmeccanica artigianato.

Scadenza: 6 agosto 2017

MAGAZZINIERI USO MULETTO - CR - posizioni disponibili n. 2
Per azienda settore alimentare a Cremona stiamo cercando: OPERATORE PICKING.
La risorsa verra inserita in ambito magazzino prodotto finito e dovra svolgere le seguenti mansioni: etichettatura colli,
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fasciatura manuale pallet, utilizzo traspallet elettrico e/o manuale, controllo colli e packing list al termine
dell'allestimento. Movimentazione colli e contestuale check con colli ordine/scalo.

Utilizzo pc mediante gestionale aziendale per attivita di picking.
Scadenza: 6 agosto 2017

SALDATORE MACCHINE ALIMENTARI - CR - posizioni disponibili n. 1

Per cliente zona CREMONA-PIEVE SAN GIACOMO, siamo alla ricerca di un saldatore di acciaio, esperto ed autonomo,
per la saldatura e la manutenzione di macchine alimentari.

Si valutano passaggi diretti, assunzione diretta a tempo indeterminato.

Scadenza: 9 agosto 2017

PROGRAMMATORE APPARTENENTE ALLE CATEGORIE PROTETTE - CR - posizioni disponibili n. 1

Per cliente siamo alla ricerca di un programmatore .net appartenente alle categorie protette. Assunzione diretta da
parte del cliente, inizialmente a tempo determinato.

Scadenza: 9 agosto 2017

FRESATORE CNC - CR - posizioni disponibili n. 1

Programmazione CNC Fagor ed esecuzione pezzi su centro di lavoro 3 assi. La figura sara inserita in officina ed
affiancata da personale responsabile. Richiesta disponibilita a straordinari qualora necessario.

Richiesta esperienza di programmazione CNC.

Scadenza: 9 agosto 2017

PERITO CORRISPONDENTE LINGUE ESTERE - CR - posizioni disponibili n. 1

Perito corrispondente lingue estere da inserire come back office in ufficio amministrativo commerciale.
E' richiesta buona conoscenza lingua inglese e gradita una seconda lingua.

Utilizzo di programmi di videoscrittura.

Scadenza: 9 agosto 2017

CUOCHI - CR - posizioni disponibili n. 2

Azienda leader in Italia nella mercato della Ristorazione commerciale a tema con propri marchi ricerca, per prossima
apertura di un locale a CREMONA le seguenti figure: CUOCHI.

Le risorse saranno adibite alla preparazione in piena autonomia di antipasti, primi e secondi rispettando le schede
piatto. | candidati ideali possiedono pregressa esperienza nella mansione, capacita organizzative e di gestire lo stress,
attitudine al lavoro di gruppo, ottime doti comunicative, disponibilita a lavorare con turni spezzati, serali e festivi,
automuniti. E' gradito il domicilio in prossimita del luogo di lavoro.

Scadenza: 9 agosto 2017

CAMERIERI/E - CR - posizioni disponibili n. 2

Azienda leader in Italia nella mercato della Ristorazione commerciale a tema con propri marchi ricerca, per prossima
apertura di un locale a CREMONA CAMERIERI/E.

Le risorse saranno adibite all’allestimento degli spazi della sala con quanto necessario per il servizio, accoglienza e
assistenza del cliente, uso del palmare per presa degli ordini, servizio delle bevande e dei piatti al tavolo, riassetto e
riordino della sala. | candidati ideali possiedono pregressa esperienza nella mansione, capacita organizzative e di
gestire lo stress, attitudine al lavoro di gruppo, ottime doti comunicative, disponibilita a lavorare con turni spezzati,
serali e festivi, automuniti. E' gradito il domicilio in prossimita del luogo di lavoro.

Scadenza: 9 agosto 2017

PIZZAIOLI - CR - posizioni disponibili n. 2

Azienda leader in Italia nella mercato della Ristorazione commerciale a tema, con propri marchi, ricerca per prossima
apertura di locale a CREMONA le seguenti figure: PIZZAIOLI.

Le risorse saranno adibite alla stesura manuale della pasta, condimento della pizza, cottura con forno elettrico.

| candidati ideali possiedono pregressa esperienza nella mansione, capacita organizzative e di gestire lo stress,
attitudine al lavoro di gruppo, ottime doti comunicative, disponibilita a lavorare con turni spezzati, serali e festivi,
automuniti.

Scadenza: 9 agosto 2017

DISEGNATORE MECCANICO - CR - posizioni disponibili n. 2

Ricerca di disegnatore meccanico per stesura esecutivi e disegni tecnici utilizzando appositi programmi CAD3D.
tavole esecutive di sviluppo parti meccaniche di apparati secondo le specifiche ricevute. Richiesta conoscenza lingua
inglese. Residenza in zona Cremona.

Scadenza: 10 agosto 2017
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PROGETTISTA MECCANICO - CR - posizioni disponibili n. 2
Ricerca di disegnatore e progettista meccanico per stesura esecutivi e disegni tecnici utilizzando appositi programmi
CAD3D. Progettazione parti meccaniche di apparati secondo le specifiche ricevute. Progettazione e sviluppo nuovi
macchinari. Si cerca una media esperienza e una buona conoscenza della lingua inglese. Residenza in zona Cremona.
Scadenza: 10 agosto 2017

TECNICO MANUTENZIONE IMPIANTI RILEVAZIONE INCENDIO - CR - posizioni disponibili n. 1

Ricerchiamo un tecnico per la manutenzione su sistemi elettronici di rivelazione incendio e gas.

La mansione, prevede la gestione dei contratti di manutenzione programmata, le attivita di assistenza ai clienti per lo
start-up e il commissioning delle nuove installazioni, l'esecuzione degli interventi di assistenza tecnica.

Il candidato ideale, diplomato in elettronica/ elettrotecnica deve essere in grado di gestire in autonomia il proprio
programma lavori, essere disponibile agli spostamenti in tutto il Nord Italia e avere buone capacita di relazionarsi.
Disponibilita immediata. La conoscenza della lingua Inglese costituisce titolo preferenziale.

Scadenza: 12 agosto 2017

LOGOPEDISTA - CR - posizioni disponibili n. 1

Ricerchiamo URGENTEMENTE un/una LOGOPEDISTA per attivita di tipo ambulatoriale, rivolta soprattutto alla fascia
dell'infanzia, presso un polo ambulatoriale specialistico in Cremona.

Possibilita di organizzare il lavoro anche su giornate secondo disponibilita del professionista.

Scadenza: 12 agosto 2017

TIROCINANTE AREA FORMAZIONE E SERVIZI AL LAVORO - CR - posizioni disponibili n. 1

Laureandi o neo laureati in scienze della formazione/educazione o materie umanistiche per affiancare il personale
interno nello svolgimento di attivita di ricerca e accoglienza utenza, colloqui specialistici, erogazione di servizi al
lavoro, tutoraggio in aula, gestione di progetti finanziati di formazione continua, sviluppo di attivita’ a mercato.
potenziale inserimento lavorativo.

Scadenza: 12 agosto 2017

DOCENTI DI MATEMATICA - CR - posizioni disponibili n. 2

Ricerchiamo n. 2 docenti di matematica per attivita individuali e di gruppo da svolgere nel prossimo anno scolastico.
si richiede laurea congruente e almeno un anno di esperienza nell'insegnamento o abilitazione allinsegnamento.
preferibilmente con partita iva.

Scadenza: 12 agosto 2017

PREVENTIVISTA METALMECCANICO - CR - posizioni disponibili n. 1

Per azienda metalmeccanica zona Castelleone siamo alla ricerca di un preventivista esperto che si occupi dello studio
delle commesse e della realizzazione delle distinte base.

Il candidato sara assunto a tempo indeterminato pertanto si valutano anche lavoratori gia occupati cui verra offerto
passaggio diretto.

Scadenza: 12 agosto 2017

MONTATORE MECCANICO - CR - posizioni disponibili n. 1

Agenzia per il lavoro di Cremona ricerca per azienda cliente del territorio un montatore meccanico.

La risorsa deve essere in possesso di pregressa esperienza nella mansione e di un'ottima conoscenza del disegno
meccanico. Automunito.

Scadenza: 16 agosto 2017

TIROCINIO PER ATTIVITA DI BACK OFFICE E MAGAZZINO - CR - posizioni disponibili n. 1

Cerchiamo per una libreria in Cremona un ragazzo/a per attivita di back office e magazzino.

Preferibile il possesso di un diploma ad indirizzo informatico o buone competenze nella gestione di hardware e
software di piccole reti aziendali (per la gestione di installazione nuovi programmi, connessioni di rete, installazione
stampanti, supporto nella risoluzione di problemi informatici...).

Il/la tirocinante dovra supportare ’attivita di back office della libreria utilizzando gestionali per la movimentazione
del magazzino, occuparsi dell’archiviazione/spostamento dei libri, della preparazione dei materiali per la vendita o la
spedizione.

Il tirocinante si occupera anche di caricare i dati dei prodotti nei data base, trasformare file (es txt->xls) per !’
importazione di cataloghi e giacenze su piattaforme di gestione per la vendita diretta o on line, creare file per la
facilitazione della gestione del magazzino.

Si richiede conoscenza di:

« di Windows, del pacchetto Office e LibreOffice;

« dei pill comuni social media;

« di semplici programmi per fotoritocco e fotografia digitale e programmi di editing video;

« conoscenza di base per sviluppo web 2.0 con strumenti open source

Scadenza: 16 agosto 2017



Speciale Lavoro - 25 LUGLIO 2017
OPERATORE CNC - TIROCINANTE - CR - posizioni disponibili n. 1
Requisiti: Diploma di scuola professionale (3/4 anni) o istituto tecnico (5 anni) su meccanica e macchine utensili c.n.c.
Mansioni: Utilizzo macchine utensili c.n.c, misuratori di controllo, carico / scarico macchina
Scadenza: 18 agosto 2017

CUOCO - CR - posizioni disponibili n. 1

Agenzia per il lavoro, filiale di Cremona cerca per azienda cliente operante su tutto il territorio nazionale nel settore
della ristorazione, un cuoco.

La risorsa dovra essere in grado di preparare in autonomia una ventina di pasti sia a pranzo che a cena.

Offerto contratto in somministrazione.

Scadenza: 18 agosto 2017

PROGRAMMATORE PLC - CR - posizioni disponibili n. 1
Ricerchiamo PROGRAMMATORE PLC.

Richiediamo:

- Laurea in Ingegneria Elettronica/Elettrica

- Competenze nella programmazione PLC (Siemens, Omron)

- Esperienza nel campo di automazione industriale di almeno 2 anni
- Conoscenza della lingua inglese

- Disponibilita ad effettuare future trasferte estere e straordinari
- Orientamento al raggiungimento dei risultati

- Attenzione al dettaglio e problem solving

- Attitudine all’apprendimento e al miglioramento continuo

- Affidabilita

Scadenza: 18 agosto 2017

OPERATORI AGROALIMENTARI - CR - posizioni disponibili n. 30

Aziende del settore Agro Alimentare, in parternship con una Fondazione, intendono assumere, con contratto di
apprendistato di 1° livello, ragazzi e ragazze residenti o domiciliati sul territorio cremonese.

Le aziende operano nei settori della Lavorazione delle carni, Lattiero caseario e Agricolo (allevamento animali)
Cerchiamo ragazzi e ragazze di eta compresa tra i 15 e i 25 anni, residenti o domiciliati in Lombardia, in possesso della
sola terza media, o che abbiano abbandonato il percorso di studi, che desiderino lavorare nel settore agroalimentare
nel territorio della provincia di Cremona

| ragazzi selezionati saranno assunti con contratto di apprendistato di 1° livello della durata di due anni che
permettera anche l'acquisizione del titolo di studio Tecnico della Trasformazione Agroalimentare.

Scadenza: 18 agosto 2017

TECNICO MANUTENZIONE IMPIANTI ELETTRICI E TECNOLOGICI - CR - posizioni disponibili n. 1

Ricerchiamo un tecnico da formare, per la manutenzione degli impianti elettrici, elettromeccanici ed idraulici.
Il candidato puo avere il diploma di elettronica/elettrotecnica o meccanica.

Non é richiesta esperienza lavorativa.

Scadenza: 18 agosto 2017

BANCONIERA DI GELATERIA - CR - posizioni disponibili n. 1

Proponiamo uno stage di 6 mesi nel periodo invernale con la possibilita di contratto per la successiva stagione 2018.
La risorsa si occupera di attivita a banco come servizio clienti, preparazione di coni e coppe di gelato, cassa, pulizie
delle attrezzature e della postazione di lavoro. E' richiesta bella presenza, serieta ed impegno.

Scadenza: 18 agosto 2017

OPERAI ADDETTI AL MULINO - CR - posizioni disponibili n. 2

Agenzia per il lavoro, filiale di Cremona ricerca per Azienda cliente un OPERAIO ADDETTO AL MULINO.

Il candidato ideale ha un diploma ad indirizzo agrario, ha maturato esperienza anche breve in ambito manutenzione e
disponibile da subito. Costituisce titolo preferenziale l'aver maturato precedente esperienza nel ruolo oppure la
provenienza da officine meccaniche. Proposto contratto in somministrazione scopo assunzione.

Orario di lavoro su turni. Luogo di lavoro: vicinanze Cremona.

Scadenza: 18 agosto 2017

MAGAZZINIERI - posizioni disponibili n. 10

Agenzia per il lavoro ricerca urgentemente per importante azienda cliente:

10 MAGAZZINIERI

Le risorse verranno inserite in produzione in qualita di magazzinieri addetti movimentazione merce.
E' richiesta la pregressa esperienza.

E' necessario il patentino per 'utilizzo del muletto e del carroponte.

Completano il profilo:

 Problem solving
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« Capacita d’analisi
» Team work
« Gestione di tempi e metodi
« Adattabilita e flessibilita
Il candidato ideale & un ragazzo giovane di "buon comando”, volenteroso umile ed affidabile, con buona adattabilita ai
cambiamenti; che sappia porsi a seconda delle diverse situazioni e ai diversi ambienti lavorativi in modo pacato ma
flessibile.
Ha un buon autocontrollo, modula le proprie emozioni soprattutto in situazioni di stress, ha un buon eloquio.
Si terranno in considerazione solo i candidati con i requisiti richiesti con buona conoscenza del computer e del
pacchetto office.
Zona di lavoro: Cremona
Contratto iniziale: Somministrazione finalizzata all’inserimento presso ’azienda cliente.
Scadenza: 18 agosto 2017

ADDETTO AL CONTROLLO QUALITA'- posizioni disponibili n. 1

La figura sara inserita nel reparto Collaudo/Controllo Qualita e si occupera del controllo del prodotto finito (stufe e
caminetti) e dei controlli dimensionali e visivi del materiale in ingresso.

Si richiede diploma ad indirizzo meccanico, capacita di lettura del disegno meccanico e nell'uso delle strumentazioni di
misurazione.

E' titolo preferenziale aver maturato esperienza nel settore metalmeccanico o produttivo di caminetti e stufe.
Scadenza: 20 agosto 2017

ADDETTO AL MONTAGGIO E SMONTAGGIO MOBILI - CR - posizioni disponibili n. 1

Azienda della provincia di Cremona ricerca per inserimento in organico una risorsa che si occupera di:
- montaggio e smontaggio di componenti in legno,

- verniciatura,

- carico e scarico del materiale.

Requisiti necessari:

- disponibilita a trasferte mensili in Italia e all'estero,

- minima esperienza nella mansione,

- automunito.

E' richiesta buona manualita e precisione, nonché capacita organizzative e relazionali con la squadra di lavoro.
Si offre: contratto full time proporzionato alle esperienze precedentemente maturate.

Tempistiche di inserimento previste: settembre 2017

Scadenza: 20 agosto 2017

ADDETTO ALLE VENDITE E ALLA GESTIONE DEL MAGAZZINO - CR - posizioni disponibili n. 1

Negozio di arredo e complementi prossimo alla citta di Cremona, ricerca un addetto alla vendita ed al magazzino da
inserire nel proprio organico.

Il contratto verra commisurato in base all'esperienza del candidato, potrebbe essere previsto un iniziale periodo di
stage.

Scadenza: 23 agosto 2017

VENDITORI - CAPO AREA - CR - posizioni disponibili n. 8

Stiamo cercando Venditori e Capo Area con buona volonta e positivita. Il candidato/a ideale possiede spiccate doti
comunicative, € automunito e fortemente motivato. Si offrono un KIT DI BENVENUTO, FORMAZIONE GRATUITA e
AFFIANCAMENTO INIZIALE, CRESCITA PERSONALE E LAVORATIVA, ambiente DINAMICO, provvigioni sulle vendite OTTIME,
commisurate all'impegno e al tempo dedicato. Possibilita part time o full time, in base alle proprie esigenze.

NON E’ NECESSARIO ALCUN INVESTIMENTO PER INIZIARE LA COLLABORAZIONE CON NOI!!

Scadenza: 23 agosto 2017

TIROCINANTE IMPIEGATO/A - CR - posizioni disponibili n. 1

Societa di Cremona cerca neolaureato/a in Economia per attivita d'ufficio. Si offre tirocinio formativo full time con
possibilita di inserimento.

Scadenza: 23 agosto 2017

ELETTRICISTI - CR - posizioni disponibili n. 2

Agenzia per il lavoro per importante azienda ricerca ELETTRICISTI.
Si richiede:

- anche minima esperienza nella mansione,

- residenti o domiciliati nella zona di lavoro,

- disponibilita immediata.

Scadenza: 24 agosto 2017
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DISEGNATORE MECCANICO - CR - posizioni disponibili n. 1
Agenzia per il lavoro ricerca per azienda del territorio un disegnatore meccanico.
La risorsa dovra essere in possesso di buone capacita nel disegno 3D: in particolare si richiede l'uso di programmi come
Autocad o Inventor. La posizione € a scopo inserimento.
Scadenza: 24 agosto 2017

IMPIEGATO/A AMMINISTRATIVO/A - CR - posizioni disponibili n. 1

Adecco Italia Spa filiale di Cremona ricerca per Azienda cliente un IMPIEGATO/A AMMINISTRATIVO/A

Il candidato ideale ha maturato esperienza come impiegato amministrativo, occupandosi della gestione di fatture,
bolle, prima nota, contabilita clienti e fornitori ed & laureato in Economia.

La risorsa si occupera di gestire |’area amministrativo contabile dell’azienda rispondendo alla Responsabile
Amministrativa. Proposto contratto iniziale in somministrazione finalizzato all’inserimento.

Luogo di lavoro: vicinanze Cremona

Scadenza: 24 agosto 2017

SALDATORE - CR - posizioni disponibili n. 1

Adecco ltalia Spa filiale di Crema ricerca per Azienda cliente operante nel settore metalmeccanico un SALDATORE A
FILO, MIG/TIG

REQUISITI MINIMI PER RICOPRIRE IL RUOLO:

- Buona conoscenza del disegno tecnico

- Conoscenza degli strumenti di misura (calibro, metro, goniometro)

- Conoscenza dei principi di base della saldatura

- Conoscenza delle tecniche di saldatura FILO, MIG/TIG

- Saper riconoscere la tenuta di viti saldate e la tenuta in generale delle saldature

- Conoscenza delle tecniche di finitura

- Svolgimento in autonomia dei compiti secondo metodi e procedure definite

PRINCIPALI MANSIONI/RESPONSABILITA’:

E’ in grado di svolgere in autonomia le attivita di base relative al reparto di competenza

Esegue e controlla, in attuazione delle direttive ricevute, le operazioni riguardanti la propria funzione

Collabora alla ricerca di meccanismi di miglioramento del processo produttivo e alla programmazione di interventi
manutentivi della propria macchina/postazione di lavoro

Gestisce le anomalie di impianti e attrezzature e le segnala tempestivamente al reparto manutenzione, verificandone
’effettiva risoluzione

Collabora con il responsabile di reparto per la verifica e ’avanzamento della produzione

Predispone, compila e mantiene la documentazione di registrazione della qualita relativa alle attivita di sua
competenza.

Opera nel rispetto delle procedure del Sistema Qualita e delle regole definite dalla D.LGS. 81/2008 riguardo alla
sicurezza e salute sul posto di lavoro

Costituira titolo preferenziale un titolo di studio in ambito meccanico.

Luogo di lavoro: vicinanze Crema

Scadenza: 24 agosto 2017

ADDETTI AL MAGAZZINO - CR - posizioni disponibili n. 1

Agenzia per il lavoro di Cremona, per importante multinazionale di Castel San Giovani (PC), leader del commercio
elettronico, ricerca ADDETTI AL MAGAZZINO.

Le risorse saranno inserite all'interno di un contesto giovane e si occuperanno delle mansioni relative alla:
- ricezione,

- stoccaggio,

- prelievo e confezionamento articoli.

Sono richiesti i seguenti requisiti:

- buna conoscenza sistemi informatici;

- automuniti;

- disponibilita a lavorare su turni e nel weekend.

Luogo di lavoro: Castel San Giovanni (PC)

Servizio di navetta gratuito da Cremona.

Scadenza: 24 agosto 2017

Le offerte di lavoro si intendono sono rivolte ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91,
e a persone di tutte le eta e tutte le nazionalita, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.

CONSULTA TUTTI GLI ANNUNCI PUBBLICATI DALLE AZIENDE
E CANDIDATI SU WWW.CVQUI.IT o CREMA.CVQUL.IT
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IN EVIDENZA

Hai trai 15 e i 25 anni?

CERCHI UN LAVORO E UNA QUALIFICA PROFESSIONALE RICONOSCIUTA A LIVELLO NAZIONALE?
PUOI OTTENERE ENTRAMBI!

Diventa OPERATORE AGROALIMENTARE!

Grazie al CONTRATTO DI APPRENDISTATO di 1° LIVELLO puoi ottenere un IMPIEGO e STUDIARE per una QUALIFICA
PROFESSIONALE nel settore della LAVORAZIONE DELLA CARNE, nel settore LATTIERO CASEARIO e nel settore
AGRICOLO

Il Candidato NON deve essere in possesso di un diploma.
Il percorso formativo avra la durata di 2 anni e sara interamente gratuito.

Per info:
Fondazione Sapiens
Tel. 0372 1965418
info@fondazionesapiens.it
www.fondazionesapiens.it

Informagiovani - Comune di Cremona
Tel. 0372 407950
info.lavoro@comune.cremona.it
http://informagiovani.comune.cremona.it

SELEZIONI E CONCORSI IN PROVINCIA DI CREMONA E FUORI PROVINCIA

Per consultare i bandi sotto indicati & necessario collegarsi al sito dell'Informagiovani
http://informagiovani.comune.cremona.it nella sezione
"BANCA DATI CONCORSI” e seguire le indicazioni.

ATTENZIONE!!! Non inviare i Curriculum Vitae direttamente all’Informagiovani:
per candidarsi & necessario seguire le indicazioni riportate in ogni bando consultabile on-line.
Le domande e i CV inviati all’Informagiovani non saranno presi in considerazione.

CONCORSI CREMONA E PROVINCIA

N. 1 - AVVISO DI MOBILITA' VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DI ORTOPEDIA E
TRAUMATOLOGIA

Ente: ASST Crema (CR)

Scadenza: 3 Ago 2017

N. 2 - AVVISO DI MOBILITA' PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI EDUCATORE DI ASILO NIDO COMUNALE- CAT. C
Ente: Comune Crema (CR)
Scadenza: 7 Ago 2017

N. 1 - AVVISO DI MOBILITA' VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI INSEGNANTE DELLA SCUOLA
MATERNA- CAT. C
Ente: Comune Crema (CR)
Scadenza: 7 Ago 2017
10
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N. 2 - CONCORSO PUBBLICO PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 2 DIRIGENTI MEDICI - DISCIPLINA:
GINECOLOGIA E OSTETRICIA

Ente: ASST Cremona (CR)

Scadenza: 18 Ago 2017

N. 1 - AVVISO DI MOBILITA' VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI COLLABORATORE PROFESSIONALE-
CAT. B1- FULL TIME- RISERVATO Al SOGGETTI DISABILI (ART. 1 E 3 L. N. 68/1999) PRESSO L'AREA SERVIZI ALLA
PERSONA

Ente: Comune Offanengo (CR)

Scadenza: 18 Ago 2017

N. 1 - AVVISO DI MOBILITA' VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI COLLABORATORE PROFESSIONALE -
CAT. D- ASSISTENTE SOCIALE

Ente: ASST Crema (CR)

Scadenza: 21 Ago 2017

N.1- AVVISO DI MOBILITA' VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI OPERAIO ELETTRICISTA- CAT. B-
ADDETTO ALLA MANUTENZIONE

Ente: Comune Crema (CR)

Scadenza: 31 Ago 2017

N. 2- AVVISO DI MOBILITA' VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI- CAT. C- ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
CONTABILE

Ente: Comune Crema (CR)

Scadenza: 31 Ago 2017

N. 3 - AVVISO DI MOBILITA' VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI N. 3 POSTI DI AGENTE DI POLIZIA LOCALE- CAT. C
Ente: Comune Crema (CR)
Scadenza: 31 Ago 2017

PER LEGGERE | REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

E SCARICARE | BANDI COMPLET!I VISITA LA PAGINA:
http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-cremona-e-provincia

Le offerte di lavoro si intendono sono rivolte ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91,
e a persone di tutte le eta e tutte le nazionalita, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.

N. 1 - CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI UNITA' DI PERSONALE- CAT. D- AREA
AMMINISTRATIVA GESTIONALE- TEMPO INDETERMINATO E PIENO

Ente: Politecnico Milano (M)

Scadenza: 3 Ago 2017

N. 2 - CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 2 UNITA' DI PERSONALE- CAT. D- AREA TECNICA, TECNICO-
SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI

Ente: Universita degli studi Brescia (BS)

Scadenza: 3 Ago 2017

N. 45 - CONCORSO PUBBLICO PER 45 ASSUNZIONI NEL PROFILO TECNICO PER L'INFORMATION AND COMMUNICATION
TECHNOLOGY (ICT)

Ente: Banca d'ltalia Roma (RM)

Scadenza: 3 Ago 2017

N. 10 - CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 10 POSTI NEL PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO- CAT. C- TEMPO INDETERMINATO

Ente: Comune Brescia (BS)

Scadenza: 4 Ago 2017
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N. 23 - CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 23 POSTI- CAT. D- DI COLLABORATORE SANITARIO,
INFERMIERE- TEMPO INDETERMINATO E PIENO- DI CUI 11 RISERVATI AL PERSONALE CON CONTRATTO A TEMPO
DETERMINATO

Ente: ASST FBF SACCO Milano (MI)

Scadenza: 5 Ago 2017

N. 80 - CONCORSO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI 80 POSTI DI COMMISSARIO DEL RUOLO DI COMMISSARI
DELLA POLIZIA DI STATO

Ente: Ministero dell'Interno Roma (RM)

Scadenza: 5 Ago 2017

N. 2 - CONCORSO PUBBLICO PER ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI N. 2 FIGURE DI FUNZIONARIO
AMMINISTRATIVO CONTABILE - CAT. D3 - POSIZIONE ECONOMICA D3 - UFFICIO RAGIONERIA

Ente: Comune Lodi (LO)

Scadenza: 7 Ago 2017

N. 2 - CONCORSO PUBBLICO PER ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI N. 2 FIGURE DI AGENTE DI
POLIZIA LOCALE - CAT. C - UNITA’ ORGANIZZATIVA POLIZIA MUNICIPALE - MOBILITA'

Ente: Comune Lodi (LO)

Scadenza: 7 Ago 2017

N. 5 - CONCORSO PUBBLICO PER L'AMMISSIONE DI N. 5 ALLIEVI ALL'OTTAVO CICLO DEL CORSO QUINQUENNALE
DELLA SCUOLA DI ALTA FORMAZIONE DELL'ISTITUTO CENTRALE PER IL RESTAURO E LA CONSERVAZIONE DEL
PATRIMONIO ARCHIVISTICO E LIBRARIO DI ROMA

Ente: ICRCPAL Roma (RM)

Scadenza: 7 Ago 2017

N. 1 - CONCORSO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI DIREZIONE COMPLESSA DI U.O. COMPLESSA
"SERVIZIO DIREZIONE DISTRETTUALE" AFFERENTE ALLA DIREZIONE GENERALE

Ente: ATS Brescia (BS)

Scadenza: 7 Ago 2017

N. 1 - AVVISO DI MOBILITA' ESTERNA PER LA COPERTURA DI 1 POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO- CAT. C-
TEMPO PIENO E INDETERMINATO

Ente: Unione delle Terre D'Argine Carpi (MO)

Scadenza: 8 Ago 2017

N. 1 - CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI Il FASCIA- MEDIANTE CHIAMATA-
DIPARTIMENTO ENERGIA

Ente: Politecnico Milano (M)

Scadenza: 10 Ago 2017

N. 1 - CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 1 PROFESSORE DI | FASCIA- MEDIANTE CHIAMATA-
DIPARTIMENTO ENERGIA

Ente: Politecnico Milano (M)

Scadenza: 10 Ago 2017

N. 1 - CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI Il FASCIA- MEDIANTE CHIAMATA-
DIPARTIMENTO MATEMATICA

Ente: Politecnico Milano (M)

Scadenza: 10 Ago 2017

N. 1 - CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO CATEGORIA EP- TEMPO PIENO E INDETERMINATO-
AREA TECNICA, TECNICO SCIENTIFICA, ELABORAZIONE DATI

Ente: Politecnico Milano (M)

Scadenza: 13 Ago 2017

N. 1 - AVVISO DI MOBILITA' VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO- CAT. D-
TEMPO PIENO PRESSO IL SETTORE RESTAU RO, CULTURA, COMMERCIO E PROMOZIONE ECONOMICA E TURISTICA
Ente: Unione delle Terre D'Argine Carpi (MO)

Scadenza: 16 Ago 2017
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N. 2 - AVVISO DI MOBILITA' VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO-
CAT. D- TEMPO PIENO PRESSO IL SETTORE PIANIFICAZIONE URBANISTICA, EDILIZIA PRIVATA
Ente: Unione delle Terre D'Argine Carpi (MO)
Scadenza: 16 Ago 2017

N. 1 - CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 1 UNITA' DI PERSONALE- CAT. C- AREA TECNICA,
TECNICO/SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI- TEMPO DETERMINATO E PIENO

Ente: Universita degli studi di Milano Bicocca Milano (MI)

Scadenza: 17 Ago 2017

N. 2 - CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N 2 POSTI A TEMPO INDETERMINATO E PIENO - DI
COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE ADDETTO Al SERVIZI DI LABORATORIO- CAT. D

Ente: Istituto Zooprofilattico Sperimentale "Bruno Ubertini" Brescia (BS)

Scadenza: 17 Ago 2017

N. 17 - CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N.17 POSTI A TEMPO INDETERMINATO NEL PROFILO
PROFESSIONALE/POSIZIONE DI LAVORO ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO- CAT. C

Ente: Comune Modena (MO)

Scadenza: 21 Ago 2017

N. 10- CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI 10 PRATICANTI PER ESPLETAMENTO DEL TIROCINIO FORENSE
PRESSO L'AVVOCATURA REGIONALE DELLA GIUNTA REGIONALE DELLA LOMBARDIA

Ente: Regione Lombardia - Avvocatura Regionale Milano (M)

Scadenza: 31 Ago 2017

PER LEGGERE | REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
E SCARICARE | BANDI COMPLETI VISITA LA PAGINA:

http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-fuori-provincia

Le offerte di lavoro si intendono sono rivolte ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91,
e a persone di tutte le eta e tutte le nazionalita, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.
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L’ INFORMAGIOVANI DEL COMUNE DI CREMONA

E’ uno spazio pubblico dove le informazioni, i materiali e i servizi erogati sono gratuiti e a disposizione di tutti. Tutti
cittadini, in particolare i giovani, possono accedere al servizio in modo autonomo o avvalersi dell’aiuto di operatori
specializzati.

Dove )
in via Palestro, 11/a - 26100 Cremona A | Cremona

COMUNE DI CREMONA
Orari w
e lunedi dalle 10.00 alle 13.30

e martedi dalle 10.00 alle 13.30
* mercoledi dalle 10.00 alle 18.00
e giovedi dalle 10.00 alle 13.30
e venerdi dalle 10.00 alle 13.30

INFORMAGIOVANI

Inoltre per le consulenze, lo sportello riceve su appuntamento anche:
* lunedi, martedi, giovedi, venerdi dalle 8.30 alle 10.00 e dalle 13.30 alle 14.30
* mercoledi dalle 8.30 alle 10.00

Contatti

tel. 0372.407950

Per informazioni generali, segnalazioni e suggerimenti:
informagiovani@comune.cremona.it

Per informazioni relative al settore lavoro:

info.lavoro@comune.cremona.it

| portali dell’Informagiovani:
http://informagiovani.comune.cremona.it
http://www.cvqui.it
http://www.orientainweb.it/
http://universita.comune.cremona.it/

Social:
https://www.facebook.com/informagiovani.cremona
http://twitter.com/IGCremona
http://www.youtube.com/user/informagiovanicr
http://www.flickr.com/photos/informagiovanicremona/
http://pinterest.com/igcremona/
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SPORTELLO ORIENTAGIOVANI DEL COMUNE DI CREMA

L’Orientagiovani del Comune di Crema in rete con |I’Agenzia Servizi Informagiovani del Comune di Cremona ha
inaugurato sabato 25 febbraio lo Sportello Lavoro rivolto ai giovani in cerca di occupazione.

Dove

Via Civerchi, 9 - 26013 - Crema (CR)

Orari di apertura al pubblico dal 26 giugno al 22 luglio 2017 ‘E'
» lunedi dalle 8.30 alle 12.30 (solo su appuntamento) } <
¢ martedi dalle 8.30 alle 13.00 i\\;f 0
« mercoledi dalle 10.00 alle 18.00 Comune di Crema

» giovedi dalle 8.30 alle 13.00
» venerdi dalle 8.30 alle 13.00
» sabato dalle 8.30 alle 13.00

Tel. 0373 893324 - 893325 - 893330
Per informazioni generali, segnalazioni e suggerimenti:

sportello.lavoro@comune.crema.cr.it - orientagiovani@comune.crema.cr.it

Web:
www.orientagiovanicrema.it
http://crema.cvqui.it

Social:
https://www.facebook.com/orientagiovani.crema/

Cerchi lavoro e hai bisogno di una mano?
All’Informagiovani di Cremona e all’Orientagiovani di Crema trovi:

— offerte di lavoro

— colloqui personalizzati

— consulenza per la stesura del curriculum
— banche dati online

— bandi di concorso

— bacheche, annunci e riviste specializzate
— tirocini e stage

— informazioni sul lavoro all’estero

— novita su formazione e lavoro

— indicazioni sui servizi del territorio
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