COMUNICATO STAMPA

Al via il 10 marzo ’edizione 2018 del JOB DAY,
iniziativa dedicata all’incontro tra chi cerca e chi
offre lavoro.

L’evento € organizzato dall’Informagiovani del
Comune di Cremona nell’ambito delle giornate
regionali dedicate al lavoro promosse da ANCI
Lombardia e dalla Consulta regionale Informagiovani
(coordinata dalla responsabile dell'Informagiovani di Cremona Maria Carmen Russo) e si
propone con la formula gia sperimentata con successo gli scorsi anni che unisce, in
un’unica manifestazione, il Job Day e il Job Day Summer Edition.
“L’obiettivo del Job Day e del Job Day Summer Edition - commenta la Vice Sindaco con
delega all’lstruzione Maura Ruggeri - é creare una preziosa occasione per chi é alla
ricerca di lavoro, in particolare per giovani, per incontrare diverse realta produttive e
soggetti del territorio che possono offrire loro opportunita concrete. L’evento si
inserisce in un piu ampio panorama di servizi e iniziative che [’Amministrazione
comunale mette in campo attraverso [’Informagiovani, servizio costantemente
impegnato a supportare, accompagnare e promuovere linserimento dei giovani nel
mondo del lavoro con azioni di orientamento mirate, strumenti all’avanguardia e
attraverso la collaborazione virtuosa con le aziende e tutti i soggetti del territorio
impegnati su questo fronte”.

JOB DAY

Si parte sabato 10 marzo 2018 dalle 15 alle 19, all’Auditorium della Camera di
Commercio (via Baldesio, 10) con il Job Day, giornata dedicata all’incontro tra domanda
e offerta di lavoro. L’evento, ad ingresso libero e gratuito, e rivolto a tutti coloro che
sono alla ricerca di lavoro con 'obiettivo di contrastare la disoccupazione e favorire
’inserimento o il reinserimento lavorativo di giovani e non solo attraverso la creazione
di uno spazio in cui le aziende possono presentare i profili professionali ricercati e i
partecipanti hanno Uopportunita di proporre direttamente la propria candidatura,
consegnare il proprio curriculum vitae, presentarsi, confrontarsi direttamente con
numerose realta del mondo produttivo e ricevere consigli preziosi. Sono 38 le realta
(aziende, cooperative, agenzie ed associazioni di categoria) che hanno confermato la
loro adesione, alla ricerca di oltre 180 profili professionali e di stage.

Come candidarsi

Di seguito ’elenco degli annunci di lavoro e stage ai quali sara possibile candidarsi
consegnando direttamente il proprio curriculum alle aziende nel corso del Job Day:

Adecco ltalia Spa cerca

- Banconista

- Elettricista

- Idraulico

- Impiegato commerciale estero
- Impiegato contabile

- Magazzinieri addetti spedizioni



- Manutentore elettrico

- Operai metalmeccanici

- Planner production

- Tecnico commerciale estero
- Verniciatore

- Stage - Perito meccanico

Archimede Spa cerca
- Addetto al confezionamento
- Impiegato amministrativo con inglese
- Operaio metalmeccanico
- Saldatore a filo/tig
- Stage - Manutentore meccanico

Associazione Costruttori ANCE Cremona cerca
- Diplomati geometri e laureati in discipline tecniche

Autoguidovie Spa cerca

- Conducente di linea

- Meccatronico

- Stage - Marketing & Comunicazione

Bonetti Cutting Solutions cerca

- Electrical and software engineer
- Manutentore elettrico/meccanico
- Service manager

CAOS Animazione cerca
- Animatori con o senza esperienza per la stagione estiva sulla Riviera Romagnola

Centro per I’lmpiego di Cremona cerca

- Cuoco per cooperativa sociale di Cremona

- Impiegato contabile per studio commercialista in Cremona

- Ingegnere gestionale per azienda nelle vicinanze di Cremona

E-Work Spa cerca
- Assemblatore di carpenteria
- Assistente alla clientela
- Autista Pat. E CQC + Carta tachigrafica
- Back office commerciale Italia/Estero
- Capo cantiere
- Capo magazzino
- Controller junior
- Cuoco
- Ingegneri gestionali neolaureati
- Manutentore elettrico
- Manutentore meccanico
- Meccanico carpentiere mezzi pesanti
- Programmatore CNC
- Saldatore a filo



Ente Scuola Edile Cremonese - C.P.T. cerca
- Collaboratore con partita IVA per docenza in ambito cantiere e sicurezza e salute sui
luoghi di lavoro

Eurointerim Spa - Filiale di Castelleone (CR) cerca
- Addetto ufficio acquisti

- Addetto ufficio tecnico

- Controllo di gestione

- Elettricista cablatore

- Fresatori/Tornitori/Rettificatori

- Idraulico e manutentore caldaie

- Impiegato commerciale estero

- Ingegnere elettronico

- Ingegnere meccanico

- Magazziniere con patentino muletto

- Manutentore elettromeccanico turnista
- Montatore meccanico

- Operatori programmatori CNC

- Programmatore PLC junior

- Saldatore a filo e tig

Federazione Provinciale Coldiretti di Cremona cerca
- Operaio agricolo

Foto Plus cerca
- Fotografo per la stagione estiva

Gamma Engineering Srl cerca
- Disegnatore/Progettista meccanico

Gi Group Spa cerca
- Addetto cucina
- Addetto ristorazione part time
- Attrezzista esperto
- Autista
- Magazziniere mulettista
- Manutentore elettromeccanico
- Tecnico controllo qualita
- Tornitore/Fresatore/Alesatore

Gruppo AB - Cogeneration World cerca
- Manutentore elettromeccanico - Zona Asola
- Manutentore elettromeccanico - Zona Casalmaggiore

IG - Gruppo De Pasquale cerca
- Operai attrezzisti e controllo qualita
- Operai carpenteria meccanica
- Operai settore cosmetico
- Periti chimici/Periti meccanici
- Stage - Ufficio HR

Il Cerchio Soc. Coop. Soc. cerca

- Addetti alla manutenzione del verde/Giardinaggio
- Educatore

- Montatori mobili



JMG Cranes Srl cerca

- Impiegato amministrativo
- Impiegato commerciale

- Ingegnere elettronico

- Ingegnere meccanico

L-Gest Ricerca di personale cerca

- Back office commerciale estero

- Impiegato generico appartenente alle categorie protette

- Operaio generico appartenente alle categorie protette

- Stage - Commesso per negozio di telefonia

- Stage - Tirocinante psicologia - Area lavoro e organizzazioni

Lavoropiu’ Spa - Cremona e provincia cerca
- Disegnatore/Progettista meccanico

- Manutentore elettromeccanico

- Montatore meccanico

- Programmatore PLC

Libera Associazione Agricoltori Cremonesi - Confagricoltura cerca
- Operatore di patronato
- Tecnico agro-ambientale

MailUp Spa cerca

- Back office operator
- Customer support

- Sistemista DevOps

- Web developer

Manpower Srl - Filiale di Cremona cerca
- Addetti al montaggio

- Addetto controllo qualita

- Addetti stiro industriale

- Capo reparto con esperienza
- Consulente formativo

- Decoratore

- Elettricista

- Idraulico

- Saldatore

- Verniciatore a spruzzo

- Stage - Progettista meccanico

MAW Men at Work Spa cerca
- Addetti al confezionamento alimentare
- Addetto selezione e amministrazione del personale
- Assemblatore meccanico
- Autista patente C/E
- Disegnatore meccanico
- Elettricista
- Impiegato addetto alla logistica
- Magazziniere
- Saldatore carpentiere
- Stage - Perito meccanico junior
- Stage - Tirocinante banconista



Mestieri Lombardia - Agenzia di Cremona cerca
- Educatore professionale

- Educatore professionale - indirizzo sanitario

- Fisioterapista

- Logopedista

- Operatore Socio Sanitario - 0SS

- Tecnico in agricoltura biologica

- Terapista occupazionale

Microdata Group cerca
- Stage - Operatore d’ufficio per back office assicurativo e bancario
- Stage - Operatore d’ufficio per gestione elettronica documentale

Monsanto Agricoltura Italia Spa cerca
- Operaio agricolo

Net4market - CSAmed Srl cerca
- Stage - Amministrativo per help desk di primo livello su piattaforma telematica
- Stage - Sviluppatore Java

Openjobmetis Spa cerca
- Addetti reparto gastronomia/latticini
- Addetti reparto ortofrutta
- Addetti reparto pescheria
- Assemblatore meccanico
- Disegnatore tecnico
- Perito meccanico
- Operai
- Scaffalisti

Randstad Italia Spa cerca

- Autista

- Capo turno

- Elettricista

- HR Account manager

- Impiegato contabile

- Impiegato controllo di gestione
- Impiegato ufficio personale

- IT junior

- Magazziniere

- Manutentore meccanico

- Montatore meccanico

- Operaio alimentare

- Operatore macchine utensili

- Progettista meccanico

- Segretaria/Assistente

- Tecnologo alimentare

- Stage - HR Risorse umane

- Stage - Perito elettro/meccanico

REI - Reindustria Innovazione cerca
- Junior project manager/Project manager



Sapiens Spa - Agenzia per il lavoro cerca
- Addetto alla programmazione macchinari di produzione
- Addetto taglio laser
- Autista patente C-CE+CQC
- Impiegato commerciale estero
- Magazziniere carrellista con patentino
- Manutentore elettromeccanico
- Montatore meccanico esperto
- Piegatore
- Responsabile manutenzione
- Saldatore
- Segreteria amministrativa/Addetta fatturazione appartenente alle categorie protette
- Verniciatore a polvere

Soluzioni Informatiche per il Sociale cerca
- Programmatore junior Java/Android

Synergie Italia Spa cerca
- Addetto paghe e contabilita’a
- Carpentiere meccanico

Syngenta Italia Spa cerca

- Carrellista di magazzino

- Operaio conduttore di impianto e manutenzione

- Tecnico di campo addetto alla fecondazione controllata di varieta di mais

Umana Spa cerca

- Elettricisti

- Impiegato contabile

- Manutentore junior

- Montatore meccanico

- Operaio addetto alle linee di produzione
- Perito elettrotecnico

Wonder Spa cerca
- Attrezzista manutentore meccanico
- Capo reparto lavorazioni meccaniche automotive

INFO, DETTAGLI E PROFILI COMPLETI ED IN COSTANTE AGGIORNAMENTO SONO
CONSULTABILI SUL SITO: http://informagiovani.comune.cremona.it

Sara inoltre presente uno stand dell’Informagiovani dove orientatori esperti daranno
indicazioni e informazioni utili per la ricerca del lavoro. Sara possibile registrarsi a
CVqui (www.cvqui.it), il database gratuito nato per favorire l’incontro tra domanda e
offerta di lavoro realizzato dall’Informagiovani del Comune di Cremona in collaborazione
con ’Associazione Industriali di Cremona e il Gruppo Giovani a Confronto.




SEMINARIO STARTUP & INTRAPRENDENZA - IL TERRITORIO AL SERVIZIO DELLA TUA IDEA
D’IMPRESA

Sempre sabato 10 marzo, alle ore 15.00 nella sala Mercanti, si svolgera la tappa
cremonese della quarta edizione di Startup & Intraprendenza. Il territorio al servizio
della tua idea d’impresa. Il seminario, organizzato da REIl - Reindustria Innovazione in
collaborazione con U’Informagiovani del Comune di Cremona e la Camera di Commercio
di Cremona, € dedicato alla presentazione di servizi, finanziamenti ed opportunita per le
Startup. Sara possibile incontrare esperti qualificati, ascoltare testimonianze e scoprire
tutti i servizi e le opportunita che il territorio offre per far decollare la propria idea
d’impresa.

Per iscrizioni e informazioni sul seminario € possibile contattare RElI - Reindustria
Innovazione: Tel. 0373 259639 - innovazione@reindustria.com - www.reindustria.com

JOB DAY SUMMER EDITION

» 4

» 4
(A

Dal 12 al 17 marzo 2018 la manifestazione y

prosegue all’Informagiovani del Comune di

Cremona (via Palestro 11/a) con il Job Day

Summer Editino. Chi e alla ricerca di un

lavoro stagionale avra la possibilita di

incontrare direttamente le agenzie che si ol o
occupano della selezione di operatori, sommer edltlon
animatori ed altre figure per la prossima

stagione estiva in Italia e all’estero.

Il Job Day Summer Edition ha U'obiettivo di supportare quanti sono alla ricerca di un
lavoro per la prossima stagione estiva, ed in particolare i giovani, attraverso
’organizzazione di una rassegna di appuntamenti nel corso dei quali le agenzie di
animazione effettueranno colloqui di selezione per la copertura di oltre 2.700 posizioni
disponibili in Italia e all’estero.

Come candidarsi

Le candidature alle selezioni sono gia aperte. Per partecipare € necessario:

1. Registrasi su www.cvqui.it, la banca dati lavoro dell’Informagiovani, compilare online
il curriculum e passare all’Informagiovani di Cremona per validarlo. Chi & gia registrato
potra accedere con le credenziali gia in possesso;

2. Cercare nella sezione Annunci le offerte di interesse: il codice di riferimento aiutera
a riconoscerle;

3. Candidarsi online agli annunci.

| curricula saranno valutati direttamente dalle realta aderenti all’iniziativa e i profili
idonei saranno contattati per un colloquio che si svolgera nelle date indicate presso
l’Informagiovani di Cremona.

Questo il calendario delle selezioni:
Foto Plus

Data selezioni: 12 marzo 2018
Figure ricercate: Fotografi estate 2018 Rif. 01/JDSE - ITALIA


mailto:innovazione@reindustria.com

Animatur Animazione

Date selezioni: 12 - 13 marzo 2018

Figure ricercate: Animatori turistici Rif. 02/JDSE

Responsabili e addetti mini/junior club Rif. 03/JDSE - ITALIA ed ESTERO

EVENTI Animazione by Trading Soc. Coop. A.r.l.

Date selezioni: 12 - 13 marzo 2018

Figure ricercate:

Animatori, mini/junior club Rif. 04/JDSE

Animatori sportivi/contatto Rif. 05/JDSE - Animatori turistici Rif. 06/JDSE
Assistenti bagnanti Rif. 07/JDSE - Ballerini e coreografi Rif. 08/JDSE

Capo animatori Rif. 09/JDSE - Dj, tecnici audio e luci Rif. 10/JDSE
Istruttori fitness Rif. 11/JDSE - ITALIA ed ESTERO

Pixieanimazione Srl.s

Date selezioni: 13 marzo 2018

Figure ricercate: Animatori turistici, fotografi e assistenti bagnanti con o senza
esperienza Rif. 12/JDSE - ITALIA ed ESTERO

Obiettivo Tropici
Date selezioni: 14 marzo 2018
Figure ricercate: Animatori turistici Rif. 13/JDSE - ITALIA ed ESTERO

4FUN Entertainment

Date selezioni: 14 marzo 2018

Figure ricercate: Addetti info point per resort internazionali Rif. 14/JDSE

Animatori per bambini Rif. 15/JDSE - Animatori sport e contatto Rif. 16/JDSE

Ballerini e coreografi Rif. 17/JDSE - Costumiste e sarte per intrattenimento e spettacolo
Rif. 18/JDSE - Istruttori fitness con brevetto Rif. 19/JDSE - Madrelingua per area
intrattenimento e spettacolo Rif. 20/JDSE - Responsabile intrattenimento e capi
animazione Rif. 21/JDSE - Dj, tecnici audio e luci Rif. 22/JDSE - ITALIA ed ESTERO

CAOS Animazione

Date selezioni: 16 marzo 2018

Figure ricercate: Animatori con o senza esperienza per la stagione estiva 2018 in Riviera
Romagnola Rif. 23/JDSE - ITALIA

Corso sull’animazione turistica - GRATUITO - 15 marzo 2018

dalle 13.00 alle 17.00 - Teatro Monteverdi

Vieni a scoprire le opportunita che il settore turistico offre, come funziona il lavoro
dell’animatore e dove si svolge. Potrai sperimentarti con prove pratiche, ricevere
consulenza individuale per superare i colloqui di selezione e sapere quali sono i contratti
regolari. Prenotazione obbligatoria. Informazioni e iscrizioni 348 5105521 (Tiziana)

BKS Srl.s

Date selezioni: 16 - 17 marzo 2018

Figure ricercate: Animatori sportivi - mini club, dj, responsabili fitness, coreografi
Rif. 24/JDSE - ITALIA

Holiday System Srl

Date selezioni: 16 - 17 marzo 2018

Figure ricercate: Animatori Rif. 25/JDSE - Educatori Rif. 26/JDSE

Insegnanti di danza Rif. 27/JDSE - Istruttori sportivi Rif. 28/JDSE - Medici Rif. 29/JDSE
Personale addetto alla segreteria Rif. 30/JDSE - Vegliatrici notturne Rif. 31/JDSE -
ITALIA ed ESTERO



Mini corso di formazione e selezione - GRATUITO - 16 marzo 2018

dalle 10.00 alle 13.00 - Palazzo Cittanova

Holiday System e i suoi soggiorni per ragazzi: informazioni e dettagli su giornata tipo,
mansioni di ogni figura, principi di comportamento, normativa, condizioni contrattuali e
retribuzione. Informazioni e iscrizioni: personale@holidaysystem.it

Okay Academy 3.0

Date selezioni: 17 marzo 2018

Figure ricercate: Animatori Rif. 32/JDSE - Animatori fitness Rif. 33/JDSE
Animatori mini club Rif. 34/JDSE - ITALIA

Si ricorda infine che U’Informagiovani del Comune di Cremona € a disposizione tutto
’anno per offrire aiuto nella ricerca dal lavoro anche attraverso la Banca Dati Curricula
“CVqui” (www.cvqui.it) e la newsletter “Concorsi e lavoro”.

Per informazioni:

INFORMAGIOVANI DEL COMUNE DI CREMONA
via Palestro, 11/a - 26100 Cremona

Tel. 0372 407950 - Fax 0372 407960
info.lavoro@comune.cremona.it
http://informagiovani.comune.cremona.it

Orari di apertura:

lunedi, giovedi e venerdi dalle 10.00 alle 13.30

martedi dalle 10.00 alle 13.30 e dalle 16.00 alle 18.00

mercoledi dalle 10.00 alle 18.00 (orario continuato)

Inoltre, su appuntamento, anche:

- lunedi, giovedi e venerdi dalle 8.30 alle 10.00 e dalle 13.30 alle 14.30
- martedi dalle 8.30 alle 10.00 e dalle 14.00 alle 16.00

- mercoledi dalle 8.30 alle 10.00


http://www.cvqui.it/

