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N. 1 - PROGETTISTA MECCANICO
Leggi ’annuncio completo su https://www.cvqui.it/annunci/1-progettista-meccanico-cr-job-day-2018-0

Le offerte di lavoro si intendono sono rivolte ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91,
e a persone di tutte le eta e tutte le nazionalita, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.

CONSULTA TUTTI GLI ANNUNCI PUBBLICATI DALLE AZIENDE
E CANDIDATI SU WWW.CVQUL.IT o CREMA.CVQUL.IT

SELEZIONI E CONCORSI IN PROVINCIA DI CREMONA E FUORI PROVINCIA

Per consultare i bandi sotto indicati & necessario collegarsi al sito dell’'Informagiovani
http://informagiovani.comune.cremona.it nella sezione
"BANCA DATI CONCORSI” e seguire le indicazioni.

ATTENZIONE!!! Non inviare i Curriculum Vitae direttamente all’Informagiovani:
per candidarsi & necessario seguire le indicazioni riportate in ogni bando consultabile on-line.
Le domande e i CV inviati all’Informagiovani non saranno presi in considerazione.

CONCORSI CREMONA E PROVINCIA
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N. 2 - ASSISTENTE SOCIALE - Cat. D - COLLABORAZIONE PROFESSIONALE - AVVISO ESPLORATIVO DI MOBILITA'
COMPARTIMENTALE E INTERCOMPARTIMENTALE
Il bando e disponibile al seguente indirizzo:
Ente: ATS Val Padana Cremona (CR)
Requisiti: Essere in servizio a tempo indeterminato presso Agenzie ed Enti del Servizio Sanitario Nazionale con
collocazione nella qualifica e tipologia di incarico per la quale si concorre e aver superato il periodo di prova oppure
essere in servizio a tempo indeterminato presso Amministrazioni Pubbliche di comparti diversi nel profilo
corrispondente con avvenuto superamento del periodo di prova. Idoneita fisica allimpiego. Esperienza lavorativa in
area anziani e in area disabilita/fragilita.
Scadenza: 09 Apr 2018

PROFILI PROFESSIONALI DELL'AREA A E B DEL PERSONALE ATA - ANNO SCOLASTICO 2018/2019

Ente: UST Cremona (CR)

Requisiti: Profili professionali ricercati: assistente amministrativo, assistente tecnico, collaboratore scolastico, cuoco,
guardarobiere. | candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e specifici come riportato nel
bando.

Scadenza: 12 Apr 2018

N. 6 - MOBILITA VOLONTARIA PER 6 ASSISTENTI AMMINISTRATIVI - CONTABILI DI CATEGORIA C

Ente: Comune di Crema (CR)

Requisiti: | candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e specifici come riportato nel bando.
Scadenza: 30 Apr 2018

DIRIGENTE MEDICO DI OSTETRICIA E GINECOLOGIA - AREA CHIRURGICA E DELLE SPECIALITA' CHIRURGICHE - TEMPO
DETERMINATO - AVVISO PUBBLICO PER LA FORMULAZIONE DI UNA GRADUATORIA

Ente: ASST Crema (CR)

Requisiti: Laurea in medicina e chirurgia; abilitazione all'esercizio della professione medico chirurgica; iscrizione
all'Albo dell'Ordine dei Medici della Provincia; specializzazione nella disciplina ad incarico o in disciplina equipollente o
affine.

Scadenza: 29 Giu 2018

PER LEGGERE | REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

E SCARICARE | BANDI COMPLETI VISITA LA PAGINA:
http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-cremona-e-provincia

Le offerte di lavoro si intendono sono rivolte ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91,
e a persone di tutte le eta e tutte le nazionalita, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.

N. 1 - ASSISTENTE ANZIANI - Cat. B1 - AREA SERVIZI ALLA PERSONA, SEZIONE SERVIZI SOCIALI - TEMPO PIENO -
AVVISO DI MOBILITA' VOLONTARIA ESTERNA

Ente: Comune Varese (VA)

Requisiti: Inquadramento come Assistente Anziani o profilo professionale equivalente con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato e ad orario pieno o a tempo parziale con un rapporto contrattuale minimo di 18 ore settimanali in una
Pubblica Amministrazione. Qualifica professionale di Assistente Socio Assistenziale o di Operatore Socio Sanitario.
Scadenza: 09 Apr 2018
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N. 2 - COLLABORATORE ESPERTO DELLE ATTIVITA' TECNICHE - OPERAIO SPECIALIZZATO - Cat. B3 - TEMPO PIENO E
INDETERMINATO
Ente: Comune Corsico (MI)
Requisiti: Corso biennale di specializzazione con attinenza ai posti messi a concorso (area edilizia, impiantistica,
manutentiva) o diploma triennale di qualifica professionale rilasciato da un istituto professionale di Stato o titolo
superiore) con attinenza ai posti messi a concorso oppure licenza della scuola dell'obbligo ed aver prestato attivita
lavorativa con la qualifica di operatore edile/ manutentore/ impiantistica per non meno di tre anni presso enti
pubblici o privati oppure con l'esercizio di impresa artigiana. Patente di cat. B.
Scadenza: 09 Apr 2018

N. 1 - ISTRUTTORE DIRETTIVO - Cat. D1 - UFFICIO ANAGRAFE STATO CIVILE - CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO
- BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA

Ente: Comune Moglia (MN)

Requisiti: | candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e specifici come riportato nel bando.
Scadenza: 09 Apr 2018

N. 1 - ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE - Cat. C1 - SETTORE AFFARI GENERALI E CULTURA, SERVIZIO
SEGRETERIA E PROTOCOLLO - TEMPO PARZIALE E INDETERMINATO

Ente: Comune San Benedetto Po (MN)

Requisiti: Diploma di scuola secondaria di secondo grado di durata quinquennale.

Scadenza: 09 Apr 2018

N. 2 - EDUCATORE PROFESSIONALE - Cat. D - PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE, RUOLO SANITARIO -
COLLABORAZIONE PROFESSIONALE - AVVISO ESPLORATIVO DI MOBILITA' COMPARTIMENTALE E
INTERCOMPARTIMENTALE

Ente: ATS Val Padana Mantova (MN)

Requisiti: Essere in servizio a tempo indeterminato presso Agenzie ed Enti del Servizio Sanitario Nazionale con
collocazione nella qualifica e tipologia di incarico per la quale si concorre e aver superato il periodo di prova oppure
essere in servizio a tempo indeterminato presso Amministrazioni Pubbliche di comparti diversi nel profilo
corrispondente con avvenuto superamento del periodo di prova. Idoneita fisica all'impiego.

Scadenza: 09 Apr 2018

N. 295 - AMMISSIONE DI GIOVANI Al LICEI ANNESSI ALLE SCUOLE MILITARI DELL'ESERCITO, ALLA SCUOLA NAVALE
MILITARE E ALLA SCUOLA MILITARE AERONAUTICA

Il bando € disponibile al seguente indirizzo: https://concorsi.difesa.it/default.aspx

Ente: Ministero della Difesa

Requisiti: | candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e specifici come riportato nel bando.
Scadenza: 12 Apr 2018

N. 1 - ISTRUTTORE TECNICO - Cat. C1 - SETTORE ASSETTO DEL TERRITORIO/ AMBIENTE E PATRIMONIO - TEMPO
PARZIALE E INDETERMINATO - SELEZIONE PUBBLICA

Ente: Comune Campegine (RE)

Requisiti: Diploma di maturita tecnica per geometri oppure diploma di maturita tecnica di Perito Edile oppure altro
diploma di maturita unitamente a diploma di laurea in Architettura o Ingegneria Civile o Ingegneria Edile. Possesso
della patente di guida di cat. B.

Scadenza: 12 Apr 2018

N. 1 - ASSISTENTE INFORMATICO - Cat. C1 - TEMPO PIENO E INDETERMINATO

Ente: Comune Montichiari (BS)

Requisiti: Diploma di maturita ad indirizzo informatico. Possesso della patente di guida di categoria B. Conoscenza di
una lingua straniera (inglese). Conoscenza dell'uso delle apparecchiature informatiche e dei software piu diffusi.
Concorso riservato ai beneficiari di cui all'art. 18, comma 2, della L. n. 68/1999 subordinato all'esito negativo delle
procedure di mobilita.

Scadenza: 12 Apr 2018

N. 1856 - VOLONTARI IN FERMA PREFISSATA QUADRIENNALE - ESERCITO, MARINA MILITARE, AERONAUTICA
MILITARE

Il bando é disponibile al seguente indirizzo: https://concorsi.difesa.it/interforze/vfp4/2018/Pagine/home.aspx
Ente: Ministero della Difesa

Requisiti: Il concorso € riservato ai volontari in ferma prefissata di un anno in servizio o in congedo e in possesso dei
requisiti specificati nel bando.

Scadenza: 13 Apr 2018
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N. 1 - ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE ED AMMINISTRATIVO - Cat. D1 - AREA GESTIONE E RISORSE E AREA
AFFARI GENERALI E SERVIZI ALLA PERSONA - TEMPO PIENO E INDETERMINATO - SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI
Ente: Comune San Rocco al Porto (LO)
Requisiti: Essere in possesso di Laurea Specialistica o Magistrale in Giurisprudenza, Finanza, Scienze dell'Economia,
Scienze delle Pubbliche Amministrazioni, Scienze Economico Aziendali, Scienze Statistiche Attuariali e Finanziarie.
Possesso della patente di guida.
Scadenza: 13 Apr 2018

N. 1 - ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO - Cat. D1 - AREA SERVIZI AL TERRITORIO

Ente: Comune Suzzara (MN)

Requisiti: | candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e specifici come riportato nel bando.
Scadenza: 15 Apr 2018

N. 1 - COLLABORATORE OPERAIO AUTISTA - Cat. B3 - SETTORE LAVORI PUBBLICI - TEMPO PIENO E INDETERMINATO
- BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA

Ente: Comune Bobbio (PC)

Requisiti: Patente di guida di categoria C. Carta di qualificazione professionale di trasporto di merci (CQC). Diploma di
istruzione di secondo grado di durata almeno triennale.

Scadenza: 16 Apr 2018

N. 6 - AGENTE DI POLIZIA LOCALE - Cat. C - SETTORE POLIZIA LOCALE - TEMPO PIENO E DETERMINATO -
CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO

Ente: Comune Monza (MB)

Requisiti: Bando riservato ai giovani di eta compresa tra i 18 e i 32 anni. Diploma di maturita quinquennale. Possesso
della patente di guida di categoria B.

Scadenza: 16 Apr 2018

N. 1 - AVVISO DI MOBILITA VOLONTARIA ESTERNA PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO DI "ASSISTENTE AL TRASPORTO
MINORI" (CATEGORIA B, POSIZIONE GIURIDICA 1)PRESSO L'AREA V "SERVIZI ALLA PERSONA"-SEZIONE SERVIZI
EDUCATIVI

Ente: Comune di Varese (VA)

Requisiti: | candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e specifici come riportato nel bando.
Scadenza: 23 Apr 2018

N. 1 - MOBILITA ESTERNA VOLONTARIA PER N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE DI CAT. C DA ASSEGNARE ALL’AREA
AMMINISTRATIVA - SERVIZI DEMOGRAFICI - A TEMPO INDETERMINATO E PIENO

Ente: Comune di Casalromano (MN)

Requisiti: | candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e specifici come riportato nel bando.
Scadenza: 23 Apr 2018

N. 1 - AVVISO DI MOBILITA ESTERNA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI COORDINATORE CONTABILE (CATEGORIA
D1 POSIZIONE GIURIDICA 1) PRESSO L'AREA Il "RISORSE FINANZIARIE" ATTIVITA GESTIONE BILANCIO

Ente: Comune di Varese (VA)

Requisiti: | candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e specifici come riportato nel bando.
Scadenza: 26 Apr 2018

N. 8 - AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA TRA ENTI PER N. 8 POSTI DI ISTRUTTORE TECNICO AGENTE POLIZIA
MUNICIPALE (CAT. GIUR. C)

Ente: Comune di Parma (PR)

Requisiti: | candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e specifici come riportato nel bando.
Scadenza: 27 Apr 2018

N. 1 - AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA TRA ENTI PER N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE TECNICO CONTABILE (CAT. GIUR. C)
Ente: Comune di Parma (PR)

Requisiti: | candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e specifici come riportato nel bando.
Scadenza: 27 Apr 2018

N. 2 - AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA TRA ENTI PER N. 2 POSTI DI ISTRUTTORE TECNICO SOCIALE (CAT. GIUR. C)
Ente: Comune di Parma (PR)

Requisiti: | candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e specifici come riportato nel bando.
Scadenza: 27 Apr 2018
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N. 1 - OPERAIO - Cat. B1 - TEMPO PIENO E INDETERMINATO - BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE
DI UNA GRADUATORIA
Ente: Comune Provaglio Val Sabbia (BS)
Requisiti: Diploma di istruzione Secondaria di Primo Grado (Licenza della Scuola Media). Essere in possesso della
patente di guida di categoria A e B senza limitazioni. Eta minima di 18 anni. Idoneita fisica alla mansione.
Scadenza: 30 Apr 2018

N. 4 - AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA TRA ENTI PER N. 4 POSTI DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO SOCIALE -
ASSISTENTE SOCIALE (CAT. D1)

Ente: Comune di Parma (PR)

Requisiti: | candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e specifici come riportato nel bando.
Scadenza: 03 Maggio 2018

INSEGNANTI SCUOLE DELL'INFANZIA - TEMPO DETERMINATO - FORMAZIONE DI UN ELENCO INTEGRATIVO DELLA
VIGENTE GRADUATORIA

Ente: Comune Brescia (BS)

Requisiti: - Essere in possesso del diploma di abilitazione all’insegnamento nelle scuole del grado preparatorio o di
maturita magistrale - conseguiti entro [’anno scolastico 2001/2002 - o essere in possesso della laurea in Scienze della
Formazione Primaria, indirizzo per la scuola dell’infanzia (o laurea a ciclo unico Scienze della Formazione Primaria
classe LM 85-bis). - Avere idoneita fisica alle funzioni di Insegnante Scuole dell’Infanzia (da accertarsi a cura

dell’ Amministrazione). Ai sensi dell’art. 1 della Legge 23.03.1991 n. 120, la condizione di non vedente é causa di
inidoneita fisica per ’adempimento dei compiti specifici attribuiti alla figura professionale dell’Insegnante Scuola
dell’Infanzia e principalmente per quanto attiene ’osservazione analitica delle “produzioni” o comportamenti del
bambino ai fini di una verifica dei parametri evolutivi della sua personalita e della salvaguardia della sua incolumita.
ATTENZIONE: Verificare la data di scadenza sul bando

Scadenza: 10 Giu 2019

PER LEGGERE | REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

E SCARICARE | BANDI COMPLETI VISITA LA PAGINA:
http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-fuori-provincia

Le offerte di lavoro si intendono sono rivolte ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91,
e a persone di tutte le eta e tutte le nazionalita, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.

L’INFORMAGIOVANI DEL COMUNE DI CREMONA

E’ uno spazio pubblico dove le informazioni, i materiali e i servizi erogati sono gratuiti e a disposizione di tutti. Tutti
cittadini, in particolare i giovani, possono accedere al servizio in modo autonomo o avvalersi dell’aiuto di operatori
specializzati.

Dove
in via Palestro, 11/a - 26100 Cremona ““i | Cremona
k14 | COMUNE DI CREMONA MM,
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* lunedi dalle 10.00 alle 13.30

* martedi dalle 10.00 alle 13.30 e dalle 16.00 alle 18.00
* mercoledi dalle 10.00 alle 18.00

* giovedi dalle 10.00 alle 13.30

* venerdi dalle 10.00 alle 13.30

Inoltre per le consulenze, lo sportello riceve su appuntamento anche:

* lunedi, giovedi, venerdi dalle 8.30 alle 10.00 e dalle 13.30 alle 14.30
* martedi dalle 8.30 alle 10.00 e dalle 14.00 alle 16.00

* mercoledi dalle 8.30 alle 10.00

Contatti

tel. 0372.407950

Per informazioni generali, segnalazioni e suggerimenti:
informagiovani@comune.cremona.it

Per informazioni relative al settore lavoro:

info.lavoro@comune.cremona.it

| portali dell’Informagiovani:
http://informagiovani.comune.cremona.it
http://www.cvqui.it
http://www.orientainweb.it/
http://universita.comune.cremona.it/

Social:
https://www.facebook.com/informagiovani.cremona
http://twitter.com/IGCremona
http://www.youtube.com/user/informagiovanicr
http://www.flickr.com/photos/informagiovanicremona/
http://pinterest.com/igcremona/

SPORTELLO ORIENTAGIOVANI DEL COMUNE DI CREMA

L’Orientagiovani del Comune di Crema in rete con I’Agenzia Servizi Informagiovani del Comune di Cremona gestisce
lo Sportello Lavoro rivolto ai giovani in cerca di occupazione.

Dove
Via Civerchi, 9 - 26013 - Crema (CR)
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¢ lunedi dalle 15.00 alle 18.00
¢ martedi dalle 10.00 alle 12.00 e dalle 15.00 alle 18.00
¢ mercoledi dalle 10.00 alle 12.00 e dalle 14.00 alle 18.00
e giovedi dalle 15.00 alle 18.00
¢ venerdi dalle 10.00 alle 12.00 e dalle 15.00 alle 18.00

Inoltre per le consulenze, lo sportello riceve su appuntamento anche:
e lunedi e giovedi dalle 9.00 alle 12.00

e martedi dalle 14.00 alle 15.00

e venerdi dalle 9.00 alle 10.00

Tel. 0373 893324 - 893325 - 893330
Per informazioni generali, segnalazioni e suggerimenti:

sportello.lavoro@comune.crema.cr.it - orientagiovani@comune.crema.cr.it

Web:
www.orientagiovanicrema.it
http://crema.cvqui.it

Social:
https://www.facebook.com/orientagiovani.crema/

Cerchi lavoro e hai bisogno di una mano?
All’Informagiovani di Cremona e all’Orientagiovani di Crema trovi:

I offerte di lavoro

I colloqui personalizzati

I consulenza per la stesura del curriculum
I banche dati online

I bandi di concorso

I bacheche, annunci e riviste specializzate
I tirocini e stage

I informazioni sul lavoro all’estero

I novita su formazione e lavoro

I indicazioni sui servizi del territorio



