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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

Cerchilavoro?

Iscriviti a Cvqui-Jobiri per mettere il tuo curriculum Cuq U |

a disposizione delle aziende che sono alla ricerca

di personale: tante opportunita ti aspettano! /
cvqui.jobiri.com blrl

YOUR DIGITAL CAREER ADVISOR

4
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Se cerchi un lavoro o uno stage Se cerchi personale per latua azienda

con Cvqui-Jobiri puoi: con Cvqui-Jobiri puoi:

e creare un curriculum vitae efficace e creare una pagina di presentazione della

 scrivere una lettera di presentazione tua azienda con foto e video

e candidarti online agli annunci di lavoro e pubblicare annunci di lavoro o di stage

e gestire i tuoi contatti e organizzare i tuoi e consultare curriculum sempre aggiornati
colloqui di selezione e completi

« allenarti al colloquio con video simulazioni * effettuare unaricerca difigure

« rispondere a semplici test per mettere a professionali selezionando direttamente i
fuoco le tue competenze e potenzialita curricula dei candidati piu interessanti

e etanto altro... e etanto altro...

Cvqui Jobiri ¢ il portale per lincontro tra domanda e offerta di lavoro, patrocinato da Anci
Lombardia e nato da una co-progettazione pubblico-privata tra gli Informagiovani di Cremona
(capofila e coordinatore), Crema, Novate Milanese, Lodi, Bergamo e la startup innovativa a vocazione
sociale Jobiri, in collaborazione con 'Associazione Industriali della provincia di Cremona.

Cvqui Jobiri & un servizio gratuito.

COMEFARE

Nuovo utente? Collegati al sito cvqui.jobiri.com, scegli il tuo territorio, registrati, compila il tuo
curriculum e contatta l'Informagiovani o |'Orientagiovani per validarlo online.

Se sei gia registrato inserisci indirizzo e-mail e password.
Nonricordilatua password? Clicca su Password dimenticata? per reimpostarla.

INFO CREMONA INFO CREMA

% |Cremona V/‘," Informagiovani - Comune di Cremona é) Orientagiovani - Comune di Crema
COMUNE DI CREMONA J i

ga; st s:"m Tel. 333 6143338 2 =) Tel. 0373 894504 - 0373 894500

informagiovani@comune.cremona.it Comune di Crema sportello.lavoro@comune.crema.cr.it

info.lavoro@comune.cremona.it



SPECIALE LAVORO E CONCORSI PAG. 3

ANNUNCI DI LAVORO

Consulta le offerte su cvqui.jobiri.com e candidati online!

Gli annunci di lavoro che trovi in questa sezione sono stati
pubblicati sul portale cvqui.jobiri.com dalla aziende registrate.

Non inviare il curriculum vitee all'Informagiovani o all'Orientagiovani.
PUOI CANDIDATI ESCLUSIVAMENTE ONLINE ATTRAVERSO CVQUI - JOBIRI
Verifica di possedere i requisiti prima di candidarti all'offerta.

T.A.P.P.E. - Tirocini diaccompagnamento per progettare esperienze
‘ PERIL FUTURO
E un progetto che prevede la costituzione di un partenariato tra il Comune di
Cremona e le aziende del territorio disponibili ad attivare tirocini extracurriculari

rivolti a giovani e persone in difficolta lavorativa.

In questo Speciale troverai i primi annunci di tirocini all'interno del progetto

T.A.P.P.E. pubblicati dalle aziende.

Tieni sempre controllato il portale CVQuiJobiri!

TIROCINIO - SEGRETERIA / RECEPTION- CR
Scadenza: 30/09/2021
Poliambulatorio medico con sede in Cremona, ricerca un/una tirocinante addetto/a
alla segreteria / reception. La figura verra inserita con la mansione di accoglienza
clienti, accettazione, fatturazione prestazioni eseguite. Si richiede un buona capacita
nell'utilizzo del Pacchetto Office, in particolare Microsoft Excel. Disponibilita a lavorare
dal lunedi al sabato.

TIROCINIO - ADDETTO/A ALLE VENDITE-CR
Scadenza: 30/09/2021

Negozio che vende articoli per la casa cerca un tirocinante da inserire nel proprio
organico con la mansione di addetta/ o alle vendite. L'orario richiesto si articolera nel
seguente modo: lunedi 15.30 - 19.30 / dal martedi al sabato 9.30-12.30/ 15.30 -
19.30. Gradita predisposizione al contatto con il pubblico.
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

TIROCINIO ADDETTO ALLA SEGRETERIA-CR

Scadenza: 30/09/2021
Studio professionale di consulenza tributaria, fiscale e economica ricerca una risorsa da
inserire in tirocinio extracurriculare nell'area segreteria con le mansioni di: accoglienza
clienti, supporto nel data entry, registrazioni contabili e scadenze. Richiesto il diploma in
ragioneria. Disponibilita a spostarsi presso la sede di Crema.

TIROCINIO CAMERIERE - CR

Scadenza: 30/09/2021
Ricerchiamo per ristorante di Cremona un tirocinante da inserire in sala.
Il candidato, preferibilmente proveniente da una scuola tecnica o dotato di competenze
di base acquisite in esperienze anche brevi, si occupera della preparazione della sala,
del servizio e del riordino. Sono richieste buone competenze relazionali, pazienza,
precisione e capacita di lavorare in gruppo. Disponibilita serale e durante il weekend.
L'inserimento & previsto tra settembre e ottobre.

TIROCINIO AIUTO CUOCO-CR A
Scadenza: 30/09/2021
Ricerchiamo per ristorante a Cremona un tirocinante da inserire in cucina.
Il candidato, preferibilmente proveniente da una scuola tecnica o dotato di competenze
di base acquisite in esperienze anche brevi, supportera lo chef nella preparazione di
tutte le linee e nella cottura e impiattamento durante il servizio. Verra inserito in un
contesto di gruppo: sono richieste buone competenze relazionali, capacita di
adattamento e apprendimento. Disponibilita prevalentemente mattutina e durante il
weekend. L'inserimento & previsto tra settembre e ottobre.

TIROCINIO LABORATORIO RICERCA E SVILUPPO - CR

Scadenza: 30/09/2021
Azienda contoterzista del settore cosmetico ricerca 2 tirocinanti per l'area laboratorio/
ricerca e sviluppo. | candidati si occuperanno della gestione dei test di stabilita e '

compatibilita dei prodotti cosmetici; della stesura e della redazione dei documenti interni
ed esterni correlati, della compilazione della modulistica dedicata prevista dalle
normative ISO, della compilazione della documentazione dei prodotti (schede tecniche,
schede di sicurezza, ecc.). E richiesta un diploma o una laurea tecnico scientifica e una
buona conoscenza della lingua inglese.

Sedi di lavoro: Crema/Palazzo Pignano

INFO CREMONA ¢ INFO CREMA
L ) .
i | Cremona Informagiovani - Comune di Cremona i * Orientagiovani - Comune di Crema
,3 COMUNE DI CREMONA A i § (}f
e ; st Tel. 333 6143338 \;,; . P Tel. 0373 894504 - 0373 894500
informagiovani@comune.cremona.it Comune di Crema sportello.lavoro@comune.crema.cr.it

info.lavoro@comune.cremona.it



SPECIALE LAVORO E CONCORSI

IMPIEGATA/O CONTABILE - CR- Scadenza: 08/09/2021

Studio professionale di consulenza tributaria, fiscale ed economica ricerca una risorsa da
inserire in struttura nell'area contabile e fiscale a tempo indeterminato.

La persona selezionata si occupera di gestione della contabilita di imprese e di
professionisti, con regimi sia ordinari sia semplificati, predisposizione e compilazione di
dichiarazioni fiscali periodiche e annuali per persone giuridiche (societa di persone e
societa di capitali) e per persone fisiche (professionisti e ditte individuali), compilazione
modelli 730 e unico persone fisiche, compilazione registri IVA con relative liquidazioni,
modelli 770 semplificati per ritenute su redditi da lavoro autonomo, pratiche telematiche
registro imprese/ Ag. Entrate/Inps/Inail, adempimenti Intrastat, altri adempimenti contabili,
fiscali, amministrativi richiesti dalla mansione.ll candidato ideale dovra essere in possesso
dei seguenti requisiti: Diploma di ragioneria, in alternativa Laurea in EConomia e
commercio o Economia aziendale; Esperienza di almeno 3 anni nel ruolo; Ottima
conoscenza di tutti i principi contabili nazionali, del bilancio d'esercizio e relative scritture
di rettifica e assestamento di fine anno, calcolo imposte ordinarie-anticipate-differite;
Ottima conoscenza della normativa IVA nazionale e del Testo unico delle imposte sui
redditi nazionale, conoscenza normativa della fatturazione elettronica e pratica operativa;
Ottimo uso PC, pacchetto Office: Word, Excel, PDF, posta elettronica; conoscenza dei piu'
comuni gestionali di contabilita (preferibilmente Teamsystem).

Completano il profilo: forte propensione all'approfondimento, capacita analitiche;
precisione e autonomig; flessibilita operativa e dinamicita; comunicazione efficace sia con
i colleghi che conii clienti.

OPERATORE/OPERATRICE SOCIALE - CR- Scadenza: 09/09/2021

Siricerca 1 OPERATORE/OPERATRICE SOCIALE con mansioni di addetta/o alle pulizie di
una foresteria e di alloggi dedicati all’accoglienza di minori stranieri non accompagnati;
parallelamente alla figura sara richiesto di seguire i ragazzi durante il disbrigo di tutte le
faccende quotidiane, dalle regole da seguire per tenere in ordine gli alloggi alle buone
pratiche per l'igiene della persona. Per commissioni, come per esempio la spesa, e
raggiungere le sedi di lavoro, al candidato/a sara richiesto di guidare la macchina
aziendale. Requisiti: automunito/a, esperienza e predisposizione per il lavoro nel sociale.
Costituira titolo preferenziale 'aver conseguito un titolo di studio in questo ambito ed
essere residenti sul territorio di Cremona.

Si offre contratto a tempo determinato full time con un giorno di riposo la settimana.
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

ACCOUNTING SPECIALIST - MATERNITY LEAVE REPLACEMENT - CR

Scadenza: 11/09/2021

We're looking for a motivated Accounting Specialist, really passionate about analyzing
accounting data and reporting.

About MailUp Group

Currently being one of the top players in the field of cloud marketing technologies, at
MailUp Group we're working to be an internationally recognized innovator. Our Group is
growing at an impressive rate pursuing this vision, and our continued success will largely
depend on the IT solution we implement.

Yourimpact

As an Accounting Specialist, you will report directly to the Accounting Lead, and your role
operates at the global level.

Your core responsibilities will be:

accounting for Italian and foreign clients, and subsidiaries

drafting and administrative management of calls for tenders

EDUCATORE/EDUCATRICE PROFESSIONALE - CR

Scadenza: 11/09/2021

Stiamo cercando 2 EDUCATORI/EDUCATRICI PROFESSIONALI sul territorio di Cremona.
Le figure verranno inserite all'interno di progettazioni atte ad accompagnare all’autonomia
nuclei famigliari /o adulti migranti. Le mansioni andranno dal supporto nel disbrigo di
pratiche burocratiche di vario genere all'aiuto nella conoscenza del territorio e dei servizi
che lo contraddistinguono; in generale il candidato/a dovra quindi fornire gli strumenti
pratici necessari (per esempio la conoscenza dell’italiano o l'iscrizione a scuola dei figli)
affinché le persone inserite nel progetto possano avere le basi per integrarsi nel tessuto
sociale e muoversi in autonomia in esso. Si richiede:

Titolo di studio in scienze dell’educazione o affini;

Esperienza pregressa nel settore;

Patente TIPO B;

Disponibilita immediata;

Apertura mentale e predisposizione a lavorare in team.

E' preferibile aver maturato esperienza nel settore dell'accoglienza richiedenti asilo e/o nel
settore educativo e conoscere la lingua inglese. Si offre contratto a tempo determinato a
38 ore settimanali.
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CUOCO/A RESPONSABILE DI CUCINA - CR
Scadenza: 11/09/2021
Per struttura di Castelvetro Piacentino. Mansioni:
» preparazione pasti secondo le norme vigenti e a seconda delle esigenze imposte da
diete particolari;
o garantire la pulizia e manutenzione ordinaria dei locali e degli attrezzi di lavoro;
¢ ricercare e ordinare materie prime compilando un elenco qualitativo e quantitativo
degli approvvigionamenti, controllo dello stato di conservazione della merce e
stoccaggio;
e coordinare le attivita della struttura;
» redigere e/o compilare documenti per il monitoraggio del servizio a seconda delle
tempistiche predefinite.
REQUISITI: diploma presso istituto alberghiero o attestato almeno biennale come addetto
preparazione pasti; automunito/a; esperienza pregressa nel campo; problem solving e
capacita di lavorare sotto stress.

»
<A

Si offre contratto part time, inizialmente a tempo determinato, con possibilita di by ~y —~
trasformazione in indeterminato. =, *“\,
ADDETTI CONFEZIONAMENTO COSMETICO - CR N e

Scadenza: 12/09/2021

Per azienda cosmetica ricerchiamo operai/e addetti al confezionamento cosmetico,
richiesta residenza non oltre 30 km dalla sede di lavoro, disponibilita da Settembre 2021,
precedente esperienza in ambito cosmetico/farmaceutico/confezionamento alimentare in
catena. Si offre contratto iniziale in somministrazione, finalizzato all'assunzione diretta con
['azienda. Stipendio da concordare in fase di colloquio. Sede di lavoro - Villanterio (PV)

A

IMPIEGATO TECNICO DA CANTIERE EDILE - CR

Scadenza: 12/09/2021

Cercasi impiegato tecnico di cantiere con qualifica di geometra e/o ingegnere per cantiere
fisso in Ravenna. Il candidato dovra essere residente nel comune di Ravenna e/o zone

limitrofe. '
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TIROCINANTE EXTRA-CURRICULARE - ASSISTENTE ALLA SEGRETERIA GENERALE
SVILUPPO PROGETTI - CR- Scadenza: 12/09/2021

REI - Reindustria Innovazione, societa consortile di servizi, & alla ricerca di un/a tirocinante
extra-curriculare - Assistente alla Segreteria Generale e Sviluppo Progetti full time. La
persona selezionata sara inserita all'interno di un contesto collaborativo e positivo, in
un’azienda sana e in crescita con attenzione particolare alla formazione in fase di
inserimento. Principali mansioni: supporto alle attivita del team di riferimento per lo
sviluppo, la stesura e la candidatura di nuove progettualita di ricerca e innovazione, che
prevedano partenariati pubblici-privati; continuo monitoraggio e analisi dei bandi di
finanziamento disponibili con autonomia crescente; altre attivita di supporto organizzativo
e gestionale relative alla societd, in collaborazione con il resto del team. Istruzione:
preferibile studente laureando/a o neolaureato/a in Laurea magistrale/specialistica.
Requisiti richiesti: esperienza lavorativa minima nel campo: non sono richieste specifiche
capacita in ambito di ricerca e innovazione ma l'interesse nell’approfondire il processo di
sviluppo e candidatura di progettualita per acquisire autonomia crescente; conoscenza di
base e interesse a sviluppare competenze relative ai quadri regolamentari dei bandi, quali
PNRR - Piano Nazionale per la Ripresa e Resilienza, Por Fesr - Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale, programma europeo Horizon Europe e molti altri, anche privati; interesse per la
formazione continua, lo studio costante e nella crescita professionale.

Ottimo uso PC, pacchetto Office: Word, Excel, Powerpoint, posta elettronica;

Ottima conoscenza della lingua Inglese;

Propensione all'approfondimento: capacita analitiche, rigore, precisione; resistenza allo
stress; Capacita di lavorare in gruppo e disponibilita verso il team;

Persona capace, puntuale, determinata, autonoma, responsabile, di assoluta fiducia,
flessibile; Automunito/a.

PERITO MECCANICO - CR - Scadenza: 16/09/2021

Stai cercando un lavoro che possa trasformarsi in un'opportunita stabile? Se hai un
diploma o una qualifica professionale in ambito meccanico, elettronico, elettrotecnico o
informatico e hai gia avuto esperienza in contesti produttivi continua a leggere, perché
Randstad ha la giusta offerta di lavoro per te! Per un'importante azienda metalmeccanica
del territorio in costante crescita stiamo selezionando degli operai addetti alla produzione,
dei manutentori junior e degli addetti al reparto spedizioni.

Requisiti preferenziali saranno pregressa esperienza in contesti produttivi metalmeccanici
o logistici e un percorso di studi in discipline tecniche (meccaniche, elettriche,
elettroniche, manutenzione, informatiche ecc) .

In te cerchiamo: disponibilita, proattivita, flessibilita oraria, capacita di lavorare in un team
di lavoro, ottima capacita di gestire lo stress, forte operativita, organizzazione.

Chiediamo inoltre, dopo un periodo iniziale con orario diurno, disponibilita ad effettuare il
lavoro su 3 turni. Inizierai con un contratto a tempo determinato finalizzato all'assunzione
con contratto a tempo indeterminato. Luogo di lavoro: Robecco d'Oglio

Contratto di lavoro: Tempo determinato

/-/‘. . ‘ ’

{
»
|
{

/;
[

/
A

-

. INFO CREMONA ¢ INFO CREMA

i | Cremona / Informagiovani - Comune di Cremona i & Orientagiovani - Comune di Crema
COMUNE DI CREMONA { M { }

{ ; Tel. 333 6143338 S O Tel. 0373 894504 - 0373 894500

informagiovani@comune.cremona.it Comune di Crema sportello.lavoro@comune.crema.cr.it

info.lavoro@comune.cremona.it



SPECIALE LAVORO E CONCORSI

OPERAI/E ADDETTI/E AL CONFEZIONAMENTO COSMETICO-CR

Scadenza: 16/09/2021

Gi Group filiale di Crema ricerca per importante azienda cliente operante nel settore
cosmetico:OPERAIO/OPERAIA ADDETTO/A AL CONFEZIONAMENTO COSMETICO
Richiesta pregressa esperienza nella mansione.Richiesta disponibilita a lavorare su
giornata e su due turni. Richiesta serieta e affidabilita. Si offre iniziale contratto di
somministrazione finalizzato a proroghe con possibilita di assunzione diretta in azienda.
Sede di lavoro: vicinanze Crema

JUNIORACCOUNT-CR

Scadenza: 17/09/2021

Siricercano Junior Account con i seguenti requisiti: - eta compresa trai 23 e i 35 anni, -
laurea o diploma, - dinamicita e autonomia, - buone doti relazionali. Eventuali precedenti
esperienze di tipo commerciale rappresentano un elemento gradito ma non
indispensabile. Il Junior Account entra in azienda supportato da una figura professionale
durante il suo percorso di crescita, con l'obiettivo di intraprendere un progetto di carriera
riservato alle migliori risorse. Generazione Alleanza ¢ il progetto di selezione e inserimento
di giovani da avviare alla professione di consulente assicurativo.

IMPIEGATO TECNICO DA CANTIERE EDILE - CR
Scadenza: 22/09/2021
Cercasi impiegato tecnico di cantiere con qualifica di geometra / ingegnere.

OPERAI MURATORI E/O VERNICIATORI-CR
Scadenza: 22/09/2021
Cercasi operai muratori e/o verniciatori con esperienza per cantieri edili in trasferta.

GEOMETRA JUNIOR-CR

Scadenza: 26/09/2021

Lavoro Mio SpA, Filiale di Crema, seleziona 1 GEOMETRA, per azienda cliente del
cremasco. Requisiti: Diploma in Geometra/Costruzioni, ambiente e territorio (CAT), Minima
esperienza come geometra, Disponibilita full time, Automunito/e.

Orario di lavoro: giornata completa. Sede di lavoro: Vicinanze Crema. Tipologia
contrattuale: Apprendistato
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OPERAIO ADDETTO AL CONFEZIONAMENTO SETTORE COSMETICO - CR

Scadenza: 26/09/2021

Lavoro Mio SpA, Fililale di Crema, seleziona per azienda cliente operante nel settore
cosmetico 2 ADDETTI/E AL CONFEZIONAMENTO. Le risorse saranno inserite all'interno
dell'area produttiva e si occuperanno di operazioni di confezionamento manuali di
prodotti destinati al commercio cosmetico. Requisiti: minima pregressa nel
confezionamento cosmetico, disponibilita immediata, ottima manualita, abitudine e
disponibilita a lavorare in contesti produttivi, automuniti/e, domicilio in zona limitrofa alla
sede di lavoro.Sede di lavoro: vicinanze Crema. Orario di lavoro: disponibilita su 2 turni e/o
giornata. Tipologia contrattuale: contratto di somministrazione con possibilita di proroghe

OPERAIO GENERICO - CR

Scadenza: 30/09/2021

E-work spa filiale di Cremona ricerca per azienda cliente operante nel settore della gomma
e della materia plastica un OPERAIO GENERICO. Si richiede disponibilita a lavorare su
turni, voglia di apprendere e di crescere all'interno del reparto produttivo. Sede di lavoro:
Monticelli d' Ongina (PC).

TECNICO COMMERCIALE-CR

Scadenza: 30/09/2021

Azienda ubicata in provincia di Cremona ed operante in ambito sanitario cerca: un addetto
per attivita tecnico-commerciale di prodotti da laboratorio analisi cliniche.

Il candidato deve possedere una laurea in discipline scientifiche, una buona conoscenza
della lingua inglese, l'idoneita alla guida e capacita di utilizzo dei principali strumenti
informatici. Completano il profilo flessibilita, determinazione e buone capacita relazionali.
Si offre contratto a tempo indeterminato, auto aziendale e spese a piée di lista.

CUOCO/A-CR

Scadenza: 30/09/2021

La risorsa si occupa della produzione dei pasti all'interno di strutture scolastiche. Elaboraiil
menu in base alla normativa vigente relativa alla ristorazione scolastica. E responsabile di
un’area di competenza (primi piatti, secondi, pasticceria) e avvalendosi della
collaborazione di un aiuto cuoco di cucina provvede alle preparazioni culinarie: organizza
le fasi di preparazione del cibo, mettendo in atto tecniche e regole di produzione culinaria,
gestisce gli acquisti, garantisce la qualita delle preparazioni, forma e coordina il personale
che collabora in cucina, sovrintende la pulizia di ambienti e attrezzature. Precedente
esperienza nel settore della ristorazione, anche collettiva - Patente B e automunito-
Flessibilita oraria. In possesso della qualifica di Cuoco e dell’attestato HACCP.
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

CUOCO/Ain area casalasca - CR

Scadenza: 30/09/2021

La risorsa si occupa della produzione dei pasti all'interno di strutture scolastiche. Elabora
il menu in base alla normativa vigente relativa alla ristorazione scolastica. E responsabile di
un’area di competenza (primi piatti, secondi, pasticceria) e avvalendosi della
collaborazione di un aiuto cuoco di cucina provvede alle preparazioni culinarie:
organizza le fasi di preparazione del cibo, mettendo in atto tecniche e regole di
produzione culinaria, gestisce gli acquisti, garantisce la qualita delle preparazioni, forma e
coordina il personale che collabora in cucina, sovrintende la pulizia di ambienti e
attrezzature. Precedente esperienza nel settore della ristorazione, anche collettiva -
Patente B e automunito - Flessibilita oraria. In possesso della qualifica di Cuoco e
dell’attestato HACCP, contratto full-time a tempo determinato con possibilita di
trasformazione a tempo indeterminato, inserimento lavorativo tra agosto e settembre.

CUOCO/A in area cremonese e cremasca - CR ‘
Scadenza: 30/09/2021 Y <A <
Si selezionano figure di cuochi/e sui territori di Cremona e di Crema VN
- La risorsa si occupa della produzione dei pasti all'interno di strutture scolastiche. Elabora

il menu in base alla normativa vigente relativa alla ristorazione scolastica. E responsabile di

un’area di competenza (primi piatti, secondi, pasticceria) e avvalendosi della
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collaborazione di un aiuto cuoco di cucina provvede alle preparazioni culinarie: organizza S —

le fasi di preparazione del cibo, mettendo in atto tecniche e regole di produzione culinaria,

gestisce gli acquisti, garantisce la qualita delle preparazioni, forma e coordina il personale

che collabora in cucina, sovrintende la pulizia di ambienti e attrezzature. Precedente

esperienza nel settore della ristorazione, anche collettiva - Patente B e automunito -

Flessibilita oraria. In possesso della qualifica di Cuoco e dell’attestato HACCP, contratto

full-time a tempo determinato con possibilita di trasformazione a tempo indeterminato,
inserimento lavorativo tra agosto e settembre.

AUTISTA SCUOLABUS - Cremona, Casalmaggiore, Crema - CR

Scadenza: 30/09/2021

Per le zone di CREMONA, CASALMAGGIORE, CREMA

Mansione: trasporto scolastico. Requisiti: Patente D con CQC pubblica, automunito
Inserimento lavorativo: da settembre 2021 full-time tempo determinato 10 mesi
Possibilita di trasformazione del contratto a tempo indeterminato.

OPERATORE SOCIO SANITARIO-0SS-CR

Scadenza: 30/09/2021

Mansioni: servizi socio-assistenziali in RSA area cremonese. Requisiti: patente B
automunito. Flessibilita oraria. Inserimento lavorativo: immediato.
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

DIPLOMATI PER REPARTO MONTAGGIO - CR- Scadenza: 30/09/2021

Siamo alla ricerca di giovani diplomati in ambito tecnico (Perito Meccanico, Meccatronico,
Elettronico o similari) interessati ad intraprendere un percorso professionale in ambito
produttivo all'interno di una realta strutturata, internazionale e dinamica. Benefits: mensa
aziendale, premio di produttivita, indennita di trasferta.

DIPLOMATI PER UFFICIO TECNICO - CR - Scadenza: 30/09/2021

Siamo alla ricerca di giovani diplomati in ambito tecnico (Perito Meccanico, Meccatronico,
Elettronico o similari) interessati ad intraprendere un percorso professionale in ambito di
progettazione all'interno di una realta strutturata, internazionale e dinamica. Benefits:
mensa aziendale, premio di produttivita, indennita di trasferta.

INFERMIERI - CR - Scadenza: 30/09/2021

Casa Famiglia P. F. Spinelli ricerca Infermieri/e da inserire in RSA e RSD. Si offre contratto di
assunzione full-time/part-time (contratto ARIS) o contratto in regime di Libera Professione,
P. IVA, sia per turni diurni che per turni notturni.

1- APPRENDISTA OPERAIO/OPERAIO - CR - Scadenza: 30/09/2021

Cerchiamo apprendisti operai da inserire nei diversi reparti produttivi con mansioni di
tornitore, fresatore e addetto al montaggio. possibilmente in possesso di titolo di qualifica
o diploma di scuola superiore in ambito tecnico meccanico. contratto iniziale di
apprendistato.

ADDETTI/E ALLE PULIZIE ZONA CASALASCO - CR - Scadenza: 30/09/2021

La figura effettua in sicurezza la pulizia degli ambienti civili, sia in interno che esterno.
Conosce ed applica le regole e le buone pratiche per movimentare manualmente i carichi,
per prevenire i rischi nella pulizia degli ambienti, per gestire le polveri, per effettuare la
raccolta differenziata, la selezione e lo smaltimento dei rifiuti presso abitazioni, uffici e
luoghi di lavoro, per effettuare pulizie di luoghi alti, vetrate e finestre, per lo stoccaggio e la
conservazione dei prodotti e materiali per le pulizie. Assicura inoltre la buona gestione
della segnaletica nei luoghi di conservazione di prodotti e materiali per le pulizie. Utilizza
quando necessario prodotti chimici per le pulizie, riconoscendone l'etichettatura ed
identificando i prodotti pericolosi ed osservando le norme tecniche per l'impiego, la
conservazione e lo smaltimento. Conosce le funzionalita dei macchinari elettromeccanici
(aspiratori, lavapavimenti, monospazzole, ecc...) per la pulizia ed osserva le indicazioni per
l'utilizzo in sicurezza delle macchine elettriche per la pulizia. Utilizza i dispositivi di
protezione individuale previsti dal tipo di pulizia e dal tipo di prodotti e macchinari
impiegati.

Contratto part-time di 30 ore settimanali. Si selezionano figure maschili e femminili
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

ADDETTI/E ALLE PULIZIE ZONA CREMA - CR

Scadenza: 30/09/2021

La figura effettua in sicurezza la pulizia degli ambienti civili, sia in interno che esterno.
Conosce ed applica le regole e le buone pratiche per movimentare manualmente i carichi,
per prevenire i rischi nella pulizia degli ambienti, per gestire le polveri, per effettuare la
raccolta differenziata, la selezione e lo smaltimento dei rifiuti presso abitazioni, uffici e
luoghi di lavoro, per effettuare pulizie di luoghi alti, vetrate e finestre, per lo stoccaggio e la
conservazione dei prodotti e materiali per le pulizie. Assicura inoltre la buona gestione
della segnaletica nei luoghi di conservazione di prodotti e materiali per le pulizie.

Utilizza quando necessario prodotti chimici per le pulizie, riconoscendone |'etichettatura
ed identificando i prodotti pericolosi ed osservando le norme tecniche per l'impiego, la
conservazione e lo smaltimento. Conosce le funzionalita dei macchinari elettromeccanici
(aspiratori, lavapavimenti, monospazzole, ecc...) per la pulizia ed osserva le indicazioni per
['utilizzo in sicurezza delle macchine elettriche per la pulizia. Utilizza i dispositivi di
protezione individuale previsti dal tipo di pulizia e dal tipo di prodotti e macchinari
impiegati.

ADDETTI/E ALLE PULIZIE ZONA CREMONA - CR - Scadenza: 30/09/2021

La figura effettua in sicurezza la pulizia degli ambienti civili, sia in interno che esterno.
Conosce ed applica le regole e le buone pratiche per movimentare manualmente i carichi,
per prevenire i rischi nella pulizia degli ambienti, per gestire le polveri, per effettuare la
raccolta differenziata, la selezione e lo smaltimento dei rifiuti presso abitazioni, uffici e
luoghi di lavoro, per effettuare pulizie di luoghi alti, vetrate e finestre, per lo stoccaggio € la
conservazione dei prodotti e materiali per le pulizie. Assicura inoltre la buona gestione
della segnaletica nei luoghi di conservazione di prodotti e materiali per le pulizie. Utilizza
quando necessario prodotti chimici per le pulizie, riconoscendone 'etichettatura ed
identificando i prodotti pericolosi ed osservando le norme tecniche per l'impiego, la
conservazione e lo smaltimento. Conosce le funzionalita dei macchinari elettromeccanici
(aspiratori, lavapavimenti, monospazzole, ecc...) per la pulizia ed osserva le indicazioni per
['utilizzo in sicurezza delle macchine elettriche per la pulizia. Utilizza i dispositivi di
protezione individuale previsti dal tipo di pulizia e dal tipo di prodotti e macchinari
impiegati.

OPERAIO QUALIFICATO ADDETTO CARRELLISTA - CR - Scadenza: 30/09/2021
Requisiti: conduzione di carrelli elevatori, esperienza in servizi di logistica e
magazzinaggio, esperienza nelle attivita di facchinaggio e movimentazione manuale
merci, flessibilita oraria, patente B.
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

MAGAZZINIERE CARRELISTA - CR - Scadenza: 31/10/2021

La figura dovra occuparsi di movimentazione merci, carico-scarico, sistemazione
magazzino, preparazione ordini con utilizzo del carrello elevatore.

Automunito. Contratto full-time con inserimento lavorativo previsto in agosto.

OPERAI CON ESPERIENZA PRODUZIONE TUBI PER RISPARMIO IDRICO-ZONA
VESCOVATO - CR- Scadenza: 31/10/2021

Scopo assunzione ricerchiamo 3 operai addetti alla produzione tubi preisolati. Si richiede
esperienza in ambito metalmeccanico produzione, titolo preferenziale per candidati con
esperienza in produzione specifica per tubi preisolati o risparmio idrico. Gradita residenza
non oltre 30 km dalla sede di lavoro (Vescovato).

Orario Full-time, scopo assunzione a tempo indeterminato, si offre contratto iniziale in
somministrazione con inquadramento 2 livello metalmeccanica industria pari a 1468 euro
lordi mensili piu bonus produzione.

-

TORNITORE FRESATORE - CR - Scadenza: 31/12/2021 '\\ > 2
Officina meccanica con sede a Casteldidone (CR) cerca urgentemente operai tornitori R P’
CNC e fresatori CNC. Competenze base richieste: lettura disegno tecnico ed utilizzo

strumenti di misura (flessometri, micrometri, calibri...) Competenze aggiuntive richieste:

una base di programmazione su software macchine utensili (es. Mazatrol. Inizialmente il
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contratto sarebbe a tempo determinato in modo tale da poter dare la possibilita al S

candidato di valutare ['azienda e viceversa, successivamente, se ci sara la possibilita di

instaurare un buon rapporto di lavoro tra entrambe le parti, il contratto variera da tempo

determinato a tempo indeterminato. Il futuro candidato ha la possibilita di crescere

professionalmente grazie alla diversificazione dei particolari che produciamo e grazie alle

piccole dimensioni della nostra ditta dove, se il candidato avra buona volonta e costanza,

potra essere seguito e potra raggiungere competenze tali da poter gestire diverse
macchine in autonomia e riuscire a lavorare diversi materiali.

MANUTENTORE DEL VERDE- CR - Scadenza: 31/10/2021

Manutenere/curare aree verdi, aiuole, parchi, alberature e giardini pubblici e privati;gestire
le manutenzioni ordinarie e straordinarie, la potatura delle principali specie ed
essenze;curare la predisposizione del terreno ospitante, la messa a dimora delle piante
sino alla realizzazione dell'impianto e alla successiva gestione, applicando le necessarie
tecniche colturali e fitosanitarie;applicare la difesa fitosanitaria ai vegetali nei limiti delle
leggi in vigore;recuperare e di smaltire correttamente sfalci e potature;fare un uso corretto
delle attrezzature e dei macchinari specifici (trattori rasaerba, decespugliatori, soffiatori,
motoseghe, ...)

- Automunito

- flessibilita oraria
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

INFERMIERE - CR - Scadenza: 31/10/2021

Mansione: servizi infermieristici in ambulatorio medico e in strutture. Requisiti:

Laurea in Scienze infermieristiche o titolo equipollente vecchio ordinamento. Patente B
automunito. Si valutano oltre ad un contratto di lavoro subordinato anche Contratti di
collaborazione o di prestazione professionale.

FISIOTERAPISTA- CR- Scadenza: 31/10/2021

Si seleziona per la zona di Casalmaggiore la figura di FISOTERAPISTA per interventi a
domicilio. Monte ore settimanale di minimo 12 ore. Inserimento lavorativo immediato.
Contratto da definire in fase di selezione. Si valutano anche professionisti con P.IVA.

DOCENTI PER CORSI DI FORMAZIONE - CR - Scadenza: 31/12/2021

Cesvip Lombardia, ente accreditato alla formazione, RICERCA DOCENTI sul territorio di
Cremona e limitrofi per i seguenti corsi:

- SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO

- ORGANIZZAZIONE AZIENDALE E COMUNICAZIONE

- EDUCAZIONE FISICA

- PRIMO SOCCORSO

-COVID MANAGER

- CONTRATTUALISTICA

- COMUNICAZIONE

- CONDUZIONE DEI CARRELLI ELEVATORI

| candidati devono avere i seguenti requisiti:

- Diploma di scuola secondaria di secondo grado/ Laurea coerente con |'area tematica
oggetto della docenza

- Esperienza pregressa come formatore coerente con 'area tematica oggetto della
docenza

- Preferenziale anche |'esperienza pratica nel settore

- Completano il profilo spiccate doti comunicative e di ascolto attivo, ottima capacita di
gestione dell’aula sia in presenza che in videoconferenza, disponibilita a muoversi sul
territorio.

L'inserimento & previsto con incarico di prestazione professionale (sia con P.IVA che con
prestazione occasionale).

CONSULTA GLIANNUNCI COMPLETI EIN COSTANTE
AGGIORNAMENTO E CANDIDATI SU CVQUIL.JOBIRI.COM

Le offerte di lavoro si intendono rivolte ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91,
e a persone di tutte le eta e tutte le nazionalita, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

Per consultare i bandi sotto indicati &€ necessario collegarsi al sito
dell'Informagiovani https://informagiovani.comune.cremona.it
nella sezione BANCA DATI CONCORSI e seguire le indicazioni.

Non inviare il curriculum vitate all'Informagiovani o all'Orientagiovani.
PER CANDIDARTI DEVI SEGUIRE LE INDICAZIONI RIPORTATE
NEL BANDO DI TUO INTERESSE CONSULTABILE ONLINE

N. 1 - ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - CAT. C.- TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Cremona Ticengo - CR
Scadenza: 05 Set 202

N.1 - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO - CAT. B3 - PART-TIME 24 H
SETTIMANALI - TEMPO INDETERMINATO

Ente: Cremona Soncino - CR

Scadenza: 06 Set 2021

N.1- COLLABORATORE PROFESSIONALE TECNICO - CON MANSIONI DIADDETTO
ALLA MANUTENZIONE DEL PATRIMONIO COMUNALE - SEPPELLITORE/NECROFORO
- AUTISTA SCUOLABUS - CAT.B3 - TEMPO PIENO ED INDETERMINATO

Ente: Comune Pieve San Giacomo - CR

Scadenza: 17 Set 202

AGGIORNAMENTO ELENCO PROFESSIONISTI DISPONIBILI A SVOLGERE ATTIVITA’ DI
LAVORO AUTONOMO PER INTERVENTI A SUPPORTO DEI SERVIZI DI ORIENTAMENTO

TR
)
i

E ATTIVITA' STRAORDINARIE PROGETTIINFORMAGIOVANI - ANNO 2021
Ente: Comune Cremona - CR
Scadenza: 31 Ott 2021
SELEZIONE DI PROFESSIONISTI DISPONIBILI A SVOLGERE ATTIVITA’ DILAVORO [ #
AUTONOMO NELL'AMBITO DEL SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE - SERVIZIO PROGETTI =
E RISORSE ANNO 2021
Ente: Comune Cremona - CR
Scadenza: 31 Dic 2021
INFO CREMONA INFO CREMA
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI PER ATTIVITA’ SPECIALISTICA DI ANESTESIA
E RIANIMAZIONE

Ente: ASST Cremona - CR
Scadenza: 31 Dic 2021

PER LEGGERE | REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
E SCARICARE | BANDI COMPLETI VISITA LA PAGINA:

informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-cremona-e-provincia

Le offerte di lavoro si intendono rivolte ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91,
e a persone di tutte le eta e tutte le nazionalita, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

N. 2.938 - ALLIEVI CARABINIERIIN FERMA QUADRIENNALE DEL RUOLO APPUNTATI
E CARABINIERI DELL'ARMA DEI CARABINIERI DI CUI 2.057 POSTI CON RISERVA
Ente: Ministero della Difesa - Carabinieri

Scadenza: 04 Set 2021

N. 110 - ISTRUTTORI E FUNZIONARI SISTEMI INFORMATIVI E TECNOLOGIE
FINALIZZATI AL POTENZIAMENTO DEI CENTRI PERL'IMPIEGO - CAT.Ce D
Ente: Regione Campania

Scadenza: 04 Set 2021

N.2- COLLABORATORE AMMINISTRATIVO - CAT.B3- TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO

Ente: Comune di Turbigo - M

Scadenza: 05 Set 2021

N.1-DIRIGENTE PROFESSIONALE INGEGNERE
Ente: ATS Pavia - PV
Scadenza: 05 Set 2021

N.1-ISTRUTTORE TECNICO - CAT.C- TEMPO PIENO ED INDETERMINATO
Ente: Comune di Paitone - BS
Scadenza: 05 Set 2021

N. 30 - OPERATORE SOCIO SANITARIO =
Ente: ASST BRIANZA - MB r =
Scadenza: 06 Set 2021

N.1-FUNZIONARIO -V LIVELLO PROFESSIONALE - AREA GIURIDICO-AMMINISTRATIVA
Ente:Istituto Nazionale di Ricerca Metrologica - TO
Scadenza: 06 Set 2021 P

N.1-AREA TECNICA, TECNICO SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI- CAT.D - T
TEMPO PIENO EINDETERMINATO '
Ente: Scuola Normale Superiore - Pl

Scadenza: 06 Set 2021

N.1-ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - CAT.1-TEMPO PIENO ED INDETERMINATO
Ente: Comune di Castenedolo - BS
Scadenza: 06 Set 2021
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

N.3 - VICE COMMISSARIO DI POLIZIA LOCALE - CAT.D - TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO

Ente: Comune Desenzano del Garda - BS

Scadenza: 06 Set 2021

N.3-ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - CAT.C- TEMPO PIENO ED INDETERMINATO
Ente: Comune Palazzolo Sull'Oglio - BS
Scadenza: 08 Set 2021

N.1-ISTRUTTORE DIRETTIVO - CAT.D- TEMPO PIENO ED INDETERMINATO
Ente: Comune Ponte dell’Olio - PC
Scadenza: 08 Set2021

N.1-ASSISTENTE SOCIALE - CAT.D - TEMPO PIENO ED INDETERMINATO
Ente: Comune Cassano Magnago - VA
Scadenza: 08 Set 2021

N.1- FUNZIONARIO TECNICO AMBIENTALE - CAT.C- CONTRATTO FORMAZIONE
LAVORO - TEMPO PIENO E DETERMINATO

Ente: Autorita di Bacino Distrettuale del Fiume Po - PR

Scadenza: 09 Set 2021

N.1-ISTRUTTORE DIRETTIVO DI POLIZIA LOCALE - CAT.D- TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO

Ente: Comune San Giuliano Milanese - Ml

Scadenza: 09 Set 2021

N.3 - AREA AMMINISTRATIVA - CAT.C - RISERVATI ESCLUSIVAMENTE ALLE A —
CATEGORIE DI CUIALL'ART.1 DELLA LEGGE 12.03.1999, N.68 ISCRITTI NEGLI

APPOSITI ELENCHI DI CUI ALL'ART. 8 DELLA MEDESIMA LEGGE

Ente: Universita degli studi di Milano Bicocca - Ml

Scadenza: 09 Set 2021

N.2-ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO CONTABILE - CAT.D- TEMPO

PIENO ED INDETERMINATO _

Ente: Comune Ozzero - Ml ——
Scadenza: 09 Set 2021

N.13-ISTRUTTORE DIRETTIVO ASSISTENTE SOCIALE - CAT.D - TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO

Ente: Consorzio Intercomunale dei Servizi e Interventi Sociali - RM

Scadenza: 09 Set 2021
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

N.7 - DIRIGENTE DELLE PROFESSIONI SANITARIE AREA DELLA PREVENZIONE -
TEMPO INDETERMINATO ED A RAPPORTO ESCLUSIVO

Ente: Azienda Zero Padova - PD

Scadenza: 09 Set 2021

N.1-ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - CAT.C - TEMPO PIENO ED INDETERMINATO
Ente: Comune Dairago - Ml
Scadenza: 09 Set 2021

N.6 - ISTRUTTORE DIRETTIVO DEI SERVIZI INFORMATIVI - CAT.D - TEMPO
INDETERMINATO

Ente: Comune Milano - MI

Scadenza:10 Set 2021

N.5 - ISTRUTTORE DEI SERVIZI EDUCATIVI- CAT.C- TEMPO INDETERMINATO
Ente: Comune Milano - Ml
Scadenza: 10 Set 2021

N.7 - OPERATORE SOCIO SANITARIO - CAT.B3 - TEMPO PIENO ED INDETERMINATO
Ente:IPAB Emlio Biazzi - PC
Scadenza: 10 Set 2021

N.6 - INFERMIERI - CAT.D- TEMPO PIENO ED INDETERMINATO
Ente: ASP Carlo Sartori - RE
Scadenza: 11 Set 2021

N.2 - ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE - CAT.D - CON RISERVADIN. 1 POSTO i -
PER1VOLONTARIDELLE FF.AA. Al SENSIDEGLIARTT.1014C.3-4E678 C.9 DEL
D.LGS.66/2010 E SS.MM.II.- TEMPO PIENO ED INDETERMINATO

Ente: Comune Bollate - Ml

Scadenza: 11 Set 2021

N.1-ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE - CAT.1- TEMPO PARZIALEE
DETERMINATO B
Ente: Comune Gazzo Veronese - VR p—
Scadenza: 13 Set 2021 -

N.1- COLLABORATORE TECNICO OPERAIO SPECIALIZZATO - CAT.B3 - TEMPO -
PIENO ED INDETERMINATO

Ente: Comune Parona - PV

Scadenza: 13 Set 2021
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

N.2 - DI CUIUN POSTO RISERVATO AL PERSONALE INTERNO - ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO - CAT.C- TEMPO PIENO ED INDETERMINATO

Ente: Comune Vellezzo Bellini - PV

Scadenza: 13 Set 2021

N.7 - ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE - CAT.C - TEMPO INDETERMINATO
Ente: Unione Comuni Pianura Reggiana - RE
Scadenza: 13 Set 2021

N.3- AREATECNICA, TECNICO SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI - CAT.C
TEMPO PIENO E INDETERMINATO - RISERVATO ALLE CATEGORIE PROTETTE
Ente: Universita Firenze - Fi

Scadenza: 14 Set 2021

N.1-ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO CONTABILE - CAT.D - TEMPO
PIENO ED INDETERMINATO

Ente: Comune Pizzale - PV

Scadenza: 15 Set 2021

N.1-ISTRUTTORE CONTABILE AMMINISTRATIVO - CAT.C - TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO

Ente: Comune Cassinetta di Lugagnano - Ml

Scadenza: 16 Set 2021

N.2-ISTRUTTORE AGENTE DI POLIZIA - CAT. C - TEMPO PIENO ED INDETERMINATO
Ente: Comune Porto Valtravaglia - VA =
Scadenza: 16 Set 2021 , -

N.1-ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO CONTABILE - CAT.D- TEMPO

PIENO ED INDETERMINATO

Ente: Comune Ferno - VA

Scadenza: 16 Set 2021 P

N.1-ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO - CAT.D - TEMPO PIENO ED INDETERMINATO -
Ente: Comune Gussago - BS o
Scadenza: 16 Set 2021 =

N.2 - CONCORSO PUBBLICO PER VARI PROFILI PROFESSIONALI -
Ente: Comune Casaletto Lodigiano e Caselle Lurani - LO
Scadenza: 16 Set 2021
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

N.1- OPERATORE TECNICO SPECIALIZZATO - MAGAZZINIERE - CAT.BS - TEMPO
INDETERMINATO

Ente: ASST Spedali Civili - BS

Scadenza: 16 Set 2021

N.1- OPERATORE TECNICO SPECIALIZZATO - CUOCO - CAT.BS- TEMPO
INDETERMINATO

Ente: ASST Spedali Civili - BS

Scadenza: 16 Set 2021

N.2 - AGENTI DI POLIZIA LOCALE - CAT.C- TEMPO PIENO ED INDETERMINATO - DI
CUIN. 1 RISERVATO PRIORITARIAMENTE Al VOLONTARI DELLE FF.AA.

Ente: Comune Segrate - Ml

Scadenza: 17 Set 2021

N.1-ASSISTENTE SOCIALE - CAT.D - TEMPO PIENO ED INDETERMINATO -
RISERVATO Al SOGGETTI DISABILI DI CUI ALL'ART. 18, COMMA 2, DELLA LEGGE
N.68/1999

Ente: Comune Montichiari - BS

Scadenza: 18 Set 2021

N.1-ASSISTENTE Al SERVIZI AMMINISTRATIVI- CAT.C - TEMPO INDETERMINATO
Ente: Ufficio d'Ambito della Citta Metropolitana Milano - Ml
Scadenza:18 Set 2021

N.1- AGENTE DI POLIZIA LOCALE - CAT.C-TEMPO PIENO ED INDETERMINATO
Ente: Comune Trescore Balneario - BG f’ -‘:.? =
Scadenza: 20 Set 2021 s

N.1-ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO - ASSISTENTE SOCIALE - TEMPO
PARZIALE (18 H) ED INDETERMINATO

Ente: Comune Paratico - BS b
Scadenza: 21 Set 2021

N.1-ASSISTENTE SOCIALE - CAT.D - TEMPO PIENO ED INDETERMINATO |——
Ente: Comune Cardano al Campo - VA —_——
Scadenza: 23 Set 2021 ==

N.1- AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE - CAT.C-TEMPO PIENO ED INDETERMINATO
Ente: Comune Sorico - CO
Scadenza: 23 Set 2021

INFO CREMONA INFO CREMA
Orientagiovani - Comune di Crema

i ¥
2 |Cremona \ ~' Informagiovani - Comune di Cremona ﬁ’ ¥
COMUNE DI CREMONA ,"ﬂ (I &)/}
§ ; Vo4 Tel. 333 6143338 o o Tel. 0373 894504 - 0373 894500
agenzia servizi

informagiovani@comune.cremona.it Comune di Crema sportello.lavoro@comune.crema.cr.it
info.lavoro@comune.cremona.it




SPECIALE LAVORO E CONCORSI

N.1- AREA AMMINISTRATIVA - DIPARTIMENTO DI CHIMICA, MATERIALI EINGEGNERIA
CHIMICA"GIULIO NATTA"-CAT.C-TEMPO PIENO ED INDETERMINATO

Ente: Universita Politecnico di Milano - Ml

Scadenza: 23 Set 2021

N.1- AREA AMMINISTRATIVA GESTIONALE - PRESSO CAREER SERVICE - CAT.D -
TEMPO PIENO ED INDETERMINATO

Ente: Universita Politecnico di Milano - Ml

Scadenza: 23 Set 2021

N.10-SOTTOTENENTIIN SERVIZIO PERMANENTE NEL RUOLO SPECIALE DEL
CORPO SANITARIO AERONAUTICO

Ente: Ministero della Difesa

Scadenza: 23 Set 2021

N.31 - PROFILO DI TECNOLOGO - 1l LIVELLO PROFESSIONALE - TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO

Ente: Agenzia Spaziale Italiana - RM

Scadenza: 23 Set 2021

N.1- ASSISTENTE SOCIALE - CAT.D - TEMPO PIENO ED INDETERMINATO
Ente: Comune Palazzolo Sull'Oglio - BS
Scadenza: 24 Set 2021

N.1-ISTRUTTORE TECNICO - CAT.C - TEMPO PIENO ED INDETERMINATO
Ente: Comune Busto Garolfo - Ml =
Scadenza: 26 Set 2021 , -

N.1-ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO - CAT.D - TEMPO PIENO ED INDETERMINATO
Ente: Comune Castenedolo - BS
Scadenza: 26 Set 2021

N.1-DIRIGENTE - TEMPO PIENO ED INDETERMINATO
Ente: Comune Bergamo - BG E
Scadenza: 27 Set 2021 f—

N.1-ASSISTENTE SOCIALE - CAT.D - TEMPO PARZIALE (18 H) ED INDETERMINATO
Ente: Comune Muscoline - BS -
Scadenza: 27 Set 2021
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

N.1-ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE - CAT.C - CON RISERVADIN. 1
POSTO AL PERSONALE VOLONTARIO DELLE FF.AA.- TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO

Ente: Comune Gessate - Ml

Scadenza: 27 Set 2021

N.2320 - FUNZIONARI - AREA AMMINISTRATIVO TRIBUTARIA - CAT.F1- TEMPO
INDETERMINATO

Ente: Agenzia delle Entrate

Scadenza: 30 Set 2021

N.1-ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - CAT.C- TEMPO PIENO ED INDETERMINATO -
E FORMAZIONE DI GRADUATORIA PER EVENTUALI SOSTITUZIONI DI PERSONALE
ANCHE A TEMPO DETERMINATO CON RISERVA PRIORITARIA Al MILITARI
VOLONTARI CONGEDATI DELLE FORZE ARMATE

Ente: Comune Pessano con Bornago - Ml

Scadenza: 30 Set 2021

N.1 - ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO - CAT.D - SETTORE LAVORI PUBBLICI
ECOLOGIA - TEMPO PIENO ED INDETERMINATO

Ente: Comune Agrate Brianza - Ml

Scadenza: 01 Ott 202

N.10 - PROCURATORE DELLO STATO
Ente: Avvocatura dello Stato
Scadenza: 19 Ott 2021

PER LEGGERE | REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
E SCARICARE | BANDI COMPLETI VISITA LA PAGINA:

informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-fuori-provincia

Le offerte di lavoro si intendono rivolte ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91,
e a persone di tutte le eta e tutte le nazionalita, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03. —_——

INFO CREMONA INFO CREMA
Informagiovani - Comune di Cremona &} Orientagiovani - Comune di Crema
= 0

2 | Cremona 7]
COMUNE DI CREMONA g 1,"‘"*
{ } pet e Tel. 333 6143338 \ Tel. 0373 894504 - 0373 894500
informagiovani@comune.cremona.it Comune di Crema sportello.lavoro@comune.crema.cr.it

info.lavoro@comune.cremona.it




SPECIALE LAVORO E CONCORSI

INFORMAGIOVANI e
DEL COMUNE DI CREMONA &) e

E’ uno spazio pubblico dove le informazioni, i materiali e i servizi erogati
sono gratuiti e a disposizione di tutti.

Lo Sportello Informagiovani di Cremona & aperto SOLO SUAPPUNTAMENTO

Per INFORMAZIONI, CONSULENZE per VALIDARE il tuo CV o per prendere un
APPUNTAMENTO per un COLLOQUIO CONTATTA lo SPORTELLO ONLINE

Tel. 3336143338
lunedi, martedi, giovedi e venerdi
dalle 10.00 alle 13.30
mercoledi dalle 10.00 alle 18.00

o scrivi all'indirizzo informagiovani@comune.cremona.it

Web Social

« informagiovani.comune.cremona.it @informagiovani.cremona
¢ cvqui.jobiri.com

@IGCremona
e« www.orientainweb.it

e universita.comune.cremona.it @igcremona

informagiovanicr

Informagiovani Cremona
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