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Scopri () Talent

La piattaforma regionale per l'orientamento

Talent Hub ¢ la piattaforma regionale per l'orientamento formativo e professionale, frutto di
un intenso lavoro che ha visto 'Informagiovani del Comune di Cremona guidare, in qualita di
capofila, una cordata di Comuni (Bergamo, Brescia, Lecco, Lissone, Lodi, Novate Milanese, Varese,
Citta Metropolitana di Milano) che hanno scommesso sulla possibilita e l'utilita di raccordare a
livello regionale i servizi per 'orientamento scolastico e professionale rivolti ai giovani del nostro
territorio.

Non sognare il tuo futuro, dagli gambe con 3 semplici mosse

& Q

1. Registrati su 2. Ricevi il supporto di 3. Trova lavoro o il
TALENT HUB orientatori esperti e percorso formativo
professionisti piU adatto a te

www.talenthub.coach

| cittadini e le aziende gia registrati alla banca dati Informagiovani Cvqui-Jobiri potranno accedere
con gli stessi dati al proprio profilo su Talent Hub: sara sufficiente seguire le indicazioni per iniziare
a navigare le nuove funzionalita della piattaforma.
Se non desideri che il tuo profilo/account venga migrato sulla nuova piattaforma € necessario
comunicarlo all'indirizzo info.lavoro@comune.cremona.it
Provvederemo alla cancellazione.

Vuoi scegliere il tuo percorso formativo?
Non é mai facile decidere su quale percorso di studi investire.

TALENT HUB ti offre un panorama completo dell'offerta lombarda
e il supporto di orientatori esperti che ti aiuteranno a scegliere e a valorizzare il tuo talento

Su Talent Hub trovi:

» schede informative su Universita, Master, Istituti Tecnici Superiori, Alta Formazione Artistica e
Musicale, Conservatori e altri percorsi formativi con dettagli su corsi di studio, sedi, servizi
offerti, gallerie fotografiche e video, materiali di approfondimento, e tanto altro...

» approfondimenti sugli sbocchi professionali dei diversi percorsi di studio e sui tassi di
occupazione;

 tante schede informative su materie scolastiche, percorsi secondari di secondo grado, IeFP,
IFTS, diritto allo studio, consigli sul metodo di studio, approfondimenti su soft skills, iscrizioni
scolastiche, test di ammissione all'universita e tanto altro!

 informazioni, consigli ed approfondimenti sulle opportunita di studio all'estero;

« tutte le notizie su eventi, in presenza e online, dedicati al tema della formazione: open day,
giornate di orientamento...

» indicazioni e contatti dei servizi di orientamento attivi sul territorio per ricevere il supporto di
operatori qualificati.
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www.talenthub.coach

Cerchi un lavoro o uno stage? Trova quello giusto per te!
Trovare lavoro, avviare una carriera da amare non € mai scontato.
Usa TALENT HUB e contatta i nostri orientatori per unaricerca efficace e in sicurezza

Su Talent Hub trovi:

o oltre 150 video dedicati alla ricerca attiva del lavoro, dalla scrittura del Curriculum Vitae alla
lettera di presentazione, dalle strategie per la gestione del colloquio alla pianificazione di
carriera e tanti altri materiali informativi e formativi sul mondo del lavoro;

e opportunita di lavoro in costante aggiornamento pubblicate direttamente dalle aziende
aderenti a Talent Hub a cui candidarsi direttamente online ma anche offerte selezionate dal
web attraverso un aggregatore;

e CV Builder: un software intelligente per creare un Curriculum Vitae efficace online facilmente
con diversi modelli e centinaia di esempi di frasi a cui ispirarsi;

o Cover Letter Builder: un sistema per la creazione online di lettere di presentazione a prova di
selezionatore a partire da diversi modelli e centinaia di suggerimenti;

e preparazione ai colloqui con video training e oltre 400 domande e risposte;

e mappatura delle strutture e dei servizi per limprenditorialita attivi sul territorio e guide
tematiche;

« tutte le informazioni su eventi, in presenza e online, dedicati al tema del lavoro: recruiting day,
fiere del lavoro, workshop, webinar, incontri e tanto altro...

e indicazioni e contatti dei servizi di orientamento attivi sul territorio per ricevere il supporto di
operatori qualificati.

PERLE AZIENDE

Cerchi talenti?
Talent Hub ti mette a disposizione tutto cio che ti serve per trovare i talenti del territorio

Su Talent Hub trovi:

e una pagina aziendale dedicata in cui raccontare l'azienda con testi descrittivi, immagini, video,
illustrazione dei benefit per attrarre i candidati;

o la possibilita di creare e pubblicare offerte di lavoro, raccogliere candidature, ricevere
curriculum vitae e lettere di presentazione, attivare un processo di selezione digitale;

e un database dei curriculum vitae del talenti del territorio con la possibilita di effettuare ricerche
attraverso specifici filtri;

e supporto, da parte degli Informagiovani accreditati ai servizi al lavoro, per le attivita di
preselezione dei candidati;

» l'opportunita di far collaborare, sulle attivita di ricerca e selezione e sul profilo aziendale, piu
selezionatori per ogni azienda;

» l'accesso a materiale informativo e formativo sui temi del lavoro. =\

(“) Talent

N/
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

Consulta le offerte su www.talenthub.coach e candidati online!

Gli annunci di lavoro che trovi in questa sezione sono stati
pubblicati sul portale www.talenthub.coach dalla aziende registrate.

ATTENZIONE!!!!!!!
Non inviare il curriculum vitae all'Informagiovani o all'Orientagiovani.
PUOI CANDIDATI ESCLUSIVAMENTE ONLINE ATTRAVERSO TALENT HUB
Verifica di possedere i requisiti prima di candidarti all'offerta.

IMPIEGATA CONTABILE - CR

Scadenza: 06/11/2022

Studio commercialista cerca una/un impiegata/o contabile da inserire nell'organico. Richiesta la
conoscenza della partita doppia/contabilit ordinaria e diploma di istituto commerciale e/o ragioneria.

15 CONDUCENTI DI LINEA - CR

Scadenza: 06/11/2022

Si ricercano n. 15 posti per conducenti di linea per azienda trasporti operante a Cremona. Il ruolo
prevede la conduzione di bus di linea (tratte urbane ed extraurbane). Si offre: - assunzione a tempo
indeterminato decorso il periodo di prova contrattuale - impiego full time. Si richiede: - possesso
patente D o E in vigore per tutto il 2022 - possesso carta qualificazione del conducente.

DISEGNATORE PROGETTISTA MECCANICO - CR

Scadenza: 07 /11/2022

Mestieri Lombardia Agenzia di Cremona seleziona per importante realtd metalmeccanica un
Disegnatore/ Progettista Meccanico. La risorsa si occupera dell'elaborazione di disegni tecnici con
AutoCAD 2D/3D, della realizzazione e progettazione delle commesse, del contatto con i clienti e
possibili trasferte. Diploma o laurea ad indirizzo tecnico; esperienza di almeno 3 anni nella
progettazione meccanica e nel disegno tecnico; 'esperienza di progettazione nel settore handling
considerata un plus.Conoscenza professionale di software CAD 2D e 3D (preferibilmente AutoCAD e
Inventor). Distinte base. Inglese a livello intermedio. Completano il profilo: passione per la progettazione
meccanica; dinamicitd; creativitd; forti capacitd organizzative e analitiche. Assunzione diretta in
azienda.

RESPONSARBILE DI POSTAZIONE CREMONA - CR

Scadenza: 09/11/2022

Oxfam Italia & alla ricerca di giovani brillanti e appassionati da inserire nel team di responsabili di
postazione per il progetto “Incarta il presente, regala un futuro”. Dovrai agire nella tua citta,
coinvolgendo anche altre realtd associative, al fine di reclutare e formare le squadre di volontari per i
turni delle postazioni che ti verranno affidate.Sarai il /la portavoce dei bisogni di molta e rappresentante
di uno dei pit grandi movimenti globali per la lotta contro le disuguaglianze e l'ingiustizia della
povertalSe vuoi fare la differenza e salvare vite in emergenza, candidati oral
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

RESPONSABILE DI POSTAZIONE CREMA - CR

Scadenza: 09/11/2022

Oxtfam Italia & alla ricerca di giovani brillanti e appassionati da inserire nel team di responsabili di
postazione per il progetto “Incarta il presente, regala un futuro”. Dovrai agire nella tua citta,
coinvolgendo anche altre realtd associative, al fine di reclutare e formare le squadre di volontari per i
turni delle postazioni che ti verranno affidate.Sarai il /la portavoce dei bisogni di molta e rappresentante
di uno dei piu grandi movimenti globali per la lotta contro le disuguaglianze e l'ingiustizia della
povertalSe vuoi fare la differenza e salvare vite in emergenza, candidati oral

SOMMELIER - CR

Scadenza: 10/11/2022

Lavoropit & I'agenzia per il lavoro che da oltre 24 anni mette al centro le persone e le loro capacita. La
risorsa inserita si occuperd di: il ruolo & principalmente operativo, si tratta di rifornimento ed & richiesta
una conoscenza di vini meglio se attestata con certificazione AIS (sufficiente il 1°livello). Requisiti:*
Qualifica Professionale o Diploma di Scuola Media Superiore; Conoscenze in ambito enogastronomico;
Elevato orientamento al cliente; Pregressa esperienza di vendita assistita; Passione per il settore
vinicolo; Gradita la partecipazione a corsi di enologia/sommelier. Si offre iniziale contratto per la
stagione estiva con possibilita di alloggio. Si offre: iniziale contratto in somministrazione con possibilita
di inserimento in azienda; Luogo di lavoro: Vicinanze di Cremona.

30 OPERAI ALIMENTARI - CR

Scadenza: 13/11/2022

Cerchiamo 30 operai addetti al confezionamento alimentare.Luogo di lavoro: Pozzaglio ed Uniti. Tempo
determinato 6 mesi: 3 turni di lavoro da lunedi a domenica con due giorni di riposo a rotazione.La
selezione sard affidata al superamento di un corso gratuito della durata di una settimana che sard in
parte on line ed in parte in azienda. Chi superera la selezione sard assunto dal lunedi successivo fino
alla prima settimana di aprile.

OPERAI ADDETTI ALLA PRODUZIONE - CR

Scadenza: 13/11/2022

Ricerchiamo per un'importante azienda di Cremona leader nel settore metalmeccanico: OPERAI
ADDETTI ALLA PRODUZIONE. L'opportunita: Hai la possibilita di inserirti in una grande e importante
azienda intorno a Cremona, ricoprendo una delle mansioni piu ricercate dal mercato. Dopo il periodo
iniziale di inserimento con contratto in somministrazione, potrai essere assunto con un contratto a tempo
indeterminato in un’azienda stabile e sicura del territorio. L'azienda ha: Impianti all'avanguardia, per
offrirti un luogo di lavoro sicuro e interessante; Tecnologie e know-how, con brevetti, per darti la
possibilita di fare crescere il tuo curriculum e la tua professionalita; Un buon posizionamento sul
mercato, per offrirti una struttura solida e un lavoro sicuro. Come lavorerai: Avrai la possibilita di
lavorare e crescere in diversi reparti produttivi con mansioni diversificate tra cui: addetto slitter,
pulpitista, rettificatore, addetto movimentazione materiale con muletto o carroponte. Sei il profilo
ideale, anche se non hai pregressa esperienza nel ruolo? Questo & il lavoro ideale per iniziare la tua
crescita.Infatti, bastano: Diploma/qualifica triennale ,Buona manualita, precisione e puntualita,
Disponibilita ai tre turni a ciclo continuo da lunedi a domenica,Ottima conoscenza della lingua italiana
.Offerta: Assunzione in somministrazione iniziale di 3 mesi con proroghe fino ai 18 mesi e successiva
assunzione diretta a tempo indeterminato tramite azienda. Possibilita di stabilizzazione iniziale tramite
agenzia. CCNL Metalmeccanico Industria.

INFO CREMONA Y INFO CREMA
& | Cremona V/" Informagiovani - Comune di Cremona ﬁ’ Orientagiovani - Comune di Crema

) ‘COMUNE DI CREMONA
qa; o Tel. 333 6143338 u PN Tel. 0373 894504 - 0373 894500
informagiovaniecomune.cremona.it o g Crem — sportello.lavoroecomune.crema.cr.it

info.lavoroecomune.cremona.it



SPECIALE LAVORO E CONCORSI

OPERAI DI LINEA - CR

Scadenza: 13/11/2022

Ricerchiamo per un'importante azienda di Cremona leader nel settore metalmeccanico: OPERAI
ADDETTI ALLA PRODUZIONE. L'opportunita: Hai la possibilita di inserirti in una grande e importante
azienda intorno a Cremona, ricoprendo una delle mansioni piu ricercate dal mercato. Dopo il periodo
iniziale di inserimento con contratto in somministrazione, potrai essere assunto con un contratto a
tempo indeterminato in un'azienda stabile e sicura del territorio. L'azienda ha: Impianti all'avanguardia,
per offrirti un luogo di lavoro sicuro e interessante; Tecnologie e know-how, con brevetti, per darti la
possibilita di fare crescere il tuo curriculum e la tua professionalitd; Un buon posizionamento sul
mercato, per offrirti una struttura solida e un lavoro sicuro. Come lavorerai: Avrai la possibilita di
lavorare e crescere in diversi reparti produttivi con mansioni diversificate tra cui: addetto slitter,
pulpitista, rettificatore, addetto movimentazione materiale con muletto o carroponte. Sei il profilo
ideale, anche se non hai pregressa esperienza nel ruolo? Questo ¢ il lavoro ideale per iniziare la tua
crescita. Infatti, bastano: Diploma/qualifica triennale ; Buona manualitd, precisione e puntualita;
Disponibilita ai tre turni a ciclo continuo da lunedi a domenica; Ottima conoscenza della lingua
italiana. Offerta: Assunzione in somministrazione iniziale di 3 mesi con proroghe fino ai 18 mesi e
successiva assunzione diretta a tempo indeterminato tramite azienda. Possibilita di stabilizzazione
iniziale tframite agenzia. CCNL Metalmeccanico Industria.

IMPIEGATO AMMINISTRATIVO - CR

Scadenza: 15/11/2022

Studio di Cremona che si occupa di produzione di video e motion graphics cerca una figura da inserire
nell'ufficio amministrativo, il /la candidato/a si occupera della gestione dell'ufficio: scadenze,
compilazione fatture, monitoraggio pagamenti, preparazione e invi odocumenti al commercialista.

IMPIEGATO AMMINISTRATIVO COMMERCIALE - CR

Scadenza: 15/11/2022

Cercasi impiegato con buona volontd e serietd da inserire presso nostra struttura in Cremona, orario
full time.La risorsa si occupera di lavori d'ufficio, contatto con Clienti, preparazione documentazione
amministrativa/commerciale, iter di evasione ordini, supporto alla logistica.Richiesto diploma di
ragioneria / laurea con forte predisposizione al lavoro di squadra. Lingue straniere (non & requisito
fondamentale). Automunito.

SEGRETARIA COMMERCIALE PART - TIME POMERIDIANO- CR

Scadenza: 17/11/2022

Stai cercando un'azienda che tratti i lavoratori come persone e non come numeri? Che non li
abbandoni a sé stessi, ma che li formi, li assista e li accompagni in un percorso di crescita e di
carriera®Allora stai cercando noilln Gruppo Casapoint la formazione & uno dei punti di forza, grazie
anche alla Casapoint Academy, la nostra scuola interna professionalizzante.Se hai voglia di sentirti al
centro di un nuovo progetto di crescita e di carriera, allora questo & I'annuncio che fa per telTi
offriamo: formazione qualificata mediante la nostra Academy, un tutor esperto sempre a tua
disposizione, contratto impiegatizio con tredicesima e quattordicesima mensilitd, premi ed incentivi,NO
PARTITA IVA. Chi stiamo cercando:Cerchiamo 1segretaria commerciale da inserire nella nostra agenzia
di: CREMONA 2 per un PART-TIME POMERIDIANO.Se pensi di essere la persona giusta per noi e vuoi
finalmente lavorare in un ambiente diverso dal solito, INVIACI LA TUA CANDIDATURA!
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

EDUCATORE/EDUCATRICE TUTOR DI CONDOMINIO

Scadenza: 17/11/2022

Mestieri Lombardia, agenzia di Cremona, ricerca per cooperativa sociale un/una

EDUCATORE /EDUCATRICE TUTOR DI CONDOMINIO . Il /La candidato/a si occuperd di
mediazione sociale all'interno di condomini del Comune e dell’ALER, svolgendo un lavoro di
ascolto del territorio e costruzione di reti sociali all'interno dei quartieri. La risorsa ricoprira
quindi il ruolo di operatore di prossimita all'interno della rete di supporto alle situazioni di
fragilita sociale, favorendo |'accesso al sistema dei servizi territoriali. La figura selezionata avra

un coordinatore di riferimento e dovra confrontarsi con un team composto da altri tre tutor, pur
svolgendo le proprie mansioni giornaliere in autonomia. Indispensabile essere in possesso del
titolo di educatore professionale. Gradita esperienza nella mansione e, piu in generale, come
educatore/mediatore sociale.Contratto: part-time 30 ore a settimana. Orario di lavoro: dal
lunedi al venerdi su turni diurni (NO sabato e domenica). Luogo di lavoro: Cremona.

BARISTA, CAMERIERA DI SALA - CR
Scadenza: 17//11/2022
Centro Sportivo San Zeno ricerca un cameriere di sala con esperienza da inserire nel proprio

organico.ll candidato ideale dovra avere basi anche nel servizio bar.

OPERAIO/OPERAIA ADDETTO/A AL CONFEZIONAMENTO COSMETICO - CR

Scadenza: 18/11/2022

Gi Group filiale di Crema ricerca per importanti aziende clienti operanti nel settore cosmetico:
OPERAIO/OPERAIA ADDETTO/A AL CONFEZIONAMENTO COSMETICO Il candidato/la
candidata ideale ha maturato esperienza nel settore cosmetico, & serio ed affidabile e ha
voglia di mettersi in gioco. | candidati/e si occuperanno di: confezionamento manuale in linea
(incollaggio e pulizia cialde, bollini, astucci, inserimenti, sleever, etichette, fine linea) Requisiti:
Richiesta preferibile pregressa esperienza nella mansione o in altri contesti produttivi. (si
valutano anche candidati/e alla prima esperienza lavorativa) Richiesta disponibilita a lavorare
su giornata 8-17 con un ora di pausa pranzo o su due turni (6/14-14/22). Preferibilmente
automunito. Si offre iniziale contratto di somministrazione finalizzato a proroghe con possibilita

di assunzione diretta in azienda. Sede di lavoro: vicinanze Crema.

CAMERIERE- CR
Scadenza: 23/11/2022
Locale di Cremona cerca un cameriere da inserire nell'organico, la figura inserita svolgera la

mansione di: accoglienza del cliente, gestione ordini, pulizia dei tavoli e degli ambienti.

ADDETTA CUCINA / CAMERIERE- CR

Scadenza: 23/11/2022

Locale del centro di Cremona cerca una figura da inserire nell'organico con mansione di
addetto di cucina, preparazione aperitivi, accoglienza cliente, presa della comanda, pulizia

ambienti e strumentazione utilizzata.
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

OPERAIO GENERICO CICLO CONTINUO - CR

Scadenza: 25/11/2022

Per importante azienda cliente operante nel settore gomma plastica ricerchiamo: 8 OPERAI/E
DI PRODUZIONE CICLO CONTINUO. La risorsa verrd inserita nel reparto di automazione e
svolgerd le seguenti attivita: Controllo qualita del prodotto durante il processo produttivo,
conduzione macchina automatica e/o semi automatica, Monitoraggio della corretta
esecuzione del processo produttivo,Costituisce titolo preferenziale ma non indispensabile la
pregressa esperienza su linee di produzione o macchine automatiche.Si
richiede:Flessibilitd,Buona manualita Disponibilita a lavorare su tre turni a ciclo
continuo,Orario di lavoro: 3 turni, ciclo continuo. Tipologia di inquadramento: contratto iniziale
in somministrazione di 1 mese piu eventuali proroghe.Luogo di lavoro: vicinanze Crema.

ADDETTO/A BANCO GASTRONOMIA E BANCO MACELLERIA-CR

Scadenza: 26/11/2022

Gi Group, filiale di Cremona, ricerca Addetto/a banco gastronomia e banco macelleria. Si
offre contratto a tempo determinato in somministrazione con ingresso in azienda dal 14 al 30
novembre 2022 e chiusura a 8 gennaio 2023. | candidati saranno sottoposti a visita
medica.Orario di lavoro: part time 32 ore settimanali dal giovedi alla domenica. E' richiesto il
diploma o qualifica professionale.

TIROCINIO DISEGNATORE CAD-CR

Scadenza: 26/11/2022

Studio tecnico che si occupa di commercio all'ingrosso cerca un tirocinante da inserire
nell'ufficio tecnico. Richiesta conoscenza autocad, lettura disegno tecnico. Automunito.
T.A.P.P.E. PER IL FUTURO, Tirocini di Accompagnamento Per Progettare Esperienze PER IL
FUTURO.

IMPIEGATO/A AMMINISTRATIVO/A - CR

Scadenza: 30/11/2022

Studio di Cremona che si occupa di produzione di video e motion graphics cerca una figura da
inserire nell'ufficio amministrativo, il/la candidato/a si occuperd della gestione dell'ufficio:
scadenze, compilazione fatture, monitoraggio pagamenti, preparazione e invi odocumenti al
commercialista.

ADDETTI SERVIZI CUSTODIA SALE - CR

Scadenza: 30/11/2022

Si ricerca con urgenza personale per la gestione di servizi di accoglienza e custodia sale, sede
di lavoro nel Comune di Cremona.

CONFEZIONATRICI UOVA DI CIOCCOLATO

Scadenza: 30/11/2022

Openjobmetis SpA - Filiale di Pontevico ricerca per CORSO DI FORMAZIONE GRATUITO PER LA
CONFEZIONE DI UOVA DI CIOCCOLATO IN AZIENDA ALIMENTARE corsisti da inserire
successivamente come confezionatori per la stagione pasquale.Requisiti:- licenza media o
diploma- disponibilita’ a lavorare su tre turni (non a ciclo continuo)- disponibilita’ immediata-
autonomia negli spostamentill corso avrd inizio verso la fine di ottobre e la sede del corso sara
Pontevico e Pozzaglio ed Uniti (CR) (segue...)
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

Luogo di lavoro: Pozzaglio ed Uniti (CR)

Per candidarti chiama il numero 030/9306153.

Se il tuo CV ¢ in lineq, sarai contattato da un Selezionatore di Openjobmetis SpA per un
colloquio conoscitivo e poter accedere al corso.

CAMPAGNA FISCALE 2023 - CR

Scadenza: 15/12/2022

Azienda operatore nel settore fiscale ricerca per Cremona e provincia (Crema, Soresina,
Casalmaggiore) operatori servizi fiscali per I'elaborazione di: dichiarazioni dei redditi, IMU,
ISEE. Chi cerchiamo? Persone motivate, con spirito di gruppo, voglia di collaborazione e una
spiccata capacitd ad interagire con il pubblico. Possono partecipare persone prive di
occupazione, disoccupate oppure occupate a tempo parziale con contratto massimo di 20 ore
settimanali, no pensionati. Requisiti: Titolo di studio: diploma o laurea;possesso di una buona
competenza informatica; buone capacita dialettiche e di relazione interpersonale;
disponibilita alla FREQUENZA di un CORSO PROFESSIONALE ABILITANTE ALLA MANSIONE di
OPERATORE FISCALE (gratuito, della durata di n.136 ore) nel periodo gennaio-marzo
2023;buona connettivita internet, computer, microfono e webcam, per frequentare corso
professional;disponibilita di spostamento all'interno del territorio della Provincia; capacita di
gestire ritmi di lavoro intensi e periodi di stress. Non saranno prese in considerazione le
candidature prive dei requisiti minimi richiesti. La prima selezione sara fatta valutando i dati
inseriti nel format. Interesse, motivazione e requisiti dichiarati saranno successivamente
verificati mediante colloquio e test on line.Alla conclusione del corso, i candidati saranno
selezionati in base ai risultati conseguiti durante la frequenza e tenendo conto delle esigenze
aziendali.La nostra AZIENDA OFFRE: inserimento con contratto di Somministrazione Lavoro;
inquadramento: V livello CCNL commercio; orario FT o PT come da organizzazione aziendale.
Le candidature possono essere inviate entro e non oltre Venerdi 30 Dicembre 2022. Le
selezioni saranno effettuate nei mesi di dicembre e gennaio.Si richiede di esplicitare nel corpo
del CV il riferimento al Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di
protezione dei dati personali" e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

BARISTA - CR

Scadenza: 31/12/2022

Mansioni - Accoglienza dei clienti. Presa in carico delle ordinazioni. Preparazione di caffé e
cappuccini.Preparazione e somministrazione di cibi e bevande, secondo il menu del bar.
Servizio al bancone e ai tavoli. Gestione della cassa e dei pagamenti dei clienti. Pulizia e
manutenzione ordinaria delle macchine per il caffé e delle attrezzature del bancone. Controllo
delle scorte e rifornimento del magazzino. Mantenimento dell'igiene e della pulizia dei locali.
Titolo di studio: Qualifica o diploma nell'ambito della ristorazione. Inserimento lavorativo:
settembre. 38 ore settimanali.

CAMERIERI/E - CR

Scadenza: 31/12/2022

Mansioni - Predispone la sala ristorante per il servizio. Accoglie i clienti e li fa accomodare.
Interpreta le esigenze gastronomiche della clientela. Vende prodotti e servizi dell'azienda.
Serve ai commensali cibi e bevande. Gestisce la clientela e il servizio in genere. Riassetta
I'area operativa. Titolo di studio: qualifica o diploma nell'ambito della ristorazione.
Inserimento lavorativo settembre. 25 ore settimanali
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

AIUTO CUOCO - CR

Scadenza: 31/12/2022

Mansioni - Preparare gli ingredienti necessari per i piatti. Lavare e affettare le verdure e la
frutta. Cucinare le pietanze secondo le indicazioni del cuoco. Pulire e tenere in ordine utensili
e stoviglie. Gestire dispense e celle frigorifere. Conoscenza delle tecniche di cottura.
Capacita di utilizzo di fornelli, affettatrici e altri utensili della cucina. Capacita di disossare la
carne, pulire e tagliare le verdure, preparare vari tipi di ingredienti. Conoscenza delle norme
igienico-sanitarie relative alla preparazione e alla conservazione degli alimenti. Abilita nel
gestire varie operazioni contemporaneamente. Titolo di studio: qualifica o diploma in ambito
gastronomico. Inserimento lavorativo: settembre 30 ore settimanali

PIZZAIOLO - CR

Scadenza: 31/12/2022

Mansioni - Preparare |'impasto per la pizza. Stendere e farcire le pizze con gli ingredienti
previsti dalla ricetta. Gestire la cottura della pizza nel forno a legna, elettrico o a gas.
Sfornare la pizza e prepararla per essere servita o venduta. Curare la pulizia del bancone e la
manutenzione del forno e degli utensili di cucina. Coordinarsi con il personale di cucina e di
sala. Titolo di studio: Diploma o qualifica in ambito gastronomico. Inserimento lavorativo:
settembre. 38 ore settimanali

CUOCO-CR

Scadenza: 31/12/2022

Mansioni - Creare il menu. Cucinare le pietanze. Controllare le preparazioni. Curare la presentazione e
la guarnizione dei piatti. Gestire gli approvvigionamenti e gli ordini alimentari, Controllare la qualita
degli ingredienti e la conservazione degli alimenti, Utilizzare e pulire i macchinari e le attrezzature in
cucina, Organizzare e supervisionare il lavoro del personale di cucina (aiuto cuoco, lavapiatti...).
Qualifica di Cuoco. Inserimento lavorativo : settembre. 38 ore settimanali.

COMMESSA /O PER RISTORANTE - CR

Scadenza: 31/12/2022

Mansioni - Relazione con il cliente, uso pc e stampante, ricezione pagamenti con cassa
Titolo di Studio Diploma. Inserimento lavorativo a settembre 25 ore settimanali.

COMMESSA/O - CR

Scadenza: 31/12/2022

Mansioni - vendita al dettaglio, relazione con il cliente, uso pc e stampante, ricezione pagamenti con
cassa, gestione magazzino e inventario. Vendita al dettaglio, relazione con il cliente, uso pc e
stampante, ricezione pagamenti con cassa, gestione magazzino e inventario

Inserimento previsto ad agosto.

EDUCATORE - EDUCATRICE DI COMUNITA' - CR

Scadenza: 31/12/2022

Servizi educativi nellambito di un progetto di Comunita per minori in disagio socio-familiare. Turni diurni,
notturni e durante i week-end con riposi settimanali.Contratto a tempo determinato con successiva
trasformazione a tempo indeterminato Utilizzo di auto e furgone per trasporto persone. Inserimento
lavorativo immediato. REQUISITI: Laurea in Scienze dell'Educazione e della Formazionelaurea in Scienze
pedagogiche. Laurea in Scienze psicologiche. Qualifica di educatore professionale.
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

TIROCINANTE IMPIEGATO/A FRONT OFFICE - CR

Scadenza: 31/12/2022

Tirocinio part-time di 25 ore settimanali dal lunedi al venerdi, finalizzato all'assunzione. MANSIONI.
Accoglienza, relazione con i clienti, centralino, archiviazione, gestione di pratiche di
segreteria/amministrative anche attraverso gestionali informatici, gestione del calendario degli
appuntamenti, attivitd di marketing. REQUISITI: Automunito/a, Laurea, anche in corso, in materie
economiche e/o giuridiche. Diploma in materie economiche. Sard riconosciuta una indennitd di tirocinio
definita secondo la vigente normativa. INSERIMENTO LAVORATIVO IMMEDIATO.

OPERATORE MACCHINE UTENSILI - CR

Scadenza: 31/12/2022

Requisiti: Diploma di scuola professionale, conoscenza del disegno tecnico e degli strumenti di
misurazione. Utilizzo di macchine utensili tradizionali e a c.n.c., carico/scarico pezzo su macchina,
preparazione del materiale grezzo al seghetto.

RICERCA ADDETTO SEGRETERIA - CR

Scadenza: 31/12/2022

Siamo alla ricerca, anche prima esperienza, di un addetto alla segreteria per gestire, al momento, le
telefonate e la pianificazione delle giornate lavorative dei tecnici addetti alle manutenzioni e
riparazioni. Inizialmente verra applicato un contratto a tempo determinato per sostituzione maternita
con |'auspicio (dipende dalle capacita del candidato) di trasformarlo a tempo indeterminato al termine
del periodo di maternita. Inizialmente gli orari di lavoro sono dalle 8 -12 e 14 - 18 dal lunedi al venerdi,
quando il candidato sard autonomo l'orario diventera in alternanza con la collega 8 - 16 /10 - 18 e dal 1°
novembre al 1° aprile in alternanza si lavora al sabato dalle 8 - 16 ( a regime dell'organico un sabato
ogni tre settimane). Il contratto di lavoro applicato & metalmeccanico/artigiani. Auto munito.

ADDETTO INSERIMENTO DATI - CR

Scadenza: 31/12/2022

Ali spa agenzia per il lavoro cerca per azienda cliente a Cremona ADDETTO INSERIMENTO DATI. La
risorsa si occuperd dell'inserimento dati sul gestionale, archiviazione cartacea e al computer e gestione
posta. Richiesti: diploma preferibilmente in materie economiche, precisione, dimestichezza con PC e
tastiera alfanumerica, buone competenze comunicative e di lavoro in team e disponibilita immediata.
Contratto a tempo determinato in somministrazione pil proroghe. x

OPERATORE FISCALE - CR

Scadenza: 14/01/2023

Azienda operante nel settore fiscale ricerca per Cremona e provincia (Crema, Casalmaggiore, Soresina)
operatori servizi fiscali per I'elaborazione di: dichiarazione di redditi 730, IMU, TASI. Requisiti: - titolo di
studio: diploma; - familiarita con ['utilizzo dei principali strumenti informatici; - buone capacita
dialettiche e di relazione interpersonale; - disponibilita alla frequenza di un corso professionale
abilitante alla mansione di Operatore Fiscale (gratuito di 120 h); - disponibilita di spostamento all'interno
della Provincia; - preferibile pregressa esperienza nell'ambito dell'erogazione di servizi fiscali; - gestione
ritmi di lavoro intensi e di stress. Si offre: - contratto di lavoro a tempo determinato/stagionale al
superamento della selezione finale a conclusione del corso di formazione sostenuto. Il processo di
selezione finale prevede diversi step di valutazione delle competenze tecniche e delle competenze
trasversali acquisite durante il corso di formazione.

Consulta le offerte su www.talenthub.coach e candidati online!

Gli annunci di lavoro che trovi in questa sezione sono stati
pubblicati sul portale www.talenthub.coach dalla aziende registrate.
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

Per consultare i bandi sotto indicati & necessario collegarsi al sito
dell'Informagiovani https://informagiovani.comune.cremona.it
nella sezione BANCA DATI CONCORSI e seguire le indicazioni.

Non inviare il curriculum vitate all'lnformagiovani o all'Orientagiovani.
PER CANDIDARTI DEVI SEGUIRE LE INDICAZIONI RIPORTATE
NEL BANDO DI TUO INTERESSE CONSULTABILE ONLINE

N. 2 - ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE - CAT C - TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Comune Rivolta D'’Adda - CR
Scadenza: 6 Nov 2022

N.1- COLLABORATORE AMMINISTRATIVO - CAT B - TEMPO PARZIALE E INDETERMINATO -

RISERVATO ALLE CATEGORIE PROTETTE DI CUI ALLA L. N. 68/1999

Ente: Comune Castelleone - CR '
Scadenza: 7 Nov 2022

N.1-ISTRUTTORE TECNICO AMMINISTRATIVO - CAT C - TEMPO PIENO E INDETERMINATO - CON
RISERVA A FAVORE DEI VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE
Ente: Comune Rivolta D'’Adda - CR
Scadenza: 10 Nov 2022
SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI ESAMI PER FORMAZIONE GRADUATORIA PER SUPPLENZE DI
EDUCATORI ASILO NIDO - TEMPO DETERMINATO
Ente: Comune Crema - CR
Scadenza: 10 Nov 2022
gy

SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI ESAMI PER FORMAZIONE GRADUATORIA PER SUPPLENZE DI
EDUCATORI INSEGNANTI SCUOLA INFANZIA - TEMPO DETERMINATO

Ente: Comune Crema - CR

Scadenza: 10 Nov 2022

N. 1-ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE - CAT C - TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Comune Formigara - CR
Scadenza: 11 Nov 2022

N. 1- OPERAIO SPECIALIZZATO/AUTISTA SCUOLABUS/MESSO COMUNALE - CAT B - TEMPO
PIENOE INDETERMINATO

Ente: Comune Bagnolo Cremasco - CR
Scadenza: 19 Nov 2022
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N.1-ISTRUTTORE TECNICO GEOMETRA - CAT C - TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Comune Vailate - CR
Scadenza: 21 Nov 2022

N.1-ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE - CAT D - TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Comune Pandino - CR
Scadenza: 24 Nov 2022

N.1-ISTRUTTORE TECNICO GEOMETRA - CAT C - TEMPO PIENO E INDETERMINATO - CON RISERVA
PRIORITARIA Al VOLONTARI DELLE FF.AA. Al SENSI DELL'ART. 1014 C.3 E 4 E DELL'ART. 678 C.9 DEL
D.LGS N. 66/2010

Ente: Comune Pandino - CR

Scadenza: 24 Nov 2022

N. 1-ISTRUTTORE DA ASSEGNARE AL SETTORE RISORSE UMANE - CAT C - TEMPO PIENO
EDETERMINATO - CONTRATTO FORMAZIONE LAVORO

Ente:Comune Cremona - CR

Scadenza: 24 Nov 2022

Leggi i requisiti e consulta i bandi su
https://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-cremona-e-provincia
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N. 1-ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO - CAT. D - TEMPO PIENO E INDETERMINATO {t,w ,:; > v
Ente: Comune Fiorenzuola D’Arda - PC a P Pl
Scadenza: 7 Nov 2022 g«t ?

= kg ‘
N.1- AGENTE POLIZIA LOCALE - CAT. C - TEMPO PIENO E INDETERMINATO i" N 4‘ e
Ente: Comune Fiorenzuola D'Arda - PC "‘&.%ﬂ

Scadenza: 7 Nov 2022

N. 28 - AREA AMMINISTRATIVO CONTABILE - CAT. C - TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Comune DI Campi Bisenzio per i Comuni di Campi Bisenzio, Lastra a Signa, Scandicci, Sesto

Fiorentino, Signa, Calenzano. - Fi
Scadenza: 7 Nov 2022

N. 3 - AREA TECNICA - TECNICO SCIENTIFICO ED ELABORAZIONE DATI - VARIE CATEGORIE -TEMPO
PIENO E INDETERMINATO

Ente: Universita degli Studi di Parma

Scadenza: 7 Nov 2022

N. 24 - ASSISTENTE IN POLITICHE PER IL LAVORO” - CAT. C - TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Agenzia Regionale per il Lavoro Emilia-Romagna - Varie sedi
scadenza: 18 nov 2022

N. 16 - CORSO - CONCORSO IN FORMA ASSOCIATA - ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - CAT C -
TEMPO PIENO E INDETERMINATO

Ente: Comune di Cuneo - Varie sedi
Scadenza: 7 Nov 2022

N.1-ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO AMBIENTALE - CAT. D - TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Comune Lodi - LO
Scadenza: 10 Nov 2022

N. 26 - OPERATORI MERCATO DEL LAVORO - TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Provincia Lecco - LC
Scadenza: 10 Nov 2022

N. 20 - FUNZIONARIO NEL RUOLO DELL'UFFICIO DEL GARANTE PER LA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI
CON COMPETENZE SPECIFICHE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI -TEMPO PIENO E
INDETERMINATO

Ente: Garante Privacy - RM

Scadenza: 10 Nov 2022

N. 15 - AREA AMMINISTRATIVA - CAT C - TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Universita degli Studi di Firenze - Fl
Scadenza: 10 Nov 2022

N.1- AREA AMMINISTRATIVA GESTIONALE PER AREA CAMPUS LIFE - SERVIZIO SPORT - TEMPO PIENO
E INDETERMINATO

Ente: Politecnico di Milano
Scadenza: 10 Nov 2022
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

SELEZIONE PUBBLICA PER LAGGIORNAMENTO DELL'ELENCO DI IDONEI DA ASSUMERE CON LA
QUALIFICA DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO - CAT D - TEMPO INDETERMINATO O DETERMINATO
Ente: Provincia Parma - Varie sedi

Scadenza: 14 Nov 2022

SELEZIONE PUBBLICA PER LAGGIORNAMENTO DELL'ELENCO DI IDONEI DA ASSUMERE CON LA
QUALIFICA DI ISTRUTTORE TECNICO - CAT C - TEMPO INDETERMINATO O DETERMINATO
Ente: Provincia Parma - Varie sedi

Scadenza: 14 Nov 2022

N.1-ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO - CAT. D - TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Provincia Mantova - MN
Scadenza: 17 Nov 2022

N. 5 - ISTRUTTORI DIRETTIVI INFORMATICI - CAT D - TEMPO PIENO E DETERMINATO - CONTRATTO DI
FORMAZIONE E LAVORO

Ente: Comune Brescia - BS
Scadenza: 18 Nov 2022

N.1- AREA AMMINISTRATIVA - TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Politecnico di Milano
Scadenza: 21 Nov 2022

N.1- AREA TECNICA - TECNICO SCIENTIFICO ED ELABORAZIONE DATI -TEMPO PIENO E
INDETERMINATO

Ente: Politecnico di Milano

Scadenza: 21 Nov 2022

N. 20 - ISTRUTTORI SERVIZI AMMINISTRATIVI CONTABILI - CAT C - TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente:Comune Milano - M
Scadenza: 22 Nov 2022

N. 120 - OPERATORE DEL MERCATO DEL LAVORO - CAT C -TEMPO PIENO E INDETERMINATO PER CITTA
METROPOLITANA (73), PROVINCIA DI LODI ( 24), PROVINCIA DI PAVIA (23).

Ente: Citta Metropolitana di Milano - Varie sedi

Scadenza: 24 Nov 2022

N. 104 - FUNZIONARIO GIURIDICO PEDAGOGICO - TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente:Ministero della Giustizia - Dipartimento Amministrazione Penitenziaria - Varie sedi
Scadenza: 24 Nov 2022

N. 1- AMMINISTRATIVO GESTIONALE - TEMPO PIENO E INDETERMINATO

Ente:Politecnico di Milano - M
Scadenza: 24 Nov 2022

Leggi i requisiti e consulta i bandi su

https://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-fuori-provincia
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N. 4 - ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO CONTABILE - CAT. D - TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Comune Parma - PR
Scadenza: 24 Nov 2022

N.1- COLLABORATORE MESSO COMUNALE - CAT B - TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Comune Lodi - LO
Scadenza: 28 Nov 2022

N. 60 - DIPLOMATI PER L’ INFORMATION E COMMUNICATION TECHNOLOGY - TEMPO PIENO

EINDETERMINATO
Ente: Agenzia per la Cyber Sicurezza Nazionale - Roma
Scadenza: 28 Nov 2022

N.1- AREA BIBLIOTECHE - TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Universita degli Studi di Brescia- BS
Scadenza: 28 Nov 2022

Leggi i requisiti e consulta i bandi su
https://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-fuori-provincia
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INFORMAGIOVANI B | e o
DEL COMUNE DI CREMONA

Via Palestro, 17 - Cremona

agenzia servizi
informagiovani

E" uno spazio pubblico dove le informazioni, i materiali e i servizi erogati sono gratuiti e a disposizione di tutti.

ORARI

lunedi, giovedi e venerdi dalle 10.00 alle 13.30
martedi dalle 10.00 alle 13.30 e dalle 16.00 alle 18.00
mercoledi dalle 10.00 alle 18.00

Per INFORMAZIONI, CONSULENZE per VALIDARE il tuo CV
o per prendere un APPUNTAMENTO per un COLLOQUIO CONTATTA lo SPORTELLO

Tel. 0372 407950 - 333 6143338 NEGLI ORARI DI APERTURA DELLA SEDE

o scrivi all'indirizzo informagiovaniecomune.cremona.it

Web Social

informagiovani.comune.cremona.it einformagiovani.cremona

www.talenthub.coach

elGCremona
eigcremona

informagiovanicr

Informagiovani Cremona
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SPORTELLO ORIENTAGIOVANI
DEL COMUNE DI CREMA

L'Orientagiovani del Comune di Crema in rete con |'Agenzia Servizi Informagiovani del Comune di
Cremona gestisce lo Sportello Lavoro rivolto ai giovani in cerca di occupazione.

Comune di Crema

ATTENZIONE
Lo Sportello Orientagiovani & aperto al pubblico SU APPUNTAMENTO.
Orari: LUN. 9.00-12.00 - MAR. 14.00-17.00
MER. 14.00-17.00 - GIO. 9.00-12.00

Per informazioni, validazioni di CV su TALENT HUB
e appuntamenti online o in presenza
contattaci telefonicamente ai numeri 0373 894504 - 0373 894500
agli indirizzi orientagiovaniecomune.crema.cr.it o sportello.lavoroecomune.crema.cr.it
(ricorda di lasciare i tuoi recapiti telefonici in modo da essere ricontattato),
oppure su Skype all'indirizzo sportello.lavoroeoutlook.it
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