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PROTOCOLLO SINDACALE

In data 17 gennaio 2023, si sono incontrati:

® i rappresentanti di CGIL-CISL-UIL della provincia di Cremona, unitamente alle loro categorie
dei lavoratori del settore pubblico e dei pensionati,

® | Sindaco del Comune di Cremona
(di seguito, per brevita, denominate anche “Parti”)
Richiamato:

® il Protocollo sindacale siglato dalle Parti in data 30 novembre 2021 per promuovere ed
accompagnare il modello di ripresa sostenibile da consolidare dopo la crisi pandemica;

Considerato che:

® il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) punta sulla transizione ecologica e la
sostenibilita, la innovazione digitale e la competitivita, su politiche inclusive e di tutela del
lavoro, investendo in formazione e riqualificando la Pubblica Amministrazione;

® nelle sue raccomandazioni la UE indica come obiettivo di fondo: “Sostenere la ripresa




economica e, superata la fase critica, continuare ad assicurare la sostenibilita del debito
pubblico”, quindi I'incremento degli investimenti dovra accompagnarsi ad uno sviluppo
stabile. Ecco perché nel finanziamento la UE da priorita a “Progetti che riguardano
principalmente beni pubblici (infrastrutture, educazione e formazione, ricerca e innovazione,
salute, ambiente, coesione sociale e territoriale)”;

al nostro Paese spettano circa 200 miliardi di euro. L’ utilizzo e la distribuzione di queste risorse
dovranno seguire logiche di sistema trasparenti, condivise, coerenti e coordinate, evitando
forme di distribuzione “a pioggia” o, peggio, che nel vuoto di progettualita si inseriscano
appetiti poco chiari;

ognuno é chiamato a fare la propria parte e questo documento contiene le linee di indirizzo
condivise per promuovere il lavoro, I'innovazione e lo sviluppo del territorio di Cremona;

la crisi climatica, la crisi sanitaria, la crisi sociale e la crisi economica impongono infatti
trasformazioni che mettano il lavoro al centro del processo di cambiamento. Il lavoro definisce
I'identita e la “comunita” di un territorio e ne rappresenta e determina il suo reale fattore
competitivo;

il lavoro & inteso, quindi, come punto di partenza e di arrivo per un nuovo modello di
coesione.

Cio premesso
le Parti condividono:

che il metodo del confronto e della contrattazione in ogni ambito e ad ogni livello, dai caratteri
di anticipo e di inclusione, cosi come definito nel succitato accordo del 30 novembre 2021,
dovra essere sistematico per costruire un “Modello Cremona” di progresso inclusivo e di
coesione sociale, che abbia al centro il metodo della partecipazione e il protagonismo dei
corpi intermedi;

la contrattazione sociale praticata nei Comuni & stata un’attivita di confronto positiva e questa
e stata una delle ragioni della reciproca soddisfazione, soprattutto alla luce del meccanismo di
attenzione al sociale e all’equita fiscale;

lo stesso principio del confronto pud essere meccanismo di sviluppo per proiettare il territorio
al prossimo futuro;

oggi piu che mai la competizione si gioca su valori coesivi quali I'attenzione al territorio, la
relazione con la comunita, la responsabilita sociale delle imprese pubbliche e private, la
salvaguardia pubblica dei servizi alle persone, la sostenibilita nelle sue tre dimensioni, sociale,
economica e ambientale, I'economia circolare, il rispetto del lavoro e dei lavoratori, delle loro
competenze, dei loro bisogni e diversita nonché il disporre investimenti in cultura, formazione
e benessere;

parimenti le risorse europee dovranno essere per il Comune di Cremona un volano e
moltiplicatore di lavoro, innovazione, sviluppo e coesione. Bisogna tenere assieme il territorio
con le novita della tecnologia e dell'innovazione, con le necessita dei collegamenti viabilistici,




e nel contempo con la riduzione delle diseguaglianze socioeconomiche, dei saperi, del digital
divide: il lavoro dev'essere il protagonista della progettazione del territorio cremonese dei
prossimi anni, con una specifica e tempestiva azione adeguata ad ammortizzare gli effetti della
pandemia sui lavoratori che saranno espulsi dai settori in crisi;

® primario dovra essere I'obiettivo di incrementare la partecipazione delle donne al mercato del
lavoro e le risorse europee dovranno essere indirizzate a rafforzarne la stabilita occupazionale,
prevedendo una rete di strumenti materiali e immateriali tesi ad eliminare il gap di genere in
termini di condizionalita;

® andranno favoriti i servizi di welfare a sostegno della genitorialitad e della condivisione dei
carichi di cura nelle famiglie per consentire la continuita lavorativa;

® [|'impegno di tutte le Parti dovra quindi vertere sull’obiettivo comune della riduzione delle
diseguaglianze attraverso stabilita occupazionale e contrasto al precariato, contratti di lavoro
delle organizzazioni sindacali maggiormente rappresentative, sicurezza, diritti e protezione
sociale attraverso un rafforzamento del welfare territoriale;

® e grandi trasformazioni urbane devono essere leva di inclusione e coesione sociale per tutto il
tessuto cittadino e devono essere progettate in funzione della sostenibilita.

® [I’'Economia circolare e la rigenerazione del ciclo produttivo con I'utilizzo di fonti energetiche
rinnovabili sono una priorita;

® le energie rinnovabili saranno fondamentali per lo sviluppo del territorio: differenziazione
dell’approvvigionamento, mobilita sostenibile, mezzi pubblici elettrici;

® |a transizione verde ed ecologica deve avere le risorse per ridurre le emissioni, rivedere il
ciclo dei rifiuti, migliorare la efficienza energetica e la salvaguardia dell’ambiente.

Per tutte queste ragioni le Parti che sottoscrivono il presente documento
condividono di richiedere al Governo che:

1. gli enti locali giochino un ruolo protagonista nella definizione delle linee di intervento;

2. le risorse destinate al Comune di Cremona siano adeguate per raggiungere gli obiettivi sopra
elencati;

3. venga convintamente declinato e generalizzato il modello che ha al centro le relazioni ed il
coinvolgimento delle Parti sociali, la contrattazione d’anticipo, anche a presidio della legalita, in
particolare per le grandi opere e per i progetti finanziati dai fondi europei: gli esiti della
contrattazione dovranno trovare declinazione anche negli atti regolatori degli enti locali.

Governare, a livello territoriale, questo processo di trasformazione, che deve necessariamente
coinvolgere una pluralita di attori e che richiede un’implementazione efficace e tempestiva di un
ampio spettro di azioni, significa assolvere ad una responsabilitd sociale fondamentale e
impegnarsi affinché I'occasione data dal Next Generation EU e a sua volta dal PNRR sia un
concreto e strutturato mutamento e superamento delle diseguaglianze.

Per questo, alla base di tale processo v'é la convinzione che un vero superamento delle
diseguaglianze passa per un metodo di lavoro e degli attori coinvolti: il metodo & un Patto per il

yavas




lavoro, organizzato su un modello di relazioni cooperative, basato sull’alleanza tra i protagonisti
(gli attori quali le istituzioni, le rappresentanze sociali, le associazioni datoriali, il terzo settore) piu
coinvolti nei processi economici e sociali del territorio di Cremona.

| sottoscrittori del Patto per il lavoro faranno parte del Tavolo del Patto in una collaborazione
paritetica e di reciproca assunzione di responsabilita. Al fine di facilitare le attivita proposta e di
confronto, si intende costruire un “cruscotto di controllo” che permetterd la lettura
dell'avanzamento delle azioni previste e la verifica degli obiettivi occupazionali e di rilancio

economico e sociale.

L'elenco dei progetti PNRR in essere candidati/finanziati e gli obiettivi del Comune di Cremona

Cremona, 17 gennaio 2023

Per il Comune di Cremona
Il Sindaco Gianluca Galimberti
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Elenco Progetti PNRR
17 gennaio 2023

N DENOMINAZIONE PROGETTO ;.mé.k’&‘q‘ém R CTOTALE Ministerd finanziatore Settore
/ Legge
1 |Intervento di adeguamento sismico scuola Anna Frank M4-C1-13.3 €3.225.610,24 |Ministero Istruzione Lavori Pubbiici
2 |Intervento di adeguamento sismico scucla Virgilio M4-C1-3.3 €4.463.440,37 |Ministero Istruzione Lavori Pubblici
3 |Intervento di adeguamento sismico della palestra della scuola Trento Trieste M4-C1-11.3 €327.513,80 |Ministero Istruzione Lavorl Pubblici|
4 |Demolizione e costruzione nuove pole infanzia Martiri della Liberta MS-C2-12.3.1 €4.476.750,00 |Ministero Infrastrutture mabilita sostenibili Lavori Pubblici
5 |Recupero e riqualificazione alloggi ERP di via Valdipado MS5-C2-12.3.1 €3.000.000,00 |Ministero Infrastrutture mobilita sostenibill Lavari Pubblici|
6 |Azioni di supporto e valorizzazione interventi e rigenerazione sociale — Erp via Valdipado MS5-C2-2.3.1 €40.23562  |Ministero Infrastrutture mobilith sostenibili Sodiale
7 gﬁﬁmﬂﬂ%ﬁiﬂi;ﬁ;ﬂ; iﬁi\;a;ﬁfg:viﬂle acque meteoriche e aree di invaso permeabili | 0 o 00 ) €386.834,00 |Ministero Infrastrutture mobilita sostenibili  |Lavori Pubblici
8 |Interventi sulla viabilita intersezione via Ciria-via Trebbia MS-C2-12.3.1 €418.194,00 Ministero Infrastrutture mobilita sostenibili Lavori Pubblicil
9 |Interventi sulla viabilita in via del Porto e Largo Marinai d'ltalia M5-C2-2.3.1 €460.326,00 |Ministero Infrastrutture mobilita sostenibili Lavori Pubbiici
10 | Interventi sulla viabilita in Largo Moreni M5-C2-12.3.1 €1.373.928,00 [Ministero Infrastrutture mobilita sostenibili Lavori Pubbiici
11 |Recupero e riqualificazione impiant sportivi M5-C2-12.3.1 25.430.00(1,00 Ministero Infrastrutture mobilita sostenibili Lavori Pubblici
12 |Interventi presso ex area Frazzi (forno piccolo) M5-C2-42.3.1 €504.300,00 |Ministero Infrastrutture mobilita sostenibili  * [Lavori Pubblici|
13 |Interventi presso ex area Frazzi (forno grande) MS-C2-12.3.1 € 1.100.000,00 |Ministero Infrastrutture mobilita sostenibili Lavari Pubblici
14 Recupero e riqualificazione alloggi ERP di via Vecchia MS-C2-2.3.1 €1,100.000,00 |Ministero Infrastrutture mobilit3 sostenibili Lavori Pubblici
15 |Azioni di supporto e valorizzazione interventi e rigenerazione sociale — Erp via Vecchia M5-C242.3.1 €4023561  [Ministero Infrastrutture mobilitd sostenibili Sociale
16 | Interventi sul verde e arredi (Parco Sartori) MS-C2-12.3.1 £326.100,00 |Ministero Infrastrutture mobilita sostenibili Lavori Pubblici
17 [Interventi sul verde e arredi (Parco Tognazzi) MS-C2-2.3.1 € 206.100,00 [Ministero Infrastrutture mobilits sostanibili Lavori Pubbfici]
18 | Interventi sul verde e arredi (Lungo Po Europa) M5-C212.3.1 €206,100,00 |Ministero Infrastrutture mobility sostenibili Lavori Pubblici
19 |Realizzazione di pista ciclabile Boschetto M5-C2-42.1 €1.200.000,00 |Ministero Interno Lavori Pubblici
20 |Messa in sicurezza cavalcavia Civico Cimitero M5-C2-2.1 €426.000,00 [Ministero Interno Lavori Pubblici
21 |Riqualificazione, messa in sicurezza e rifunzionalizzazione del Palazzo ex Duemiglia M5-C2-12.1 €5.242000,00 |Ministero Interno Lavorl Pubblici
22 [Riqualificazione, messa in sicurezza e rifunzionalizzazione del centro civico del Boschetto M5-C2-12.1 €1.043.000,00 [Ministero Interno Lavori Pubblici
23 |Riqualificazione, messa in sicurezza della scuola primaria Boschetto M5-C2-2.1 € 1.480.000,00 |Ministero Interno Lavori Pubblici
24 |Acquisto autobus ad emissione zero M2-C2-4.4 €5.977.489,00 |Ministero Infrastrutture mobilita sostenibili Lavori Pubblici
25 |Manutenzione straordinaria impianto di riscaldamento palestra scuola primaria Bissolati M2-Ca-2.2 €57.340,00 |Ministero Interno Lavori Pubblici
26 [Manutenzione straordinaria impianto di riscaldamento scuola primaria Bissolati M2-Ca-12.2 €66.62200 [Ministero Interno Lavari Pubblici
27 iqo;:ictou;ilone def satelliti del teleriscaldamento presso gli alloggi dell"edificio erp divia M2-Ca42.2 £3000000 |Ministero nterno T
28 |Interventi per adeguamento e messa in sicurezza scuole materne M2-C4-12.2 €25.000,00 |Ministero Interno Lavori Pubblici
29 |Messa in sicurezza vetri dei serramenti interni della scuola primaria Trento Trieste M2-C4-12.2 €20.000,00 [Ministero Interno Lavori Pubblici
30 [Messa in sicurezza del camino posto sulla copertura della loggia dei militi M2-C4-12.2 €19658,10  [Ministero Interno Lavari Pubblici
31 |Interventi straordinari di adeguamento antincendio della scuola primaria S. Ambrogio M2-C4-12.2 €45.000,00 |Ministero Interno Lavorl Pubblici
32 [Interventi straordinari di adeguamento antincendio della scuola Manzoni M2-Ca-12.2 €45000,00 |Ministero Interno Lavori Pubblici
33 Rifacimento pavimentazione palestra Cavatigozzi M2-C4-12.2 €153.000,00 |Ministero Interno Lavori Pubblici
34 [Ripristino copertura del Musea della Civilta Contadina M2-C4-12.2 €45.000,00 |Ministera Intarno Lavori Pubblici
55 (I::iirggegzt; di riqualificazione energetica del sistema impiantistico della palestra in localita M2Ca2.2 €70050,00 |Ministero Interno Lavori Pubblich
16 Ié)atre“rgs[r‘ll_tr?odi riqualificazione energetica del sistema impiantistico della palestra in localita M2.Cd-12.2 €99950,00 |Ministero Interno Lavari Pubblici
37 |Percorsi di autonomia per persone con disabilita M5~ C2-11.2 £715.000,00  |Ministero del lavoro e delle politiche sociali Sociale
38 | Percorsi di autonomia per persone con disabilita M5 -C2-11.2 €715.000,00 |Ministero del lavoro e delle politiche sociali Sociale
39 [Estensione utilizzo piattaforme nazionali di identit3 digitale — Spid CIE M1-C111.4.4 £14.000,00 ::‘é’l‘t':f:"‘ delfinnovaziane & dellatransizlona icr
40 |Sostegno alle capacita genitoriali e prevenzione vulnerabilita delle famiglie e dei bambini MS5-C2-11.1.1 €211.500,00 |Ministera del lavoro e delle politiche sociali Sociale
41 [Esperienza del Cittadino nei servizi pubblici-sito M1-C1-M1.4.1 g:;lig?[i:::m deil'innovazione e della transizione [l S
€328.160,00 .
42 |Esperienza del Cittadino nei servizi pubblici-servizi online M1-C1-M1.4.1 ;igltale e fane.<della 1cT
a3 |piattaforma notifiche digitali M1-C1-M1.4.5 €59.966,00 ";‘i';';gfg"’ deltinndvazigne edellaianshioiie It
44 |Interventi di adeguamento sismico scuola elementare Bissolati / €3.946.268,82 |Ministero Istruzione Lavorl Pubblici
45 |Interventi di adeguamento sismico scuola elementare Don Primo Mazzolari / £4383476,34 |Ministero Istruzione lLavari Pubblici
46 (CREMONA SMART WASTE: Misurazione innovativa dei rifiuti urbani per la Tariffa Puntuale M2-C1-11 €1.140.575,31 Ambiente
a7 [Abilitazione al cloud per le PA Locali M1-C1-11.2 digitale 0 dell’i edellzt 1T
€419.124,00
48 Abilitazione al cloud per le PA Locali ML-C112 it tera el & della transizi et
49 |adozione piattaforma pagoPA M1-C1-M1.4.3 €63.735,00 ’c‘l‘:;:i‘tlsl(:m dell'innovazione e della transiziane T
50 |Adozione app 10 M1-CL-M1.4.3 €3057600 [yinste el 2 dellay 1T
51 [Autonomia degli Anziani non Autosufficienti M5-C2-11.1.2 €2.460.000,00 |Ministero del lavoro e delle politiche sociali Sociale
52 21{‘:2;1?:?}:5s:;ie"';vz‘:izii?iak domiclian peratantre e dimistone antipataassisita MS-C2-11.1 €330.000,00 |Ministero del lavoro e delle politiche sociali Saciale
53 [Housing temporaneo M5-C2 €710.000,00 |Ministera del lavaro e delle politiche sociali Sociale
54 [POVERTA' ESTREMA — Stazioni di posta M5-C2-11.3.2 €1.090.000,00 |Ministera del lavoro e delle politiche sociali Sociale
55 |Piattaforma Digitale Nazionale Dati MICLMLIL | €16274800 |iiero delfinnovazions  dalla transizione icr

Lo




