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Provincia di Cremona

13-02-2024

Altre opportunita di lavoro

Sul nostro sito sono presenti offerte di lavoro non direttamente gestite dai Centri per l'Impiego ma su
autocandidatura diretta all’azienda. Al momento sono presenti le seguenti offerte di lavoro.
http://www.provincia.cremona.it/cpi/altre-opportunita.php

Le candidature alle offerte vanno indirizzate direttamente al contatto indicato nell'annuncio.

LATTONERIA DRITA SRL RICERCA PERSONALE CON ESPERIENSA

Descrizione: MANSIONI:

- LAVORI DI LATTONERIA CIVILE e INDUSTRIALI

- RIFACIMENTO TETTI e RIMOZIONE AMIANTO

- IMPERMEABILIZZAZIONE CON GUAINA

- PIEGATURA METALLI [ COPERTURE METALLICHE

- ISTALLAZIONE LINEE VITA CERTIFICATE

- LAVORI IN ALTEZZA CON PIATTAFORMA AEREA o PONTEGGI
AUTOMUNITO CON PATENTE B - C - CQC

ETA: 20/45 ANNI

SE INTERESSATI Chiamare il numero 0375/201658 o inviare il Curriculum all'indirizzo
mail:info@]lattoneriadrita.it

Scadenza: 08-03-2024

La Ditta Sistemielettrici, operante nel settore degli impianti elettrici
civili/industriali/fotovoltaico ed energie rinnovabili, con sede a Castleverde, ricerca
1 operaio.

Descrizione: Si richiede che la persona sia automunita e che abbia un minimo di esperienza in campo
elettrico.

Si offre:

- orario full time dal lunedi al venerdi + alcuni sabati per picchi di lavoro

- orario a giornata 08.00/12.00-13.00/17.00

Chi fosse interessato puo inviare il proprio cv all'indirizzo ufficiocremona@sistemilettrici.it

Scadenza: 17-02-2024
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EFZ ITALIA SRL RICERCA N.ELETTRICISTI O MONTATORE
MECCANICO/OPERAI CANTIERE

Descrizione: La persona ricercata dovra svolgere le seguenti mansioni: carico/scarico, magazziniere,
elettricista, operaio di linee di elettrificazione, lavori in alta quota. Si richiede: conoscenza della lingua
italiana, automunito, apprezzata patente per muletto, piattaforme, esperienza come elettricista e corso
lavori in quota. Si offre contratto a tempo determinato di 4/6 mesi con possibilita di inserimento in
azienda, tempo full-time dal lunedi al venerdi.

Se interessati inviare il proprio curriculum al seguente indirizzo mail: amministrazione@efz.mx

Scadenza: 06-03-2024

Eures- giornate on-line di reclutamento per la stagione estiva -21/22 febbraio
Descrizione: Sei alla ricerca di unlJoccupazione nel settore turistico per la prossima stagione estiva?
EURES ti invita a partecipare a SEIZE THE SUMMER WITH EURES 2024!

La piu grande fiera virtuale dedicata al turismo, ospitalita, intrattenimento e ristorazione

21-22 febbraio | 10:00-15:00 CET @ www.europeanjobdays.eu/seizethesummer2024

per approfondimenti vedere i link sottostanti.

Chi partecipera all'evento?

I datori di lavoro dei seguenti Paesi: Italia, Portogallo, Spagna, Francia, Croazia, Malta, Slovenia,
Grecia, Austria, Belgio, Paesi Bassi, Irlanda e Germania.

I profili piu richiesti? Animatori turistici, istruttori sportivi, camerieri, cuochi, cuochi, receptionist,
guide turistiche e molto altro!

Perché partecipare?

Registrandoti come Candidato sara possibile:

= caricare il proprio CV e candidarsi per le offerte di lavoro presenti in piattaforma

= entrare in contatto con aziende europee ed essere invitati a colloqui di selezione online;

= ricevere una consulenza individuale dal personale EURES sulle condizioni di vita e di lavoro nei Paesi
di destinazione; = seguire le interessanti presentazioni previste dal programma della giornata.

Come partecipare? Collegati alla pagina dell’evento per creare un nuovo account o accedere al proprio
profilo

La partecipazione ¢ GRATUITA!

HAI BISOGNO DI SUPPORTO ALLA PARTECIPAZIONE?

Il team di EURES Italia organizzera un webinar informativo dedicato ai candidati.

L'appuntamento ¢ per il prossimo 7 febbraio alle 16:00.

Per iscriversi al seminario, ¢ necessario compilare il Form di

adesione. https://forms.office.com/e/pgPYs6va4K?origin=lprLink /> https://europeanjobdays.eu/en/

seizethesummer2024

Per maggiori informazioni: Registrarsi alla piattaforma al

link: https://europeanjobdays.eu/en/seizethesummer2024 /> -
- https://www.anpal.gov.it/-/al-via-la-vii-edizione-di-seize-the-summer-with-eures-2024

Scadenza: 23-02-2024
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ALI SPA - AGENZIA PER IL LAVORO DI CREMA - CERCA:ADDETTI
CONFEZIONAMENTO E RIEMPIMENTO COSMETICO

Descrizione: REQUISITI: precedente esperienza in ambiti produttivi, preferibile nell [Jattivita di
confezionamento e riempimento cosmetico, ottima manualita e precisione.

Orario di lavoro: giornata + straordinari. Zona di lavoro: Agnadello. Si richiede il possesso dell'auto in
quanto l'azienda non ¢ facilmente raggiungibile con i mezzi.

Tipo contratto: somministrazione + proroghe + assunzione diretta.

Scadenza: 19-02-2024

ALI SPA - AGENZIA PER IL LAVORO DI CREMA - CERCA RICERCA:
ADDETTI ALLA COMPATTATURA

Descrizione: Requisiti: preferibile precedenza esperienza in ambiti produttivi, buona manualita, ordine
e precisione. La risorsa sara inserita nel reparto compattatura e dovra lavorare su macchine automatiche
o semiautomatiche, dovra occuparsi di gestire il processo di produzione e verificare che non ci siano
imperfezioni sul prodotto.

Zona di lavoro: Dovera. Si richiede il possesso dell'auto in quanto 1'azienda non ¢ facilmente
raggiungibile con 1 mezzi.

Si offre: contratto in somministrazione di 1 mese + proroghe.

Orario: 2/3 turni + straordinari. Tipo contratto: somministrazione + proroghe +

assunzione diretta.

Scadenza: 19-02-2024

Opera S.p.A. - Agenzia per il Lavoro ricerca ADMIN OPERATOR,
ADDETTO/ADDETTA PICKING, CARICO-SCARICO,
CONFEZIONAMENTO,CARRELLISTA RETRATTILISTA, TEAM LEADER DI
MAGAZZINO LOGISTICO.

Descrizione: ADMIN OPERATOR (IMPIEGATO OPERATIVO DI MAGAZZINO LOGISTICO)
La risorsa si occupera delle seguenti mansioni:

- Gestione e pianificazione degli ordini a magazzino;

- Gestione documentale dell’attivita di Inbound;

- Supporto nelle attivita di servizi generali del magazzino;

REQUISITI RICHIESTI

- Diploma o laurea;

- Attitudine ad operare con applicativi di magazzino, familiarita con i tool informatici,

- Buona conoscenza Excel;

- Proattivita, problem solving, flessibilita, buone doti comunicative;

- Preferibile esperienza pregressa;

- Flessibilita oraria, possibilita di turni nell’arco della giornata 7.00 [J 19.00;

- Residenza nel raggio di 30 km dalla sede di lavoro (Monticelli d[JOngina PC).

Possibilita di raggiungere il posto di lavoro in autonomia (auto o moto muniti).

Disponibilita a lavorare da lunedi a venerdi turni nell’arco della giornata dalle 7:00 alle 19:00.
Durata iniziale del contratto 6 mesi + possibilita di proroghe.

Inquadramento: Liv 4 CCNL Logistica e Trasporti con ticket buoni pasto -7 al giorno.



Luogo di lavoro: MONTICELLI D'ONGINA (PC)
Per inviare le candidature mandare il CV alllemail sangiuliano@inoperaspa.it indicando la posizione e

il luogo di lavoro.

ADDETTO/ADDETTA PICKING, CARICO-SCARICO, CONFEZIONAMENTO

Richiesta esperienza pregressa nel settore della logistica.

Orario: Full Time, Su turni.

Richiesta disponibilita a ore straordinarie e/o sabato.

Si offre contratto iniziale di 3 mesi in somministrazione con possibilita di proroghe.

Inquadramento: 5 Liv. CCNL Logistica e Trasporti con ticket buoni pasto [17 al giorno.

Luogo di lavoro: MONTICELLI D'ONGINA (PC)

Per inviare le candidature mandare il CV alll[Jemail sangiuliano@jinoperaspa.it indicando la posizione e

il luogo di lavoro.

CARRELLISTA RETRATTILISTA

Requisiti:

- Esperienza maturata nell'utilizzo del carrello retrattile;

- Possesso obbligatorio del patentino in corso di validita;

Orario: Full Time, Su turni.

Richiesta disponibilita a ore straordinarie e/o sabato.

Si offre contratto iniziale di 3 mesi in somministrazione con possibilita di proroghe. Inquadramento: 4
Liv. CCNL Logistica e Trasporti con ticket buoni pasto -7 al giorno.

Luogo di lavoro: MONTICELLI D'ONGINA (PC)

Per inviare le candidature mandare il CV all’email sangiuliano@inoperaspa.it indicando la posizione ¢

il luogo di lavoro.

TEAM LEADER DI MAGAZZINO LOGISTICO

La risorsa dovra occuparsi di supervisionare e coordinare 1/ loperativita di un reparto alll linterno del
magazzino, gestendo un team di 20 persone.

Requisiti:

- Esperienza pregressa nella mansione preferibilmente in realta ad alta intensita lavorativa;

- Capacita di gestione di un team;

- Buona organizzazione e capacita a lavorare in team; ottima gestione dello stress;

- Flessibilita e disponibilita.

Orario: Full Time, Su turni.

Si offre contratto iniziale di 3 mesi in somministrazione con possibilita di proroghe.

Inquadramento: 3 Liv CCNL Logistica e Trasporti con ticket buoni pasto [17 al giorno.

Luogo di lavoro: MONTICELLI D’ONGINA (PC)

Per inviare le candidature mandare il CV all’email sangiuliano@inoperaspa.it indicando la posizione e
il luogo di lavoro.

Scadenza: 22-02-2024
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ADECCO ITALIA SPA - AGENZIA DI CASALMAGGIORE RICERCA LE
SEGUENTI FIGURE PROFESSIONALI:

Descrizione: 2 montatori elettro-meccanici, 2 montatori meccanici, 6 operai settore legno per aziende
in zona Casalmaggiore (CR), San Giovanni in Croce (CR), Bozzolo (MN), Sabbioneta (MN),
Commessaggio (MN), Gazzuolo/Marcaria (MN), Viadana (MN) e Dosolo (MN); ¢ richiesta esperienza
pregressa come addetti alle linee produttive e/o montatori e disponibilita ai 2/3 turni/orario
spezzato/ciclo continuo; si offre contratto iniziale in somministrazione con possibilita di assunzione
diretta a tempo indeterminato con 1’azienda cliente

- 1 Operai addetto alla conduzione impianti settore legno per azienda manifatturiera in zona
Casalmaggiore (CR) ¢ richiesta esperienza pregressa come addetti alla conduzione di impianti e
disponibilita ai 3 turni con straordinari il sabato; ¢ molto gradito il possesso del patentino del carrello
elevatore; si offre contratto iniziale in somministrazione con possibilita di assunzione diretta a tempo
indeterminato con 1’azienda cliente

- 1 Operaio specializzato reparto trucciolare per importante azienda settore legno in zona
Casalmaggiore (CR) ¢ richiesta esperienza pregressa; si richiede disponibilita ai 3 turni; si offre
contratto a tempo indeterminato diretto con 1’azienda cliente

- 5 Operai generici su linee produttive per aziende manifatturiere in zona San Giovanni in Croce (CR) e
Sabbioneta (MN) e Casalmaggiore (CR) ¢ richiesta esperienza pregressa come addetti alle linee
produttive e disponibilita ai 2 turni oppure ai 3 turni /o ciclo continuo; si offre contratto iniziale in
somministrazione con possibilita di assunzione diretta a tempo indeterminato con 1’azienda cliente

- 2 Operai addetto alle macchine utensili per azienda metalmeccanica della zona di Casalmaggiore
(CR); ¢ gradita esperienza pregressa nel settore metalmeccanico e richiesta disponibilita ai 2
turni/spezzato; si offre contratto iniziale in somministrazione con possibilita di assunzione diretta a
tempo indeterminato con I’azienda cliente

- 2 Idraulici per aziende in zona Commessaggio (MN) e Bozzolo (MN) si richiede minima esperienza
sul ruolo o titolo di studio inerente (ad indirizzo idraulico, elettrico, meccanico), disponibilita ad orario
spezzato; si valutano profili alla prima esperienza; si offre contratto iniziale in somministrazione con
possibilita di assunzione diretta a tempo indeterminato con 1’azienda cliente

- 3 Saldatori a filo o tig per aziende in zona Piadena (CR) e San Giovanni in Croce (CR) e Marcaria
(MN) si richiede minima esperienza sul ruolo e disponibilita ad orario spezzato; si valutano profili con
esperienza su filo o tig; si offre contratto iniziale in somministrazione con possibilita di assunzione
diretta a tempo indeterminato con 1’azienda cliente

- 1 Addetto taglio laser per azienda della zona di Marcaria (MN) si richiede minima esperienza sul ruolo
e disponibilita ad orario spezzato e/o 3 turni; si valutano profili con minima esperienza o
diploma/qualifica inerente; si offre contratto iniziale in somministrazione con possibilita di assunzione
diretta a tempo indeterminato con 1’azienda cliente



- 1 Addetto al robot di saldatura per azienda della zona Sabbioneta (MN) si richiede minima esperienza
sul ruolo e disponibilita ad orario spezzato e/o ai turni; si offre contratto iniziale in somministrazione
con possibilita di assunzione diretta a tempo indeterminato con I’azienda cliente

- 2 Tornitori e/o fresatori esperti per aziende di Marcaria (MN) e Rivarolo Mantovano (MN); si richiede
esperienza sul ruolo, conoscenza del disegno meccanico; si offre contratto iniziale in somministrazione
con possibilita di assunzione diretta a tempo indeterminato con I’azienda cliente

- 1 Elettricista di impianti civili e industriali per azienda in zona Bozzolo si richiede minima esperienza
sul ruolo oppure esperienza maturata nel settore dell’installazione di impianti di videosorveglianza e
antintrusione; disponibilita ad orario spezzato; si offre contratto iniziale in somministrazione con
possibilita di assunzione diretta a tempo indeterminato con I’azienda cliente

- 2 Posatori di serramenti per azienda in zona Casalmaggiore (CR) e Piadena (CR); si richiede minima
esperienza sul ruolo; si offre contratto iniziale in somministrazione con possibilita di assunzione diretta
a tempo indeterminato con 1[Jazienda cliente

- 2 Cucitrici esperte su bordatrice per azienda in zona Viadana (MN); si richiede minima esperienza sul
ruolo e disponibilita a lavorare full time su orario spezzato; si offre contratto iniziale in
somministrazione con possibilita di assunzione diretta a tempo indeterminato con 1/ lazienda cliente

- Operaia tessile uso carrello elevatore per azienda in zona Viadana (MN); si richiede minima
esperienza in contesti produttivi e disponibilita a lavorare full time su orario spezzato e a conseguire il
patentino per 1[Jutilizzo del carrello elevatore; si offre contratto iniziale in somministrazione con
possibilita di assunzione diretta a tempo indeterminato con I’azienda cliente

- Addetto al controllo qualita settore alimentare per aziende in zona Piadena (CR); si richiede
disponibilita ai turni e titolo di studio in ambito chimico/alimentare/agrario; si offre contratto iniziale in
somministrazione con possibilita di assunzione diretta a tempo indeterminato con 1’azienda cliente

- Tecnico controllo qualita settore alimentare per aziende in zona Bozzolo (MN); si richiede
disponibilita al fulltime e titolo di studio in ambito chimico/biologico/agrario; le mansioni saranno tra il
laboratorio (per le prove di cottura) e il magazzino (controllo qualita materie prime in ingresso); si offre
contratto iniziale in somministrazione con possibilita di assunzione diretta a tempo indeterminato con
1T7azienda cliente

- Addetto alla produzione settore alimentare per aziende in zona Piadena (CR); si richiede disponibilita
ai turni; si offre contratto iniziale in somministrazione con possibilita di assunzione diretta a tempo
indeterminato con l[Jazienda cliente

- Addetto alla conduzione impianto/capoturno per azienda alimentare di Viadana (MN); si richiede
disponibilita ai turni dalla domenica al giovedi, uso carrello elevatore e formazione meccanica; si offre
contratto iniziale in somministrazione con possibilita di assunzione diretta a tempo indeterminato con
I’azienda cliente come capoturno



- 7 Carrellisti/magazzinieri con patentino per importanti aziende clienti site in zona Bozzolo (MN)),
Viadana (MN), Sabbioneta (MN), Marcaria (MN), San Giovanni in Croce (CR) e Commessaggio (MN);
¢ richiesta esperienza consolidata nell[utilizzo del carrello elevatore frontale e/o laterale e/o di carrelli
da 50-80 quintali; si offre contratto iniziale in somministrazione con possibilita di assunzione diretta a
tempo indeterminato con I’azienda cliente

- 2 Operai addetti al confezionamento e/o magazzinieri e/o cucitrici per aziende della zona di
Sabbioneta (MN), Viadana (MN) e San Giovanni in croce (CR) La ricerca € rivolta in particolare a
persone tutelate dalla legge n.68 del 12 marzo 1999: collocamento mirato delle categorie protette; si
offre contratto iniziale in somministrazione con possibilita di assunzione diretta a tempo indeterminato
con I’azienda cliente

- 2 Autisti patente C per aziende clienti site a Casalmaggiore (CR), San Giovanni in Croce (CR); ¢
richiesta minima esperienza con la patente C e possesso CQC; viaggi in giornata; si offre contratto
iniziale in somministrazione con possibilita di assunzione diretta a tempo indeterminato con 17 Jazienda
cliente.

- 1 Autista CE per azienda manifatturiera sita in zona San Polo di Torrile (PR); ¢ richiesto CQC, Scheda
Tachigrafica ed esperienza pregressa su autotreno scarrabile; molto gradita la conoscenza del ragno;
viaggi in giornata; si offre contratto a tempo indeterminato diretto con 1’azienda cliente

- 2 Pakeristi e/o Palisti per aziende manifatturiere site in zona di San Giovanni in Croce (CR) e
Casalmaggiore (CR) ¢ richiesta minima esperienza su macchinari per la movimentazione terra e
disponibilita ai 3 turni; si offre contratto a tempo indeterminato diretto con 1’azienda cliente

- 4 Manutentori meccanici per importanti aziende manifatturiere della zona di Casalmaggiore (CR), San
Giovanni in Croce (CR) e Viadana (MN); si richiede titolo di studio inerente e/o esperienza sul ruolo,
disponibilita a spezzato/2 turni e reperibilita nei weekend; si offre contratto a tempo indeterminato
diretto con 1[ Jazienda cliente

- 2 Manutentori elettrici per importanti aziende manifatturiere della zona di Casalmaggiore (CR) e di
San Giovanni in Croce (CR); si richiede titolo di studio inerente e/o esperienza sul ruolo, disponibilita a
spezzato/2 turni e reperibilita nei weekend; si offre contratto a tempo indeterminato diretto con
I’azienda cliente

- 3 Disegnatori/progettisti meccanici per aziende clienti del settore metalmeccanico site in zona San
Giovanni in Croce (CR), Sabbioneta (MN) e Viadana (MN); ¢ richiesto diploma ad indirizzo tecnico e/o
meccanico e conoscenza di programmi di disegno 3D; si offre contratto iniziale in somministrazione
della durata di 3 mesi con possibilita di assunzione diretta a tempo indeterminato con [ Jazienda cliente.

- 1 Ingegnere meccanico o meccatronico per ufficio progettazione per azienda cliente del settore
metalmeccanico sita in zona Marcaria (MN); ¢ richiesta laurea breve o specialistica e conoscenza di
programmi di disegno 3D; si offre contratto iniziale in somministrazione della durata di 3 mesi con
possibilita di assunzione diretta a tempo indeterminato con I’azienda cliente.



- 1 Programmatore taglio laser e addetto ai robot automatici di saldatura (reparto carpenteria) per
azienda cliente del settore metalmeccanico sita in zona Marcaria (MN); ¢ richiesto diploma ad indirizzo
meccanico 0 meccatronico; si offre contratto iniziale in somministrazione della durata di 3 mesi con
possibilita di assunzione diretta a tempo indeterminato con I’azienda cliente.

- 1 Senior Data Analist/Scientist per importante azienda di Viadana (MN); si richiede esperienza
pregressa sul ruolo e conoscenza dell’inglese. Si offre contratto diretto a tempo indeterminato da parte
dell’azienda

- 2 Impiegati Customer Service per azienda metalmeccanica in zona San Daniele Po (CR); si
occuperanno del servizio clienti e della gestione delle parti di ricambio con buona conoscenza
dell’inglese; si richiede titolo di studio in ambito meccanico. Si offre contratto diretto a tempo
indeterminato da parte dell’azienda

- 1 E-Commerce Marketplace Specialist per importante azienda di Viadana (MN)); si richiede esperienza
pregressa sul ruolo e conoscenza dell[Jinglese. Si offre contratto diretto a tempo indeterminato da parte
dell[Jazienda

- 1 Impiegata contabile/amministrativa per azienda in zona San Giovanni in Croce (CR); si richiede
esperienza pregressa in ambito contabile e nella fatturazione/Liquidazione Iva. si offre contratto iniziale
in somministrazione della durata di 6 mesi con possibilita di assunzione diretta a tempo indeterminato
da parte dell’azienda cliente.

- 1 Impiegato commerciale per azienda in zona Casalmaggiore (CR); si richiede diploma e/o laurea ad
indirizzo economico e buone capacita relazionali. Si offre contratto diretto a tempo indeterminato da
parte dell’azienda

- 1 Impiegato commerciale buon inglese per azienda in zona San Giovanni in Croce (CR); si richiede
diploma e/o laurea ad indirizzo economico/giuridico/gestionale, buone capacita relazionali e
disponibilita alle trasferte (Italia). Si offre contratto diretto a tempo indeterminato da parte dell lazienda

- 1 Magazziniere per azienda in zona San Giovanni in Croce (CR); si richiede diploma di scuola
superiore e conoscenza del Pacchetto Office (gradito il possesso del patentino del muletto e esperienza
specifica). Si offre contratto iniziale in somministrazione con possibilita di assunzione diretta a tempo
indeterminato con I’azienda cliente.

- 1 Coordinatore Controllo Qualita di processo per importante azienda manifatturiera in zona
Casalmaggiore (CR); si richiede esperienza pregressa sul ruolo. Si offre contratto diretto a tempo
indeterminato da parte dell’azienda

- 5 Impiegati addetti al back office assicurativo e finanziario per importante azienda di servizi bancari e
assicurativi sita a Cremona (CR); si richiede diploma preferibilmente ad indirizzo commerciale e
disponibilita al primo mese di formazione a Milano; si offre contratto iniziale in somministrazione con
possibilita di assunzione diretta a tempo indeterminato con 1l Jazienda cliente. Si offre possibilita di
smart working (max 2-3 giorni alla settimana)



- 2 Infermieri professionali per RSA in zona Piadena (CR), Bozzolo (MN), Marcaria (MN) e Viadana
(MN); si richiede titolo di studio inerente, disponibilita ai tre turni; si valutano profili alla prima
esperienza; Si offre contratto iniziale in somministrazione con possibilita di assunzione diretta a tempo
indeterminato con 1 /azienda cliente.

- 4 OSS/ASA per RSA in zona Casalmaggiore (CR) e Bozzolo (MN), Marcaria (MN), Sabbioneta MN)
e Viadana (MN) oppure per 1 servizi domiciliari (zona Oglio Po); si richiede attestato OSS/ASA,
disponibilita ai tre turni; si valutano profili alla prima esperienza; Si offre contratto iniziale in
somministrazione con possibilita di assunzione diretta a tempo indeterminato con 1[lazienda cliente.

- 1 Fisioterapista per struttura in zona Casalmaggiore (CR) partime 25h/sett; si valutano profili con
esperienza consolidata sul ruolo; Si offre contratto diretto a tempo indeterminato da parte dellazienda

- 1 Cuoco per struttura in zona Marcaria (MN) partime 25h/sett; si valutano profili con esperienza
consolidata sul ruolo; Si offre contratto iniziale in somministrazione con possibilita di assunzione diretta
a tempo indeterminato con 1[Jazienda cliente

- 1 Caldaista con patentino di 1" livello per centrale termica in zona Casalmaggiore (CR); si valutano
profili con esperienza consolidata sul ruolo; si offre contratto iniziale in somministrazione con
possibilita di assunzione diretta a tempo indeterminato con 1[azienda cliente

Se interessati inviare il proprio Cv all'indirizzo mail: casalmaggiore.battisti@adecco.it

Scadenza: 07-03-2024

DOXA SPA Doxa s.p.a. Istituto per le ricerche statistiche e I’analisi dell’opinione
pubblica seleziona nella provincia di Cremona INTERVISTATORI/TRICI.
Descrizione: Si richiedono:

— Eta non inferiore a 18 anni

— Diploma di scuola media superiore

— Padronanza nell[Tutilizzo dei dispositivi tecnologici (PC, tablet, smartphone)

— Disponibilita a lavorare su turni anche festivi/serali

— Serieta, affidabilita e orientamento al conseguimento degli obiettivi

Si garantiscono:

— Formazione e inserimento immediato

— Attivita da svolgersi a partire dal mese di ottobre 2023

Gli/le interessati/e sono pregati di inviare al piu presto per posta elettronica un dettagliato CV
evidenziando la propria mail, con

I’autorizzazione al trattamento dei dati (D.1gs.196/2003) citando il riferimento Indagine RFI
Osservatorio viaggiatoril | a:selezione@bva-doxa.com.

Scadenza: 10-01-2025
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