
Speciale
LAVORO e CONCORSI

Seguici su

SPORTELLO INFORMAGIOVANI
Via Palestro, 17 - Cremona

APERTURA AL PUBBLICO AD ACCESSO LIBERO
lunedì, giovedì e venerdì dalle 10.00 alle 13.30

martedì dalle 12.00 alle 18.00
mercoledì dalle 10.00 alle 18.00

Inoltre, lo sportello è aperto, solo su appuntamento per
consulenze personalizzate gratuite di orientamento anche

lunedì, giovedì e venerdì dalle 8:30 alle 10:00 
e dalle 13:30 alle 14:30; mercoledì dalle 8:30 alle 10:00.

Per INFORMAZIONI, CONSULENZE
per VALIDARE il tuo CV o per prendere un APPUNTAMENTO 
per un COLLOQUIO CONTATTA lo SPORTELLO AL NUMERO

Tel. 0372 407950 - 333 6143338
NEGLI ORARI DI APERTURA AL PUBBLICO AD ACCESSO LIBERO 

o scrivi all ' indirizzo informagiovani@comune.cremona.it

Informagiovani del Comune di Cremona
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Talent Hub è la piattaforma regionale per l’orientamento formativo e professionale, frutto di
un intenso lavoro che ha visto l’Informagiovani del Comune di Cremona guidare, in qualità di
capofila, una cordata di Comuni (Bergamo, Brescia, Lecco, Lissone, Lodi, Novate Milanese, Varese,
Città Metropolitana di Milano) che hanno scommesso sulla possibilità e l’utilità di raccordare a
livello regionale i servizi per l’orientamento scolastico e professionale rivolti ai giovani del nostro
territorio.

Scopri
La piattaforma regionale per l'orientamento

Non sognare il tuo futuro, dagli gambe con 3 semplici mosse

Vuoi scegliere il tuo percorso formativo? 
Non è mai facile decidere su quale percorso di studi investire. 
TALENT HUB ti offre un panorama completo dell'offerta lombarda 
e il supporto di orientatori esperti che ti aiuteranno a scegliere e a valorizzare il tuo talento

Su Talent Hub trovi:
schede informative su Università, Master, Istituti Tecnici Superiori, Alta Formazione Artistica e
Musicale, Conservatori e altri percorsi formativi con dettagli su corsi di studio, sedi, servizi
offerti, gallerie fotografiche e video, materiali di approfondimento, e tanto altro...
approfondimenti sugli sbocchi professionali dei diversi percorsi di studio e sui tassi di
occupazione;
tante schede informative su materie scolastiche, percorsi secondari di secondo grado, IeFP,
IFTS, diritto allo studio, consigli sul metodo di studio, approfondimenti su soft skills, iscrizioni
scolastiche, test di ammissione all'università e tanto altro!
informazioni, consigli ed approfondimenti sulle opportunità di studio all'estero;
tutte le notizie su eventi, in presenza e online, dedicati al tema della formazione: open day,
giornate di orientamento...
indicazioni e contatti dei servizi di orientamento attivi sul territorio per ricevere il supporto di
operatori qualificati.

www.talenthub.coach
I cittadini e le aziende già registrati alla banca dati Informagiovani Cvqui–Jobiri potranno accedere
con gli stessi dati al proprio profilo su Talent Hub: sarà sufficiente seguire le indicazioni per iniziare

a navigare le nuove funzionalità della piattaforma.
Se non desideri che il tuo profilo/account venga migrato sulla nuova piattaforma è necessario

comunicarlo all’indirizzo info.lavoro@comune.cremona.it
Provvederemo alla cancellazione. 
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Cerchi un lavoro o uno stage? Trova quello giusto per te!
Trovare lavoro, avviare una carriera da amare non è mai scontato. 
Usa TALENT HUB e contatta i nostri orientatori per una ricerca efficace e in sicurezza

Su Talent Hub trovi:

oltre 150 video dedicati alla ricerca attiva del lavoro, dalla scrittura del Curriculum Vitae alla
lettera di presentazione, dalle strategie per la gestione del colloquio alla pianificazione di
carriera e tanti altri materiali informativi e formativi sul mondo del lavoro;
opportunità di lavoro in costante aggiornamento pubblicate direttamente dalle aziende
aderenti a Talent Hub a cui candidarsi direttamente online ma anche offerte selezionate dal
web attraverso un aggregatore;
CV Builder: un software intelligente per creare un Curriculum Vitae efficace online facilmente
con diversi modelli e centinaia di esempi di frasi a cui ispirarsi;
Cover Letter Builder: un sistema per la creazione online di lettere di presentazione a prova di
selezionatore a partire da diversi modelli e centinaia di suggerimenti;
preparazione ai colloqui con video training e oltre 400 domande e risposte;
mappatura delle strutture e dei servizi per l'imprenditorialità attivi sul territorio e guide
tematiche;
tutte le informazioni su eventi, in presenza e online, dedicati al tema del lavoro: recruiting day,
fiere del lavoro, workshop, webinar, incontri e tanto altro...
indicazioni e contatti dei servizi di orientamento attivi sul territorio per ricevere il supporto di
operatori qualificati.

Cerchi talenti?
Talent Hub ti mette a disposizione tutto ciò che ti serve per trovare i talenti del territorio

www.talenthub.coach

PER LE AZIENDE

Su Talent Hub trovi:
una pagina aziendale dedicata in cui raccontare l'azienda con testi descrittivi, immagini, video,
illustrazione dei benefit per attrarre i candidati;
la possibilità di creare e pubblicare offerte di lavoro, raccogliere candidature, ricevere
curriculum vitae e lettere di presentazione, attivare un processo di selezione digitale;
un database dei curriculum vitae del talenti del territorio con la possibilità di effettuare ricerche
attraverso specifici filtri;
supporto, da parte degli Informagiovani accreditati ai servizi al lavoro, per le attività di
preselezione dei candidati;
l'opportunità di far collaborare, sulle attività di ricerca e selezione e sul profilo aziendale, più
selezionatori per ogni azienda;
l'accesso a materiale informativo e formativo sui temi del lavoro.
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OFFERTE di LAVORO
 Consulta le offerte su www.talenthub.coach e candidati online!

Gli annunci di lavoro che trovi in questa sezione sono stati 
pubblicati sul portale www.talenthub.coach dalla aziende registrate.

ATTENZIONE!!!!!!!!
Non inviare il curriculum vitae all'Informagiovani o all'Orientagiovani.

PUOI CANDIDATI ESCLUSIVAMENTE ONLINE ATTRAVERSO TALENT HUB
Verifica di possedere i requisiti prima di candidarti all'offerta.

Informagiovani - Comune di Cremona
INFO CREMONA

Orientagiovani - Comune di Crema

INFO CREMA

Tel. 0372 407950
informagiovani@comune.cremona.it

info.lavoro@comune.cremona.it

Tel. 0373 894504 - 0373 894500
sportello.lavoro@comune.crema.cr.it

TIROCINIO FORMATIVO RETRIBUITO - CR

Scadenza: 31/03/2024

Le agenzie Tecnocasa di Cremona, per la zona della città, stanno selezionando ragazze/i in cerca di

lavoro. Non importa la tua età perchè attraverso il nostro piano di inserimento, con formazione e

affiancamento costanti, potrai diventare un agente immobiliare qualificato. Serve solo volontà e

ambizione, al resto ci pensiamo noi. Offerta di lavoro riservata ai possessori di diploma di scuola media

superiore e patente B.

INTERIOR DESIGNER/VENDITORE NEL SETTORE DELL'ARREDAMENTO - CR

Scadenza: 01/04/2024

Il servizio di Ricerca e Selezione Del Personale di Confcommercio provincia di Cremona cerca una o un

Interior Designer/Venditore nel Settore dell’Arredamento. Sommario della Posizione: Sei un

appassionato di arredamento desideroso di mettere in mostra le tue abilità di vendita? Per punto

vendita nel settore dell’arredamento in provincia di Cremona, stiamo cercando professionisti dinamici e

orientati ai risultati come te! Requisiti: Diploma di scuola superiore. Preferibile esperienza nella vendita

assistita, Ottime capacità comunicative, proattività e problem-solving. (segue...)

Orientamento ai risultati e capacità di lavoro di squadra, Competenze Richieste: Conoscenza

informatica di base e dei software di progettazione 2D e 3D. Competenze nel disegno di progetti

esecutivi di mobili e interni. Responsabilità: Accogliere e assistere i clienti nell’individuare la soluzione

d’arredo perfetta. Consigliare ai clienti i servizi appropriati, facilitando il processo di acquisto.

Mantenere lo spazio espositivo ordinato e organizzato secondo gli standard aziendali. Condizioni di

Lavoro: Possibilità di contratto (tempo determinato/indeterminato) in base all’esperienza. Full-Time dal

lunedì pomeriggio al sabato. Luogo di lavoro: Cremona

AIUTOCUOCO - CR

Scadenza: 01/04/2024

Confcommercio provincia di Cremona è alla ricerca di un aiuto cuoco dinamico e appassionato.Le

responsabilità includono: Gestione della ricezione e dello stoccaggio delle forniture alimentari.

Assistenza nella preparazione della linea di lavoro seguendo le istruzioni del responsabile di cucina.

(segue...)

https://www.talenthub.coach/
https://www.talenthub.coach/
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Informagiovani - Comune di Cremona
INFO CREMONA

Orientagiovani - Comune di Crema

INFO CREMA

Tel. 0372 407950
informagiovani@comune.cremona.it

info.lavoro@comune.cremona.it

Tel. 0373 894504 - 0373 894500
sportello.lavoro@comune.crema.cr.it

Coinvolgimento attivo nella preparazione di piatti caldi e freddi, garantendo il rispetto degli standard
aziendali sotto la guida del responsabile di cucina. Mantenimento degli ambienti di lavoro puliti e
sanificati, oltre alla cura delle attrezzature. Partecipazione al controllo dell'etichettatura, al
confezionamento dei prodotti e alla gestione delle scadenze secondo le procedure stabilite con la
supervisione del responsabile di cucina. Eventuale supporto nel servizio self-service, se necessario. Se
sei appassionato di cucina, motivato e desideroso di crescere professionalmente in un ambiente
stimolante, inviaci il tuo curriculum vitae oggi stesso. E' richiesta flessibilità oraria, disponibilità a
lavorare nei week end e festivi, possibilmente auto-munito/a

AIUTOPIZZAIOLO - CR
Scadenza: 01/04/2024
Stiamo cercando un aiuto pizzaiolo appassionato e motivato per attività nella ristorazione in Cremona.
I compiti includono: Gestione della ricezione e dello stoccaggio delle forniture di cucina, Preparazione
della linea di lavoro seguendo le indicazioni del responsabile di reparto, Coinvolgimento attivo nella
preparazione di pizze e lievitati, garantendo il rispetto degli standard aziendali sotto la guida del
responsabile di reparto, Mantenimento di ambienti di lavoro puliti e igienizati, nonché cura delle
attrezzature. Partecipazione al controllo dell'etichettatura, al confezionamento dei prodotti e alla
gestione delle scadenze secondo le procedure stabilite con la supervisione del responsabile di reparto.
Eventuale assistenza nel servizio self-service, se richiesta. Se sei un appassionato della pizza,
desideroso di crescere professionalmente in un ambiente stimolante, inviaci il tuo curriculum vitae oggi
stesso. Saremo lieti di valutare la tua candidatura per questa eccitante opportunità!

BARISTI - CR
Scadenza: 01/04/2024
Confcommercio ricerca per attività nel settore della ristorazione baristi entusiasti e competenti da
integrare nel team. Le responsabilità includono: Accogliere e gestire la ricezione e lo stoccaggio delle
forniture di bar. Preparare la linea di lavoro seguendo le direttive del responsabile di reparto. Preparare
e servire una varietà di piatti caldi, freddi, bevande calde e fredde, rispettando gli standard aziendali
sotto la guida del responsabile di reparto. Mantenere puliti e sanificati gli ambienti di lavoro e le
attrezzature. Assicurarsi del corretto controllo dell'etichettatura, del confezionamento dei prodotti e del
rispetto delle scadenze secondo le procedure stabilite con la supervisione del responsabile di reparto.
Eventuale assistenza nel servizio self-service, se richiesta. Gestire le operazioni di cassa con precisione
e cortesia. Se sei un individuo dinamico, orientato al cliente e hai esperienza nel settore della
ristorazione, inviaci subito il tuo curriculum vitae. Non vediamo l'ora di avere la possibilità di incontrarti e
discutere questa emozionante opportunità di lavoro!

PASTICCIERE - CR
Scadenza: 01/04/2024
Confcommercio Provincia di Cremona ricerca un/a Aiuto Pasticcere per storica pasticceria di Cremona.
Vogliamo incontrare candidati con le seguenti caratteristiche: Professionalità; Capacità organizzativa,
Voglia di lavorare e imparare in un ambiente sereno e collaborativo; Precisione, passione e flessibilità
oraria sono le principali caratteristiche richieste; Contratto di lavoro: Apprendistato Orario: Turno
diurno. Luogo di Lavoro: Cremona
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INFO CREMA

Tel. 0372 407950
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TECNICO INFORMATICO - CR
Scadenza: 01/04/2024
Cerchiamo Tecnico per gestione Laboratorio, assistenza tecnica, assemblaggio componenti / pc,

inizializzazione macchine, servizio al cliente, relazione privati / aziende, buona conoscenza sistemi

operativi, conoscenza base reti.

ADDETTO VENDITE E MAGAZZINO - CR
Scadenza: 01/04/2024
La risorsa si occuperà della gestione merce in arrivo, merce in partenza, emissione documenti di vendita,

vendita in negozio.Inquadramento economico verrà definito in sede di colloquio.

AUSILIARIO SOCIO ASSISTENZIALE - CR
Scadenza: 05/04/2024
Agenzia per il lavoro DURING SPA - filiale di Soncino - seleziona per struttura sanitaria in zona

Casalbuttano ed Uniti: AUSILIARIO SOCIO ASSISTENZIALE. La risorsa si occuperà della cura e

dell'assistenza degli ospiti, in particolare: Cura della personaIgiene e bagno assistito, Mobilizzazione,

Assistenza al pasto, Messa a letto. ALTRE INFORMAZIONI: Tipologia contrattuale: iniziale tempo

determinato, scopo trasformazione a tempo indeterminato. Orario di lavoro: full-time 38 ore settimanali

articolate su turni (compreso notturno e festivi). REQUISITI: Abilitazione professionale per lo svolgimento

della mansione, Esperienza pregressa di almeno 6 mesi, Domicilio nelle vicinanze del luogo di lavoro

(entro 15 km circa), Automunito/a.

ADDETTO VENDITE E MAGAZZINO - CR
Scadenza: 05/04/2024
Agenzia per il lavoro DURING SPA - Filiale di Soncino - seleziona per azienda metalmeccanica in forte

espansione situata in zona Casalbuttano ed Uniti (CR): OPERATORI DI PRODUZIONE anche con minima

esperienza. Le risorse verranno inserite nel reparto di produzione di componentistica meccanica con

mansione di carico-scarico pezzi dai macchinari e gestione del corretto funzionamento degli stessi,

controllo qualità dei componenti prodotti con appositi strumenti di misura da banco. REQUISITI:

Residenza in zone limitrofe a Casalbuttano, indicativamente entro 15 Km, Esperienza di almeno 6 mesi

come operatore di produzione anche se con mansioni differenti, Disponibilità a svolgere lavoro su turni,

Essere in possesso di una qualifica scolastica ad indirizzo meccanico costituirà carattere preferenziale.

ALTRE INFORMAZIONI: Tipologia contrattuale: da valutare sulla base dell'esperienza del candidato,

possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato. Orario di lavoro: Full time su 3 turni (6-14, 14-22

e 22-6) da lunedì a venerdì. L'azienda eroga premi di produzione annuali e welfare previsto da

contrattazione nazionale; dispone inoltre di mensa aziendale interna.

OPERAIO ADDETTO ALLA DISINFEZIONE E DISINFESTAZIONE - CR
Scadenza: 05/04/2024
Agenzia per il Lavoro During SpA - Filiale di Soncino - ricerca per azienda operante nel settore

disinfestazione nelle vicinanze di Cremona OPERAIO ADDETTO ALLA DISINFEZIONE E DISINFESTAZIONE.

(segue...)
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La risorsa si occuperà di disinfezione di impianti aeraulici/idraulici da virus e batteri, disinfestazione di

hotel e alberghi, derattizzazione, misure per allontanamento di volatili e analisi qualitative del PH

tramite appositi strumenti; nello svolgimento della mansione è previsto l'utilizzo di sostanze chimiche.

Requisiti: Flessibilità oraria, No allergie a sostanze chimiche, polvere, acari ecc., Essere in possesso di

Pat.B e Automunito, Disponibilità ad effettuare trasferte di breve durata sul territorio italiano, NON è

necessario aver maturato specifica esperienza nella mansioneTipologia contrattuale: tempo

determinato di circa 6 mesi scopo successiva trasformazione a tempo indeterminato. Orario di lavoro:

full time a giornata con orario flessibile.

ELETTRICISTA JUNIOR - CR

Scadenza: 05/04/2024

Agenzia per il lavoro DURING SPA - filiale di Soncino - cerca per azienda operante nel settore

dell'ingegneria energetica situata nelle vicinanze di Cremona (CR): ELETTRICISTA. La risorsa, in

affiancamento a personale esperto, si occuperà della manutenzione di impianti industriali e di quadri

elettrici per il controllo di macchinari di produzione. Orario di lavoro: Full time a giornata da lunedì al

venerdì.Tipologia e livello contrattuale: iniziale tempo determinato, scopo trasformazione a tempo

indeterminato. RequisitiEssere in possesso di patente B e automunito, Diploma in ambito elettrico

conseguito da non più di 2 anni oppure esperienza pregressa in analoga mansione di almeno 1 anno,

Flessibilità oraria, Residenza in zone limitrofe a Cremona.

MANUTENTORE MECCANICO E ELETTRICO - CR

Scadenza: 05/04/2024

Agenzia per il lavoro DURING SPA - Filiale di Soncino - seleziona per primaria realtà del settore

metalmeccanico in costante espansione e situata nelle vicinanze di Robecco D'Oglio: MANUTENTORE

MECCANICO e MANUTENTORE ELETTRICO. Le risorse si occuperanno di manutenzione ordinaria e

straordinaria dei macchinari di produzione, montaggio e smontaggio componenti, collaudo e

avviamento di nuovi macchinari. Requisiti: Esperienza di almeno 2 anni in ambito manutenzione

meccanica o elettrica maturata presso aziende ben strutturate, Disponibilità a lavorare su 3 turni,

Residenza in zone limitrofe a Robecco D'Oglio, indicativamente entro 20 Km. Altre informazioni: Orario

di lavoro: full-time da lunedì a venerdì, articolato su 3 turni. Tipologia contrattuale: inserimento a tempo

indeterminato, inquadramento da valutare sulla base dell'effettiva esperienza dei candidati Benefit:

mensa aziendale, premi di produzione su base annuale, welfare. N° figure ricercate: 2 (una per ruolo).

MAGAZZINIERE MULETTISTA - CR

Scadenza: 05/04/2024

Agenzia per il lavoro DURING SPA - filiale di Soncino - seleziona per azienda metalmeccanica situata in

zona Soresina (CR): MAGAZZINIERE MULETTISTA. Le risorse si occuperanno di picking, controllo merce in

entrata e uscita, utilizzo gestionale per preparazione ordini, carico-scarico e movimentazione merce

con carrello elevatore. (segue...)
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Requisiti: Pregressa esperienza di almeno 1 anno in analoga mansione, Patentino carrelli elevatori in

corso di validità, Residenza indicativamente entro 15/20 km da Soresina, Disponibilità a lavorare sui tre

turni. Altre informazioni: Orario lavorativo: full time dal lunedì al venerdì su turnazioni (6/14- 14/22-

22/6). Tipologia contrattuale e inquadramento: da valutare sulla base dell'esperienza del candidato,

possibilità di assunzione diretta anche a tempo indeterminato. CCNL: metalmeccanica industria (13

mensilità + welfare + premi aziendali).

APPRENDISTA AMMINISTRATIVO CONTABILE - CR

Scadenza: 11/04/2024

Studio Professionale, e operante nel settore dell' elaborazione dati contabile per aziende, imprese e

professionisti, si cerca la figura apprendista amministrativo contabile. Il candidato farà parte del

proprio centro contabile elaborazione dati. Requisiti richiesti: Diploma di ragioneria ed equiparati e/o

laura triennale esperienza pregressa nella mansione contabile maturata o presso Studi Professionali o

aziende, nel comparto amministrativo contabile. Buono Uso PC, pacchetto Office, Word, Excel posta

elettronica Buona conoscenza documentale in formato elettronico. Completano il profilo del candidato:

Precisione, attenzione, senso di responsabilità e buona volontà, nella gestione delle attività affidate.Il

candidato si occuperà di: Contatti con i clienti tramite mail e pec, Archiviazione documentale ed

elettronica, Si offre: inserimento immediato, con periodo di prova contrattuale, a tempo determinato di

6 mesi finalizzato all'assunzione, contratto apprendista di anni 2, giornata lavorativa full time ( 40 ore)

settimanali dal lunedì al venerdì.Si valuta part time di 25/30 ore settimana. Sede di lavoro: CREMONA,

Il contratto CCNL DI riferimento è quello deim C.E.D. 14 mensilità, in linea con le capacità e le

esperienze effettivamente maturate.

EDUCATORI E ANIMATORI PER SOGGIORNI ESTIVI DI VACANZA - CR

Scadenza: 25/04/2024

Cooperativa D.O.C.: più di 30 anni di esperienza nella progettazione educativa, gestione alberghiera,

erogazione di percorsi formativi e progettazione di iniziative di housing residenziale e progetti di

impatto sociale. Costituita nel 1988 con l’obiettivo di offrire esperienze significative per il tempo libero e

di vacanza di bambini e ragazzi, nel corso degli anni D.O.C. ha diversificato la sua attività

impegnandosi nella progettazione di servizi educativi, nella gestione di strutture ricettive alberghiere,

nelle attività di housing sociale, accoglienza e residenzialità temporanea. Cooperativa D.O.C.,

seleziona educatori per la stagione estiva 2024, da collocare nei propri soggiorni vacanza per bambini

e ragazzi, in Italia e all’estero. Gli educatori, in équipe condotte da un coordinatore seguiranno i nostri

piccoli ospiti e si occuperanno dell'organizzazione di giochi e laboratori. Faremo selezioni in presenza

su tutto il territorio da nazionale a partire da Febbraio 2024. Disponibilità richiesta: di almeno 15 giorni,

nei mesi di giugno, luglio e agosto. Si offre contratto di lavoro full time a tempo determinato di

carattere stagionale. L'offerta è omnicomprensiva del vitto e dell'alloggio presso il luogo di lavoro. Si

valutano candidature prima esperienza.Lo svolgimento di attività di lavoro o volontariato con minori

sono requisito gradito. Si richiede predisposizione al lavoro con minori, al lavoro in équipe. Si offre

un'esperienza di crescita professionale ed umana.
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ISTRUTTORE DI SCUOLA GUIDA - CR

Scadenza: 01/05/2024

Opportunità di Lavoro Autoscuola di Cremona: Istruttore di Scuola Guida. Posizione Disponibile:

Istruttore di Scuola Guida. Per importante Autoscuola di Cremona, stiamo cercando Candidati motivati

ed entusiasti come Istruttori di Scuola Guida. Responsabilità Principali: La risorsa selezionata avrà

l'opportunità di partecipare a un percorso formativo mirato per diventare Istruttore di Scuola Guida. Le

sue responsabilità includeranno la formazione pratica degli alunni, preparandoli per il successo nelle

loro esperienze di guida. Requisiti Essenziali: Diploma di scuola superiore. Età minima richiesta: 21 anni

per il conseguimento delle patenti. Abilitazione ottenuta tramite l'esame regionale. Possesso di tutte le

patenti di guida (A, B, C, E) Competenza nell'utilizzo del PC. Eccellenti capacità relazionali. Benefici

Aggiuntivi: Valutiamo positivamente anche candidati senza esperienza, ma con una forte volontà di

intraprendere un percorso formativo per diventare Istruttori di Scuola Guida. Dopo aver ottenuto

l'abilitazione e le patenti A, B, C, E, sarà possibile ricoprire questa stimolante posizione all'interno

dell'autoscuola.Informazioni Aggiuntive: Se ritieni di possedere le qualifiche e l'entusiasmo necessari per

questa sfida, inviaci il tuo curriculum vitae oggi stesso. Luogo di Lavoro: Cremona.

CREA APS - ETS CERCA PERSONALE - CR

Scadenza: 01/05/2024

Crea Aps cerca candidati per un "confronto generazionale" per la propria struttura in centro a

Cremona.Il progetto ha come obbiettivo quello di creare uno scambio intersoggettivo tra giovani

studenti e i diversamente giovani, "i nonni", residenti. Il progetto prevede la messa a disposizione di un

servizio alberghiero di mezza pensione, in cambio di alcune ore di intrattenimento e di interazione con

gli anziani. Inoltre si richiede una disponibilità alla reperibilità notturna in caso di emergenza. 

IMPIEGATA AMMINISTRATIVA - CR

Scadenza: 01/05/2024

Realtà in Cremona ricerca Impiegato/a Contabile (Full Time). Il/La candidato/a scelto/a, rispondendo

al Responsabile Amministrativo, si occuperà di affiancare una figura di Contabile Esperta in tutte le

attività amministrative e contabili fino alla redazione del bilancio, nello specifico: fatturazione passiva;

registrazione e Liquidazione IVA; requisito fondamentale pregressa esperienza.

PROGETTISTI DESIGN GRAFICI INGEGNERE EDILE - CR

Scadenza: 01/05/2024

Il soggetto che si propone di svolgere le attività lavorative di Casambiente, deve predisporsi con lo

spirito di continuo apprendimento allo sviluppo delle tematiche della bioarchitettura, come meglio

descritto nella presentazione del proponente la presente offerta di lavoro. Si richiede entusiamo,

capacità di adattamento e condivisione con altre figure, quali progettisiti architettonici, project

manager e figure esterne all'organizzazione, in una logica che si proietta verso una progettazione

integrata degli edifici. 
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RICERCHIAMO OSS - ASA PER SERVIZI DOMICILIARI - CR
Scadenza: 31/12/2024
Sei un operatore del settore socio assistenziale o sanitario? Entra nel mondo Privatassistenza! Il centro

PRIVATASSISTENZA di Crema ricerca collaboratori qualificati residenti in zona: Privatassistenza è la

prima rete nazionale di assistenza privata supportata da un marchio riferimento unico conosciuto e

sinonimo di alta qualità. Se sei un professionista del settore socio-sanitario (OSS, infermiere,

fisioterapista, podologo…) e sei residente a Crema e limitrofi, inviaci la tua candidatura! Ricerchiamo

figure professionali qualificate per servizi di assistenza domiciliare. Saranno valutati esclusivamente i

candidati residenti in zona.Contattaci, saremo lieti di fare la tua conoscenza!

CREA APS CERCA PERSONALE - CR
Scadenza: 31/12/2024
Crea Aps, cerca candidati per il progetto di "confronto generazionale" per la propria struttura in centro

a Cremona. Il progetto vede come focus lo scambio di intersoggettivo tra giovani studenti e i

diversamente giovani ("nonni") residenti. Il progetto è aperto a tutti, i requisiti fondamentali sono: lingua

Italiana, capacità relazionali con persone di tutte le età ed etnie, apprezzabile qualsiasi forma d'arte

(disegno, musica ecc), o di intrattenimento (teatro, cineforum ecc). Il progetto prevede la messa a

disposizione di un servizio alberghiero di mezza pensione. I candidati in cambio dovranno dare alcune

ore di interazione per il progetto e la disponibilità alla reperibilità notturna in caso di emergenza.

PERITO MECCANICO EQUIVALENTE - CR
Scadenza: 31/12/2024
Società di ingegneria di Crema, operante nel settore Oil & Gas, CERCA neodiplomati – periti meccanici

o equivalenti da inserire nel proprio organico come impiegati tecnici/progettisti. Si offre ASSUNZIONE

IMMEDIATA con contratto a TEMPO INDETERMINATO.

 Consulta le offerte su www.talenthub.coach e candidati online!

Gli annunci di lavoro che trovi in questa sezione sono stati 
pubblicati sul portale www.talenthub.coach dalla aziende registrate.
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N. 1 – FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO CONTABILE – TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Comune Capergnanica - CR
Scadenza: 29 Mar 2024

N. 1 – ASSISTENTE SOCIALE – AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE  – TEMPO
PIENO E INDETERMINATO
Ente: Comune Castelleone - CR
Scadenza: 30 Mar 2024

N. 1 – ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO – AREA ISTRUTTORI – TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Vaiano Cremasco - CR
Scadenza: 2 Apr 2024

N. 1 – ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO – AREA ISTRUTTORI – TEMPO PARZIALE  E INDETERMINATO
Ente: Vaiano Cremasco - CR
Scadenza: 2 Apr 2024

N. 1 – ISTRUTTORE TECNICO – AREA ISTRUTTORI – TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Bagnolo Cremasco - CR
Scadenza: 4 Apr 2024

N. 1 – ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - AREA DEGLI ISTRUTTORI – TEMPO PARZIALE E DETERMINATO
Ente: Unione Lombarda dei Comuni Oglio - Ciria - CR
Scadenza: 6 Apr 2024

N. 2 – AGENTE DI POLIZIA LOCALE – AREA ISTRUTTORI – di cui 1 presso il COMUNE DI
CASALMAGGIORE (Capofila) e 1 PRESSO IL COMUNE DI VIADANA – TEMPO PIENO E
INDETERMINATO
Ente: Comune Casalmaggiore - CR
Scadenza: 6 Apr 2024

N. 2 – OPERATORE TECNICO SPECIALIZZATO - ELETTRICISTA – TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Asst Crema - CR
Scadenza: 8 Apr 2024

N. 1 – OPERATORE TECNICO SPECIALIZZATO – IDRAULICO – TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Asst Crema - CR
Scadenza: 8 Apr 2024

https://informagiovani.comune.cremona.it/
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N. 2 – ISTRUTTORE DIRETTIVO DELLE ATTIVITA’ TECNICHE – AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA
QUALIFICAZIONE – TEMPO PIENO E INDETERMINATO – con riserva di un posto per volontari del
Servizio Civile Universale
Ente: Comune Mantova - MN
Scadenza: 15 Apr 2024

N. 1 – COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE INGEGNERE/ARCHITETTO – TEMPO PIENO E
INDETERMINATO
Ente: Asst Crema - CR
Scadenza: 16 Apr 2024

FORMAZIONE ELENCO DI PROFESSIONISTI PER INTERVENTI A SUPPORTO DEI SERVIZI DI
ORIENTAMENTO E PER LE ATTIVITÀ STRAORDINARIE LEGATE A SPECIFICI PROGETTI DEL SERVIZIO
INFORMAGIOVANI, ORIENTAMENTO SCUOLA, UNIVERSITÀ, SVILUPPO LAVORO
Ente: Comune Cremona - CR
Scadenza: 5 Ott 2024

AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DI CANDIDATI DISPONIBILI A SVOLGERE
ATTIVITÀ DI LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE IN QUALITÀ DI RILEVATORI DEL CENSIMENTO
GENERALE DELLA POPOLAZIONE 2022 – 2026
Ente: Comune Cremona - CR
Scadenza: 10 Sett 2026

Leggi i requisiti e consulta i bandi su 
https://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-cremona-e-provincia

https://informagiovani.comune.cremona.it/
https://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-cremona-e-provincia
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N. 1 – CATALYTIC TESTING LABORATORY SUPERVISOR – TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Politecnico di Milano – MI
Scadenza: 25 Mar 2024

N. 1 – PUBLIC PROCUREMENT SPECIALIST – TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Politecnico di Milano – MI
Scadenza: 25 Mar 2024

N. 1 – ISTRUTTORE TECNICO – AREA ISTRUTTORI – TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Comune Manerbio - BS
Scadenza: 27 Mar 2024

N. 16 – ALLIEVI UFFICIALI IN FERMA PREFISSATA DEL CORPO DELLA GUARDIA DI FINANZA -
AUSILIARI DEL RUOLO TECNICO-LOGISTICO - AMMINISTRATIVO 
Ente: Guardia di Finanza – Varie sedi
Scadenza: 27 Mar 2024

N. 10 – INFERMIERE – AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI – TEMPO PIENO E
INDETERMINATO
Ente: Asst Lodi - LO
Scadenza: 28 Mar 2024

N. 2 – ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE - AREA DEGLI ISTRUTTORI – TEMPO PIENO E
INDETERMINATO
Ente: Comune di Castiglione d’Adda e Terranova dei Passerini – LO
Scadenza: 30 Mar 2024

N. 4 – ADDETTO TECNICO – AREA DEGLI ISTRUTTORI – TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Comune Piacenza – PC
Scadenza: 30 Mar 2024

N. 5 – RESEARCH PROJECT MANAGER – TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Politecnico di Milano – MI
Scadenza: 1 Apr 2024

N. 1 – INTERNATIONAL RELATIONS AND ACTIVITIES MANAGER – TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Politecnico di Milano – sede di Mantova - MN
Scadenza: 3 Apr 2024

N. 103 – TECNICO LABORATORIO BIOMEDICO  – AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI
FUNZIONARI – TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Azienda Zero Padova - PD
Scadenza: 4 Apr 2024

N. 1 – SOCIAL INNOVATION MANAGER – TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Politecnico di Milano - MI
Scadenza: 5 Apr 2024
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N. 1330 – ALLIEVI MARESCIALLI –  96° CORSO SCUOLA ISPETTORI E SOVRINTENDENTI DELLA
GUARDIA DI FINANZA – ANNO ACCADEMICO 2024-2025
Ente:Guardia di Finanza – Varie sedi
Scadenza: 6 Apr 2024

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER COLLOQUIO ED ESERCITAZIONE PRATICA PER LA
FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DI ISTRUTTORI AMMINISTRATIVI - AREA DEGLI ISTRUTTORI –
TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Unione di Comuni Lombarda Oltre Adda Lodigiano –LO
Scadenza: 7 Apr 2024

N. 1 – ASSISTENTE SOCIALE – AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE  – TEMPO
PIENO E INDETERMINATO
Ente: Unione Pedemontana Parmense - PR
Scadenza: 8 Apr 2024

N. 6 – AGENTE POLIZIA LOCALE – AREA ISTRUTTORI – TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Unione Pedemontana Parmense - PR
Scadenza: 13 Apr 2024

N. 1 – ISTRUTTORE TECNICO – AREA ISTRUTTORI – TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Comune Quinzano - BS
Scadenza: 16 Apr 2024

N. 6200 – VOLONTARI IN FERMA PREFISSATA INIZIALE – ESERCITO ITALIANO
Ente: Ministero della Difesa – Direzione Generale per il Personale Militare – Varie sedi
Scadenza: 30 luglio 2024

 Leggi i requisiti e consulta i bandi su 
https://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-fuori-provincia

https://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-fuori-provincia


E’ uno spazio pubblico dove le informazioni, i materiali e i servizi erogati sono gratuiti e a disposizione di tutti. 

@informagiovani.cremona

@IGCremona
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INFORMAGIOVANI
DEL COMUNE DI CREMONA

Web Social

informagiovani.comune.cremona.it

www.talenthub.coach

@igcremona

informagiovanicr

Informagiovani Cremona

Via Palestro, 17 - Cremona

APERTURA AL PUBBLICO AD ACCESSO LIBERO
lunedì, giovedì e venerdì dalle 10.00 alle 13.30

martedì dalle 12.00 alle 18.00

mercoledì dalle 10.00 alle 18.00

Inoltre, lo sportello è aperto, solo su appuntamento per consulenze personalizzate gratuite di

orientamento, anche lunedì, giovedì e venerdì dalle 8:30 alle 10:00 e dalle 13:30 alle 14:30; 

mercoledì dalle 8:30 alle 10:00.

Per INFORMAZIONI, CONSULENZE per VALIDARE il tuo CV o per prendere un APPUNTAMENTO per un

COLLOQUIO CONTATTA lo SPORTELLO AL NUMERO 0372 407950 - 333 6143338 NEGLI ORARI DI APERTURA AL

PUBBLICO AD ACCESSO LIBERO o scrivi all ' indirizzo informagiovani@comune.cremona.it

https://informagiovani.comune.cremona.it/
https://www.talenthub.coach/


L’Orientagiovani del Comune di Crema in rete con l’Agenzia Servizi Informagiovani del Comune di
Cremona gestisce lo Sportello Lavoro rivolto ai giovani in cerca di occupazione.

ATTENZIONE
Lo Sportello Orientagiovani è aperto al pubblico SU APPUNTAMENTO.

Orari: LUN. 9.00-12.00 - MAR. 14.00-17.00
MER. 14.00-17.00 - GIO. 9.00-12.00

Per informazioni, validazioni di CV su TALENT HUB
e appuntamenti online o in presenza 

contattaci telefonicamente ai numeri 0373 894504 - 0373 894500
agli indirizzi orientagiovani@comune.crema.cr.it o sportello.lavoro@comune.crema.cr.it 

(ricorda di lasciare i tuoi recapiti telefonici in modo da essere ricontattato), 
oppure su Skype all'indirizzo sportello.lavoro@outlook.it 

@orientagiovani.crema
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