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La piattaforma regionale per lI'orientamento

Talent Hub ¢ la piattaforma regionale per l'orientamento formativo e professionale, frutto di
un intenso lavoro che ha visto l'Informagiovani del Comune di Cremona guidare, in qualita di
capofila, una cordata di Comuni (Bergamo, Brescia, Lecco, Lissone, Lodi, Novate Milanese, Varese,
Citta Metropolitana di Milano) che hanno scommesso sulla possibilita e 'utilita di raccordare a
livello regionale i servizi per 'orientamento scolastico e professionale rivolti ai giovani del nostro
territorio.

Non sognare il tuo futuro, dagli gambe con 3 semplici mosse
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1. Registrati sv 2. Ricevi il supporto di 3. Trova lavoro o il

TALENT HUB orientatori esperti e percorso formativo
professionisti pit adatto a te

www.talenthub.coach

| cittadini e le aziende gia registrati alla banca dati Informagiovani Cvqui-Jobiri potranno accedere
con gli stessi dati al proprio profilo su Talent Hub: sara sufficiente seguire le indicazioni per iniziare
a navigare le nuove funzionalita della piattaforma.
Se non desideri che il tuo profilo/account venga migrato sulla nuova piattaforma & necessario
comunicarlo all'indirizzo info.lavoro@comune.cremona.it
Provvederemo alla cancellazione.

Vuoi scegliere il tuo percorso formativo?
Non é mai facile decidere su quale percorso di studi investire.

TALENT HUB ti offre un panorama completo dell'offerta lombarda
e il supporto di orientatori esperti che ti aiuteranno a scegliere e a valorizzare il tuo talento

Su Talent Hub trovi:

» schede informative su Universita, Master, Istituti Tecnici Superiori, Alta Formazione Artistica e
Musicale, Conservatori e altri percorsi formativi con dettagli su corsi di studio, sedi, servizi
offerti, gallerie fotografiche e video, materiali di approfondimento, e tanto altro...

» approfondimenti sugli sbocchi professionali dei diversi percorsi di studio e sui tassi di
occupazione;

o tante schede informative su materie scolastiche, percorsi secondari di secondo grado, leFP,
IFTS, diritto allo studio, consigli sul metodo di studio, approfondimenti su soft skills, iscrizioni
scolastiche, test di ammissione all'universita e tanto altro!

« informazioni, consigli ed approfondimenti sulle opportunita di studio all'estero;

 tutte le notizie su eventi, in presenza e online, dedicati al tema della formazione: open day,
giornate di orientamento...

» indicazioni e contatti dei servizi di orientamento attivi sul territorio per ricevere il supporto di
operatori qualificati.



www.talenthub.coach

Cerchi un lavoro o uno stage? Trova quello giusto per te!

Trovare lavoro, avviare una carriera da amare non € mai scontato.
Usa TALENT HUB e contatta i nostri orientatori per unaricerca efficace e in sicurezza

Su Talent Hub trovi:

oltre 150 video dedicati alla ricerca attiva del lavoro, dalla scrittura del Curriculum Vitae alla
lettera di presentazione, dalle strategie per la gestione del colloquio alla pianificazione di
carriera e tanti altri materiali informativi e formativi sul mondo del lavoro;

opportunita di lavoro in costante aggiornamento pubblicate direttamente dalle aziende
aderenti a Talent Hub a cui candidarsi direttamente online ma anche offerte selezionate dal
web attraverso un aggregatore;

CV Builder: un software intelligente per creare un Curriculum Vitae efficace online facilmente
con diversi modelli e centinaia di esempi di frasi a cui ispirarsi;

Cover Letter Builder: un sistema per la creazione online di lettere di presentazione a prova di
selezionatore a partire da diversi modelli e centinaia di suggerimenti;

preparazione ai colloqui con video training e oltre 400 domande e risposte;

mappatura delle strutture e dei servizi per limprenditorialita attivi sul territorio e guide
tematiche;

tutte le informazioni su eventi, in presenza e online, dedicati al tema del lavoro: recruiting day,
fiere del lavoro, workshop, webinar, incontri e tanto altro...

indicazioni e contatti dei servizi di orientamento attivi sul territorio per ricevere il supporto di
operatori qualificati.

PERLE AZIENDE

Cerchi talenti?
Talent Hub ti mette a disposizione tutto cio che ti serve per trovare i talenti del territorio

Su Talent Hub trovi:

una pagina aziendale dedicata in cui raccontare |'azienda con testi descrittivi, immagini, video,
illustrazione dei benefit per attrarre i candidati;

la possibilita di creare e pubblicare offerte di lavoro, raccogliere candidature, ricevere
curriculum vitae e lettere di presentazione, attivare un processo di selezione digitale;

un database dei curriculum vitae del talenti del territorio con la possibilita di effettuare ricerche
attraverso specifici filtri;

supporto, da parte degli Informagiovani accreditati ai servizi al lavoro, per le attivita di
preselezione dei candidati;

l'opportunita di far collaborare, sulle attivita di ricerca e selezione e sul profilo aziendale, piu
selezionatori per ogni azienda;

l'accesso a materiale informativo e formativo sui temi del lavoro.




SPECIALE LAVORO E CONCORSI

Consulta le offerte su www.talenthub.coach e candidati online!

Gli annunci di lavoro che trovi in questa sezione sono stati
pubblicati sul portale www.talenthub.coach dalla aziende registrate.

ATTENZIONE!!!!!
Non inviare il curriculum vitae all'lnformagiovani o all'Orientagiovani.
PUOI CANDIDATI ESCLUSIVAMENTE ONLINE ATTRAVERSO TALENT HUB
Verifica di possedere i requisiti prima di candidarti all'offerta.

ADDETTO AL MAGAZZINO - CR
Scadenza: 15/11/2024

Azienda alimentare con sede a Gadesco Pieve Delmona cerca una nuova figura da inserire per 6 mesi
come ftirocinante con successiva possibilita di stabilizzazione. La mansione che il candidato andra a
svolgere & di operaio addetto al magazzino, stoccaggio merce in entrata, controllo scadenze,

preparazione ordini. Orario di lavoro dal lunedi al venerdi: 8-12 /14 - 18.

RUNNING JUNIOR - CONSULENTE INFORMATICO - CR

Scadenza: 20/11/2024

La societd SCR s.r.l., specializzata nella consulenza informatica, ricerca una figura junior da inserire nel
team che si occupa di RPA (Robotic Process Automation) per ampliamento organico. La risorsa dovra
occuparsi di monitoraggio, debug e micro-evolutive di processi automatizzati in ambito bancario in
affiancamento alle figure gid presenti.Attivita principali: Effettuare monitoraggio, test e debug di
automazioni gid sviluppate, assicurandone il corretto funzionamentoSeguire le linee guida e le best
practice. Collaborare con altri membri del team per migliorare l'efficacia e l'efficienza dei processi
automatizzati.Documentare le informazioni per il troubleshooting e per la gestione degli errori

comuni.Requisiti richiesti: Diploma Informatico o SIA (sistemi informativi aziendali)

PHYTON SENIOR - CR

Scadenza: 20/11/2024

La societd SCR s.r.l. ricerca uno sviluppatore Python senior per RPA (Robotic Process Automation),
capace di gestire l'intero ciclo di vita delle automazioni, dall'analisi dei requisiti fino allo sviluppo,
allimplementazione delle soluzioni ed alla manutenzione. La risorsa avrd un ruolo strategico,
implementando automazioni su processi consolidati attualmente svolti in modo manuale o semi-
automatico, progettando soluzioni che migliorano l'efficienza di processi aziendali in ambito
bancario.Attivita principali: progettare, sviluppare e implementare soluzioni di automazione utilizzando
Python, DevOps e strumenti RPASeguire le linee guida e le best practice Collaborare con altri membri
del team per migliorare l'efficacia e l'efficienza dei processi automatizzati.Redigere e mantenere la
documentazione tecnica, integrando le informazioni per il troubleshooting e per la gestione degli errori

comuni.Requisiti richiesti: almeno 5 anni di esperienza con il linguaggio Python.
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

OPERAIO /APPRENDISTA - CR
Scadenza: 20/11/2024

Richiesta personale generico per mansioni idrauliche e altro.

TIROCINIO - LAUREANDI O NEOLAUREATI IN ECONOMIA - CR

Scadenza: 29/11/2024

Confcommercio Provincia di Cremona & alla ricerca di giovani Laureandi o Neolaureati in Economia da
inserire nell'ufficio contabilitd in Tirocinio. Valutiamo anche la pratica professionale (dott.
Commercialista). Attivitd Principali: Adempimenti contabili, fiscali e amministrativi.Gestione della
contabilita in regime ordinario di societd, imprese e professionisti. Predisposizione dichiarazioni fiscali
periodiche e annuali (societd, professionisti, ditte individuali)Liquidazioni Iva, LIPE, CU. Cosa Offriamo:
Affiancamento da parte di professionisti esperti nel settore. Opportunité di sviluppare la propria
autonomia professionale.Un ambiente di lavoro stimolante e collaborativo.Requisiti: Laurea in Economia
o titolo equivalente.Interesse per la normativa fiscale e contabile.Capacita di lavorare in team e di

gestire le scadenze. Luogo di lavoro: Cremona

TECNICO SERVICE

Scadenza: 31/12/2024

Tecnico di sede. Mansione: Preparazione erogatori, aiuto installazioni, manutenzione, etc.Eta: 20-+.
Patente: tipo B. Padronanza dispositivi informatici: PC/Tablet/Smartphone. Esperienza pregressa:
minima. Flessibilita oraria: Si. Trasferte: Si. Inquadramento: IV livello del CCNL del Commercio. Buoni

pasto: Si.

RICERCHIAMO OSS - ASA PER SERVIZI DOMICILIARI - CR

Scadenza: 31/12/2024

Sei un operatore del settore socio assistenziale o sanitario? Entra nel mondo Privatassistenzalll centro
PRIVATASSISTENZA di Crema ricerca collaboratori qualificati residenti in zona: Privatassistenza & la
prima rete nazionale di assistenza privata supportata da un marchio riferimento unico conosciuto e
sinonimo di alta qualita. Se sei un professionista del settore socio-sanitario (OSS, infermiere,
fisioterapista, podologo...) e sei residente a Crema e limitrofi, inviaci la tua candidatura! Ricerchiamo
figure professionali qualificate per servizi di assistenza domiciliare. Saranno valutati esclusivamente i

candidati residenti in zona.Contattaci, saremo lieti di fare la tua conoscenzal

PERITO MECCANICO EQUIVALENTE - CR
Scadenza: 31/12/2024
Societa di ingegneria di Crema, operante nel settore Oil & Gas, CERCA neodiplomati - periti meccanici

o equivalenti da inserire nel proprio organico come impiegati tecnici/progettisti.Si offre ASSUNZIONE
IMMEDIATA con contratto a TEMPO INDETERMINATO.
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

IDRAULICO - CR

Scadenza: 31/12/2024

Azienda termoidraulica del cremasco nata 1997, centro assistenza Apen Group, per ampliamento
organico ricerca personale e/o collaborazioni con altri idraulici. Si offre contratto di
apprendistato/tempo determinato o indeterminato in base all'esperienza e all'etd del candidato. E'

possibile avere un mezzo aziendale. Richiesta la disponibilita a trasferte giornaliere.

1DIPLOMATO IN SCIENZE TECNICHE - CR

Scadenza: 31/12/2024

Si seleziona un perito agrario da inserire nel settore aree protette che si dovra occupare di assistenza
tecnica all'espletamento delle attivita di competenza provinciale relative alla gestione della fauna
selvatica e agli ambienti naturali, gestione di riserve naturali e di aree protette.Luogo di lavoro: uffici
provincia di Cremona con eventuali sopralluoghi presso le aree protette. Orario: 32 ore settimanali.
Contratto a tempo determinato di 1 anno. Titolo di studio richiesto: Diploma perito agrario o titoli

equipollenti.

MANUTENTORE TECNICO SERVICE - CR

Scadenza: 31/12/2024

TECNICO DI SEDE.Mansione: Preparazione erogatori, aiuto installazioni, manutenzione, etc. Eta: 20+.
Patente: tipo B. Padronanza dispositivi informatici:PC/Tablet/Smartphone Esperienza pregressa:
minima, Flessibilita oraria: Sl.Trasferte: SI. Inquadramento: IV livello del CCNL del Commercio. Buoni

pasto: Sl.

IMPIEGATA AMMINISTRATIVA CAT.68/99 - CR

Scadenza: 31/12/2024

Sede: Vescovato. Patente: B. Padronanza dispositivi informatici: PC / Tablet / Smartphone. Funziona
lavorativa:Esperienza pregressa: preferibile 1 anno, si valuta anche primo impiego, Orario: part-time,
Inquadramento: V livello CCNL Commercio, Buoni pasto: Sl.durata: determinato 6/12 mesi finalizzato

allinserimento a tempo indeterminato.

JUNIOR MARKETING - CR

Scadenza: 31/01/2025

La figura ricercata si dovra occupare della pianificazione, dello sviluppo e implementazione delle
strategie di marketing aziendale. L'obiettivo sara incrementare la visibilita del brand, acquisire nuovi
clienti e fidelizzare quelli esistenti. In particolare, si occupera di fare da interfaccia con l'agenzia di
comunicazione per le seguenti attivita: Sviluppare e implementare strategie di marketing efficaci
Creare e gestire campagne pubblicitarie sui vari canali social Creare contenuti di marketing inclusi
articoli, post sui social media, newsletter e materiali promozionali. Supporto nello sviluppo di nuove linee
prodotto fino al lancio sul mercato Supporto analisi concorrenza. Si richiede: Laurea in Marketing,
Comunicazione, Economia o un campo correlato, Eta: < 30. Buona conoscenza dei principali canali
social, dimestichezza nell'utilizzo di software, Conoscenza del pacchetto office, Buona conoscenza
della lingua inglese, Attitudine alla risoluzione dei problemi, Comunicazione efficace e abilita di

networking.
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI PAG. 7

RICERCA PERSONALE AMBITO TECNICO - CR

Scadenza: 30/06/2025

STA Barbotta ricerca personale motivato da inserire in un percorso formativo professionalizzante in
ambito tecnico.

Consulta le offerte su www.talenthub.coach e candidati online!

Gli annunci di lavoro che trovi in questa sezione sono stati
pubblicati sul portale www.talenthub.coach dalla aziende registrate.

Le offerte di lavoro si intendono rivolte ad entrambi i sessi,

ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte le eta e tutte le nazionalita,
ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

Per consultare i bandi sotto indicati & necessario collegarsi al sito

delllnformagiovani https://informagiovani.comune.cremona.it
nella sezione BANCA DATI CONCORSI e seguire le indicazioni.

Non inviare il curriculum vitate all'Informagiovani o all'Orientagiovani.
PER CANDIDARTI DEVI SEGUIRE LE INDICAZIONI RIPORTATE
NEL BANDO DI TUO INTERESSE CONSULTABILE ONLINE

N.1-ISTRUTTORE SERVIZIO FINANZIARIO - AREA DEGLI ISTRUTTORI - TEMPO PIENO E
INDETERMINATO

Ente: Comune Ticengo - CR

Scadenza: 9 Nov 2024

N.1- AGENTE POLIZIA LOCALE - AREA DEGLI ISTRUTTORI - TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Comune Soncino - CR
Scadenza: 9 Nov 2024

N.1-ISTRUTTORE TECNICO - AREA DEGLI ISTRUTTORI - TEMPO PARZIALE E INDETERMINATO
Ente: Comune Spino d'Adda - CR
Scadenza: 12 Nov 2024

N. 1- AREA FINANZIARIO - CONTABILE - AREA FUNZIONARI ED ELEVATE QUALIFICAZIONI - TEMPO
PIENO E INDETERMINATO

Ente: Istituto Superiore di Studi Musicali Claudio Monteverdi - CR

Scadenza: 13 Nov 2024

N.1- AGENTE DI POLIZIA LOCALE DA ADIBIRE A FUNZIONI OPERATIVE O ESECUTIVE - AREA DEGLI
ISTRUTTORI - TEMPO PIENO E INDETERMINATO con riserva prioritaria ai militari volontari delle
forze armate

Ente: Comune di Vailate - CR

Scadenza: 16 Nov 2024

N. 1- FUNZIONARIO CONTABILE - AREA FUNZIONARI ED ELEVATE QUALIFICAZIONI - TEMPO PIENO E
INDETERMINATO con riserva prioritaria ai militari volontari delle forze armate

Ente: Unione Lombarda dei Comuni di Calvatone e Tornata - CR

Scadenza: 18 Nov 2024

N. 2 - OPERAIO SPECIALIZZATO MANUTENTORE EDILE E DELLE STRADE - AREA OPERATORI ESPERTI -
TEMPO PIENO E INDETERMINATO

Ente: Comune Crema - CR
Scadenza: 18 Nov 2024
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

N. 1- OPERAIO SPECIALIZZATO MANUTENTORE DEL VERDE - AREA OPERATORI ESPERTI - TEMPO
PIENO E INDETERMINATO

Ente: Comune Crema - CR
Scadenza: 18 Nov 2024

N.1- ISTRUTTORE TECNICO - AREA DEGLI ISTRUTTORI - TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Unione dei Comuni Centuriati di Bonemerse e Malagnino - CR
Scadenza: 19 Nov 2024

N.1- ASSISTENTE SOCIALE - AREA FUNZIONARI ED ELEVATE QUALIFICAZIONI - TEMPO PIENO E
INDETERMINATO da assegnare per n. 18 ore al comune di Casaletto Vaprio e per n. 18 ore a mezzo
di convenzionamento con altri enti

Ente: Comune di Casaletto Vaprio - CR

Scadenza: 21 Nov2024

N.1- ISTRUTTORE CONTABILE - AREA DEGLI ISTRUTTORI- TEMPO PIENO E INDETERMINATO - TEMPO
PIENO E INDETERMINATO con riserva prioritaria ai militari volontari delle forze armate

Ente: Unione Lombarda dei Comuni di Calvatone e Tornata - CR

Scadenza: 25 Nov2024

AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DI CANDIDATI DISPONIBILI A SVOLGERE
ATTIVITA DI LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE IN QUALITA DI RILEVATORI DEL CENSIMENTO
GENERALE DELLA POPOLAZIONE 2022 - 2026

Ente: Comune Cremona - CR
Scadenza: 10 Sett 2026

Leggi i requisiti e consulta i bandi su
https://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-cremona-e-provincia
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

N. 2200 - UNITA DI PERSONALE NON DIRIGENZIALE - AREA DEI FUNZIONARI - DIPARTIMENTO PER LE
POLITICHE DI COESIONE E PER IL SUD - TEMPO PIENO E INDETERMINATO

Ente: Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento per le politiche di coesione - Varie sedi
Scadenza: 7 Nov 2024

SELEZIONE PUBBLICA PER LA FORMAZIONE DI ELENCO DI IDONEI OPERATORE ESPERTO TECNICO -
AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI - PRESSO LA PROVINCIA DI PIACENZA E GLI ENTI ADERENTI ALLO
SPECIFICO ACCORDO

Ente: Provincia Piacenza - PC

Scadenza: 11 Nov 2024

N. 1- APSF TECNICO SANITARIO DI RADIOLOGIA MEDICA - TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Asst Mantova - MN
Scadenza: 14 Nov2024

N. 4 - COLLABORATORE TECNICO - TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Asst Mantova - PC
Scadenza: 14 Nov2024

N. 2 - ISTRUTTORE DEI SERVIZI INFORMATIVI - AREA DEGLI ISTRUTTORI - TEMPO PIENO E
INDETERMINATO

Ente: Comune Milano - MI

Scadenza: 21 Nov 2024

N. 1- IMPIEGATO FORESTALE PROFILO TECNICO PER ATTIVITA DI GESTIONE DEL SISTEMA DELLE
RENDICONTAZIONI TECNICHE - AMMINISTRATIVE - FINANZIARIE DI PROGETTI - V LIVELLO - TEMPO
PIENO E INDETERMINATO

Ente: ERSAF - Ente Regionale per i Servizi all’Agricoltura e alle Foreste - M

Scadenza: 22 Nov 2024

N.1- IMPIEGATO FORESTALE PROFILO TECNICO PER ATTIVITA DI DIVULGAZIONE SCIENTIFICA - V
LIVELLO - TEMPO PIENO E INDETERMINATO

Ente: ERSAF - Ente Regionale per i Servizi all’Agricoltura e alle Foreste - M

Scadenza: 27 Nov 2024

N. 12 - INFERMIERE - AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI - TEMPO PIENO E
INDETERMINATO

Ente: Asst Lodi - LO

Scadenza: 31 dicembre 2024
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI PAG. 11

N. 12 - OPERATORE SOCIO SANITARIO - AREA DEGLI OPERATORI - TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Asst Lodi - LO

Scadenza: 31 dicembre 2024

Leggi i requisiti e consulta i bandi su

https://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-fuori-provincia
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

INFORMAGIOVANI
DEL COMUNE DI CREMONA

Via Palestro, 17 - Cremona

G

E" uno spazio pubblico dove le informazioni, i materiali e i servizi erogati sono gratuiti e a disposizione di tutti.

APERTURA AL PUBBLICO AD ACCESSO LIBERO (a partire dal 9 settembre)
lunedi, giovedi e venerdi dalle 10.00 alle 13.30; martedi dalle 12.00 alle 18.00 ; mercoledi dalle 10.00
alle 18.00.

Inoltre, lo sportello & aperto, solo su appuntamento per consulenze personalizzate gratuite di
orientamento anche lunedi, giovedi e venerdi dalle 8:30 alle 10:00 e dalle 13:30 alle 14:30; mercoledi
dalle 8:30 alle 10:00.

Per INFORMAZIONI, CONSULENZE per VALIDARE il tuo CV o per prendere un APPUNTAMENTO per un
COLLOQUIO CONTATTA lo SPORTELLO AL NUMERO 0372 407950 - 333 6143338 NEGLI ORARI DI APERTURA AL
PUBBLICO AD ACCESSO LIBERO o scrivi all'indirizzo informagiovaniecomune.cremona.it
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI
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SPORTELLO ORIENTAGIOVANI é}
DEL COMUNE DI CREMA 3+

L'Orientagiovani del Comune di Crema in rete con I'Agenzia Servizi Informagiovani del Comune di
Cremona gestisce lo Sportello Lavoro rivolto ai giovani in cerca di occupazione.

Comune di Crema

ATTENZIONE
Lo Sportello Lavoro Orientagiovani & attivo:
Lunedi e Giovedi dalle 9:00 alle 12:00
Martedi e mercoledi dalle 14:00 alle 17:00

Per informazioni, validazioni di CV su TALENT HUB
e appuntamenti online o in presenza
contatta telefonicamente i numeri 0373 894504 - 0373 894500
o scrivi agli indirizzi orientagiovaniecomune.crema.cr.it o sportello.lavoroecomune.crema.cr.it
(ricorda di lasciare i tuoi recapiti telefonici in modo da essere ricontattato),
o manda un messaggio via WHATSAPP 320 4358106
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