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Scopri

La piattaforma regionale per l'orientamento

Talent Hub ¢ la piattaforma regionale per l'orientamento formativo e professionale, frutto di
un intenso lavoro che ha visto l'Informagiovani del Comune di Cremona guidare, in qualita di
capofila, una cordata di Comuni (Bergamo, Brescia, Lecco, Lissone, Lodi, Novate Milanese, Varese,
Citta Metropolitana di Milano) che hanno scommesso sulla possibilita e ['utilita di raccordare a
livello regionale i servizi per 'orientamento scolastico e professionale rivolti ai giovani del nostro
territorio.

Non sognare il tuo futuro, dagli gambe con 3 semplici mosse
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1. Registrati su 2. Ricevi il supporto di 3. Trova lavoro o il

TALENT HUB orientatori esperti e percorso formativo
professionisti pib adatto a te

www.talenthub.coach

| cittadini e le aziende gia registrati alla banca dati Informagiovani Cvqui-Jobiri potranno accedere
con gli stessi dati al proprio profilo su Talent Hub: sara sufficiente seguire le indicazioni per iniziare
a navigare le nuove funzionalita della piattaforma.
Se non desideri che il tuo profilo/account venga migrato sulla nuova piattaforma & necessario
comunicarlo all'indirizzo info.lavoro@comune.cremona.it
Provvederemo alla cancellazione.

Vuoi scegliere il tuo percorso formativo?
Non & mai facile decidere su quale percorso di studi investire.

TALENT HUB ti offre un panorama completo dell'offerta lombarda
e il supporto di orientatori esperti che ti aiuteranno a scegliere e a valorizzare il tuo talento

Su Talent Hub trovi:

» schede informative su Universita, Master, Istituti Tecnici Superiori, Alta Formazione Artistica e
Musicale, Conservatori e altri percorsi formativi con dettagli su corsi di studio, sedi, servizi
offerti, gallerie fotografiche e video, materiali di approfondimento, e tanto altro...

» approfondimenti sugli sbocchi professionali dei diversi percorsi di studio e sui tassi di
occupazione;

» tante schede informative su materie scolastiche, percorsi secondari di secondo grado, leFP,
IFTS, diritto allo studio, consigli sul metodo di studio, approfondimenti su soft skills, iscrizioni
scolastiche, test di ammissione all'universita e tanto altro!

« informazioni, consigli ed approfondimenti sulle opportunita di studio all'estero;

 tutte le notizie su eventi, in presenza e online, dedicati al tema della formazione: open day,
giornate di orientamento...

¢ indicazioni e contatti dei servizi di orientamento attivi sul territorio per ricevere il supporto di
operatori qualificati.


https://www.talenthub.coach/#
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www.talenthub.coach

Cerchi un lavoro o uno stage? Trova quello giusto per te!

Trovare lavoro, avviare una carriera da amare non & mai scontato.
Usa TALENT HUB e contatta i nostri orientatori per unaricerca efficace e in sicurezza

Su Talent Hub trovi:

» oltre 150 video dedicati alla ricerca attiva del lavoro, dalla scrittura del Curriculum Vitae alla
lettera di presentazione, dalle strategie per la gestione del colloquio alla pianificazione di
carriera e tanti altri materiali informativi e formativi sul mondo del lavoro;

e opportunita di lavoro in costante aggiornamento pubblicate direttamente dalle aziende
aderenti a Talent Hub a cui candidarsi direttamente online ma anche offerte selezionate dal
web attraverso un aggregatore;

e CV Builder: un software intelligente per creare un Curriculum Vitae efficace online facilmente
con diversi modelli e centinaia di esempi di frasi a cui ispirarsi;

o Cover Letter Builder: un sistema per la creazione online di lettere di presentazione a prova di
selezionatore a partire da diversi modelli e centinaia di suggerimenti;

e preparazione ai colloqui con video training e oltre 400 domande e risposte;

e mappatura delle strutture e dei servizi per limprenditorialita attivi sul territorio e guide
tematiche;

« tutte le informazioni su eventi, in presenza e online, dedicati al tema del lavoro: recruiting day,
fiere del lavoro, workshop, webinar, incontri e tanto altro...

e indicazioni e contatti dei servizi di orientamento attivi sul territorio per ricevere il supporto di
operatori qualificati.

PERLE AZIENDE

Cerchi talenti?
Talent Hub ti mette a disposizione tutto cio che ti serve per trovare i talenti del territorio

Su Talent Hub trovi:

e Uuna pagina aziendale dedicata in cui raccontare ['azienda con testi descrittivi, immagini, video,
illustrazione dei benefit per attrarre i candidati;

e la possibilita di creare e pubblicare offerte di lavoro, raccogliere candidature, ricevere
curriculum vitae e lettere di presentazione, attivare un processo di selezione digitale;

e un database dei curriculum vitae del talenti del territorio con la possibilita di effettuare ricerche
attraverso specifici filtri;

e supporto, da parte degli Informagiovani accreditati ai servizi al lavoro, per le attivita di
preselezione dei candidati;

» l'opportunita di far collaborare, sulle attivita di ricerca e selezione e sul profilo aziendale, piu

selezionatori per ogni azienda;
(@}Talent
SN

e l'accesso a materiale informativo e formativo sui temi del lavoro.
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

Consulta le offerte su www.talenthub.coach e candidati online!

Gli annunci di lavoro che trovi in questa sezione sono stati
pubblicati sul portale www.talenthub.coach dalla aziende registrate.

ATTENZIONE!!!!
Non inviare il curriculum vitae all'nformagiovani o all'Orientagiovani.
PUOI CANDIDATI ESCLUSIVAMENTE ONLINE ATTRAVERSO TALENT HUB
Verifica di possedere i requisiti prima di candidarti all'offerta.

TRATTORISTA - Specializzato CCNL Agricoltura - CR
Scadenza: 31/01/2026

| candidati dovranno possedere i seguenti requisiti;Patente B, avere esperienza nei lavori
manuali in campo e raccolta dati tramite supporto elettronico, nei lavori di preparazione della
semina in sede. Possedere una buona conoscenza nell'utilizzo del PC, un'ottima conoscenza
della lingua italiana parlata e scritta e buona attitudine al lavoro in gruppo e attenzione alla
precisione. In via preferenziale saranno valutati i possessori dei seguenti requisiti aggiuntivi:
Patentino per utilizzo trattori agricoli, Patentino guida carrello elevatore, Patentino fitosanitario.
Esperienza nell'utilizzo del trampolo, Esperienza nell'utilizzo mietitrebbie, Patente C + CQC,
Abilitad nella manutenzione di base dei mezzi agricoli. Note: |'assunzione indicativamente
coprirebbe il periodo metd gennaio - metd ottobre con inizio delle selezioni a

novembre/dicembre.

OPERAIO/A METALMECCANICO/A - CR

Scadenza: 11/01/2026

Samsic Hr Italia, filiale di Cremona, ricerca per azienda cliente leader nel settore della
metalmeccanica OPERAIO/A METALMECCANICO/A. La risorsa selezionata verra inserita in
produzione e sara formata in merito all'utilizzo dei macchinari per la lavorazione della lamiera.
Attivita principale: La risorsa selezionata verra inserita in produzione e sard formata in merito
all'utilizzo dei macchinari per la lavorazione della lamiera. Requisiti: Preferibile titolo di studio
inerente alla mansione, ma non necessario; Predisposizione all'apprendimento; Serieta e
precisione. Verranno valutati anche profili junior motivati ad apprendere questa mansione. Tipo
di contratto: iniziale tempo determinato a scopo inserimento stabile in azienda. Orario di lavoro:
dal lunedi al venerdi a giornata.Luogo di lavoro: Cremona (Cr)

ADDETTO PIEGATURA LAMIERE - CR

Scadenza: 31/01/2026

Per azienda di Cremona stiamo selezionando: PIEGATORE DI LAMIERA. Il candidato, inserito
all'interno dell'officina, si dovra occupare delle seguenti mansioni: piegature lamiere con
macchine a controllo numerico, lettura disegno tecnico elementare, controllo con strumenti di

misura (metro, calibro, goniometro). Orario di lavoro: giornata dalle 07.00 alle 12.00 e dalle
12.30 alle 15.30 dal lunedi al venerdi.

INFO

Informagiovani - Comune di Cremona

Tel. 0372 407950
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MONTATORE MECCANICO - CR
Scadenza: 31/01/2026
Per azienda cliente in provincia di Cremona stiamo selezionando: MONTATORE MECCANICO. Si

richiede preferibilmente: Esperienza nel montaggio meccanico di macchinari o componenti

industriali, Ottima conoscenza del disegno tecnico e capacita di lettura degli schemi meccanici,
Capacita di utilizzo dei principali strumenti da officina, Precisione, manualitd e autonomia
operativa, Disponibilitd a lavorare su turni. Sede di lavoro: Provincia di Cremona. Tipologia di
contratto: tempo determinato/indeterminato.

OPERAIO COMUNE E QUALIFICATO CCNL AGRICOLTURA - CR

Scadenza: 28/02/2026

Requisiti richiesti: Patente B - Obbligatoria. Possibile guida di auto o furgoni aziendali anche
fuori regione. Lavori manuali in campo e raccolta dati tramite supporto elettronico. Lavori di
preparazione di semina e raccolta in sede (manipolazione di seme di mais tramite utilizzo di
macchinari semi-automatizzati). Conoscenza della tecnologia (utilizzo PC). Italiano fluente
parlato/scritto. Buona attitudine al lavoro in gruppo e attenzione alla precisione. Note:
L'assunzione indicativamente coprirebbe il periodo da Febbraio a Maggio con eventuale
possibilita di proroga sul periodo estivo a seconda delle esigenze stagionali e delle capacita
dimostrate. Il livello proposto come Operaio Qualificato o Specializzato dipende dall’'esperienza
maturata negli anni. Le selezioni inizieranno indicativamente a Gennaio.

Consulta le offerte su www.talenthub.coach e candidati online!

Gli annunci di lavoro che trovi in questa sezione sono stati
pubblicati sul portale www.talenthub.coach dalla aziende registrate.

Le offerte di lavoro si intendono rivolte ad entrambi i sessi,

ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte le eta e tutte le nazionalitd,
ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.

INFO

8. Informagiovani - Comune di Cremona
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

Per consultare i bandi sotto indicati & necessario collegarsi al sito
dell'Informagiovani https://informagiovani.comune.cremona.it
nella sezione BANCA DATI CONCORSI e seguire le indicazioni.

Non inviare il curriculum vitate all'Informagiovani o all'Orientagiovani.
PER CANDIDARTI DEVI SEGUIRE LE INDICAZIONI RIPORTATE
NEL BANDO DI TUO INTERESSE CONSULTABILE ONLINE

el

f I Y
N.1-ISTRUTTORE FINANZIARIO - AREA DEGLI ISTRUTTORI - TEMPO PIENO E INDETERMINATO ‘g,- -’%%
Ente: Comune Ticengo - CR 7Y 0 N

Scadenza: 27 Dic 2025

N. 10 - INFERMIERE - AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI - TEMPO
INDETERMINATO

Ente: ASST Crema - CR

Scadenza: 29 Dic 2025

N. 1- OSTETRICA - AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI - TEMPO
INDETERMINATO

Ente: ASST Crema - CR

Scadenza: 29 Dic 2025

N. 1-TECNICO SANITARIO DI LABORATORIO BIOMEDICO - AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA
SALUTE E DEI FUNZIONARI - TEMPO PIENO E DETERMINATO

Ente: ASST Crema - CR

Scadenza: 31 Dic 2025

N. 2 - ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE - AREA DEGLI ISTRUTTORI - TEMPO PIENO E
INDETERMINATO

Ente: Unione Lombarda dei Comuni Oglio - Ciria- CR

Scadenza: 31 Dic 2025

N. 1- FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO CONTABILE - AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA
QUALIFICAZIONE - TEMPO PIENO E INDETERMINATO con riserva prioritaria per i volontari delle
Forze Armate

Ente: Comune Crema - CR
Scadenza: 9 Gen 2026

“iir | Cremona
EE} COMUNE DI CREMONA

INFO

Informagiovani - Comune di Cremona

Tel. 0372 407950
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N.1- EDUCATORE/PEDAGOGISTA - AREA DEIFUNZIONARI - TEMPO PIENO E DETERMINATO
Ente: Consorzio Casalasco Servizi Sociali - Casalmaggiore - CR
Scadenza: 13 Gen 2026

N.1-PSICOLOGO - AREA DEI FUNZIONARI E DELL’'ELEVATA QUALIFICAZIONE - TEMPO PIENO E
DETERMINATO

Ente: Consorzio Casalasco Servizi Sociali - Casalmaggiore - CR

Scadenza: 13 Gen 2026

AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI ELENCHI DI MESSA A DISPOSIZIONE DI PERSONALE
EDUCATIVO PER ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO PER LE SCUOLE DELL'INFANZIA E DEGLI
ASILI NIDO COMUNALI

Ente: Comune Cremona - CR '
Scadenza: 31 Mag 2026

AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DI CANDIDATI DISPONIBILI A SVOLGERE
ATTIVITA DI LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE IN QUALITA DI RILEVATORI DEL CENSIMENTO
GENERALE DELLA POPOLAZIONE 2022 - 2026

Ente: Comune Cremona - CR

Scadenza: 10 Sett 2026

Consulta le offerte su www.talenthub.coach e candidati online!

Gli annunci di lavoro che trovi in questa sezione sono stati
pubblicati sul portale www.talenthub.coach dalla aziende registrate.

Le offerte di lavoro si intendono rivolte ad entrambi i sessi,
ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte le eta e tutte le nazionalitd,
ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.

INFO

Informagiovani - Comune di Cremona
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

N.1- ASSISTENTE SOCIALE - AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI - TEMPO
PIENO E INDETERMINATO

Ente: ASST Mantova - MN

Scadenza: 22 Dic 2025

N. 3 - OPERATORE TECNICO ESPERTO - AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI - TEMPO PIENO E

INDETERMINATO di cui N.1 posto prioritariamente riservato a volontari delle FF.AA. ed N.1 posto

prioritariamente riservato a operatori volontari che hanno concluso senza demerito il Servizio

Civile Universale e Nazionale ,

Ente: Provincia di Bergamo - BG '
Scadenza: 24 Dic 2025

N. 3 - FISIOTERAPISTA - AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE - TEMPO
PARZIALE/PIENO E INDETERMINATO

Ente: Asp Azalea Azienda di Servizi alla Persona del Distretto di Ponente - Castel San Giovanni - PC
Scadenza: 29 Dic 2025

N. 5 - INFERMIERE - AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE - TEMPO PIENO E
INDETERMINATO
Ente: Asp Azalea Azienda di Servizi alla Persona del Distretto di Ponente - Castel San Giovanni - PC

Scadenza: 29 Dic 2025

N. 2 - FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO TECNICO AMBIENTALE - AREA DEI FUNZIONARI E
DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE- TEMPO PIENO E INDETERMINATO

Ente: Ufficio d’Ambito della Citta Metropolitana di Milano - Azienda Speciale - MI
Scadenza: 29 Dic 2025

N. 1- ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE - AREA DEGLI ISTRUTTORI - TEMPO PIENO E
INDETERMINATO

Ente: Comune Asola - MN

Scadenza: 30 Dic 2025

N. 1- FUNZIONARIO - AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE - TEMPO PIENO E
INDETERMINATO

Ente: Consiglio Notarile di Bergamo - BG

Scadenza: 31 Dic 2025

INFO

Informagiovani - Comune di Cremona
Tel. 0372 407950
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

N. 327 - FUNZIONARIO - MINISTERO DELLE INFRASTRUTTURE E DEI TRASPORTI - MINISTERO DELLE
IMPRESE E DEL MADE IN ITALY - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI - TEMPO
PIENO E INDETERMINATO

Ente: Ministero delle infrastrutture e dei trasporti, del Ministero delle imprese e del made in ltaly e del

Ministero del lavoro e delle politiche sociali - Varie sedi
Scadenza: 8 Gen 2026

N. 2 - ISTRUTTORE DELLE ATTIVITA’ AMMINISTRATIVE E CONTABILI - AREA DEGLI ISTRUTTORI -
TEMPO PIENO E INDETERMINATO

Ente: Comune Asola - MN

Scadenza: 9 Gen 2026

N. 116- DIRIGENTE MEDICO-AREA MEDICINA LEGALE - TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Istituto Nazionale per 'Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro - INAIL - Varie sedi
Scadenza: 8 Gen 2026

N. 1800 - AREA ASSISTENTI DEI RUOLI DEL MINISTERO DELLA CULTURA - TEMPO PIENO E
INDETERMINATO

Ente: Ministero della Cultura - Varie sedi

Scadenza: 10 Gen 2026

N. 19 - UNITA A ELEVATA SPECIALIZZAZIONE TECNICA RUOLO - DEI PROFESSIONISTI - TEMPO
PIENO E INDETERMINATO

Ente:lstituto Nazionale per I'Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro - INAIL - Varie sedi
Scadenza: 12 Gen 2026

Leggi i requisiti e consulta i bandi su
https://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-fuori-provincia

INFO

Informagiovani - Comune di Cremona
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INFORMAGIOVANI
DEL COMUNE DI CREMONA

Via Palestro, 17 - Cremona

agenzia servizi
informagiovani

E" uno spazio pubblico dove le informazioni, i materiali e i servizi erogati sono gratuiti e a disposizione di tutti.

APERTURA AL PUBBLICO AD ACCESSO LIBERO
lunedi, giovedi e venerdi dalle 10.00 alle 13.30
martedi dalle 12.00 alle 18.00

mercoledi dalle 10.00 alle 18.00

Inoltre, lo sportello & aperto, solo su appuntamento per consulenze personalizzate gratuite di
orientamento, anche lunedi, giovedi e venerdi dalle 8:30 alle 10:00 e dalle 13:30 alle 14:30, mercoledi

dalle 8.30 alle 10.00

Per INFORMAZIONI, CONSULENZE per VALIDARE il tuo CV o per prendere un APPUNTAMENTO per un
COLLOQUIO CONTATTA lo SPORTELLO AL NUMERO 0372 407950 - 333 6143338 NEGLI ORARI DI APERTURA AL
PUBBLICO AD ACCESSO LIBERO o scrivi all'indirizzo informagiovaniecomune.cremona.it
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