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SPORTELLO INFORMAGIOVANI
Via Palestro, 17 - Cremona

APERTURA AL PUBBLICO AD ACCESSO LIBERO
lunedì, giovedì e venerdì dalle 10.00 alle 13.30

martedì dalle 12.00 alle 18.00
mercoledì dalle 10.00 alle 18.00

Inoltre, lo sportello è aperto, solo su appuntamento per
consulenze personalizzate gratuite di orientamento anche

lunedì, giovedì e venerdì 
dalle 8:30 alle 10:00 e dalle 13:30 alle 14:30

mercoledì dalle 8:30 alle 10:00

Per INFORMAZIONI, CONSULENZE
per VALIDARE il tuo CV o per prendere un APPUNTAMENTO 
per un COLLOQUIO CONTATTA lo SPORTELLO AL NUMERO

Tel. 0372 407950 - 333 6143338
NEGLI ORARI DI APERTURA AL PUBBLICO AD ACCESSO LIBERO 

o scrivi all ' indirizzo informagiovani@comune.cremona.it
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Talent Hub è la piattaforma regionale per l’orientamento formativo e professionale

Scopri

Non sognare il tuo futuro, dagli gambe con 3 semplici mosse

www.talenthub.coach
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Cerchi un lavoro o uno stage? Trova quello giusto per te!
Trovare lavoro, avviare una carriera da amare non è mai scontato. 
Usa TALENT HUB e contatta i nostri orientatori per una ricerca efficace e in sicurezza

Su Talent Hub trovi:

oltre 150 video dedicati alla ricerca attiva del lavoro, dalla scrittura del Curriculum Vitae alla lettera di
presentazione, dalle strategie per la gestione del colloquio alla pianificazione di carriera e tanti altri materiali
informativi e formativi sul mondo del lavoro;
opportunità di lavoro in costante aggiornamento pubblicate direttamente dalle aziende aderenti a Talent Hub a
cui candidarsi direttamente online ma anche offerte selezionate dal web attraverso un aggregatore;
CV Builder: un software intelligente per creare un Curriculum Vitae efficace online facilmente con diversi modelli e
centinaia di esempi di frasi a cui ispirarsi;
Cover Letter Builder: un sistema per la creazione online di lettere di presentazione a prova di selezionatore a partire
da diversi modelli e centinaia di suggerimenti;
preparazione ai colloqui con video training e oltre 400 domande e risposte;
mappatura delle strutture e dei servizi per l'imprenditorialità attivi sul territorio e guide tematiche;
indicazioni e contatti dei servizi di orientamento attivi sul territorio per ricevere il supporto di operatori qualificati.

Cerchi talenti?
Talent Hub ti mette a disposizione tutto ciò che ti serve per trovare i talenti del territorio

PER LE AZIENDE

Su Talent Hub trovi:
una pagina aziendale dedicata in cui raccontare l'azienda con testi descrittivi, immagini, video, illustrazione dei
benefit per attrarre i candidati;
la possibilità di creare e pubblicare offerte di lavoro, raccogliere candidature, ricevere curriculum vitae e lettere di
presentazione, attivare un processo di selezione digitale;
un database dei curriculum vitae del talenti del territorio con la possibilità di effettuare ricerche attraverso specifici
filtri;
supporto, da parte degli Informagiovani accreditati ai servizi al lavoro, per le attività di preselezione dei candidati;
l'opportunità di far collaborare, sulle attività di ricerca e selezione e sul profilo aziendale, più selezionatori per ogni
azienda;
l'accesso a materiale informativo e formativo sui temi del lavoro.

https://www.talenthub.coach/
https://www.talenthub.coach/#
https://www.talenthub.coach/#
https://www.talenthub.coach/#
https://www.talenthub.coach/#
https://www.talenthub.coach/#


CONCORSI e SELEZIONI
Per consultare i bandi sotto indicati è necessario collegarsi al sito
dell'Informagiovani https://informagiovani.comune.cremona.it
nella sezione BANCA DATI CONCORSI e seguire le indicazioni.

Non inviare il curriculum vitate all'Informagiovani o all'Orientagiovani.
PER CANDIDARTI DEVI SEGUIRE LE INDICAZIONI RIPORTATE 

NEL BANDO DI TUO INTERESSE CONSULTABILE ONLINE

Cremona e provincia

N. 2 – UFFICIALE POLIZIA LOCALE – AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE –
TEMPO PIENO E INDETERMINATO – con riserva prioritaria n.1 posto per le categorie protette di
cui all’art.18 c.2 della Legge n.68/99 e alle categorie ad esse equiparate per legge
Ente: Comune Crema - CR
Scadenza: 19 Gen 2026

N. 1 – COLLABORATORE AMMINISTRATIVO – AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI – TEMPO PARZIALE E
INDETERMINATO – esclusivamente riservato alle categorie protette di cui alla Legge n. 68/1999 
Ente: Comune Castelleone - CR
Scadenza: 26 Gen 2026

N. 1 – ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO – AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE –
TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Comune Soncino - CR
Scadenza: 29 Gen 2026

N. 1 – DOCENTE PREPOLIFONIA E CANTO STORICO – TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Istituto Superiore di Studi Musicali Claudio Monteverdi – CR
Scadenza: 29 Gen 2026

N. 1 – INFERMIERE – AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI – TEMPO PIENO E
INDETERMINATO
Ente: ASST Crema - CR
Scadenza: 29 Gen 2026

N.1 – ISTRUTTORE DIRETTIVO – AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE – TEMPO
PIENO E INDETERMINATO
Ente: Cremona Solidale - CR
Scadenza: 30 Gen 2026
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Informagiovani - Comune di Cremona
INFO

Tel. 0372 407950
informagiovani@comune.cremona.it

info.lavoro@comune.cremona.it

https://informagiovani.comune.cremona.it/


 Leggi i requisiti e consulta i bandi su 
https://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-fuori-provincia
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Informagiovani - Comune di Cremona
INFO

Tel. 0372 407950
informagiovani@comune.cremona.it

info.lavoro@comune.cremona.it

N. 1 – COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE / ARCHITETTO – AREA DEI PROFESSIONISTI
DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI – TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: ASST Crema - CR
Scadenza: 02 Feb 2026

AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI ELENCHI DI MESSA A DISPOSIZIONE DI PERSONALE
EDUCATIVO PER ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO PER LE SCUOLE DELL’INFANZIA E DEGLI
ASILI NIDO COMUNALI
Ente: Comune Cremona - CR
Scadenza: 31 Mag 2026

AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DI CANDIDATI DISPONIBILI A SVOLGERE
ATTIVITÀ DI LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE IN QUALITÀ DI RILEVATORI DEL CENSIMENTO
GENERALE DELLA POPOLAZIONE 2022 – 2026
Ente: Comune Cremona - CR
Scadenza: 10 Sett 2026

https://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-fuori-provincia


Fuori provincia
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Informagiovani - Comune di Cremona
INFO

Tel. 0372 407950
informagiovani@comune.cremona.it

info.lavoro@comune.cremona.it

N. 1 – ASSISTENTE SOCIALE – AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE – TEMPO
PIENO E DETERMINATO 
Ente: Comune Montichiari - BS
Scadenza: 20 Gen 2026

N. 1 – OPERATORE TECNICO – AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI – TEMPO PIENO E INDETERMINATO 
Ente: Comune Goito - MN
Scadenza: 21 Gen 2026

N. 1 – COLLABORATORE DIGITALE – AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI – PART-TIME E TEMPO
INDETERMINATO 
Ente: Comune Castel Goffredo - MN
Scadenza: 21 Gen 2026

N. 1 – COLLABORATORE AMMINISTRATIVO – AREA DEI COLLABORATORI – TEMPO PIENO E
DETERMINATO 
Ente: Università degli Studi di Parma – PR
Scadenza: 21 Gen 2026

N. 2 – COLLABORATORE ED ESPERTO LINGUISTICO – TEMPO INDETERMINATO
Ente: Università degli Studi di Parma – PR
Scadenza: 21 Gen 2026

N. 3 – COLLABORATORE AMMINISTRATIVO – AREA DEI COLLABORATORI – TEMPO PIENO E
DETERMINATO 
Ente: Università degli Studi di Parma – PR
Scadenza: 21 Gen 2026

N. 3 – FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO – AREA DEI FUNZIONARI – TEMPO PIENO E DETERMINATO 
Ente: Università degli Studi di Parma – PR
Scadenza: 21 Gen 2026

N. 1 – ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE – AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA
QUALIFICAZIONE – TEMPO PIENO E INDETERMINATO di cui N.1 posto prioritariamente riservato a
volontari delle FF.AA.
Ente: Comune Cologno al Serio - BG
Scadenza: 22 Gen 2026 

N. 1 – OSTETRICA – AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI 
Ente: ASST Bergamo Est – BG
Scadenza: 22 Gen 2026
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Informagiovani - Comune di Cremona
INFO

Tel. 0372 407950
informagiovani@comune.cremona.it

info.lavoro@comune.cremona.it

N. 4 – OPERATORE ESPERTO AUSILIARIO – AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI – TEMPO PIENO E
INDETERMINATO
Ente: Città Metropolitana di Milano - MI
Scadenza: 22 Gen 2026

N. 5 – FUNZIONARIO TECNICO – AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE – TEMPO
PIENO E INDETERMINATO
Ente: Città Metropolitana di Milano - MI
Scadenza: 22 Gen 2026

N. 1 – TECNICO DI LABORATORIO BIOMEDICO – AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI
FUNZIONARI – TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: ATS Brescia - BS
Scadenza: 22 Gen 2026

N. 1 – FUNZIONARIO TECNICO – AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE – TEMPO
PIENO E INDETERMINATO
Ente: Comune Montichiari - BS
Scadenza: 23 Gen 2026

N. 5 – TECNICO DELLA PREVENZIONE NELL’AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO – AREA DEI
PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI – TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda - MI
Scadenza: 23 Gen 2026

N. 2 – UFFICIALE DI POLIZIA LOCALE – AREA DEIFUNZIONARI – TEMPO PIENO E INDETERMINATO di
cui n.1 posto prioritariamente riservato a volontari delle FF.AA.
Ente: Comune Bergamo - BG
Scadenza: 23 Gen 2026

N. 1 – DOCENTE PIANOFORTE JAZZ – TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Conservatorio Statale di Musica Lucio Campiani - MN
Scadenza: 23 Gen 2026

N. 1 – DOCENTE CANTO RINASCIMENTALE E BAROCCO – TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Conservatorio Statale di Musica Lucio Campiani - MN
Scadenza: 23 Gen2026

N. 160 – ESPERTI, ASSISTENTI E VICE ASSISTENTI – TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Banca d’Italia - Varie sedi
Scadenza: 27 Gen 2026

 Leggi i requisiti e consulta i bandi su 
https://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-fuori-provincia

https://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-fuori-provincia


E’ uno spazio pubblico dove le informazioni, i materiali e i servizi erogati sono gratuiti e a disposizione di tutti. 

@informagiovani.cremona

@IGCremona

INFORMAGIOVANI
DEL COMUNE DI CREMONA

Web Social

informagiovani.comune.cremona.it

www.talenthub.coach

@igcremona

informagiovanicr

Informagiovani Cremona

Via Palestro, 17 - Cremona

APERTURA AL PUBBLICO AD ACCESSO LIBERO
lunedì, giovedì e venerdì dalle 10.00 alle 13.30

martedì dalle 12.00 alle 18.00

mercoledì dalle 10.00 alle 18.00

Inoltre, lo sportello è aperto, solo su appuntamento per consulenze personalizzate gratuite di

orientamento, anche lunedì, giovedì e venerdì dalle 8:30 alle 10:00 e dalle 13:30 alle 14:30, mercoledì

dalle 8.30 alle 10.00

Per INFORMAZIONI, CONSULENZE per VALIDARE il tuo CV o per prendere un APPUNTAMENTO per un

COLLOQUIO CONTATTA lo SPORTELLO AL NUMERO 0372 407950 - 333 6143338 NEGLI ORARI DI APERTURA AL

PUBBLICO AD ACCESSO LIBERO o scrivi all ' indirizzo informagiovani@comune.cremona.it
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https://informagiovani.comune.cremona.it/
https://www.talenthub.coach/

