26 MAGGIO 2026

iy | Cremona

|E$i COMUNE DI CREMONA

INFORMAGIOVANI

Speciale

LAVORO e CONCORSI

Informagiovani del Comune di Cremona

iﬁr N —

Orari di apertura I quese nuere

SCOPRI TALENT HUB
SPORTELLO INFORMAGIOVANI

Via Palestro, 17 - Cremona

pag. 2

APERTURA AL PUBBLICO AD ACCESSO LIBERO OFFERTE DI LAVORO
lunedi, giovedi e venerdi dalle 10.00 alle 13.30 pag. A

martedi dalle 12.00 alle 18.00

mercoledi dalle 10.00 alle 18.00

CONCORSI E SELEZIONI

consulenze personalizzate gratuite di orientamento anche pag. é

Inoltre, lo sportello & aperto, solo su appuntamento per

lunedi, giovedi e venerdi
dalle 8:30 alle 10:00 e dalle 13:30 alle 14:30
mercoledi dalle 8:30 alle 10:00 CONTATTI

Per INFORMAZIONI, CONSULENZE pag. Tl
per VALIDARE il tuo CV o per prendere un APPUNTAMENTO
per un COLLOQUIO CONTATTA lo SPORTELLO AL NUMERO

Tel. 0372 407950
NEGLI ORARI DI APERTURA AL PUBBLICO AD ACCESSO LIBERO

o scrivi all'indirizzo informagiovaniecomune.cremona.it
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La piattaforma regionale per l'orientamento

Talent Hub & la piattaforma regionale per |'orientamento, creata per supportare i
percorsi di formazione, lavoro e transizione professionale.

Offre accesso 24 ore su 24 a informazioni aggiornate su percorsi formativi e opportunita
lavorative, strumenti per la ricerca attiva di lavoro e stage, e il contatto con orientatori
esperti che aiutano a scegliere e valorizzare le competenze.

Non sognare il tuo futuro, dagli gambe con 3 semplici mosse

& Q

1. Registrati su 2. Ricevi il supporto di 3. Trova lavoro o il
TALENT HUB orientatori esperti e percorso formativo
professionisti pib adatto a te

www.talenthub.coach

Vuoi scegliere il tuo percorso formativo?
Non & mai facile decidere su quale percorso di studi investire.

TALENT HUB ti offre un panorama completo dell'offerta lombarda
e il supporto di orientatori esperti che ti aiuteranno a scegliere e a valorizzare il tuo talento

Su Talent Hub trovi:

e schede informative su Universita, Master, ITS, Alta Formazione Artistica e Musicale,
Conservatori e altri percorsi formativi, con dettagli su corsi di studio, sedi, servizi offerti e
materiali di approfondimento;

» informazioni sugli sbocchi professionali dei diversi percorsi di studio, utili per orientare le
scelte formative;

» approfondimenti su materie scolastiche, percorsi di istruzione secondaria di secondo grado,
leFP, IFTS, diritto allo studio, metodo di studio, soft skills, iscrizioni scolastiche e test di
ammissione all'universita;

« informazioni e consigli sulle opportunita di studio all’estero;

e notizie su eventi in presenza e online dedicati alla formazione e all’'orientamento, come open
day e giornate informative;

¢ indicazioni e contatti dei servizi di orientamento attivi sul territorio, per ricevere il supporto di
operatori qualificati.


https://www.talenthub.coach/#
https://www.talenthub.coach/#
https://www.talenthub.coach/

| @ Talent

www.talenthub.coach

Cerchi un lavoro o uno stage? Trova quello giusto per te!

Trovare lavoro, avviare una carriera da amare non € mai scontato.
Usa TALENT HUB e contatta i nostri orientatori per unaricerca efficace e in sicurezza

Su Talent Hub trovi:

oltre 150 video e materiali formativi dedicati alla ricerca attiva del lavoro, dalla scrittura del
Curriculum Vitae e della lettera di presentazione, alle strategie per affrontare il colloquio, fino
alla pianificazione del proprio percorso professionale;

opportunita di lavoro e stage in costante aggiornamento, pubblicate direttamente dalle
aziende aderenti a Talent Hub o selezionate dal web tramite un aggregatore dedicato, con
possibilita di candidatura online;

CV Builder, uno strumento intelligente per creare facilmente online un Curriculum Vitae
efficace, scegliendo tra diversi modelli e numerosi esempi di frasi;

Cover Letter Builder, un sistema guidato per realizzare lettere di presentazione
personalizzate, partendo da modelli e suggerimenti pensati per rispondere alle richieste dei
selezionatori;

strumenti per la preparazione ai colloqui, con video training e oltre 400 domande e risposte;
una mappatura delle strutture e dei servizi per l'imprenditorialita attivi sul territorio, con
guide e approfondimenti tematici;

indicazioni e contatti dei servizi di orientamento del territorio, per ricevere supporto da
operatori qualificati.

PERLE AZIENDE

Cerchi talenti?
Talent Hub ti mette a disposizione tutto cio che ti serve per trovare i talenti del territorio

Su Talent Hub trovi:

una pagina aziendale dedicata in cui raccontare l'azienda con testi descrittivi, immagini,
video, illustrazione dei benefit per attrarre i candidati;

la possibilita di creare e pubblicare offerte di lavoro, raccogliere candidature, ricevere
curriculum vitae e lettere di presentazione, attivare un processo di selezione digitale;

un database dei curriculum vitae del talenti del territorio con la possibilita di effettuare
ricerche attraverso specifici filtri;

supporto, da parte degli Informagiovani accreditati ai servizi al lavoro, per le attivita di
preselezione dei candidati;

l'opportunita di far collaborare, sulle attivita di ricerca e selezione e sul profilo aziendale, piu
selezionatori per ogni azienda;

e tanto altro.


https://www.talenthub.coach/#
https://www.talenthub.coach/#
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

OFFERTE di LAVORO

Consulta le offerte su www.talenthub.coach e candidati online!

Gli annunci di lavoro che trovi in questa sezione sono stati
pubblicati sul portale www.talenthub.coach dalla aziende registrate.

ATTENZIONE!!!!
Non inviare il curriculum vitae all'Informagiovani o all'Orientagiovani.
PUOI CANDIDATI ESCLUSIVAMENTE ONLINE ATTRAVERSO TALENT HUB
Verifica di possedere i requisiti prima di candidarti all'offerta.

IMPIEGATA /IMPIEGATO BACK OFFICE JUNIOR
Scadenza: 12/06 /2026

Per una realtd strutturata di Cremona si ricerca: IMPIEGATA/IMPIEGATO BACK OFFICE JUNIOR.
L'impiegata/impiegato back office junior dovra occuparsi di: gestione pratiche, verifica
documentale, redazione report giornalieri, risoluzione eventuali problematiche. Luogo di lavoro:
Cremona. Orario di lavoro: full time, 38 ore. Dal lunedi al giovedi: dalle 8:30 alle 13 - dalle 14 alle
17:15, venerdi dalle 08:30 alle 13 - dalle 14:00 alle 16:30. Possibilita di smart working da uno fino ad
un massimo di tre giorni a settimana. L'inserimento in Azienda & previsto per inizio giugno. La

risorsa inserita beneficerd di un programma strutturato di affiancamento iniziale, finalizzato a \ ,

garantire una piena padronanza del ruolo e dei processi aziendali. L'azienda si distingue per un

ambiente di lavoro organizzato, attento alle esigenze delle persone e orientato ad una reale
conciliazione tra vita professionale e personale. REQUISITI: necessario diploma ad indirizzo
economico/amministrativo, gradito, ma non necessario, possesso di laurea in Economia/
Giurisprudenza, gradita conoscenza dell'utilizzo di Excel, gradita conoscenza dell'utilizzo del pe,
affidabilita e serietd. Candidati alla nostra offerta, aspettiamo il tuo CV!
CERCASI IMPIEGATA - CR
Scadenza: 30/06/2026

W

Cerchiamo una collaboratrice per aumento organico, che si occupa di formazione patenti di guida

superiori e corsi nel settore auto e sicurezza sul lavoro. La sede di lavoro & Cremona Boschetto.

JUNIOR RECEPTIONIST/SEGRETARIA
Scadenza: 31/07 /2026

Siamo alla ricerca di una risorsa motivata, dinamica e desiderosa di crescere professionalmente,

da inserire all'interno del nostro team d'ufficio. La risorsa selezionata intraprenderd un percorso di

formazione e affiancamento mirato.

INFO

Informagiovani - Comune di Cremona
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

OFFERTE di LAVORO

Attivitd e Competenze Richieste: Competenze Informatiche: Ottimo utilizzo del Pacchetto Office f-ijﬁ:‘ X j g
(in particolare Word ed Excel), gestione della posta elettronica (Outlook o Gmail) e capacita di ".f.;‘-’-". ?#Z"?i A
data entry accurato. Competenze Digitali: Dimestichezza nell'uso dei principali strumenti ;” M‘?" ':T M_L_‘
informatici di ufficio (PC, stampanti, scanner) e abilita nella navigazione internet per la ricerca di kgt‘:ﬁ%"ﬁ ,‘5;;
informazioni. Competenze Relazionali: Ottime doti comunicative (scritte e verbali), forte ) 'I"-_"?E

predisposizione al contatto con il pubblico e approccio gentile verso i clienti. Attitudini Personali:
Precisione, massima attenzione ai dettagli, puntualitd, aoffidabilitd e spiccate capacita di
organizzazione autonoma del proprio lavoro. Mentalita: Forte propensione all'apprendimento
continuo, curiositd e motivazione a intraprendere un percorso formativo. Cosa Offriamo:Tipologia

contrattuale: Contratto di Apprendistato professionalizzante finalizzato all'assunzione a tempo

indeterminato. CCNL applicato: Metalmeccanica Artigianato. Orario di Lavoro:Dal 2 aprile al 30
settembre: Dal lunedi al venerdi, dalle ore 08:00 alle 12:00 e dalle 13:00 alle 17:00.Dal 1° ottobre al
1° aprile (Periodo invernale): Dal lunedi al venerdi con gli stessi orari infrasettimanali, con

l'aggiunta del sabato dalle ore 08:00 alle 16:00.

RESPONSABILE DI SEGRETERIA

Scadenza: 31/07 /2026

Il Centro C.R.ILA.F. & alla ricerca di una figura di responsabile di segreteria da inserire all'interno
del proprio organico. La persona selezionata entrerd a far parte del team dello studio,
supportando le attivitd organizzative e di segreteria. Le specifiche relative al ruolo, alle mansioni

previste e all'organizzazione del lavoro verranno condivise e approfondite in sede di colloquio.

Consulta le offerte su www.talenthub.coach e candidati online!

Gli annunci di lavoro che trovi in questa sezione sono stafi
pubblicati sul portale www.talenthub.coach dalla aziende registrate.

Le offerte di lavoro si intendono rivolte ad entrambi i sessi,
ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte le eta e tutte le nazionalita,

ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

CONCORSI e SELEZIONI

Per consultare i bandi sotto indicati & necessario collegarsi al sito
dell'Informagiovani https://informagiovani.comune.cremona.it
nella sezione BANCA DATI CONCORSI e seguire le indicazioni.

Non inviare il curriculum vitate allInformagiovani o all'Orientagiovani.
PER CANDIDARTI DEVI SEGUIRE LE INDICAZIONI RIPORTATE
NEL BANDO DI TUO INTERESSE CONSULTABILE ONLINE

Cremona e provincia

N. 1- ISTRUTTORE DI POLIZIA LOCALE - AREA DEGLI ISTRUTTORI - TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Comune Madignano - CR
Scadenza: 03 Giu 2026

N. 1-FISIOTERAPISTA - AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI - TEMPO
PIENO E INDETERMINATO

Ente: ASST Cremona - CR

Scadenza: 04 Giu 2026

N. 2 - COORDINATORE EDUCATORE ABILITATE ALL'INSEGNAMENTO DELLA RELIGIONE CATTOLICA
- AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI

Ente: Comune di Cremona - CR

Scadenza: 10 Giu 2026

N. 1- FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO CONTABILE - AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA
QUALIFICAZIONE - TEMPO PIENO E INDETERMINATO

Ente: Comune Quintano - CR

Scadenza: 12 Giu 2026

N. 1- FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO CONTABILE - AREA DEI FUNZIONARI E DELL’'ELEVATA
QUALIFICAZIONE - TEMPO PIENO E INDETERMINATO

Ente: Comune Capergnanica - CR

Scadenza: 13 Giu 2026

N.7 - ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - AREA DEGLI ISTRUTTORI- TEMPO PIENO E INDETERMINATO
- con riserva per volontari Forze Armate e per operatori volontari SCU / SCN

Ente: Provincia Cremona - CR

Scadenza: 16 Giu 2026

INFO

i Informagiovani - Comune di Cremona
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

| e WL
N. 622 di cui 6 per la sede di Cremona - AREA ASSISTENTI - FAMIGLIA PROFESSIONALE e :&j s i{‘ ,
ASSISTENTE GESTIONALE- TEMPO PIENO E INDETERMINATO - riservata ai soggetti di cui "Mjﬂ;ﬂ;\ﬁ:ﬁ;;
all’articolo 1 della legge 12 marzo 1999, n. 68. :ixﬁiﬁ:ﬁdﬁ:‘j
Ente: Agenzia delle Entrate - CR 'J:E"‘":*‘f 5 .l,?a;;ﬁ
Scadenza: 17 Giu 2026 ;ﬂ’ 1:;;‘%..5‘,??‘ b
Lyt AR
SELEZIONE PUBBLICA PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DI PROFESSIONISTI PER - ‘%j\.f‘; ‘1.; ;
LAVORO AUTONOMO PER IL SETTORE ENTRATE TRIBUTARIE, SERVIZI DEMOGRAFICI, CIMITERIALI E e
STATISTICA
Ente: Comune di Cremona - CR
Scadenza: 18 Giu 2026
AVVISO PUBBLICO PE RLA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DI PROFESSIONISTI DISPONIBILI A '

SVOLGERE ATTIVITA DI LAVORO AUTONOMO PER L'UFFICIO STATISTICA |
Ente: Comune Cremona - CR
Scadenza: 18 Giu 2026

AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DI CANDIDATI DISPONIBILI A SVOLGERE
ATTIVITA DI LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE IN QUALITA DI RILEVATORI DEL CENSIMENTO
GENERALE DELLA POPOLAZIONE 2022 - 2026

Ente: Comune Cremona - CR

Scadenza: 10 Sett 2026

SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO - INFERMIERE - AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA
SALUTE E DEI FUNZIONARI - TEMPO PIENO E DETERMINATO

Ente: ASST di Cremona - CR

Scadenza: 31 Dic 2026

Leggi i requisiti e consulta i bandi su
https://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-fuori-provincia
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

Fuori provincia

N. 1- ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE - AREA DEGLI ISTRUTTORI- TEMPO PIENO E i;%i \WIeT
INDETERMINATO t-*‘-‘..%_’; A ﬁ;s
Ente: Comune Rivergaro - PC f*f i '
Scadenza: 01 Giu 2026 :

N. 2 - FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO - AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE - -
TEMPO PIENOE INDETERMINATO

Ente: Comune Fidenza - PR di cui n. 1 posto per il comune di Fidenza e n. 1 per il comune di Salsomaggiore
Terme

Scadenza: 02 Giu 2026

N. 2 - FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO GESTIONALE - AREA DEIFUNZIONARI - TEMPO PIENO E I
DETERMINATO

Ente: Universita degli Studi di Parma - PR
Scadenza: 03 Giu 2026

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER UNA GRADUATORIA PER EDUCATORE PROFESSIONALE SOCIO -
PEDAGOGICO - AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE - TEMPO PIENO O PARZIALE E
INDETERMINATO

Ente: Azienda Speciale Consortile Servizi alla Persona Alto Mantovano - Castiglione delle Stiviere - MN
Scadenza: 05 Giu 2026

N. 2 - FULL STACK DEVELOPER - AREA DEI FUNZIONARI - TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Politecnico di Milano - MI
Scadenza: 05 Giu 2026

N.2 - ISTRUTTORE TECNICO - AREA DEGLI ISTRUTTORI - TEMPO PIENO E IN DETERMINATO
Ente: Comune Manerbio - BS
Scadenza: 05 Giu 2026

N.1- ISTRUTTORE TECNICO - AREA DEGLI ISTRUTTORI - TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Comune Casirate D'Adda - BG
Scadenza: 06 Giu 2026

N. 1- FUNZIONARIO TECNICO - AREA DEIFUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE - CONTRATTO
FORMAZIONE LAVORO riservato agli studenti iscritti almeno al terzo anno del Politecnico di Milano -
Polo di Piacenza

Ente: Comune Piacenza - PC
Scadenza: 06 Giu 2026

INFO
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

N. 1- FISIOTERAPISTA - AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE - TEMPO PARZIALEE ' g8
INDETERMINATO e A
Ente: Casa Riposo Protetta Dr. G. Perini di Cortemaggiore - PC % L 27O FOE
Scadenza: 06 Giu 2026 ":,,‘;t‘c_,; «-:‘ﬁ‘ i “;

S I
N. 1- FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO CONTABILE - AREA DEIFUNZIONARI E DELL’'ELEVATA :-* : M‘qf’:}; ; ::;'

L s s
QUALIFICAZIONE - TEMPO PIENOE INDETERMINATO rlﬂ:‘{\"%yn{m‘f i
Ente: Comune Cortemaggiore - PC e ,_E

Scadenza: 07 Giu 2026

N.1-ISTRUTTORE TECNICO - AREA DEGLI ISTRUTTORI - TEMPO PIENO E INDETERMINATO
prioritariamente riservato a volontari delle FF.AA.

Ente: Provincia di Bergamo - BG

Scadenza: 08 Giu 2026 |

N.1-TECNICO DELLA PREVENZIONE NELL’AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO - AREA DEI
PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI - TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: ASST di Lodi - LO

Scadenza: 08 Giu 2026

N.1-ISTRUTTORE TECNICO - AREA DEGLI ISTRUTTORI - TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Unione dei Comuni Castelli Morenici - Ponti sul Mincio - MN
Scadenza: 10 Giu 2026

N. 1-LAB TECHNICHIAN (COLLABORATORE) - AREA DEI COLLABORATORI - TEMPO PIENO E
INDETERMINATO

Ente: Politecnico di Milano - Ml

Scadenza: 10 Giu 2026

N.1- TECNOLOGO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI BIOTECNOLOGIE E BIOSCIENZE - AREA DEI
FUNZIONARI - TEMPO PIENO E INDETERMINATO

Ente: Universita degli Studi di Milano Bicocca - Ml

Scadenza: 11 Giu 2026

N.1- ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE - AREA DEGLI ISTRUTTORI - TEMPO PIENO E
INDETERMINATO prioritariamente riservato a volontari delle FF.AA.

Ente: Comune Misano di Gera D'’Adda - BG

Scadenza: 11 Giu 2026

N.1- UFFICIALE DI POLIZIA NUCLEO POLIZIA ITTICO-VENATORIA - AREA DEI FUNZIONARI E
DELL’'ELEVATA QUALIFICAZIONE - TEMPO PIENO E INDETERMINATO prioritariamente riservato a
volontari delle FF.AA.

Ente: Provincia di Bergamo - BG

Scadenza: 11 Giu 2026
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI 10

N. 622 - AREA ASSISTENTI - FAMIGLIA PROFESSIONALE ASSISTENTE GESTIONALE - TEMPO PIENO E
INDETERMINATO - riservata ai soggetti di cui all’articolo 1 della legge 12 marzo 1999, n. 68.

Ente: Agenzia delle Entrate - Varie sedi

Scadenza: 17 Giu 2026

Leggi i requisiti e consulta i bandi su
https://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-fuori-provincia

COMUNE DI CREMONA
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

INFORMAGIOVANI =, Cremona /h
DEL COMUNE DI CREMONA @3

Via Palestro, 17 - Cremona

INFORMAGIOVANI

E" uno spazio pubblico dove le informazioni, i materiali e i servizi erogati sono gratuiti e a disposizione di tutti.

APERTURA AL PUBBLICO AD ACCESSO LIBERO
lunedi, giovedi e venerdi dalle 10.00 alle 13.30
martedi dalle 12.00 alle 18.00

mercoledi dalle 10.00 alle 18.00

Inoltre, lo sportello & aperto, solo su appuntamento per consulenze personalizzate gratuite di
orientamento, anche lunedi, giovedi e venerdi dalle 8:30 alle 10:00 e dalle 13:30 alle 14:30, mercoledi
dalle 8.30 alle 10.00

Per INFORMAZIONI, CONSULENZE per VALIDARE il tuo CV o per prendere un APPUNTAMENTO per un
COLLOQUIO CONTATTA lo SPORTELLO AL NUMERO 0372 407950 NEGLI ORARI DI APERTURA AL PUBBLICO AD
ACCESSO LIBERO o scrivi all'indirizzo informagiovaniecomune.cremona.it
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	N. 2 – FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO – AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE – TEMPO PIENOE INDETERMINATO  Ente: Comune Fidenza - PR di cui n. 1 posto per il comune di Fidenza e n. 1 per il comune di Salsomaggiore Terme  Scadenza: 02 Giu 2026
	N. 2 – FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO GESTIONALE – AREA DEIFUNZIONARI – TEMPO PIENO E DETERMINATO  Ente: Università degli Studi di Parma - PR Scadenza: 03 Giu 2026
	AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER UNA GRADUATORIA PER EDUCATORE PROFESSIONALE SOCIO -PEDAGOGICO – AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE – TEMPO PIENO O PARZIALE E INDETERMINATO Ente: Azienda Speciale Consortile Servizi alla Persona Alto Mantovano – Castiglione delle Stiviere - MN Scadenza: 05 Giu 2026
	N. 2 – FULL STACK DEVELOPER – AREA DEI FUNZIONARI – TEMPO PIENO E INDETERMINATO  Ente: Politecnico di Milano - MI Scadenza: 05 Giu 2026
	N. 2 – ISTRUTTORE TECNICO – AREA DEGLI ISTRUTTORI – TEMPO PIENO E IN DETERMINATO  Ente: Comune Manerbio - BS Scadenza: 05 Giu 2026
	N.1 – ISTRUTTORE TECNICO – AREA DEGLI ISTRUTTORI – TEMPO PIENO E INDETERMINATO  Ente: Comune Casirate D’Adda - BG Scadenza: 06 Giu 2026
	N. 1 – FUNZIONARIO TECNICO – AREA DEIFUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE – CONTRATTO FORMAZIONE LAVORO riservato agli studenti iscritti almeno al terzo anno del Politecnico di Milano – Polo di Piacenza  Ente: Comune Piacenza - PC Scadenza: 06 Giu 2026
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	SPECIALE LAVORO E CONCORSI
	N. 1 – FISIOTERAPISTA – AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE – TEMPO PARZIALE E INDETERMINATO Ente: Casa Riposo Protetta Dr. G. Perini di Cortemaggiore - PC Scadenza: 06 Giu 2026
	N. 1 – FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO CONTABILE – AREA DEIFUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE – TEMPO PIENOE INDETERMINATO  Ente: Comune Cortemaggiore - PC Scadenza: 07 Giu 2026
	N.1 – ISTRUTTORE TECNICO – AREA DEGLI ISTRUTTORI – TEMPO PIENO E INDETERMINATO prioritariamente riservato a volontari delle FF.AA. Ente: Provincia di Bergamo - BG Scadenza: 08 Giu 2026
	N. 1 – TECNICO DELLA PREVENZIONE NELL’AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO – AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI – TEMPO PIENO E INDETERMINATO Ente: ASST di Lodi - LO  Scadenza: 08 Giu 2026
	N. 1 – ISTRUTTORE TECNICO – AREA DEGLI ISTRUTTORI – TEMPO PIENO E INDETERMINATO Ente: Unione dei Comuni Castelli Morenici – Ponti sul Mincio – MN Scadenza: 10 Giu 2026
	N. 1 – LAB TECHNICHIAN (COLLABORATORE) – AREA DEI COLLABORATORI – TEMPO PIENO E INDETERMINATO  Ente: Politecnico di Milano - MI Scadenza: 10 Giu 2026
	N. 1 – TECNOLOGO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI BIOTECNOLOGIE E BIOSCIENZE – AREA DEI FUNZIONARI – TEMPO PIENO E INDETERMINATO  Ente: Università degli Studi di Milano Bicocca - MI Scadenza: 11 Giu 2026
	N.1 – ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE – AREA DEGLI ISTRUTTORI – TEMPO PIENO E INDETERMINATO prioritariamente riservato a volontari delle FF.AA. Ente: Comune Misano di Gera D’Adda - BG Scadenza: 11 Giu 2026
	N.1 – UFFICIALE DI POLIZIA NUCLEO POLIZIA ITTICO-VENATORIA – AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE – TEMPO PIENO E INDETERMINATO prioritariamente riservato a volontari delle FF.AA. Ente: Provincia di Bergamo - BG Scadenza: 11 Giu 2026
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	N. 622 – AREA ASSISTENTI - FAMIGLIA PROFESSIONALE ASSISTENTE GESTIONALE – TEMPO PIENO E INDETERMINATO – riservata ai soggetti di cui all’articolo 1 della legge 12 marzo 1999, n. 68.  Ente: Agenzia delle Entrate – Varie sedi Scadenza: 17 Giu 2026
	Leggi i requisiti e consulta i bandi su  https://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-fuori-provincia
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	INFORMAGIOVANI DEL COMUNE DI CREMONA
	Via Palestro, 17 - Cremona
	E’ uno spazio pubblico dove le informazioni, i materiali e i servizi erogati sono gratuiti e a disposizione di tutti.
	APERTURA AL PUBBLICO AD ACCESSO LIBERO lunedì, giovedì e venerdì dalle 10.00 alle 13.30 martedì dalle 12.00 alle 18.00 mercoledì dalle 10.00 alle 18.00
	Inoltre, lo sportello è aperto, solo su appuntamento per consulenze personalizzate gratuite di orientamento, anche lunedì, giovedì e venerdì dalle 8:30 alle 10:00 e dalle 13:30 alle 14:30, mercoledì dalle 8.30 alle 10.00
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