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Centro per I'mpiego di Cremona

Corso Matteotti 15, 1°piano (Palazzo Fodri) - 26100 Cremona
Tel. 0372 22060 - 0372 457480 - Fax. 0372 410561

email: preselezione.cremona(@provincia.cremona.it
http.//www.provincia.cremona.it/cpi/

Questa settimana sono attive 35 offerte di lavoro nel Centro per [’'Impiego di

Cremona. Per candidarsi ad un'offerta di lavoro verificare prima il possesso dei requisiti previsti.
Presentare poi la propria candidatura consegnando il Curriculum Vitae personalmente oppure inviandolo
via e-mail all'indirizzo del Centro per I'Impiego che ha esposto ['offerta. Si chiede di specificare nell'oggetto
i codici di riferimento.

n. 1 posto per add. rifornimento banco per centro commerciale vicinanze Cremona (SA125-A)
Il ruolo prevede:

* rifornimento e riassortimento degli scaffali con i prodotti del reparto scatolame (liquidi,
drogheria, profumeria, detergenza, scatolame dolce e salato)

* controllo delle date di scadenza e rotazione dei prodotti

* manutenzione dell'ordine e della pulizia del reparto e degli scaftfali

* assistenza ai clienti nella ricerca di prodotti e nella scelta del prodotto piu adatto alle loro
esigenze

» gestione del magazzino e delle scorte nel reparto

 utilizzo transpallet elettrico/manuale e palmare

* segnalazione al responsabile di eventuali anomali e problemi

Si offre:

* contratto a tempo determinato di 6 mesi + 6 mesi con possibilita di stabilizzazione
 orario di lavoro:
 full time 40h/sett da lunedi a domenica con 1 giorno di riposo settimanale articolato
su turni (mattino, centrale, chiusura);
* part time 24h/sett su turni (mattino, centrale, chiusura);
* orario di apertura: 8.30-21:00
* RAL indicativa: 23.000/26.000 euro per full time; 14.000/16.000 euro per part time
* CCNL Commercio Terziario


mailto:preselezione.cremona@provincia.cremona.it
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Si richiede:

» preferibile esperienza pregressa come add. alla vendita o in un ruolo simile

* ottime capacita di comunicazione e di relazione con il pubblico

* capacita di lavorare in modo autonomo e in team

» orientamento al cliente e alla risoluzione dei problemi

* disponibilita a lavorare su turni, anche flessibili, inclusi sabati, domeniche e festivi

Rif. per candidatura: Ref. SA125-A
n. 1 posto per add. sicurezza per centro commerciale vicinanze Cremona (SA125-B)
Il ruolo prevede:

* sorveglianza delle aree comuni

* controllo accessi

* attivita di prevenzione dei furti (antitaccheggio)
» gestione dei flussi di pubblico

* primo intervento in caso di emergenze

Si offre:

* contratto a tempo determinato di 6 mesi + 6 mesi con possibilita di stabilizzazione
* orario di lavoro:
 full-time 40 ore settimanali articolato su turni (mattino, centrale, chiusura) dal
Lunedi alla Domenica con un giorno di riposo settimanale
* part-time 24 ore settimanali su turni (mattino, centrale, chiusura) dal Lunedi alla
Domenica con un giorno di riposo settimanale
* orario di apertura: 08:30-21:00
* RAL indicativa: CCNL Commercio
 per il full-time: 23.000-26.000
* per il part-time: 14.000-16.000

Si richiede:

* ottime capacita di comunicazione e di relazione con il pubblico

» orientamento al cliente e alla risoluzione dei problemi

* disponibilita a lavorare su turni, anche flessibili, inclusi sabati, domeniche e festivi
* pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. SA125-B

n. 3 posti per add. macelleria/salumeria/pescheria per centro commerciale vicinanze Cremona
(SA125-C)

Il ruolo prevede:

* per add. macelleria:
* lavorazione, taglio e macinatura delle carni
* preparazione e confezionamento di prodotti pronti e cuoci (hamburger, polpette,
spiedini e arrosti)
» gestione del banco macelleria e assistenza ai clienti
* per add. salumeria:
 disosso, taglio dei salumi e taglio dei formaggi stagionati
* rifornimento e riassortimento del banco
* assistenza ai clienti
* per add. pescheria:



* pulizia, taglio e sfilettamento del pesce
¢ rifornimento e riassortimento del banco
e assistenza ai clienti

Si offre:

* contratto a tempo determinato di 6 mesi + 6 mesi con possibilita di stabilizzazione
* orario di lavoro:
 full-time 40 ore settimanali articolato su turni (mattino, centrale, chiusura) dal
Lunedi alla domenica con un giorno di riposo settimanale
* part-time 24 ore settimanali su turni (mattino, centrale, chiusura) dal Lunedi alla
Domenica con un giorno di riposo settimanale
 orario di apertura: 08:30-21:00
* RAL indicativa: CCNL Commercio
* per il full-time: 23.000-26.000
* per il part-time: 14.000-16.000

Si richiede:

* ottime capacita di comunicazione e di relazione con il pubblico

» orientamento al cliente e alla risoluzione dei problemi

* disponibilita a lavorare su turni, anche flessibili, inclusi sabati, domeniche e festivi
* pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. SA125-C

n. 1 posto per add. cucina e gastronomia per centro commerciale vicinanze Cremona (SA125-
E)

Il ruolo prevede:

* gastronomia:
* preparazione di piatti freddi e caldi secondo le ricette del food court
* cottura di pietanze come panini, pizze, primi piatti e secondi piatti
» gestione del banco di somministrazione e confezionamento prodotti
* servizio al cliente
* cucina:
* preparazione di piatti seguendo le ricette aziendali e garantendo la qualita e la
freschezza del prodotto
* cottura pietanze al forno, alla griglia, in padella e a vapore
* impiattamento e presentazione dei piatti
* gestione del magazzino alimentare e degli ordini
 controllo delle scadenze e delle normative HACCP

Si offre:

* contratto a tempo determinato di 6 mesi + 6 mesi con possibilita di stabilizzazione
* orario di lavoro:
 full time 40h/sett da lunedi a domenica con 1 giorno di riposo settimanale articolato
su turni (mattino, centrale, chiusura)
* part time 24h/sett su turni (mattino, centrale, chiusura);
* solo weekend da venerdi a domenica 18h/sett
 orario di apertura: 8.30-21:00
* RAL indicativa: 23.000/26.000 euro per full time; 14.000/16.000 euro per part time
* CCNL Commercio Terziario



Si richiede:

» preferibile esperienza pregressa in un ruolo simile

* ottime capacita di comunicazione e di relazione con il pubblico

* capacita di lavorare in modo autonomo e in team

» orientamento al cliente e alla risoluzione dei problemi

* disponibilita a lavorare su turni, anche flessibili, inclusi sabati, domeniche e festivi

Rif. per candidatura: Ref. SA125-E

n. 1 posto per add. panetteria/pasticceria/pizzeria per centro commerciale vicinanze Cremona
(SA125-D)

Il ruolo prevede:

* per add. panetteria:
* gestione impasto, lievitazione e cottura pane, focacce, pizze e altri prodotti da forno
* confezionamento dei prodotti ed esposizione a banco
 assistenza ai clienti
* rifornimento del laboratorio con materie prime e prodotti finiti
* per add. pasticceria:
* preparazione e cottura di dolci, torte, biscotti, pasticceria mignon, monoporzioni,
lievitati e altri
prodotti di pasticceria
* decorazione di dolci e torte con creme, frutta
* assistenza ai clienti
* per add. pizzeria:
* impasto, stesura, condimento, cottura e porzionatura delle pizze
» gestione del banco pizza e assistenza ai clienti

Si offre:

* contratto a tempo determinato di 6 mesi + 6 mesi con possibilita di stabilizzazione
* orario di lavoro:
 full-time 40 ore settimanali articolato su turni (mattino, centrale, chiusura) dal
Lunedi alla Domenica con un giorno di riposo settimanale
* part-time 24 ore settimanali su turni (mattino, centrale, chiusura) dal Lunedi alla
Domenica con un giorno di riposo settimanale
* orario di apertura: 08:30-21:00
* RAL indicativa: CCNL Commercio
 per il full-time: 23.000-26.000
* per il part-time: 14.000-16.000

Si richiede:
* ottime capacita di comunicazione e di relazione con il pubblico
» orientamento al cliente e alla risoluzione dei problemi

» disponibilita a lavorare su turni, anche flessibili, inclusi sabati, domeniche e festivi
* pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. SA125-D



n. 1 posto per estetista per centro estetico vicinanze Cremona (S123)
Il ruolo prevede attivita di estetica base viso e corpo
Si offre:

* contratto a tempo determinato di 6 mesi con possibilita di stabilizzazione/contratto di
apprendistato da valutare in funzione dell'esperienza

» orario di lavoro su turni dal Lunedi alla Domenica (apertura 09:00-21:00) per un totale di
40 ore settimanali con un giorno di riposo

 fascia di retribuzione indicativa: 800-1400 euro circa

Si richiede:

* qualifica di estetista
* minima esperienza pregressa nel ruolo
* pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. S123

n. 1 posto per add. ufficio acquisti presso azienda di produzione e commercializzazione
dispositivi medici (SA121)

La risorsa sara inserita nell'area produzione e approvvigionamenti e si occupera di:

* pianificazione approvvigionamento materiale e controllo giacenze

* richieste quotazioni fornitori, trattative delle condizioni e relative valutazioni

* gestione e monitoraggio ordini acquisto

» pratiche import merci UE ed Extra UE

* monitoraggio delle richieste ordini per coordinamento delle priorita di consegna
* pianificazione evasioni ordini e stock/controllo magazzino

* supporto per Spedizioni e bollettazione (DDT)

Si offre:

* contratto a tempo determinato con finalita di stabilizzazione
* orario di lavoro: full time da lunedi a venerdi
* RAL indicativa: 20.000-25.000 euro

Si richiede:
* diploma di maturita e/o laurea triennale
* esperienza pregressa in suolo simile di almeno 3/5 anni

* ottima conoscenza della lingua inglese
* capacita di lavoro in squadra

Rif. per candidatura: Ref. SA121
n. 1 posto per personale amministrativo/contabile per studio in Cremona (S64)

I1 ruolo prevede attivita di registrazioni contabili, fatturazione e prima nota, compilazione
dichiarativi, invii telematici e rapporti con 1 clienti

Si offre:

* contratto a tempo determinato di 6 mesi con possibilita di stabilizzazione
* orario di lavoro part-time 20 ore settimanali, 08:30-12:30 dal Lunedi al Venerdi
* retribuzione indicativa: 800/900 euro mensili



Si richiede:

* diploma di ragioneria o simili
* esperienza pregressa nel ruolo (indispensabile)
* conoscenza pacchetto Office e dimestichezza con 1 tool informatici

Rif. per candidatura: Ref. S64
n. 1 posto per personale contabile junior per azienda vicinanze Cremona (SA25-C)

I1 ruolo prevede la gestione del ciclo passivo, registrazione fatture, controllo documentale, gestione
fornitori, scadenzario e pagamenti

Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
* orario di lavoro full-time dal Lunedi al Venerdi
* RAL indicativa: 24.000/28.000 euro

Si richiede:

* diploma ragioneria/laurea ambito economico
* esperienza nella mansione
* pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. SA25-C
n. 1 posto per personale amministrativo/contabile per azienda in Cremona (SA46)
Il ruolo prevede:

* aggiornamento dello scadenzario e successiva contabilizzazione ai fini analitici, contabili e
fiscali (Iva e Ritenute di acconto)

» controllo delle fatture passive per la relativa verifica di congruita al budget

* supporto al responsabile dell’area per la verifica dei pagamenti in scadenza con relativo
caricamento nei portali bancari per la presentazione delle distinte da autorizzare

» controllo della corretta contabilizzazione anche ai fini fiscali (Iva e Ritenute di acconto) su
base mensile e periodale, con preparazione della relativa documentazione

» gestione delle ritenute di acconto e delle ritenute Enasarco

* controllo mensile della movimentazione delle carte di credito in disponibilita di
dipendenti/amministratori con conseguente contabilizzazione e quadratura;

» supporto al Coordinatore dell'area per gli adempimenti fiscali mensili e periodici

» gestione di eventuali ordini a fornitori per le necessita di sede

Si offre:

* contratto a tempo determinato per sostituzione maternita
 orario di lavoro full-time dal Lunedi al Venerdi
* RAL indicativa: 23.000/25.000 euro

Si richiede:

* diploma ragioneria/perito commerciale/laurea in discipline economiche
* esperienza pregressa nella mansione
* precisione, organizzazione e gestione del tempo

Rif. per candidatura: Ref. SA46



n. 1 posto per add. elaborazione paghe e contributi per studio in Cremona (A128)
Il ruolo prevede:

* svolgimento di adempimenti amministratiti legati ai rapporti di lavoro
* claborazione paghe e contributi
* adempimenti mensili e dichiarativi

Si offre:

* contratto a tempo indeterminato o apprendistato

* orario di lavoro: part time 30 ore settimanali, lun-ven dalle 08.30 alle 14.30

» aseconda delle qualifiche e dell’esperienza, lo stipendio mensile lordo a tempo pieno ¢
compreso tra 1.595 e 1.706 euro (da riproporzionare sul part time)

Si richiede:
* laurea triennale in Consulente del Lavoro/Economia/Scienze Giuridiche o diploma
Ragioneria
» preferibile esperienza pregressa nella mansione
* ottima conoscenza pacchetto Office, preferibile utilizzo Team System

Rif. per candidatura: Ref. A128
n. 1 posto per apprendistato in customer care per azienda vicinanze Cremona (A71-B)
Il ruolo prevede:

» gestire le richieste dei clienti tramite telefono e email

* inserire, controllare e aggiornare gli ordini e le pratiche nel gestionale aziendale
* organizzare gli interventi e le consegne

* risolvere 1 problemi di tutti 1 giorni dei clienti in modo chiaro e utile

» gestione ed elaborazione di documenti

Si offre:

* contratto di apprendistato

» orario di lavoro: full time da lunedi a venerdi - 08.30-13/14.30-18
¢ RAL iniziale indicativa: 19.000/21.000 euro

* buoni pasto

Si richiede:

* conoscenza base della lingua inglese

* buona conoscenza del pacchetto Office (excel, power point)
* orientamento al lavoro in team

* buone doti di problem solving

* pat. B, auto

Rif. per candidatura: Ref. A71-B
n. 1 posto per add. segreteria in apprendistato per azienda vicinanze Cremona (A71-C)
Il ruolo prevede:

 attivita di segreteria come gestione centralino, accoglienza e smistamento posta
* supporto all'amministrazione per la parte di gestione del personale come compilazione
cartellini, gestione contratti di assunzione/cessazione, stage e lettere di richiamo



Si offre:

* contratto di apprendistato professionalizzante

e orario di lavoro: full time da lunedi a venerdi dalle 8.30 alle 13.00 e dalle 14.30 alle 18.00
* RAL indicativa: 20.000/21.000 euro

* buoni pasto da euro 5,30 al giorno

Si richiede:

* diploma di ragioneria

* esperienza pregressa in mansione simile presso studi commercialisti o consulenza lavoro o
aziende

* pat B, auto

Rif. per candidatura: Ref. A71-C
n. 1 posto per customer quality engineer junior per azienda in Cremona (SA103-A)
Il ruolo prevede:

» gestione delle non conformita cliente e risoluzione problemi

* coordinamento azioni di contenimento e azioni correttive

» gestione delle omologazioni di prodotto e supporto durante audit cliente
* monitoraggio e analisi dei processi per miglioramento continuo

Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
» orario di lavoro a tempo pieno
* RAL indicativa: 35.000/40.000 euro

Si richiede:

* laurea in ingegneria gestionale o meccanica
* esperienza pregressa nel ruolo

* padronanza del pacchetto Office

* ottima conoscenza della lingua inglese

Rif. per candidatura: Ref. S103-A
n. 1 posto per tecnico di cantiere per azienda metalmeccanica vicinanze Cremona (SA38-D)

La risorsa sara inserita nell'area bovini e avra la responsabilita di seguire la fase esecutiva delle
commesse e di coordinare le attivita operative in cantiere.
Attivita principali:
* Controllo della corretta esecuzione dei lavori edili e impiantistici rispetto ai progetti
approvati.
* Programmazione delle lavorazioni e pianificazione dell'arrivo dei materiali necessari.
* Assegnazione di istruzioni operative a manovalanza e montatori in cantiere.
* Coordinamento con fornitori e subappaltatori per garantire la continuita delle attivita.
* Supervisione di piu cantieri contemporaneamente, situati principalmente entro un raggio di
300 km dalla sede, con disponibilita a trasferte in tutta Italia.
* Monitoraggio avanzamento lavori e reportistica verso l'ufficio tecnico.
* Supporto nella gestione economica e nella rendicontazione di commessa.



Si offre:

* Inserimento diretto con contratto di lavoro subordinato oppure collaborazione a partita IVA
per professionisti autonomi.
* RAL indicativa: 28.000 euro commisurata all'esperienza e alle competenze effettive.

Si richiede:

* Diploma di geometra o perito agrario.

* Esperienza di 2/3 anni in ruoli di gestione o coordinamento cantieri/commesse
impiantistiche o edili.

* Capacita di lettura e comprensione di elaborati tecnici (edili, meccanici, elettrici).

* Buone competenze organizzative e di problem solving.

* Disponibilita a trasferte frequenti.

* Conoscenza degli strumenti informatici di base (Excel, AutoCAD di base).

* Leadership e capacita di gestire squadre operative.

* Attitudine al coordinamento e alla comunicazione con diversi interlocutori.

» Capacita di gestire piu cantieri in parallelo.

* Patente B; auto.

Rif. per candidatura: Ref. SA38-D
n. 1 posto per disegnatore CAD 2D per azienda metalmeccanica vicinanze Cremona (SA38-E)
Il ruolo prevede:

» progettazione delle parti edili di basamenti in cemento armato

* claborazione grafica di attrezzature di carpenteria medio-leggera e lattoneria

* collaborazione con il reparto prefabbricati nella definizione del miglior layout al fine di
ottimizzare costi € processi

* stesura di layout esecutivi, basati su rilievi effettuati in campo

» affiancamento nelle fasi di installazione e verifica in cantiere

Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
* orario di lavoro a tempo pieno
* retribuzione indicativa a partire da 1.800 euro mensili

Si richiede:

* diploma tecnico (geometra, perito agrario)

* esperienza pregressa nel ruolo

* conoscenza di AutoCAD 2D

* buona padronanza di Excel

* pat. B; auto

» disponibilita a trasferte brevi in territorio italiano ed estero

Rif. per candidatura: Ref. SA38-E
n. 1 posto per imp. tecnico settore bonifica e irrigazione in Cremona (A129)
Il ruolo prevede:

 assistenza alla direzione lavori dei cantieri interessanti 1 canali del comprensorio consortile

* assistenza redazione contabilita tecnica di cantiere

 assistenza redazione pratiche tecniche d'ufficio mediante utilizzo di strumenti e programmi
informatici



Si offre:

* tempo determinato di 12 mesi con possibilita di stabilizzazione
e orario di lavoro: full time da lunedi a venerdi - 8.00-12.30/14.00-17.00
¢ retribuzione lorda mensile indicativa iniziale: euro 1960

Si richiede:

* diploma di geometra o laurea triennale in ingegneria civile/ambientale

* esperienza pregressa di almeno 1 anno nella mansione

* conoscenze informatiche: CAD e contabilita lavori

» conoscenze informatiche nell'utilizzo dei software d'ufficio e dei software tecnici di uso
corrente

* pat. B, auto

Rif. per candidatura: Ref. A129
n. 1 posto per sistemista informatico/a per azienda in Cremona (M86-A)
Il ruolo prevede:

* progettazione, installazione e configurazione di sistemi informatici
* manutenzione ed aggiornamento sistemi informatici

* analisi attivita e gestione tempi

 collaborare con altri sistemisti € programmatori

 rispondere alle esigenze del cliente e dell'utente finale

Si offre:

* contratto a tempo determinato con finalita di stabilizzazione
» orario: full time da lunedi a venerdi
* RAL indicativa: 21.000/28.000 euro

Si richiede:
* diploma perito informatico
» preferibile esperienza pregressa con hardware e software, capacita di sviluppo software
* buone doti comunicative

* patente B, automunito
* disponibilita a brevi trasferte

Rif. per candidatura: Ref. M86-A

n. 1 posto per analista / specialista sicurezza e compliance tecnica (consultant) per azienda
informatica in Cremona (A132)

Il ruolo prevede:

 attivita di assessment di sicurezza, vulnerability assessment e supporto a penetration test

* hardening e messa in sicurezza di sistemi, reti e infrastrutture cloud o on-premise

* monitoraggio costante degli eventi di sicurezza e supporto in caso di incidenti

* assistenza tecnica per 'applicazione di framework normativi come ISO 27001, NIS2 e
GDPR

* redazione di documentazione tecnica a supporto di audit e verifiche di conformita

Si offre:

* tipologia contrattuale (determinato/indeterminato) definita in base alla seniority
 orario di lavoro: full time - possibilita di smart working
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* RAL per profili Junior: tra 25.000 e 35.000 euro
* RAL per profili Senior: tra 35.000 e 45.000 euro
* buoni pasto

Si richiede:

» preferibile esperienza di almeno 2 anni in ruoli analoghi (sicurezza, sistemistica o
compliance)

* conoscenza di principi di sicurezza informatica e basi sistemistiche su reti, sistemi operativi
e virtualizzazione

* nozioni di base dei principali framework di settore (ISO/IEC 27001, NIS2, GDPR)

* buona conoscenza della lingua inglese tecnica, autonomia operativa, precisione € capacita
relazionali con il cliente

* elementi preferenziali: certificazioni tecniche (es. CEH, OSCP, CompTIA Security+) o
esperienza pratica equivalente

* pat. B, auto

Rif. per candidatura: Ref. A132
n. 1 posto per personale di magazzino per azienda vicinanze Cremona (SA25-B)

Il ruolo prevede attivita di ricezione e controllo merci, stoccaggio e movimentazione delle stesse
Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
* orario di lavoro:08:00-17:00 dal Lunedi al Venerdi
* RAL indicativa: 25.000/30.000 euro

Si richiede:

* esperienza pregressa nella mansione
* pat. muletto

* flessibilita oraria

* pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. SA25-B

n. 1 posto per add. manutenzione meccanica/elettrica junior e senior per azienda in Cremona
(SA20-B)

I1 ruolo prevede attivita di manutenzione ordinaria, straordinaria e predittiva su impianti e
macchinari industriali

Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
* orario di lavoro a tempo pieno su 3 turni a ciclo continuo
* RAL indicativa: 35.000 euro

Si richiede:
* diploma/qualifica in ambito tecnico
* capacita di lettura disegni meccanici/elettrici
* esperienza pregressa nella mansione

* ottima conoscenza della lingua italiana
* pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. SA20-B
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n. 1 posto per personale add. alla manutenzione elettromeccanica junior/senior per azienda
vicinanze Cremona (SA25-A/S15)

I1 ruolo prevede lo svolgimento di attivita di manutenzione meccanica ed elettrica, la diagnosi di
eventuali anomalie e 1'esecuzione dei relativi interventi correttivi

Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione

* orario di lavoro su turni 06:00-14:00/14:00-22:00 o a giornata 08:00-16:30 + 1 Sabato ogni
due + 1 settimana di reperibilita ogni 2 mesi

* RAL indicativa: 25.000/35.000 euro

Si richiede:

* diploma/qualifica tecnica in ambito meccanico/elettromeccanico
* esperienza pregressa nella mansione

* buona manualita

* pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. SA25-A/S15
n. 1 posto per add. produzione torrone per azienda in Cremona (M24-C)
Il ruolo prevede:

» gestione e conduzione degli impianti automatizzati per la produzione di sciroppi e impasti,
operando tramite interfaccia PLC

* controllo delle fasi produttive e rispetto delle tempistiche

* sanificazione, lavaggio e pulizia dei macchinari e dell'area di lavoro.

Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione

 orario su turni settimanali: 04:30-13:00 /13:00-21:30 dal Lunedi al Venerdi + disponibilita il
Sabato 08:00-12:00 per lavaggio (Sabato fisso nel picco stagionale)

* CCNL Alimentare V o IV livello in base all'esperienza

* RAL indicativa: 20.000/24.000 euro

Si richiede:

¢ abilitazione uso carrello elevatore
e essere automuniti
* buona capacita di lavorare in team

Rif. per candidatura: Ref. M24-C

n. 1 posto per responsabile reparto produzione alimentare per azienda vicinanze Cremona
(SA25-D)

Il ruolo prevede:

* coordinamento di un team di 11?15 operatori

* monitoraggio parametri di processo, controllo visivo prodotto, gestione scarti

* ispezioni pre/post turno, rispetto HACCP e norme igieniche, presidio DPI e ordine spazi

* diagnostica problematiche sugli impianti e interfaccia con Logistica e Manutenzione per
gestione anomalie

 affiancamento nuovi inserimenti

12



Si offre:

* contratto a tempo determinato con obiettivo di stabilizzazione / tempo indeterminato

 orario di lavoro: su 3 turni (6-14/14-22/22-06), sabato a rotazione (1 si e 1 no) con riposo
compensativo al venerdi

* la RAL ¢ compresa tra 28.000 e 35.000 euro, in funzione delle qualifiche e dell’esperienza
maturata

Si richiede:

* consolidata esperienza pregressa nella mansione
» conoscenza HACCP e norme di sicurezza

* ottima conoscenza della lingua italiana

* pat. B - auto

Rif. per candidatura: Ref. SA25-D
n. 1 posto per add. assemblaggio per azienda in Cremona (SA103-C)

Il ruolo prevede operazioni di assemblaggio su linea di componenti meccanici con utilizzo di
attrezzature e strumenti da banco

Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
* orario di lavoro full-time su turni dal Lunedi al Venerdi con possibilita di lavorare al Sabato

Si richiede:

* diploma/qualifica tecnica

* esperienza pregressa in produzione
* buona manualita

* pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. SA103-C
n. 1 posto per personale di produzione per azienda metalmeccanica in Cremona (SA20-A)

Il ruolo prevede:

- movimentazione carichi

- caricamento linea

- attrezzaggio impianto

- inserimento e impostazione parametri bordo macchina
- verifica processo produttivo

- controllo qualita in linea

Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione

 orario di lavoro a tempo pieno a ciclo continuo (3+1) - turni con orari: 05:00-13:00 / 13:00-
21:00 / 21:00-05:00

* RAL indicativa: 28.000 euro

Sono richiesti:

- patente B e essere automuniti

- ottima conoscenza e comprensione della lingua italiana
- proattivita, affidabilita e costanza

Rif. per candidatura: Ref. SA20-A
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n. 1 posto per personale edile per azienda metalmeccanica vicinanze Cremona (C380)

IL ruolo prevede:

posa ferro d'armatura

casserature

getti cemento armato

posa prefabbricati in cemento armato
posa tubazioni interrate

Si offre:

contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
CCNL Metalmeccanico; RAL indicativa 26.000 euro

I1 lavoro verra svolto presso la sede aziendale e presso cantieri clienti in Italia e all'estero

Si richiede:

esperienza in settori affini
disponibilita a trasferte

buona conoscenza della lingua italiana
pat. B; auto

Rif. per candidatura: Rif. C380

n. 1 posto per produzione metalmeccanica jr per azienda vicinanze Pescarolo (A131)

Il ruolo prevede:

lavorazione della lamiera

taglio laser CNC

piegatura con presse piegatrici

calandratura

assemblaggio di componenti metallici

puntatura e saldatura a filo MIG/MAG

utilizzo di trapani, seghetti e attrezzature da officina
controllo qualita dei prodotti

Si offre:

contratto a tempo determinato (6+6 mesi) con possibilita di stabilizzazione
orario di lavoro: full time da lunedi a venerdi
retribuzione: commisurata all'esperienza compresa fra i 20.000 ed 1 30.000 euro annui lordi

Si richiede:

diploma tecnico / qualifica professionale in ambito meccanico, meccatronico o equivalente o
esperienze in officina

buona manualita, precisione ed attenzione ai dettagli

preferibile capacita di lettura del disegno meccanico

preferibile esperienza pregressa, anche scolastica, nella saldatura

Rif. per candidatura: Ref. A131

n. 1 posto per add. produzione settore plastico per azienda vicinanze Cremona (SA16-C-D)

Il ruolo prevede:

add. termoformatura:
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» controllo qualita visivo e tattile delle vaschette confezionate in file di calze verticali e
posizionate sui bancali
* add. estrusione:
* gestione e monitoraggio di macchinari industriali utilizzati per modellare materie
plastiche
* impostazione parametri (temperatura, velocita), carico materie prime, controllo
qualita del prodotto finito e manutenzione ordinaria

Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
 orario di lavoro su 3 turni a ciclo continuo: 2 mattine, 2 pomeriggi, 2 notti e 2 riposi
* CCNL Gomma Plastica -RAL indicativa: 26.000-30.000 euro

Si richiede:
» gradita esperienza nel settore alimentare
* ottima conoscenza della lingua italiana

* buona manualita e precisione
* pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. SA16-C-D

n. 1 posto per add. pulizie civili (condomini/uffici) in Cremona (S52)
I1 ruolo prevede pulizie di uffici e condomini

Si offre:

* Contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
* Part time iniziale 16 ore con possibilita di arrivare a 24 ore settimanali - in caso di aumento
orario € necessario essere automuniti poiché i cantieri di lavoro possono trovarsi fuori citta
* Orario di lavoro:
* 19:00-22:00 dal Martedi al Giovedi
* 08:00-11:00 per 2 mattine a settimana
* 2.5/3,5 ore circa al Sabato mattina
* Giorno di riposo. Domenica + un ulteriore giorno da definire
* RAL indicativa: 7000/9000 euro

Si richiede:

* flessibilita oraria

* precisione e attenzione al dettaglio
* esperienza pregressa

* pat. B - auto

Rif. per candidatura: Rif. S52

n. 1 posto per add. pulizie per struttura vicinanze Cremona (SA126)
I1 ruolo prevede attivita di pulizia camere e spazi comuni

Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione

* orario di lavoro: 09:00-13:00 per quattro giorni alla settimana di cui almeno uno nel
weekend

* retribuzione indicativa: 650,00-800,00 euro lordi mensili
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Si richiede:

* disponibilita a lavorare nel weekend
« affidabilita e precisione
* pat. B e auto

Rif. per candidatura: Ref. SA126
n. 1 posto per autista pat. CE per azienda metalmeccanica in Cremona (SA20-D)

I1 ruolo prevede il trasporto di materiali esclusivamente all'interno dello stabilimento produttivo e
non su strada

Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
* orario di lavoro full-time su 3 turni
* RAL indicativa: 30.000 euro

Si richiede:

* pat. CE in corso di validita
* pat. B per raggiungere il luogo di lavoro

Rif. per candidatura: Ref. SA20-D
Offerte di tirocinio
n. 1 posto per Tecnico sicurezza sul lavoro junior per azienda in Cremona (M23) - Tirocinio

I1 ruolo prevede lo studio della normativa sulla sicurezza sul lavoro e I'effettuazione di rilievi di
agenti fisici presso vari clienti (rumore, vibrazioni, ecc) con relativa stesura di relazioni. Il
progressivo inserimento comportera 'affidamento di altre attivita di rilievi esterni con stesura
documenti Valutazione Rischi relativi.

* durata tirocinio: 6 mesi con possibilita di stabilizzazione
* indennita di partecipazione di 700 euro/mese
 orario di lavoro: 08:30-12:30 /14:00-18:00 dal Lunedi al Venerdi

* Perito (o equipollente) o Geometra

* precisione e affidabilita

* dimestichezza con il pacchetto office (Excel) e Autocad 2d
» conoscenza base della lingua inglese

* capacita organizzative

* attitudine al problem solving

Rif. per candidatura: Ref. M23
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Provincia di Cremona

Centro per I'mpiego di Crema

Via A. De Gasperi, 60 - 26013 Crema

Tel. 0373 201632 - 0373 202592 - Fax. 0373 202417
email: preselezione.crema(@provincia.cremona.it
http.//www.provincia.cremona.it/cpi/

Questa settimana sono attive 40 offerte di lavoro nel Centro per [’'Impiego di Crema.
Per candidarsi ad un'offerta di lavoro verificare prima il possesso dei requisiti previsti. Presentare poi la
propria candidatura consegnando il Curriculum Vitae personalmente oppure inviandolo via e-mail
all'indirizzo del Centro per ’Impiego che ha esposto [’offerta. Si chiede di specificare nell'oggetto i codici di
riferimento per la candidatura.

n. 1 posto per Personale per disinfestazione e derattizzazione con o senza esperienza, zona
Lodi/Crema (104/2026G)

Personale per attivita di disinfestazione e derattizzazione ambientale con o senza esperienza per
Azienda di servizi per la disinfestazione e monitoraggio ambientale zona Lodi/Crema

La persona inserita, dopo un periodo di formazione ed affiancamento, si occupera delle attivita di
monitoraggio e disinfestazione presso clienti, principalmente nelle zona di Crema/Cremona/Lodi e
di gestire correttamente le attrezzature ed i prodotti, secondo le procedure di sicurezza, utilizzati per
le attivita di disinfestazione e derattizzazione.

Iniziale contratto a tempo determinato, con possibilita di proroghe e d'inserimento a tempo
indeterminato - CCNL Pulizie e Servizi

RAL iniziate tra 19.000 e 20.000 euro

* Preferibilmente in possesso di qualifica o diploma (come Agraria), ma non ¢ un requisito
indispensabile

* Essere in possesso di patente B, per gli interventi da svolgere presso i clienti verra utilizzato
un mezzo aziendale

* Ottima conoscenza della lingua italiana

¢ Orario full time indicativamente dalle 08:00 alle 12:00 e dalle 13:30 alle 17:30, dal lunedi al
venerdi.

» Affidabilita, precisione e disponibilita sono caratteristiche gradite

Rif. per candidatura: 104/2026G

n. 5 posti per Personale adibito a mansioni commerciali o impiegatizie (segreteria, contatto
telefonico) RIF 121/2026M

Il Centro per I'impiego di Crema ¢ alla ricerca di Personale adibito a mansioni commerciali o
impiegatizie (segreteria, contatto telefonico).
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La figura inserita si occupera di attivita di presentazione e vendita di prodotti, sviluppo contatti
commerciali oppure di attivita impiegatizie di segreteria amministrativa o gestione/presa
appuntamenti telefonici.

Per le figure commerciali Contratto di collaborazione o lavoro occasionale

Per le figure impiegatizie verra valutato un primo inserimento a Tempo determinato con possibilita
di successivo contratto a tempo indeterminato

RAL compresa tra 16.000 e 20.000 euro piu provvigioni - Possibilita di consumare il pasto portato
da casa presso 1'azienda;

* Ottima conoscenza della lingua Italiana;

* Capacita nell'uso del PC e dei principali programmi informatici;

* Non necessaria precedente esperienza o particolari titoli di studio, oltre la scuola
dell'obbligo;

» Serieta, professionalita, voglia di mettersi in gioco e crescere professionalmente;

* Disponibilita dal Lunedi al Venerdi con orario full time o part time (L'orario ed 1 giorni
lavorativi verranno comunque approfonditi e concordati in fase di colloquio)

* Non ¢ indispensabile essere auto muniti, il luogo di lavoro ¢ raggiungibile con mezzi
pubblici.

Rif. per candidatura: 121/2026M

n. 1 posto per Personale per coibentazioni termiche ed acustiche per impianti zona di Crema
(CR) - (25/2026G)

Personale per coibentazioni termiche ed acustiche per impianti, con € senza esperienza per azienda
specializzata in coibentazioni termiche civili ed industriali.

La persona inserita, si occupera di attivita di montaggio isolamenti termici e coperture presso
cantieri e clienti, i principali settori in cui opera l'azienda sono: alimentare, chimico, farmceutico,
petrolchimico e biogas.

Tempo determinato con possibilita di inserimento a tempo indeterminato.
Possibilita di pranzare presso luogo di lavoro

RAL Indicativa: da 20.000 a 22.000 euro

* Richiesta esperienza nel ruolo o settore delle coibentazioni, se nessuna esperienza ¢ richiesto
interesse per mansioni pratiche e buona manualita

* Capacita di collaborare e rapportarsi con colleghi e clienti per attivita in cantieri e presso
aziende clienti.

* Essere in possesso di patente B, la sede dell'azienda ¢ comunque raggiungibile anche con
mezzi pubblici.

* Disponibilita tempo pieno dal lunedi al venerdi e disponibilita ad effettuare trasferte
giornaliere o con brevi pernottamenti fuori sede (utilizzo di un mezzo aziendale o
eventualmente rimborso chilometrico)

Rif. per candidatura: 25/2026G

n. 1 posto per Apprendista/Tirocinante per ruolo contabile/fiscale - Crema (CR) -
(Rif117/2026G)

Apprendista/Tirocinante per ruolo contabile/fiscale per Studio professionale associato di
commercialisti di Crema (CR)
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La persona individuata verra formata ed inserita per svolgere attivita trasversali in ambito di
segreteria amministrativa, e supporto agli adempimenti contabili/amministrativi e fiscali dei clienti.

L'inserimento previsto verra valutato in base alle candidature ricevute e potrebbe essere:

* Tirocinio della durata di 6 mesi con possibilita di proroga di altri 6, scopo assunzione,
indennita di 800/1000 Euro
* Contratto di apprendistato - CCNL Studi Professionali RAL 22.600 Euro

Per entrambi inoltre:

* Buoni pasto 8 euro al giorno
* Welfare aziendale

* Richiesta formazione in ambito economico, Diploma di ragioneria o Laurea in economia
aziendale

* Ottime doti e capacita nell'utilizzo dei principali sistemi informatici ed interesse e familiarita
con 1 sistemi di intelligenza artificiale applicati alla consulenza amministrativa fiscale
(Excel, Caude, Datev Koino e ChatGPT)

* Capacita comunicative, relazionali standing adeguato all'ambito professionale, con colleghi
e clienti.

* Conoscenza base della lingua inglese.

* Possedere buone doti organizzative e comunicative.

* Qrario di lavoro full time, dal lunedi al venerdi, indicativamente 1'orario dello studio &
08:30/13:00 - 14:00/18:00.

* [Eta massima entro i 29 anni per inserimento tramite tirocinio o contratto di apprendistato
Rif. per candidatura: 117/2026G

n. 1 posto per Disegnatore Progettista Meccanico a Crema (CR) - (67/2026G)

Disegnatore Progettista Meccanico per Studio di Progettazione tecnico di Crema (CR).

La persona individuata, verra inserita all'interno dello studio tecnico per seguire, la progettazione di
macchinari, principalmente, macchine speciali, macchine utensili, Impianti automazione
robotizzata, macchine per lavorazione lamiera, macchine per lavorazione filo, macchine per prodotti
cura casa e persona, macchine di assemblaggio, macchine per industria cosmetica, alimentare e
farmaceutica, strutture elettrosaldate di carpenteria.

Tempo determinato per successivo inserimento a tempo indeterminato.

In caso di prima esperienza verra proposto un inserimento tramite tirocinio o apprendistato per
successivo inserimento a tempo indeterminato. RAL tra 21.000 e 34.000 Euro in funzione
dell'esperienza, delle competenze e del profilo del candidato.

* Richiesto Diploma o Laurea in ambito tecnico.

* Conoscenza e capacita di utilizzo di programmi di progettazione CAD 2D e 3D, quali: Creo,
Inventor, SolidWorks, Solid Edge.

* Si valuteranno sia figure con esperienza sia figure junior

* Disponibilita full time dal lunedi al venerdi con orario 08:00/12:30-14:00/17:30
Rif. per candidatura: 67/2026G

n. 1 posto per Add. Idraulica anche prima esperienza, 10 Km sud Crema (84/2026R)

Add. Idraulica anche prima esperienza per Azienda installazione impianti idraulici civili ed
industriali, 10 Km sud da Crema.

La persona inserita, effettuera o verra formato per attivita di manutenzione ed installazione impianti
idraulici, di riscaldamento, antincendio e caldaie, civili ed industriali.
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Contratto offerto in base all'esperienza e competenze: Tirocinio, Apprendistato o Tempo
determinato di 6 mesi, finalizzati a successivo Tempo indeterminato. RAL tra 15.000 e 23.000 euro.

Interesse per il settore e Diploma tecnico; gradita ma non indispensabile, esperienza nelle mansioni.
Disponibilita al tempo pieno dal lunedi al venerdi con orario 08,00/12,00 e 13,00/17,00, con
eventuale possibilita di consumare il pasto portato da casa presso la sede aziendale.

Eta inferiore ai 29 anni se senza esperienza, per inserimento con Apprendistato (o Tirocinio).
Ottima conoscenza lingua italiana.

In possesso patente B per utilizzo mezzo aziendale, ed automuniti

Rif. per candidatura: 84/2026R

n. 1 posto per Tecnico manutentore e trasfertista impianti di misurazione e regolazione del
gas Treviglio (BG) - (Pro34/2026G)

Tecnico manutentore e trasfertista impianti di misurazione e regolazione del gas per Azienda di
installazione e Manutenzione impianti con sede a Treviglio (BQG)

La persona inserita, si occupera dell'installazione e manutenzione elettrica ed elettronica (ordinaria
e straordinaria) di prodotti proprietari presso 1 siti dei principali distributori di gas naturale in
Italia.

Effettuera l'installazione di impianti elettrici all'interno di cabine Re.Mi e aree classificate, oltre ad
installare e ad avviare impianti complessi per la produzione ed immissione di idrogeno e di
iniezione di biometano in rete.

L'attivita prevede inoltre trasferte che saranno effettuate soprattutto, ma non esclusivamente, in
nord/centro Italia e richiederanno mediamente 3 giorni di pernottamento in esterno alla settimana
per cui verra riconosciuto una diaria ed una indennita di trasferta.

Tempo determinato 12 mesi per successivo inserimento a tempo indeterminato - CCNL
Metalmeccanico industria e installazione impianti

RAL da 26.000 a 33.000 euro piu diaria, indennita di trasferta e Welfare aziendale come da
regolamento interno

* Preferibilmente in possesso di diploma di scuole media superiore come perito
elettrico/elettronico

* Ottima manualita e capacita di leggere schemi elettrici complessi

* Pregressa esperienza nell'avviamento e configurazione di macchine PLC

* Pregressa esperienza nell'installazione e manutenzione di impianti industriali (media
tensione)

* In possesso del certifica PES/PAV

* Buona dimestichezza nell'utilizzo di dispositivi informatici e software gestionali

* Essere in possesso di abilitazione D.M. 37/2008 (Lettera A)

* Buone capacita organizzative, relazionali e forte orientamento al cliente
Rif. per candidatura: Pro34/2026G

n. 1 posto per Meccanico/Meccatronico autoveicoli zona di Crema(CR) - (03/2026G).
Meccanico/Meccatronico autoveicoli per Concessionaria della zona di Crema (CR).

La figura inserita si occupera delle attivita di riparazione, manutenzione e diagnosi delle
autovetture.

Inserimento a tempo determinato per successivo inserimento a tempo indeterminato

CCNL Commercio RAL trai122.000 ed 1 26.000 Euro
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* Richiesta esperienza nel ruolo maturata in concessionario o officine.
* Competenze in ambito tecnico nella riparazione e nella diagnostica delle autovetture
* Disponibilita full time, dal lunedi al venerdi con disponibilita anche al sabato mattina.
* Necessario essere in possesso di patente B ed automuniti

Rif. per candidatura: 03/2026G

n. 1 posto per Personale Magazzino, circa 20 Km da Crema dir. Milano (106/2026R)

Personale Magazzino e Assemblaggio per Azienda metalmeccanica a circa 20 Km da Crema
direzione Milano

La persona inserita si occupera della ricezione e scarico del materiale, curandone gestione a
magazzino e preparazione per le spedizione.

Contratto a tempo determinato di 6 mesi rinnovabili per altri 6, o 3 rinnovabili per altri 9,
finalizzato a successivo inserimento a tempo indeterminato; RAL 23/24.000 Euro, con Tredicesima.

Gradita, ma non indispensabile, esperienza nella mansione.

Buona manualita, predisposizione ad attivita di magazzino e assemblaggio: necessaria capacita di
utilizzo principali utensili, come cacciativi, chiavi inglesi.

Richiesta ottima conoscenza lingua italiana.

Disponibilita per orario full time 08:30-12:30 / 13:30-17:30 dal lunedi al venerdi e possibilita di
consumare il pasto portato da casa sul logo di lavoro.

Non necessario essere automuniti né patentati: il luogo di lavoro € raggiungibile coi mezzi pubblici.
Rif. per candidatura: 106/2026R

n. 1 posto per Personale per programmazione macchinari cnc zona Offanengo (CR) -
(94/2026G)

Personale per programmazione macchinari cnc per Azienda metalmeccanica a pochi Km da Crema
(CR) zona Offanengo (CR)

La persona inserita si occupera dell'attivita in produzione di programmazione macchinari, a bordo
macchina, principalmente frese cnc utilizzando il linguaggio Fanuc.

Contratto iniziale a tempo determinato per successivo inserimento a tempo indeterminato - CCNL
Metalmeccanico Artigiani RAL da 25.000 a 29.0000 euro

* Preferibilmente in possesso di diploma o qualifica di tipo tecnico

* Richiesta esperienza nel ruolo, capacita di programmazione bordo macchina in linguaggio
Fanuc

* Disponibilita ad orario full time dal lunedi al venerdi dalle 08:00 alle 12:00 e dalle 13:30
alle 17:30.

* Preferibilmente autonomo nel raggiungere la sede di lavoro, anche se ¢ possibili arrivare
anche tramite mezzi pubblici.
Rif. per candidatura: 94/2026G

n. 2 posti per Persone settore cosmetico (contratto di apprendistato) zona Casaletto Ceredano
(CR)- (91/2026G)

Persone per confezionamento e bollinatura (contratto di apprendistato) per azienda settore
Cosmetico zona Casaletto Ceredano (CR)

Le persone individuate verranno inserite e formate per attivita di confezionamento, bollinatura ed
astucciatura cosmetici da svolgere in linea.
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Orario full time a giornata

lunedi - giovedi : 08.00 - 12.30 / 13.15 - 16.45

venerdi : 07.00 - 12.30 / 13.00 - 15.30

Contratto di apprendistato, dalla durata di 36 mesi e successivo passaggio come operai/e
specializzati (eta massima di 29 anni). Concreta opportunita di trovare un'opportunita stabile a
tempo indeterminato, 1'azienda mette a disposizione la possibilita di implementare la retribuzione
con premi di produzione.

All'interno dell'azienda ¢ stata allestita una sala mensa, dove potersi fermare per la pausa pranzo.

Concreta opportunita di trovare un'opportunita stabile a tempo indeterminato, I'azienda mette a
disposizione la possibilita di implementare la retribuzione con premi di produzione.

RAL iniziale di circa 15.000-16.000 euro

* Buona manualita e predisposizione ad apprendere lavoro di bollinatura e confezionamento
cosmetici effettuando lavoro in linea

* Eta massima di 29 anni per inserimento tramite contratto di apprendistato

* Essere autonomi nel raggiungere la sede dell'azienda, anche se ¢ possibile raggiungere anche
con mezzi pubblici.
Rif. per candidatura: 91/2026G - App cosm.

n. 2 posti per Personale per confezionamento e riempimento settore cosmetico a pochi km da
Crema direzione sud (19/2026G)

Personale per confezionamento o riempimento settore cosmetico - Agenzia per il lavoro, ricerca per
azienda pochi km da Crema

Le persone inserite si occuperanno del confezionamento cosmetici o del riempimento, anche in base
alle pregresse esperienze maturate.

Iniziale Somministrazione tramite agenzia per il lavoro con possibilita di stabilizzazione - CCNL
chimico PMI Retribuzione annua lorda da 21.000 a 23.000 euro (Retribuzione lorda mensile da
circa 1650 a 1800 euro)

* Preferibilmente con esperienza, anche breve, nel settore cosmetico o in produzione.

* Disponibilita oraria su due Turni 06.00/14.00-14.00-22.00 Da lunedi al venerdi, possibilita
di straordinari il sabato

* Sirichiede autonomia negli spostamenti per raggiungere la sede dell'azienda a pochi km da
Crema direzione sud.

* Richiesta disponibilita immediata per il mese di Agosto
Rif. per candidatura: 19/2026G

n. 1 posto per Personale per Macchine Formatrici, Crema (120/2026R)

Personale per Macchine Formatrici per Azienda produzione imballaggi Crema (CR).
La persona inserita gestira la lavorazione, formatura ed incollaggio imballi di cartone mediante
utilizzo di macchinari semiautomatici.

Tempo determinato 6 mesi con possibilita di inserimento a tempo indeterminato:
Retribuzione Mensile Lorda iniziale di 1600 Euro con 13 mensilita.

- Necessaria esperienza in contesti produttivi industriali.

- Richiesto essere operativi, affidabili e abituati ai ritmi di produzione e lavoro manuale.
- Buona conoscenza lingua italiana, e minima conoscenza inglese orale.

- Non necessario essere automuniti: il luogo di lavoro ¢ raggiungibile coi mezzi pubblici.
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- Disponibilita al tempo pieno dal lunedi al venerdi, orario 8,00/12,30 e 13,30/17,30 e possibilita di
pranzare sul posto di lavoro portando il pasto da casa.
Rif. per candidatura: 120/2026R

n. 1 posto per Personale addetto montaggio mobili presso clienti (118/2026M)

Il Centro per 1'Impiego di Crema ¢ alla ricerca di personale addetto al montaggio mobili presso
clienti.

La persona inserita affianchera altri addetti per la consegna ed il montaggio di mobili su misura
direttamente presso i clienti. Richiesta la patente B per poter eventualmente utilizzare il furgone
dell' azienda.

Contratto a tempo indeterminato (se con esperienza) o determinato con possibilita di inserimento a
tempo indeterminato (se nessuna esperienza precedente nel settore). La RAL proposta sara
compresa nella fascia tra 18.000 e 22.000 Euro.

* Disponibilita per attivita di montaggio mobili su misura;

* Preferibile esperienza nel ruolo, ma verranno valutate anche candidature di persone senza
esperienza;

* Capacita nell'utilizzo di strumenti per il taglio, la misurazione e I'assemblaggio di mobili
d'alta gamma e fatti su misura;

* Disponibilita dal lunedi al venerdi con orario indicativo, ¢ richiesta infatti una leggera
flessibilita, dalle 8.00 alle 12.00 e dalle 13.30 alle 17.30;

» Indispensabile essere in possesso della Patente B per poter guidare i mezzi aziendali.

Rif. per candidatura: 118/2026M

n. 1 posto per Barista per Esercizio di Capergnanica - Rif 40/2026M
I1 Centro per L'impiego di Crema ¢ alla ricerca di una figura come Barista in Capergnanica.

La persona inserita si occupera della gestione della clientela, del servizio al banco e tavoli, servizio
caffetteria e tenuta cassa.

Contratto a tempo determinato o di apprendistato - con possibilita di inserimento a tempo
indeterminato.

RAL previstatrai 15e117 K

* Minima esperienza nel settore;

* Capacita relazionali, buone doti comunicative;

» Capacita di gestione della clientela, somministrazione bevande, servizio al banco ed ai
tavoli;

* Disponibilita per orario part time, 30 ore settimanali distribuite su sei giorni lavorativi, dal
Lunedi alla Domenica con giorno di chiusura il Martedi, da gestire su turnazione nella fascia
oraria di apertura del locale, dalle 6.00 alle 23.00

* Eta massima 29 anni, per inserimento con contratto di apprendistato.

Rif. per candidatura: Rif 40/2026M

n. 3 posti per Personale pulizie, full o part time (100/2026R)

Personale pulizie part time o full time per Azienda di servizi.
Le persone inserite cureranno le pulizie presso stabilimenti produttivi.

Tempo determinato di 11 mesi, possibilita di inserimento a tempo indeterminato:
RAL per FULL-TIME, 18.000 Euro, oltre incentivi annui di 2.500 Euro, buoni pasto.
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RAL per PART-TIME, 9.000 Euro, oltre indennita turno 2.000 Euro annui, incentivi 1.500 Euro
annui (solo per lavoro minimo 20h/sett).

Necessario essere in possesso di Patente B ed Auto.

Buona conoscenza lingua italiana.

Disponibilita ad una o piu delle seguenti proposte di orario e localita

- PART TIME, da Lunedi a Venerdi, dalle h 21:00 alla 01:00: Crema.

- PART TIME, da Lunedi a Venerdi, dalle h 21:00 alla 23:00: Crema.

- FULL-TIME: da Lunedi a Venerdi. Su DUE TURNI a rotazione settimanale (h 06:00-13:30 // h
13:30-21:00): Crema e Cremosano.

Rif. per candidatura: 100/2026R

n. 1 posto per Personale per le pulizie presso condomini Crema (CR) - (08/2026G)
Personale per pulizie presso condomini per Societa cooperativa di Servizi di Crema (CR)

La persona inserita, si occupera di attivita di pulizie presso condomini con altri colleghi, pulizie
degli spazi comuni, scale e successivamente in autonomia anche di ritirare, pulire e risistemare i
raccoglitori della raccolta differenziata.

Tempo determinato con possibilita di inserimento a tempo indeterminato.
CCNL Pulizie - Retribuzione da 1.250 a 1.300 euro netti mensili

* Disponibilita per muoversi sulla zona di Crema e dintorni, verra fornito mezzo aziendale.
* Disponibilita nello spostamento di raccoglitori pesanti, richieste pertanto buone doti fisiche.
* Indispensabile essere in possesso di patente B.
* Orario di lavoro full time dal lunedi al venerdi 08:00/14:00 - 15:00/16:00 ed il sabato dalle
08:00 alle 13:00
Rif. per candidatura: 08/2026G

n. 3 posti per Conducenti Pat. C o CE e CQC, circa 20km nord da Crema (115/2026R)

Conducenti Patente C o CE con CQC anche senza esperienza, per Azienda di trasporto a circa 20km
nord da Crema.

Le persone selezionate condurranno motrici, bilici o autotreni cisterna: verranno formate se priva di
esperienza.

Tempo indeterminato, 14 mensilita, Retribuzione Lorda Mensile 1970 Euro.

- Indispensabili Patente C oppure CE, e CQC, anche senza esperienza.

- Essere volenterosi e disponibili ad essere formati.

- Disponibilita al tempo pieno, 6 giorni di lavoro alla settimana con giorno di riposo a rotazione;
orari diurni e notturni flessibili e da concordare

- Disponibilita a trasferte in giornata, notturne e con pernottamento: 1'azienda gestisce numerosi
servizi ed ¢ disponibile a valutare le esigenze dell'autista ove possibile.

- Automuniti.

Rif. per candidatura: 115/2026R

n. S posti per Persone interessate al conseguimento Patenti C e/o E, Crema (116B/2026R)
Persone interessate al conseguimento Patenti C e/o E per lavoro di Conducente Merci per Azienda
di Trasporti di Crema.

Le persone selezionate verranno supportate dall'azienda in un percorso che le portera a conseguire
le Patenti C ed E e la Carta di Qualificazione del Conducente (CQC) con costi coperti dall'azienda:
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al termine della formazione condurranno bilici di ultima generazione per consegne a livello
nazionale ed internazionale.

Assunzione a tempo determinato per la durata della formazione e trasformazione a tempo
indeterminato al termine delle verifiche di idoneita: Contratto CCNL Logistica, Trasporto Merci e
Spedizione; Retribuzione Annua Lorda 28.302 Euro,14 mensilita, Buoni Pasto, Assistenza Sanitaria
Integrativa, Iscrizione Ente Bilaterale di Categoria.

- Possesso Patente B.

- Interesse al lavoro di conducente bilici (autoarticolati) e disponibilita a trasferte nazionali e
internazionali, con eventuali pernottamenti.

- Conoscenza base della lingua inglese.

- Utilizzo base PC e messaggistica smartphone.

- Essere automuniti per raggiungere il luogo di lavoro.

Rif. per candidatura: 116B/2026R

n. 1 posto per Conducente Pat. CE + CQC, 15km da Crema (74/2026R)

Conducente patente C E con CQC per Azienda di Produzione Imballaggi a 15km da Crema dir.
Milano.

La persona inserita sara formata alla lettura dei formulari rifiuti e guidera MOTRICI ed
AUTOARTICOLATI dotati di SCARRABILE, non sono previste trasferte.

Tempo determinato di 6 mesi, con possibilita rinnovo a tempo indeterminato: RAL tra le 28.000 e le
35.000 Euro.

Indispensabili Patente CE, CQC, gradita esperienza nella mansione.

Essere automuniti.

Buona conoscenza lingua italiana.

Licenza media, gradito diploma media superiore.

Capacita uso smartphone.

Disponibilita al tempo pieno, dal lunedi al venerdi, dalle 5,30 alle 16,30, con pausa pranzo durante
il servizio; possibilita di eventuali straordinari sabato mattina.

Rif. per candidatura: 74/2026R

n. S posti per Conducenti Patente CE con CQC, Crema (116/2026R)

Conducenti Patente CE con CQC, per Azienda di trasporto di Crema.
Le persone selezionate condurranno bilici di ultima generazione per consegne a livello nazionale ed
internazionale.

Inserimento a tempo indeterminato o iniziale tempo determinato per successivo inserimento a
tempo indeterminato, Contratto CCNL Logistica, Trasporto Merci e Spedizione; Retribuzione
Annua Lorda 28.302 Euro, 14 mensilita, Buoni Pasto, Assistenza Sanitaria Integrativa, Iscrizione
Ente Bilaterale di Categoria.

- Preferibilmente essere in possesso di Patente CE, con CQC anche senza esperienza nella guida dei
bilici (verranno comunque valutate anche candidature di persone prive di patenti, ma disponibili a
conseguirle con un supporto economico fornito dell'azienda).

- Conoscenza base della lingua inglese.

- Utilizzo base PC e messaggistica smartphone.

- Essere automuniti per raggiungere il luogo di lavoro.

- Disponibilita al tempo pieno, 5 giorni di lavoro alla settimana.

- Disponibilita a trasferte nazionali /o internazionali, con eventuale pernottamento: buoni pasto per
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ogni pasto ed indennita di trasferta giornaliera.
Rif. per candidatura: 116/2026R

n. 1 posto per Meccanico Venditore di Biciclette con esperienza, zona Crema (112/2026R)

Meccanico Venditore di Biciclette con esperienza per Azienda Settore Vendita, Riparazione
Assistenza e Noleggio Biciclette zona Crema.

La persona selezionata sara inserita presso un punto vendita moderno e rinnovato, con prodotti per
ogni fascia, sport e tempo libero, in un contesto lavorativo piacevole e ben avviato, curando attivita
di manutenzione, assistenza, noleggio e vendita biciclette tradizionali, elettriche ed accessori:
possibili premi di risultato aggiuntivi alla retribuzione.

Tempo determinato con possibilita rinnovo a tempo indeterminato, RAL tra 20.000 e 25.000 Euro.

Richiesto Diploma di maturita.

Indispensabile esperienza, di almeno un anno nella mansione presso punti vendita del settore.
Necessaria formazione su riparazione E-bike e manutenzione bici da CORSA e MTB di ultima
generazione.

Disponibilita lavoro stagionale dal 1 aprile al 31 agosto con orario full time nelle fasce orarie 08.00
alle 12.00 e dalle 14:30 alle 19:00, sabato e domenica inclusi, con un giorno di riposo a rotazione.
Buona conoscenza lingua inglese e perfetta conoscenza della lingua italiana.

Patente B per guida mezzo aziendale (non serve essere automuniti): luogo di lavoro raggiungibile
coi mezzi pubblici.

Rif. per candidatura: 112/2026M
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Provincia di Cremona

Centro per I'mpiego di Casalmaggiore

Via Cairoli, 12 - 26041 Casalmaggiore

Tel. 037542213 - Fax. 0375 200372

email: preselezione.casalmaggiore(@provincia.cremona.it
http.//www.provincia.cremona.it/cpi/

Questa settimana sono attive 14 offerte di lavoro nel Centro per [’'Impiego di

Casalmaggiore.

Per candidarsi ad un'offerta di lavoro verificare prima il possesso dei requisiti previsti. Presentare poi la
propria candidatura consegnando il Curriculum Vitae personalmente oppure inviandolo via e-mail
all'indirizzo del Centro per ’Impiego che ha esposto [’offerta. Si chiede di specificare nell'oggetto i codici di
riferimento per la candidatura.

n. 1 posto per OSS per azienda sita in Casalmaggiore. (PCV7)

Cerchiamo persone motivate, attente al benessere degli utenti e capaci di lavorare con
professionalita e sensibilita.

Mansioni:

* Assistenza nelle attivita quotidiane (igiene personale, vestizione, alimentazione);
* Supporto alla mobilita e alla deambulazione;

* Somministrazione dei pasti e monitoraggio dello stato generale di salute;

* Collaborazione con il personale sanitario per il benessere dell'utente;

* Supporto emotivo e relazionale agli utenti e alle loro famiglie;

* Cura della pulizia e dell'ordine degli ambienti.

Cosa offriamo

* CCNL Cooperative Sociali;

* Contratto part-time da 30 ore settimanali;

* Contratto a tempo determinato di 6 mesi, con possibilita di proroga e successiva
trasformazione a tempo indeterminato;

¢ Livello contrattuale C1;

* 13,5 mensilita;

* RAL base a partire da Euro 16.743,16 (escluse maggiorazioni e festivita);

* Indennita notturna fissa mensile di Euro 77,47 lordi;

* Compenso per ogni notte passiva (00:00 - 07:00): Euro 32,50 lordi;

* Ambiente di lavoro dinamico e stimolante, con possibilita di crescita professionale.

Retribuzione: a partire da euro1.240,23 al mese
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Orario ciclico cosi distribuito:

* 2 mattine: 7:00 - 13:30
* 2 pomeriggi: 13:30 - 19:00
* 2 notti: 18:00 - 00:00 (ore attive) 00:00 - 07:00 (veglia passiva)

Requisiti richiesti

* Qualifica OSS riconosciuta a livello nazionale;

* Esperienza nel ruolo OSS: 6 mesi/ 1 anno (ma non indispensabile)
* Disponibilita al lavoro su turni, anche notturni;

* Buona conoscenza della lingua italiana;

* Empatia, pazienza e predisposizione al lavoro con persone fragili;
* Capacita di lavorare in équipe e nel rispetto dei protocolli sanitari;
* Preferibile possesso di patente B € mezzo proprio.

Rif. per candidatura: PCV7

n. 1 posto per OSS per azienda sita in Casalmaggiore. (PCV)
Mansioni :

* Assistenza nelle attivita quotidiane (igiene personale, vestizione, alimentazione);
* Supporto alla mobilita e alla deambulazione;

* Somministrazione dei pasti e monitoraggio dello stato di salute generale;

* Collaborazione con il personale sanitario per il benessere dell’utente;

* Supporto emotivo e relazionale agli utenti e alle loro famiglie;

* Mantenimento della pulizia e dell’ordine degli ambienti.

I1 rapporto di lavoro ¢ disciplinato dal CCNL Cooperative Sociali ed € previsto un orario part-time
di 33 ore settimanali. Il contratto ¢ a tempo determinato della durata di 6 mesi, con possibilita di
proroga e successiva trasformazione a tempo indeterminato.

L' inquadramento contrattuale ¢ al livello C1, con riconoscimento della 14* mensilita nella misura
del 50%.

La retribuzione annua lorda (RAL) di base ¢ pari a Euro 18.115,55, esclusi eventuali maggiorazioni
e le ore festive.

Alla retribuzione si aggiunge una indennita notturna fissa mensile di Euro 77,47 lordi. E' inoltre
previsto un compenso di Euro 32,50 lordi per ogni notte passiva, svolta nella fascia oraria 00.00 -
07.00.

L' orario di lavoro ¢ organizzato su turnazione ciclica, cosi articolata:

* due turni mattutini dalle 7.00 alle 13.30;
* due turni pomeridiani dalle 13.30 alle 19.00;
* due turni notturni, dalle 19.00 alle 24.00 in attivita e dalle 24.00 alle 7.00 in veglia passiva.

* Qualifica OSS/ASA/OTA riconosciuta a livello nazionale;

* Esperienza pregressa nel ruolo (preferibile ma non obbligatoria);

* Disponibilita a lavorare su turni, anche notturni;

* Empatia, pazienza e attitudine al lavoro con persone fragili;

* Capacita di lavorare in squadra e seguire protocolli sanitari;

* Preferibile possesso di patente B € mezzo proprio (se richiesto per spostamenti).

Rif. per candidatura: PCV
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n. 1 posto per Addetto/a vendite e consegne (settore calzature) per azienda sita in San
Giovanni in Croce. (GP23/2026)

Per azienda operante nel settore del commercio di calzature, con sede a San Giovanni in Croce
(CR), si ricerca una figura da inserire con mansioni di vendita, gestione dei rapporti con la clientela
e consegna della merce.

La posizione non ¢ da intendersi come un tradizionale lavoro di magazzino: la persona sara
prevalentemente sul territorio e a contatto diretto con i clienti, costituiti principalmente da
negozianti e rivenditori di calzature.

Mansioni:
La risorsa si occupera principalmente di:

* mantenere i rapporti con i clienti e fornire assistenza nelle attivita commerciali;

* presentare i campionari presso le sedi dei clienti;

* illustrare le caratteristiche dei prodotti, le diverse tipologie di calzature e le principali
tendenze della moda;

* raccogliere e gestire gli ordini;

 effettuare le consegne dei cartoni contenenti la merce ordinata utilizzando i1 mezzi aziendali;

» curare l'esposizione e la presentazione dei campionari,

* partecipare, quando previsto, a presentazioni ed esposizioni presso showroom di hotel situati
nelle province limitrofe a Cremona.

* Contratto di lavoro a tempo determinato della durata iniziale di 3 mesi
* Retribuzione mensile: Euro 1.783,75
* Inserimento in un'azienda operante nel settore del commercio di calzature

La ricerca ¢ rivolta a una persona dinamica, autonoma, affidabile e con spiccate capacita relazionali,
in grado di rappresentare 'azienda nei rapporti con la clientela.

Costituisce requisito preferenziale, ma non indispensabile, una precedente esperienza nel settore
calzature, moda, vendita, commercio o rappresentanza.

Saranno valutati anche candidati provenienti da altri settori, purché in possesso di buone capacita
comunicative e di una forte predisposizione al rapporto con il cliente.

Requisiti richiesti:

* Diploma di scuola superiore

* Patente B

* Automunito/a

» Preferibile esperienza pregressa in attivita di magazzino, preferibilmente nel settore
calzaturiero

* Buona capacita organizzativa e precisione

* Disponibilita a lavorare in team

Rif. per candidatura: GP23/2026

n. 1 posto per Addetto/a Customer Service (Tirocinio Full Time) per azienda sita in Viadana.
(GP22/2026)

Siamo alla ricerca di una risorsa da inserire nel reparto Customer Service tramite un percorso di
tirocinio formativo della durata di 6 mesi, finalizzato all'assunzione al termine del percorso.

Mansioni
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La risorsa si occupera di:

* Assistenza clienti telefonica e via e-mail;

* Gestione delle richieste e delle segnalazioni dei clienti;

* Inserimento e aggiornamento dati nei sistemi aziendali;

» Supporto alle attivita amministrative e di back office;

* Collaborazione con gli altri reparti aziendali per la gestione delle richieste.

Contratto di tirocinio extracurriculare della durata di 6 mesi (rimborso spese di 600/700 Euro netti
al mese) finalizzato all'assunzione;

Orario di lavoro: Full time dal lunedi al venerdi (09:00 - 13:00 - 14:00 ? 18:00)

* Diploma di scuola superiore;

* Buona conoscenza della lingua inglese (scritta e parlata);

* Buona conoscenza del pacchetto Microsoft Office, in particolare Excel e strumenti di
videoscrittura;

Rif. per candidatura: GP22/2026

n. 1 posto per Addetto/a all'assemblaggio e posa in opera supporti pannelli e telai per azienda
sita in Viadana. (GI17)

Mansioni:

* Assemblaggio di supporti, telai e strutture metalliche per pannelli pubblicitari e insegne.

* Realizzazione e preparazione degli articoli secondo disegni tecnici e specifiche di progetto.

* Installazione e posa in opera di pannelli, insegne e strutture pubblicitarie presso clienti e
cantieri.

* Montaggio, fissaggio e collaudo delle strutture installate.

Tipo di rapporto:

* Contratto: Tempo determinato di tre mesi, con rinnovo a tempo indeterminato

* Luogo di lavoro: Viadana

* Disponibilita oraria: Tempo pieno. Dal lunedi al venerdi nella fascia: 08-12 e 14-18

» Retribuzione lorda mensile: euro 1.800 per 14 mensilita - CCNL Terziario Confcommercio

Requisiti:
* Patente B

» (Capacita organizzativa e manualita
* Preferibile pregressa esperienza nelle mansioni

Rif. per candidatura: (GI17)

n. 2 posti per Operai addetti alla produzione (ciclo continuo) per importante azienda sita in
Piadena.(PCVS5)

Mansioni:
* Supporto alle attivita produttive.

¢ Controllo del corretto funzionamento delle linee.
* Movimentazione materiali e prodotti.

* Contratto di lavoro secondo CCNL di riferimento.
* Lavoro su ciclo continuo e turnazione programmata.
* Ambiente strutturato e possibilita di crescita professionale.
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* RAL indicativa compresa tra euro 20.000 e euro 35.000 lordi annui, comprensiva delle
maggiorazioni legate alla turnazione, da definire in base all'esperienza e alle competenze del
candidato.

Requisiti:
* Disponibilita a lavorare su ciclo continuo e su 3 turni.
* Disponibilita a lavorare nei giorni festivi secondo la turnazione aziendale.
* Buona conoscenza della lingua italiana, necessaria per la comprensione delle procedure
operative e delle norme di sicurezza.
* Affidabilita, serieta e puntualita.

* Buona resistenza fisica e disponibilita a svolgere attivita che prevedono movimentazione
manuale e lavoro operativo in produzione.

Rif. per candidatura: (PCV5)

n. 2 posti per Operai addetti alla produzione (due turni) per importante azienda sita in San
Giovanni in Croce.(PCV6)

Mansioni:

» Attivita di produzione e confezionamento.

* Controllo qualita del prodotto.

* Supporto alle linee produttive.

* Movimentazione materiali e riordino dell'area di lavoro.

Offerta:

* Contratto di lavoro secondo CCNL di riferimento.

* Lavoro su 2 turni con programmazione delle attivita nei weekend secondo necessita
aziendali.

* Possibilita di crescita professionale e inserimento stabile in azienda.

* RAL indicativa compresa tra 20.000 e 30.000 euro lordi annui, da definire in base
all'esperienza maturata e alle competenze del candidato.

Requisiti:

* Disponibilita a lavorare su 2 turni.

* Disponibilita a prestare attivita lavorativa anche il sabato e la domenica, secondo
programmazione aziendale.

» Ottima conoscenza della lingua italiana, necessaria per la corretta comprensione delle
procedure operative e delle norme di sicurezza.

» Serieta, affidabilita e predisposizione al lavoro in team.

* Buona resistenza fisica per attivita operative in ambito produttivo.

Rif. per candidatura: (PCV6)

n. 1 posto per Operaio/a di produzione per Azienda alimentare sita in San Giovanni in Croce.
(GP19/2026)

Descrizione della posizione:

Per azienda operante nel settore alimentare siamo alla ricerca di operai/e di produzione da inserire
all'interno del reparto produttivo.

La risorsa si occupera delle attivita di produzione, lavorazione dei prodotti alimentari, nel rispetto
delle procedure aziendali e degli standard di qualita e sicurezza.
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Sede di lavoro: San Giovanni in Croce (CR)

Orario: Full-time, dal lunedi al venerdi, su 2 turni

Turni: 06:00 alle 14:00 / 14:00 alle22:00

Contratto: Tempo determinato iniziale di 3 mesi, con possibilita di stabilizzazione

Retribuzione indicativa: Euro 1.300 - Euro 1.700 mensili, in funzione del livello di inquadramento,
dell'esperienza e del CCNL applicato

» Esperienza pregressa in ambito produttivo, preferibilmente nel settore alimentare, costituisce
requisito preferenziale

* Disponibilita a lavorare su 2 turni (06:00-14:00 / 14:00-22:00)

* Disponibilita al lavoro dal lunedi al venerdi

* Affidabilita, puntualita e buona predisposizione al lavoro in squadra

Rif. per candidatura: GP19/2026

n. 1 posto per Panettiere per panificio in Scandolara Ravara. (GP21/2026)
Mansioni:

* Preparazione e pesatura degli ingredienti.
* Impasto e lavorazione degli impasti.

* Formatura di pane e prodotti da forno.

* Controllo della lievitazione.

* Cottura dei prodotti in forno.

Contratto di lavoro a tempo determinato con possibile rinnovo a tempo indeterminato.
Retribuzione: Euro 1596,59 x 13 mensilita (livello B4)

* Conoscenza delle tecniche di panificazione.
* Capacita di utilizzare impastatrici, spezzatrici, formatrici e forni.
* Conoscenza dei tempi di lievitazione e cottura.

Rif. per candidatura: GP21/2026

n. 1 posto per Pasticciere per pasticceria in Casalmaggiore. (GP9/2026)
11 profilo ricercato dovra:

* avere conoscenza delle materie prime e delle fasi di produzione/lavorazione;
* saper lavorare in autonomia;

* saper lavorare in team,;

* conoscenza dell'HACCP;

Contratto a tempo pieno e determinato (6 mesi) con possibile rinnovo a tempo indeterminato.
Orario di lavoro dalle 06:00 alle 14:00 su 6 giornate lavorative (martedi-domenica)
Retribuzione media mensile indicativa: Euro 1.350

Eventuali variazioni della retribuzione dipenderanno dal grado di esperienza e dal livello di
autonomia del candidato.

* Formazione specifica in pasticceria;

Rif. per candidatura: GP9/2026
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n. 1 posto per Aiuto cuoco presso attivita di ristorazione in zona Casalmaggiore (PCV1)

La risorsa ricercata si occupera delle attivita di supporto al cuoco:
- utilizzo affettatrice;

- pulizia utensili e ripiani;

- impiattamento;

- utilizzo griglia;

- pulizia e taglio delle verdura;

- lettura comande;

- altre attivita affini.

Contratto a tempo determinato part-time (circa 24 ore settimanali) di 6 mesi con possibilita di
rinnovo a tempo indeterminato.

Orario di lavoro: Venerdi e Sabato dalle ore 17:30 all'1:30 circa; Domenica dalle ore 11:00 alle ore
15:00 e dalle ore 19:00 alle ore 23:00 circa.

- Patente B;

- Conoscenza delle preparazioni di base;
- Capacita di lavoro in team;

- Capacita di lavorare sotto stress;

- Flessibilita oraria;

- Buona manualita e precisione.

Rif. per candidatura: PCV1

n. 1 posto per Apprendista verniciatore per azienda sita in Casalmaggiore.(GP18/2026)
Il profilo ricercato dovra avere:

* Buona manualita e voglia di imparare
* Serieta e affidabilita

* Interesse per lavori artigianali e tecnici
* Anche prima esperienza

* Contratto di apprendistato
* Retribuzione mensile indicativa: Euro1.200/1.300 (13 mensilita)
* Orario di lavoro: lunedi - venerdi (08:00 - 12:00 e dalle 14:00 - 18:00)

* Buona manualita e predisposizione ai lavori pratici

* Interesse per il settore della verniciatura e dei lavori artigianali
* Precisione, attenzione ai dettagli e cura del lavoro svolto

* Serieta, affidabilita e voglia di imparare

Rif. per candidatura: GP18/2026
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Centro per I'mpiego di Soresina

Via IV Novembre, 12 - 26015 Soresina

Tel. 0374 340172 - Fax. 0374 342083

email: preselezione.soresina@provincia.cremona.it
http://www.provincia.cremona.it/cpi/

Questa settimana sono attive 21 offerte di lavoro nel Centro per [’'Impiego di

Soresina.

Per candidarsi ad un'offerta di lavoro verificare prima il possesso dei requisiti previsti. Presentare poi la
propria candidatura consegnando il Curriculum Vitae personalmente oppure inviandolo via e-mail
all'indirizzo del Centro per I’Impiego che ha esposto [’offerta. Si chiede di specificare nell'oggetto i codici di
riferimento per la candidatura.

n. 1 posto per Addetti vendite part-time 20 ore dal lunedi al sabato su orario spezzato.
L'attivita si svolge su turni, da lunedi a sabato.

Scopo stabilizzazione, inserimento immediato
Vicinanze Soncino
Ral 22000-28500

* Diploma
* Qradita pregressa esperienza nella mansione vendita
* Flessibilita ed elasticita oraria

Rif. per candidatura: PRO72/26

n. 4 posti per Operai edili operante nel Cremonese/Soresinese
La risorsa individuata si occupera delle attivita a supporto della carpenteria Edile.

Tempo determinato iniziale 3 mesi,

Ral 20.000- 25.000 ( Manovale )

Ral 25.00-30.000 ( Qualificato)

Gradita esperienze precedenti in ambito edile
Patente B - Automuniti

Rif. per candidatura: PRO64/26
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n. 1 posto per Impiegato/a amministrativo contabile per Studio vicinanze Soresina

La risorsa individuata si occupera di: registrazioni contabili, registrazioni scritture, riconciliazione
bancarie, predisposizione liquidazione.

Orario full time dal lunedi al venerdi

Il candidato sara inoltre addetto a mansione di prima amministrazione e segreteria

Orario di lavoro su giornata da definire in sede di colloquio.
Tempo determinato 6 mesi, con prospettiva di successiva stabilizzazione.
RAL 20.800

Diploma indirizzo ragioneria o similari/Diploma di laurea
Conoscenze in ambito contabile

Conoscenza lingua inglese

Patente B - automunito

Rif. per candidatura: PRO67/26

n. 1 posto per Back office commerciale per azienda metalmeccanica nel soresinese
Lavoro full time dal lunedi al venerdi

Scopo stabilizzazione

Ral 25000- 27000

Si occupera di inserimento ordini, bolle, fatture, conoscenza ottima della lingua Inglese.
Competenza ulteriore la conoscenza della lingua francese e tedesca.

Preferibile pregressa esperienza in un contesto organizzativo di medie dimensioni

Rif. per candidatura: PRO56/26

n. 1 posto per Addetto/a junior amministrazione del personale azienda alimentare del
soresinese

La risorsa sara inserita all’interno dell’ufficio Risorse Umane, a supporto in tutte le attivita
amministrative legate alla gestione del personale, assicurando la corretta elaborazione dei dati
relativi ai dipendenti, nel rispetto delle normative vigenti e delle politiche aziendali.

Mansioni nel dettaglio

* Gestione e controllo presenze dei dipendenti e del personale in somministrazione
(timbrature, giustificativi, anomalie; assenze, ferie);

* Raccolta, verifica e invio dei dati variabili al consulente esterno per 1?elaborazione delle
paghe;

* Gestione, inserimento e aggiornamento delle anagrafiche dei dipendenti;

* Gestione cessioni del quinto e pignoramenti sullo stipendio;

* Controllo e gestione delle pratiche INPS e INAIL (denunce infortuni, malattia, maternita,
congedi parentali, permessi L. 104);

* Gestione degli adempimenti relativi al collocamento (assunzioni, cessazioni, trasformazioni,
proroghe);

* Controllo note spese dei dipendenti;

* Supporto nella gestione delle richieste del personale dipendente;

* Interfaccia con i dipendenti per chiarimenti sulle buste paga;
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* Supporto alla gestione documentale del personale;
* Gestione Sorveglianza Sanitaria;
* Supporto nella gestione dei benefit aziendali (buoni pasto, welfare, auto aziendali ecc.)

Tempo determinato finalizzato a successiva trasformazione a t. indeterminato
Contratto di lavoro a tempo pieno
RAL 28.000/30.000 euro.

* Diploma di ragioneria o Laurea triennale in Economia;

* Esperienza almeno biennale nel ruolo;

* Conoscenza delle normative fiscali e previdenziali,

* Ottimo utilizzo del PC e conoscenza approfondita del pacchetto Office;
* Precisione e riservatezza;

* Attitudine al lavoro in team e alla collaborazione;

* Puntualita e rispetto delle scadenze;

Completano il profilo: possedere capacita organizzative, gestione del tempo, e abitudine a lavorare
con scadenze.

Rif. per candidatura: PRO70/26

n. 1 posto per Addetti al magazzino per azienda in Soncino
Lavoro a giornata dal lunedi al venerdi.

Scopo stabilizzazione.
Ral 23.000 euro ai 25.000 di Ral (V - IV livello del CCNL Commercio).

Richiesta esperienza nella gestione di un magazzino, gradito attestato muletto- carroponte,
necessario uso pc.

Rif. per candidatura: PRO38/26

n. 2 posti per Addetti magazzino azienda alimentare

La figura individuata si occupera della movimentazione merci in entrata e in uscita; attivita di
picking con palmare; movimentazione sacchi materie prime o prodotti finiti. Completano la
mansione la preparazione materiale del materiale da inviare alla produzione e la preparazione dei
bancali della di merce in uscita.

Lavoro da lunedi a venerdi su 2 turni (6-14, 14-22) oppure giornata 8-17, richiesta disponibilita
straordinari sabato mattina.

Contratto iniziale in somministrazione (massimo 4/6 mesi), prospettive successiva assunzione in
azienda.

Retribuzione: Euro 27.216,00 / ANNO

Gradito patentino muletto (frontale e retrattile)

Richiesta resistenza alla fatica, affidabilita e competenza.
Richiesta ottima conoscenza lingua italiana.
Automunito.

Rif. per candidatura: PRO61/26
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n. 1 posto per Idraulico per azienda termoidraulica con cantieri nel territorio

La risorsa individuata, in affiancamento a personale esperto, si occupera di posa tubazioni,
installazione impianti idraulici e termici, climatizzazione, ventilazione, trattamento acqua, supporto
manutenzioni e attivita operative su cantieri civili, commerciali e industriali.

Tempo determinato finalizzato a stabilizzazione.
CCNL Metalmeccanico -ind. RAL da 18.000 a 26.000 euro
Per profili da formare si valuta l'inserimento con apprendistato o tirocinio

Tempo pieno - 40 ore settimanali. Orario previsto: lunedi-venerdi 08:00-12:00 / 13:30-17:30.
Previste trasferte con mezzo aziendale.

Preferibile qualifica o diploma tecnico/professionale in ambito idraulico, termoidraulico, elettrico,
meccanico o manutenzione impianti. Si valutano anche profili junior motivati da formare.

Gradita, ma non necessaria esperienza.
Buona conoscenza lingua italiana
Patente B - Automunito

Rif. per candidatura: PRO53/26

n. 1 posto per Riparatore auto per officina del soresinese

La figura ricercata si occupera della manutenzione e riparazione di veicoli, diagnosi di guasti,
sostituzione di parti danneggiate e controllo delle prestazioni del veicolo dopo la riparazione.

Tempo determinato finalizzato a successiva trasformazione a tempo indeterminato
Tempo pieno dalle 8.00 alle 12.00 e dalle 14.00 alle 18.00 dal lunedi al venerdi
Ral: da 23.400 a 26.000 Euro

Welfare aziendale. Buoni carburante

Formazione in ambito meccanico auto

Gradita esperienza nella mansione

Conoscenza strumenti diagnosi

Ottima conoscenza italiano

Patente B - automunito

Rif. per candidatura: PRO68/26

n. 4 posti per Operai di produzione azienda alimentare vicinanze San Bassano

La persona lavorera sull'impianto di produzione e si occupera di alimentare la linea con la materia
prima, dell’avvio della linea; completano la mansione la preparazione dei bancali con prodotto
finito al fine linea.

Lavoro da lunedi a venerdi, 3 turni (6-14, 14-22, 22-6), disponibilita straordinari sabato mattina.
Contratto iniziale in somministrazione (massimo 4/6 mesi), poi assunzione in azienda.
Retribuzione: Euro 27.216,00 all’anno

Richiesta resistenza alla fatica.
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Richiesta affidabilita e competenza; prospettive di crescita in azienda.
Richiesta ottima conoscenza lingua italiana

Automunito

Rif. per candidatura: PRO60/26

n. 1 posto per CARPENTIERE per azienda artigiana vicinanze Pizzighettone
Full time dal lunedi al venerdi

Tempo determinato e stabilizzazione
RAL 23000
Richiesta esperienza nella mansione, Ottimo italiano, automunito.

Rif. per candidatura: PRO 57/26

n. 1 posto per ADDETTI AL MONTAGGIO - ADDETTI AL MAGAZZINO per azienda
vicinanze Soresina

Richiesta disponibilita full time , a giornata / due turni
Scopo stabilizzazione, contratto di apprendistato 3 anni Ral 19.800

Gradita precedente esperienza nella mansione di montaggio meccanico semplice, addetti alla
logistica, movimentazione carichi.

Rif. per candidatura: PRO63/26

n. 1 posto per CUOCHI per asilo nido vicinanze Pizzighettone

Disponibilita part time dal lunedi al venerdi la mattina tot 15 ore settimanali dalle ore 10:00 alle
13:00 — Avventizio - Ral 10.200 euro

Richiesta autonomia e buona manualita : pasta fatta in casa - yogurt - pappe e pasti per bambini dai
3 a 36 mesi.

Richiesta formazione ed esperienza

Rif. per candidatura: PRO66/26

n. 1 posto per Addetto food truck per azienda del territorio

40 ore settimanali, richiesta disponibilita dal mercoledi alla domenica , lavoro su 5 giorni a
settimana

Contratto iniziale di 6 mesi con stabilizzazione

Fascia economica lorda 1600-1800 per 14 mensilita + maggiorazioni

Richiesta patente C e ottima conoscenza della lingua italiana

L'attivita che dovra svolgere sara: guidare il truck, preparazione del cibo che verra venduto.
11 territorio di riferimento ¢ locale.

Rif. per candidatura: PRO62/26
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