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Speciale

LAVORO e CONCORSI

Informagiovani del Comune di Cremona

Orari di apertura I quese nuere

SCOPRI TALENT HUB

SPORTELLO INFORMAGIOVANI bag. 2

Via Palestro, 17 - Cremona

APERTURA AL PUBBLICO AD ACCESSO LIBERO OFFERTE DI LAVORO
lunedi, giovedi e venerdi dalle 10.00 alle 13.30 pag. A

martedi dalle 12.00 alle 18.00
mercoledi dalle 10.00 alle 18.00

CONCORSI E SELEZIONI

consulenze personalizzate gratuite di orientamento anche pag. 10

Inoltre, lo sportello & aperto, solo su appuntamento per

lunedi, giovedi e venerdi
dalle 8:30 alle 10:00 e dalle 13:30 alle 14:30
mercoledi dalle 8:30 alle 10:00 CONTATTI

Per INFORMAZIONI, CONSULENZE pag. 18
per VALIDARE il tuo CV o per prendere un APPUNTAMENTO
per un COLLOQUIO CONTATTA lo SPORTELLO AL NUMERO

Tel. 0372 407950
NEGLI ORARI DI APERTURA AL PUBBLICO AD ACCESSO LIBERO

o scrivi all'indirizzo informagiovaniecomune.cremona.it

Seguici su ﬂ [@ D m



La piattaforma regionale per l'orientamento

Talent Hub & la piattaforma regionale per |'orientamento, creata per supportare i
percorsi di formazione, lavoro e transizione professionale.

Offre accesso 24 ore su 24 a informazioni aggiornate su percorsi formativi e opportunita
lavorative, strumenti per la ricerca attiva di lavoro e stage, e il contatto con orientatori
esperti che aiutano a scegliere e valorizzare le competenze.

Non sognare il tuo futuro, dagli gambe con 3 semplici mosse

& Q

1. Registrati su 2. Ricevi il supporto di 3. Trova lavoro o il
TALENT HUB orientatori esperti e percorso formativo
professionisti pib adatto a te

www.talenthub.coach

Vuoi scegliere il tuo percorso formativo?
Non & mai facile decidere su quale percorso di studi investire.

TALENT HUB ti offre un panorama completo dell'offerta lombarda
e il supporto di orientatori esperti che ti aiuteranno a scegliere e a valorizzare il tuo talento

Su Talent Hub trovi:

e schede informative su Universita, Master, ITS, Alta Formazione Artistica e Musicale,
Conservatori e altri percorsi formativi, con dettagli su corsi di studio, sedi, servizi offerti e
materiali di approfondimento;

» informazioni sugli sbocchi professionali dei diversi percorsi di studio, utili per orientare le
scelte formative;

» approfondimenti su materie scolastiche, percorsi di istruzione secondaria di secondo grado,
leFP, IFTS, diritto allo studio, metodo di studio, soft skills, iscrizioni scolastiche e test di
ammissione all'universita;

« informazioni e consigli sulle opportunita di studio all’estero;

e notizie su eventi in presenza e online dedicati alla formazione e all’'orientamento, come open
day e giornate informative;

¢ indicazioni e contatti dei servizi di orientamento attivi sul territorio, per ricevere il supporto di
operatori qualificati.


https://www.talenthub.coach/#
https://www.talenthub.coach/#
https://www.talenthub.coach/

| @ Talent

www.talenthub.coach

Cerchi un lavoro o uno stage? Trova quello giusto per te!

Trovare lavoro, avviare una carriera da amare non € mai scontato.
Usa TALENT HUB e contatta i nostri orientatori per unaricerca efficace e in sicurezza

Su Talent Hub trovi:

oltre 150 video e materiali formativi dedicati alla ricerca attiva del lavoro, dalla scrittura del
Curriculum Vitae e della lettera di presentazione, alle strategie per affrontare il colloquio, fino
alla pianificazione del proprio percorso professionale;

opportunita di lavoro e stage in costante aggiornamento, pubblicate direttamente dalle
aziende aderenti a Talent Hub o selezionate dal web tramite un aggregatore dedicato, con
possibilita di candidatura online;

CV Builder, uno strumento intelligente per creare facilmente online un Curriculum Vitae
efficace, scegliendo tra diversi modelli e numerosi esempi di frasi;

Cover Letter Builder, un sistema guidato per realizzare lettere di presentazione
personalizzate, partendo da modelli e suggerimenti pensati per rispondere alle richieste dei
selezionatori;

strumenti per la preparazione ai colloqui, con video training e oltre 400 domande e risposte;
una mappatura delle strutture e dei servizi per l'imprenditorialita attivi sul territorio, con
guide e approfondimenti tematici;

indicazioni e contatti dei servizi di orientamento del territorio, per ricevere supporto da
operatori qualificati.

PERLE AZIENDE

Cerchi talenti?
Talent Hub ti mette a disposizione tutto cio che ti serve per trovare i talenti del territorio

Su Talent Hub trovi:

una pagina aziendale dedicata in cui raccontare l'azienda con testi descrittivi, immagini,
video, illustrazione dei benefit per attrarre i candidati;

la possibilita di creare e pubblicare offerte di lavoro, raccogliere candidature, ricevere
curriculum vitae e lettere di presentazione, attivare un processo di selezione digitale;

un database dei curriculum vitae del talenti del territorio con la possibilita di effettuare
ricerche attraverso specifici filtri;

supporto, da parte degli Informagiovani accreditati ai servizi al lavoro, per le attivita di
preselezione dei candidati;

l'opportunita di far collaborare, sulle attivita di ricerca e selezione e sul profilo aziendale, piu
selezionatori per ogni azienda;

e tanto altro.


https://www.talenthub.coach/#
https://www.talenthub.coach/#
https://www.talenthub.coach/#
https://www.talenthub.coach/#
https://www.talenthub.coach/#
https://www.talenthub.coach/

SPECIALE LAVORO E CONCORSI

OFFERTE di LAVORO

Consulta le offerte su www.talenthub.coach e candidati online!

Gli annunci di lavoro che trovi in questa sezione sono stati
pubblicati sul portale www.talenthub.coach dalla aziende registrate.

ATTENZIONE!!!!
Non inviare il curriculum vitae all'lnformagiovani o all'Orientagiovani.
PUOI CANDIDATI ESCLUSIVAMENTE ONLINE ATTRAVERSO TALENT HUB
Verifica di possedere i requisiti prima di candidarti all'offerta.

ADDETTO ALLA PORTINERIA i v,

[} : {\"r ' -ﬂ‘
Scadenza: 12/11/2026 i 3 L :‘-,:l

Azienda nel settore industriale ricerca un addetto alla portineria da inserire nell'organico per la  [Hu:." ﬁ,‘; ot
gestione del presidio e del controllo del perimetro/aree esterne. Mansioni e Responsabilita: ;

controllo degli accessi di persone, visitatori e automezzi nelle aree esterne/aziendali; % g 109 iy
monitoraggio, gestione e presidio dei varchi e del perimetro esterno; registrazione dei flussi di L ﬁ#‘&v&‘?m
ingresso/uscita e verifica delle autorizzazioni. Requisiti Richiesti: Residenza/Domicilio: Massimo 25 »-5!“”

km da Spinadesco (CR). Orario di lavoro: Disponibilita al lavoro su 3 turni (mattina, pomeriggio,
notte) e sabato mattina. Referenze: saranno considerate un requisito preferenziale eventuali
referenze da precedenti esperienze lavorative analoga o contesti strutturati. Puntualita,
affidabilita, precisione e senso di responsabilitd. Inquadramento e Condizioni Contrattuali:
Contratto applicato: CCNL Metalmeccanici Industria - Livello D2. Retribuzione: 1.960 € lordi/mese
(circa 13 mensilita come da CCNL). Tipo di contratto: Percorso di inserimento stabile e a lungo
termine: Primi 6 mesi: Somministrazione a tempo determinato. Successivi 6 mesi: Proroga in
somministrazione/Tempo Determinato. A seguire: Passaggio a Tempo Indeterminato tramite
agenzia (fino al 18° mese). Obiettivo finale: Assunzione diretta a tempo indeterminato da parte
dell'azienda utente. Sede di Lavoro Zona Spinadesco e limitrofi.

IMPIEGATA/IMPIEGATO BACK OFFICE COMMERCIALE

Scadenza: 15/11/2026

Openjobmetis SpA cerca per azienda sita a Gazoldo degli Ippoliti una/un IMPIEGATA/IMPIEGATO
BACK OFFICE COMMERCIALE da inserire all'interno dell'organico. Posizione: la figura dovra
occuparsi di Gestione degli ordini di vendita, gestione del database delle anagrafiche dei clienti e
dei fornitori, predisposizione della documentazione relativa alle vendite, esecuzione di attivita
amministrative. Requisiti: Sono requisiti obbligatori, provenienza dal settore automotive. Pregressa
esperienza nel ruolo di back office. Avra carattere preferenziale. Conoscenza del gestionale SAP.
Forte predisposizione ad acquisire conoscenze IT nell'ambito dei sistemi informativi aziendali.

IMPIEGATO/A COMMERCIALE ESTERO

Scadenza: 15/11/2026

Openjobmetis spa, filiale di Asola ricerca per Azienda Metalmeccanica sita nelle vicinanze di
Gazoldo Degli Ippoliti un Impiegato/a Commerciale estero. Posizione La risorsa si occuperda di:
Supporto alla rete vendita curandone il relativo sviluppo commerciale sul territorio nazionale ed
estero; Assistenza alla clientela nei processi di individuazione di soluzioni e prodotti maggiormente
rispondenti alle loro esigenze; Curare tutte le fasi della trattativa commerciale; Gestione reclami.
Requisiti: Diploma di scuola superiore/laurea; Esperienza maturata in ambito commerciale; Ottima
conoscenza delle lingue inglese.

INFO
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3 COMUNE DI CREMONA Tel. 0372 407950
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

IMPIEGATO/A COMMERCIALE ESTERO

Scadenza: 15/11/2026

Openjobmetis spa, filiale di Asola ricerca per Azienda Metalmeccanica sita nelle vicinanze di
Medole un Impiegato/a Commerciale estero. La risorsa si occuperd di: supporto alla rete vendita
curandone il relativo sviluppo commerciale sul territorio nazionale ed estero; assistenza alla

Al
L]
clientela nei processi di individuazione di soluzioni e prodotti maggiormente rispondenti alle loro :"“’ 1*3,"*?‘#%*

esigenze; curare in prima persona tutte le fasi della trattativa commerciale; redigere le offerte 'i;'*‘ .'J,.'v.lf;_ -fji
. . . R . . IS At
commerciali; gestione reclami. Requisiti: diploma di scuola superiore/laurea; comprovata ""iuti._l‘. f.'--:,"';.q.\_} 4
. . . . . P . . . - - A
esperienza maturata in ambito commerciale; costituird requisito preferenziale I'aver maturato "&

esperienza in contesti produttivi; richiesta esperienza nella gestione di trattative commerciali
complesse che prevedono la gestione contemporanea di piu interlocutori; ottima conoscenza delle
lingue inglese e francese e avra carattere preferenziale la conoscenza della lingua tedesca;
disponibilita a partecipare a fiere di settore e ad effettuare trasferte sul territorio nazionale ed

internazionale.

CORSO AUSILIARIO/A SOCIO ASSISTENZIALE + ASSUNZIONE

Scadenza: 15/11/2026

Vuoi iniziare un percorso nel mondo del lavoro o riqualificarti professionalmente? Openjobmetis
S.p.A ricerca personale da inserire con contratto di assunzione presso una RSA di GOITO (MN).
L'offerta contrattuale prevede l'inserimento come operatore generico, attivitd che svolgerai per 3
ore al giorno. Nelle restanti 4/5 ore della giornata lavorativa frequenterai un corso di formazione
gratuito finalizzato ad acquisire le competenze come Ausiliario/a Socio-Assistenziale (ASA). Al
termine del corso, previo superamento di esame, il tuo contratto di lavoro sard convertito in ASA.
Requisiti Licenza media. iniziale disponibilita part-time e successiva disponibilitd a lavorare su 2/3
turni (06-14/14-22/22-06 dal lunedi alla domenica con riposo a scorrimento) preferibilmente
residenti in zone limitrofe a GOITO (MN), conoscenza, orale e scritta, della lingua italiana, di

almeno livello B1

COMMERCIALE ESTERO
Scadenza: 15/11/2026
Openjobmetis spa, filiale di Asola ricerca per Azienda Metalmeccanica sita nelle vicinanze di

Gazoldo Degli lppoliti un Impiegato/a Commerciale estero. Posizione La risorsa si occupera di:

supporto alla rete vendita curandone il relativo sviluppo commerciale sul territorio nazionale ed
estero; assistenza alla clientela nei processi di individuazione di soluzioni e prodotti maggiormente
rispondenti alle loro esigenze; curare tutte le fasi della trattativa commerciale; gestione reclami.
Requisiti: Diploma di scuola superiore/laurea; esperienza maturata in ambito commerciale; ottima

conoscenza delle lingue inglese.

STAGE SALES - NATIONAL ACCOUNT MANAGEMENT

Scadenza: 29/11/2026

Per importante azienda alimentare di Cremona stiamo ricercando la figura di Sales - National
Account Management. Durante il tuo stage affiancherai i National Account Manager nella gestione
quotidiana dei principali clienti della GDO, entrando nel vivo delle dinamiche commerciali del

mondo Food & Beverage.

SEGUE XD
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

Cosa farai? Affiancherai il team dei National Account Manager nelle attivitad quotidiane,
acquisendo progressivamente autonomia e conoscenza delle dinamiche commerciali della GDO.
Supporto commerciale e comunicazione Supporterai la comunicazione dei piani promozionali alla
forza vendita e la preparazione dei relativi materiali; contribuirai alla realizzazione di presentazioni
e communication package destinati ai clienti e alle funzioni interne e supporterai il monitoraggio
delle attivita promozionali (es. volantini promozionali). Data Analysis & Sales Performance
Imparerai a estrarre e leggere i dati per supportare le decisioni commerciali. In particolare,
lavorerai su dati di sell-in e sell-out e contribuirai al monitoraggio dei principali KPI di vendita,
come assortimento, distribuzione, posizionamento, promozioni e secondary display. Promotional
Management Supporterai il team nella raccolta, organizzazione e monitoraggio delle informazioni
relative alle attivitad promozionali dei clienti, contribuendo alla creazione e manutenzione del
database promozionale e all'analisi dei materiali promozionali, come i volantini. Chi stiamo
cercando Cerchiamo una persona curiosa, proattiva e intraprendente, con energia e voglia di
mettersi alla prova. Una persona che ami lavorare in squadra, confrontarsi con gli altri e che abbia
soprattutto voglia di imparare. Hai il profilo giusto se possiedi: Laurea, anche in corso di
conseguimento, in Economia, Marketing, Trade & Consumer Marketing, Food Marketing o percorsi
affini; Interesse per il mondo Food & Beverage e FMCG; Curiositd e passione per i numeri e,
soprattutto, per quello che i numeri raccontano; Buona conoscenza di Excel e PowerPoint;
Proattivita, intraprendenza e senso di responsabilitd; Capacité di collaborazione e apertura al

confronto; Flessibilita e capacita di adattarsi al contesto; Umilta e voglia di imparare.

APPRENDISTA ADDETTO/A ALLA SEGRETERIA OPERATIVA E AMMINISTRATIVA

Scadenza: 30/11/2026

Siamo una piccola ditta operante nel settore dell'assistenza tecnica di impianti di climatizzazione
e trattamento acque, & alla ricerca di una risorsa brillante e motivata da inserire nel proprio team
d'ufficio. Crediamo fortemente nel valore dei giovani e nell'investimento sul loro futuro: per questo
non cerchiamo un profilo con anni di esperienza, ma una persona desiderosa di apprendere un
mestiere dinamico, completo e sempre piu richiesto dal mercato. Ti verra offerto un percorso di
inserimento graduale, con un tutor dedicato che ti guiderd passo dopo passo per farti acquisire

piena autonomia sia nella gestione operativa che in quella amministrativo-fiscale.

Inquadramento economico e retribuzione commisurati a quanto previsto dal CCNL di categoria,
artigiano metalmeccanico di apprendistato, con percorso di crescita retributiva speculare

all'autonomia acquisita.

INGEGNERE GESTIONALE
Scadenza: 30/11/2026

Hai gid avuto esperienza come Ingegnere Gestionale area logistica? Siamo alla ricerca di

Ingegneri Gestionali area logistica per azienda metalmeccanica a Cremona. Laurea in Ingegneria
Gestionale con focus su logistica, supply chain o gestione dei processi industriali. * Esperienza
anche breve in contesti logistici o di magazzino, preferibilmente con sistemi automatici complessi.
* Buone capacita analitiche e dimestichezza con strumenti di analisi dei dati e indicatori di
performance. * Approccio metodico, buone doti gestionali e capacitd di adattarsi in modo

efficace alle esigenze operative.

SEGUE XD
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

Responsabilita: * Supportare l'installazione del nuovo magazzino automatico, collaborando con le

*

diverse funzioni aziendali coinvolte. Monitorare gli indicatori di performance logistici,

analizzando dati e proponendo azioni correttive sui processi. * Supportare la pianificazione dei

flussi di magazzino, garantendo continuitd operativa e corretta distribuzione dei prodotti. *

Partecipare a progetti di miglioramento continuo orientati alla riduzione dei costi e
all'ottimizzazione dei tempi operativi. * In prospettiva, gestire il personale di magazzino,
coordinando un team di circa quaranta risorse operative. Previsto inserimento con contratto a
tempo determinato Orario di lavoro: Full time dal Lunedi al Venerdi dalle 8:30 alle 12;30 e dalle
13:30 alle 17:30 Luogo di Lavoro: Cremona, ltalia Competenze: * Capacitd di analisi dei dati e
utilizzo di strumenti per il monitoraggio degli indicatori di performance logistici. * Competenze
organizzative e gestionali, con attitudine al coordinamento di team e alla collaborazione
interfunzionale. Data inizio prevista: 30/09/2026 Categoria Professionale: Ingegneria/Ricerca e
Sviluppo/Laboratorio Citta: Cremona (Cremona) Disponibilita oraria:Totale
disponibilita.Retribuzione: 30 /Annuale

INGEGNERE MECCANICO

Scadenza: 30/11/2026

Adecco ltalia S.p.A. ricerca, per azienda cliente operante nel settore metalmeccanico, un/una:
Ingegnere Junior - Ufficio Tecnico La risorsa, anche alla prima esperienza lavorativa, sara inserita
all'interno dell'Ufficio Tecnico e intraprenderd un percorso di formazione e crescita professionale,
affiancando figure senior nella gestione delle commesse e nelle attivita di progettazione tecnica.
Principali responsabilita Supportare il team tecnico nella realizzazione e nell'aggiornamento di
elaborati grafici tramite AutoCAD. Collaborare alla gestione dei materiali, monitorando
approvvigionamenti e movimentazioni di magazzino. Richiedere e confrontare offerte commerciali
di fornitori e partner. Predisporre documentazione tecnica, fascicoli di commessa e dossier
destinati ai clienti. Gestire I'archiviazione della documentazione tecnica e amministrativa.
Affiancare i Responsabili di Commessa nelle attivitad di ufficio e, quando necessario, durante
sopralluoghi e verifiche in cantiere. Acquisire progressivamente autonomia nella gestione delle
attivitd tecniche e organizzative attraverso un percorso di formazione strutturato. Requisiti Laurea
in Ingegneria Meccanica (si valutano anche candidati neolaureati). Conoscenza di base di
AutoCAD. Buona dimestichezza con i principali strumenti informatici (pacchetto Office). Interesse
per il settore impiantistico, edilizio e per la gestione delle commesse. Precisione, capacita
organizzative e attenzione ai dettagli. Attitudine al lavoro in team e buone capacita relazionali.
Motivazione ad apprendere e a crescere professionalmente. Cosa offre 'azienda Inserimento con
contratto a tempo determinato di 12 mesi finalizzato all'assunzione a tempo indeterminato. RAL
30.600,00 + Premio risultato circa 1.300,00 lordi Percorso di formazione e affiancamento continuo
con professionisti del settore. Concrete opportunita di crescita professionale e sviluppo delle
competenze. Ambiente di lavoro dinamico, collaborativo e orientato all'innovazione. Data inizio
prevista: 30/09/2026 Categoria Professionale: Ingegneria / Ricerca e Sviluppo / Laboratorio

Citta: Pontevico (Brescia) Disponibilita oraria:Totale disponibilita. Retribuzione: 30 /Annuale.
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

ADDETTO/A APPROVVIGIONAMENTI E GARE "%

g r‘ 4, -, -"}';-
Scadenza: 01/12/2026 PP r_,fz,é s o
Manpower, filiale di Cremona, ricerca un/a Addetto/a Approvvigionamenti e Gare Per una realta ;n‘%ﬁ‘y&-’ifﬁp;
strutturata del territorio, siamo alla ricerca di una figura da inserire nell'area approvvigionamenti, ‘w}ﬁﬁiﬁ:ﬂd ’ﬁ%
con il compito di supportare la gestione dei processi di acquisto e delle procedure amministrative % %

iy
L L}
correlate. La risorsa collaborerd alla pianificazione degli acquisti, alla predisposizione della iﬁﬁl“:ﬁf‘l ¥ _.,:?
documentazione necessaria per le procedure di affidamento e alla gestione delle attivita :;:. £ ."’* f?'i
amministrative legate a forniture, servizi e lavori. Si occupera inoltre della raccolta e verifica della & N
documentazione, del supporto nella predisposizione di contratti e ordini di acquisto e del
monitoraggio delle procedure attraverso strumenti digitali dedicati. Cerchiamo una persona
organizzata, precisa e orientata all'analisi, con interesse per gli aspetti amministrativi e
contrattuali. Costituisce titolo preferenziale una laurea a indirizzo giuridico, economico o affine e
una precedente esperienza in attivitd amministrative, acquisti, gare o appalti. Completano il
profilo buone capacita relazionali, attitudine al lavoro in team e dimestichezza con i principali

strumenti informatici. Sede di lavoro: Cremona.

JUNIOR GRAPHIC DESIGNER

Scadenza: 01/12/2026

Papermon Srl, con sede a Castelverde (CR), & un'azienda leader e punto di riferimento nella
produzione di tovagliati monouso in carta (tovaglie in rotolo, piegate, tovagliette e runner)
destinati al settore retail, alla ristorazione e alle private label. Uniamo innovazione, sostenibilita e
design per "vestire la tavola" con personalita e stile. Chi cerchiamo Per potenziare il nostro team
interno, siamo alla ricerca di una figura Junior / Neodiplomata mossa da una grande passione per
la grafica e il design di prodotto. La risorsa lavorera in affiancamento costante all'Ufficio Grafico,
occupandosi principalmente della creazione di layout per le efichette dei prodotti e dello sviluppo
di decori e pattern grafici per i nostri tovagliati. La posizione & ideale per chi ha terminato da poco
gli studi e desidera fare un'esperienza pratica e formativa in un contesto aziendale solido e
dinamico. Principali Mansioni e Responsabilita In affiancamento al tutor aziendale, ti occuperai di:
Creazione e adattamento di layout per l'etichettatura dei prodotti (fustelle, dati tecnici, loghi dei

clienti). Preparazione dei file grafici esecutivi seguendo i requisiti tecnici per la stampa.

Archiviazione e organizzazione dei file di progetto e dei materiali grafici aziendali. Requisiti
Richiesti Hard Skills (Competenze Tecniche & Scolastiche) Diploma di scuola superiore a indirizzo
Grafico, Pubblicitario, Liceo Artistico o titolo equivalente (es. corsi di specializzazione post-
diploma). Conoscenza delle basi della teoria del colore, della tipografia e della composizione

visiva. Comprensione (anche solo scolastica) del concetto di grafica vettoriale e accenni alla

preparazione di file per la stampa (es. gestione dei margini di abbondanza, profili colore CMYK).
Software da conoscere E richiesta una buona familiarita con i principali strumenti digitali del
settore: Adobe lllustrator: Il software fondamentale per il nostro lavoro (creazione di pattern
vettoriali, layout di etichette e gestione delle linee di fustella). Adobe Photoshop: Per il fotoritocco
di base, la gestione di texture e la creazione di mockup realistici dei prodotti. Adobe InDesign: Per
I'eventuale impaginazione di cataloghi o schede prodotto multipagina. Canva/Gamma altri
programmi con Al integrata Soft Skills (Competenze Trasversali) Precisione e attenzione al

dettaglio: Fondamentali quando si lavora su etichette prodotto e codici a barre.

SEGUE XD
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI 9

Voglia di imparare e curiosita: Desiderio di comprendere le dinamiche della produzione industriale
e della stampa su carta. Predisposizione al lavoro di squadra: Capacita di relazionarsi

positivamente con i colleghi dell'ufficio grafico e di accettare feedback costruttivi. Flessibilita e

puntualitd nella gestione dei piccoli task quotidiani. Cosa Offriamo Tipologia contrattuale:

Inserimento iniziale in Stage o con contratto a tempo determinato (finalizzato alla crescita) Orario
di lavoro: Part-Time Compenso stage: 500 € netti /mese. Sede di lavoro: Castelverde (CR). Un
ambiente di lavoro sereno, collaborativo e fortemente orientato alla sostenibilita, dove poter

muovere i primi passi nel mondo del lavoro grafico.

Consulta le offerte su www.talenthub.coach e candidati online!

Gli annunci di lavoro che trovi in questa sezione sono stati
pubblicati sul portale www.talenthub.coach dalla aziende registrate.

Le offerte di lavoro si intendono rivolte ad entrambi i sessi,
ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte le etd e tutte le nazionalita,
ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

CONCORSI e SELEZIONI

PER CANDIDARTI DEVI SEGUIRE
LE INDICAZIONI RIPORTATE
NEL BANDO DI TUO INTERESSE
CONSULTABILE ONLINE
Al LINK INDICATI

Cremona e provincia

N. 1- FUNZIONARIO TECNICO - AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE - TEMPO
PIENO E INDETERMINATO

Ente: Comune Vescovato - CR

Scadenza: 5 Nov 2026

https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso /?
concorso_id=cdd7a5¢c57e644559b4aeb7d1d53e36f4

N. 3 - ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE - AREA DEGLI ISTRUTTORI - TEMPO PIENO E
INDETERMINATO

Ente: Unione Dei Comuni Lombarda Dei Fontanili - Comune Romanengo - CR

Scadenza: 9 Nov 2026

https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso /?
concorso_id=e62976935{084b5dabaSbe3te768813d

N. 1- FUNZIONARIO TECNICO - AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE - TEMPO
PIENO E INDETERMINATO

Ente: Comune Isola Dovarese - CR

Scadenza: 15 Nov 2026

https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso /?
concorso_id=97b6916c56214347b7628e2a9d36827d

N. 1- OPERAIO, MURATORE, MANUTENTORE, CANTONIERE, SEPPELLITORE, AUTISTA DI SCUOLABUS
- AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI - TEMPO PIENO E INDETERMINATO

Ente: Unione di Comuni Lombarda Unione del Delmona - CR

Scadenza: 16 Nov 2026

https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso /?

concorso _id=35bbeb01125f40e884c863d55d1ea?18

N. 1- FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO CONTABILE - AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA
QUALIFICAZIONE - TEMPO PIENO E DETERMINATO

Ente: Comune Pandino - CR

Scadenza: 16 Nov 2026

https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso /?

concorso _id=3¢3d06c177¢24ad5bb?6f445¢18176a5
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

N.1- ISTRUTTORE DIRETTIVO POLIZIA LOCALE - AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA f".‘::",' . A b *\:*,
¥ kB

QUALIFICAZIONE - TEMPO PIENO E INDETERMINATO " ’:{ et _‘ e {_:

Ente: Comune Soresina - CR ‘-Mj";?;\“é:-r“;j

b t '.‘r --.""""’..;;-q-:

Scadenza: 18 Nov 2026 By ,;.;5_\ FER
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https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso /? 4 '_:.:l,.;"‘a‘" 2?-&3’-?;‘\

concorso _id=béceflf769bc418eact38cc53a6a9914 :;’ Maw’:’;k:?
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N. 6 - ASSISTENTE GESTIONALE - AREA DEGLI ASSISTENTI - TEMPO INDETERMINATO - -Q'fq‘.g

Selezione pubblica, ai sensi della legge 12 marzo 1999, n. 68 e del decreto-legge 14 marzo 2025,

n. 25, convertito con modificazioni dalla legge 9 maggio 2025, n. 69

Ente: Agenzia delle Entrate - Nazionale

Scadenza: 19 Nov 2026 (riapertura termini)
https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso /7

concorso id=80627c43791441c28c75d6741799¢e8le |

N. 2 - OPERATORE ESPERTO ASSISTENZIALE - AREA OPERATORI ESPERTI (SAD)
- TEMPO PIENO E INDETERMINATO

Ente: Comune Casalmaggiore - CR

Scadenza: 20 Nov 2026
https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso /?

concorso _id=41f21312047840359c16b5815d834cd4

N.1- TECNICO DI NEUROFISIOPATOLOGIA - AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI
FUNZIONARI - TEMPO PIENO E DETERMINATO

Ente: ASST Crema - CR

Scadenza: 31 Dic 2026
https://www.asst-crema.it/concorsi/avviso-pubblico-aperto-sino-al-31122026-copertura-tempo-

determinato-incarico-durata-6-mesi-nl-posto-tecnico-neurofisiopatologia-area-professionisti

AVVISO PUBBLICO-FISIOTERAPISTA - AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI -
TEMPO PIENO/PARZIALE E DETERMINATO

Ente: ASST Crema - CR

Scadenza: 31 Dic 2026
https://www.asst-crema.it/concorsi/avviso-pubblico-aperto-fino-al-31122028-copertura-tempo-

determinato-incarico-durata-12-mesi-anche-tempo-parziale-posti-fisioterapista

AVVISO PUBBLICO-INFERMIERE - AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI -
TEMPO PIENO E DETERMINATO

Ente: ASST Crema - CR

Scadenza: 31 Dic 2026
https://www.asst-crema.it/concorsi/avviso-pubblico-aperto-sino-al-31122026-copertura-tempo-

determinato-incarico-durata-12-mesi-posti-infermiere-area-professionisti-salute-e-funzionari
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI 12

AVVISO PUBBLICO-INGEGNERE - AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI -
TEMPO PIENO/PARZIALE E DETERMINATO

Ente: ASST Crema - CR

Scadenza: 31 Dic 2026
https://www.asst-crema.it/concorsi/avviso-pubblico-aperto-sino-al-311220268-copertura-tempo-

determinato-incarico-durata-12-mesi-posti-collaboratore-tecnico-professionale-ingegnere

Leggi i requisiti e consulta il bando su
http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-cremona-e-provincia!

PER CANDIDARTI DEVI SEGUIRE
LE INDICAZIONI RIPORTATE
NEL BANDO DI TUO INTERESSE
CONSULTABILE ONLINE
Al LINK INDICATI
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SPECIALE LAVORO E CONCORSI

Fuori provincia

N. 14 - ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO O TECNICO - AREA DEGLI ISTRUTTORI - TEMPO PIENO E
INDETERMINATO

Ente: Cittd metropolitana di Milano - Ml presso Cittd metropolitana di Milano ed i Comuni di Arese,
Inveruno e Noviglio

Scadenza: 9 Nov 2026

https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso /7

concorso _id=72a6a884d55d475e86ea9be099d274alé

N. 1- RESEARCH PROJECT CONTROLLER PER IL DIPARTIMENTO DI ELETTRONICA, INFORMAZIONE E
BIOINGEGNERIA - AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE - TEMPO PIENO E
DETERMINATO

Ente: Politecnico di Milano - MI

Scadenza: 9 Nov 2026

https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso /?

concorso id=03a53a2ddf374e23b08daa5e99d5béf4

N. 1- ESECUTORE TECNICO SPECIALIZZATO - AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI - TEMPO PIENO E
INDETERMINATO

Ente: Comune Treviglio - BG

Scadenza: 9 Nov 2026

https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso /7
concorso_id=c0e4687473ct40c79266ad3cb649cée0c

N.1- EDUCATORE PROFESSIONALE- AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE -
TEMPO PIENO E DETERMINATO

Ente: Comune Montichiari - BS

Scadenza: 10 Nov 2026

https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso /?

concorso id=b33d9878bdf843f6a06lec25dfd89e99

N.1- ASSISTENTE SOCIALE - AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE - TEMPO
PIENO E DETERMINATO

Ente: Comune Montichiari - BS

Scadenza: 10 Nov 2026

https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso /7

concorso _id=5c5aa2a25ccd42cc955de308615¢c68e3

N. 1-ISTRUTTORE TECNICO - AREA DEGLI ISTRUTTORI - TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Comune Castrezzato - BS

Scadenza: 10 Nov 2026

http://inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso /?
concorso_id=84cc0223746f24e84adf474cd35Hc0dc
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N. 2 - FULL STACK DEVELOPER - AREA DEI FUNZIONARI E DELL'EELEVATA QUALIFICAZIONE - TEMPO | '.-i ‘r Y

< i L %';-“’,I‘

PIENO E INDETERMINATO A S ',.‘,:ré . ko3
;n‘%ﬁe Fhage

Ente: Politecnico di Milano - MI X ‘:';*"' T
LA . AR L N

Scadenza: 11 Nov 2026 :‘_‘Hf"'h:".f': {,ﬁ;é
https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso /? ‘ b7 ﬂ;;qfﬁf?* oo
concorso _id=37ef33df2b0848cd870292dcb886f71b L e .-,:,-é'ff}v‘;
% «-.r: "Il r'v."l Xl

N.1- PROJECT MANAGER, RANKINGS & STRATEGIC ANALYTICS - AREA DELLE ELEVATE
PROFESSIONALITA - TEMPO PIENO E INDETERMINATO

Ente: Politecnico di Milano - MI

Scadenza: 12 Nov 2026

https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso /?
concorso_id=42e2ca7d521c4aléacbec5eaé7824555

N.1- ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO TECNICO-AMBIENTALE - AREA DEGLI ISTRUTTORI - TEMPO
PIENO E INDETERMINATO

Ente: Ufficio d’Ambito della Cittad Metropolitana di Milano - Ml

Scadenza: 12 Nov 2026

https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso /7
concorso_id=00fb7b%edé994568b7becdaaSccb44ba

N. 1- FUNZIONARIO TECNICO - AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE - TEMPO
PIENO E INDETERMINATO

Ente: Comune Cazzago San Martino - BS

Scadenza: 12 Nov 2026

https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso /?

concorso _id=79b682bcd2cb478%acab84e472bdb860

N. 2 - OPERATORE TECNICO ESPERTO - AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI - TEMPO PIENO E
INDETERMINATO

Ente: Comune Montichiari - BS

Scadenza: 13 Nov 2026

https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso /7
concorso_id=106d9721f7004acébd2adb4bcé75f13d

N. 1-ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - AREA DEGLI ISTRUTTORI - TEMPO PIENO E INDETERMINATO
con riserva per volontari SCU

Ente: Comune Asola - MN

Scadenza: 15 Nov 2026

https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso /7

concorso _id=4813e69d60304e32957a1f2{2528faéb
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N. 1- FUNZIONARIO TECNICO AMMINISTRATIVO - AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA } '; ’ & é'!’
QUALIFICAZIONE - TEMPO PIENO E INDETERMINATO responsabile dell'ufficio di piano dell’ambito 1&:& i 2
territoriale sociale di treviglio e per la formazione di una graduatoria .}: ¢ f':j;{ S T
L SPRD 538 FRS
Ente: Risorsa Sociale Gera D'’Adda A.S.C. di Treviglio - BG :la:ﬁ'ﬁé,ﬁ;?f':\ 1‘_“;
| St e
Scadenza: 16 Nov 2026 *u‘a O AN
https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso /7 i {:&.\&4: ‘;“;
SN N rigiE
concorso_id=5e77§24a543c4c7d836da533916cdf53 g ﬂ@%:;m

N. 1- FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO - AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE -
TEMPO PIENO E INDETERMINATO da destinare all’area inclusione e integrazione

Ente: Risorsa Sociale Gera D'Adda A.S.C. di Treviglio - BG

Scadenza: 16 Nov 2026

https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso /?

concorso _id=9335d967382b4{94%9ed5aleS5a8tb8530 '

N.1-PSICOLOGO - AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE - TEMPO PARZIALE E
INDETERMINATO da destinare all’area inclusione e integrazione sociale dell’azienda e per la
formazione di una graduatoria

Ente: Risorsa Sociale Gera D'’Adda A.S.C. di Treviglio - BG

Scadenza: 16 Nov 2026

https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso /?
concorso_id=c03dfd8f3add4ebi8d363eee020bb4ab

N. 1- FUNZIONARIO TECNICO ESPERTO IN LAVORI PUBBLICI - AREA DEI FUNZIONARI E
DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE - TEMPO PIENO E INDETERMINATO

Ente: Comune Opera - M|

Scadenza: 16 Nov 2026
https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso /7

concorso _id=1c688379532e472885c4e67%e3e2c5eb

N.1-ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE - AREA DEGLI ISTRUTTORI - TEMPO PIENO E
DETERMINATO (FORMAZIONE LAVORO)

Ente: Comune Paratico - BS

Scadenza: 17 Nov 2024

https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso /7
concorso_id=66e683eb6c954{a190e41d{d98f4c763

N. 1- ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - AREA DEGLI ISTRUTTORI - TEMPO PIENO E DETERMINATO
Ente: Comune Sarnico - BG

Scadenza: 18 Nov 2026

https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso /?
concorso_id=1048f1a9367d4bd7ac012efefle73{99
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https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=9335d967382b4f949ed5a1e5a8fb8530
https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=9335d967382b4f949ed5a1e5a8fb8530
https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=c03dfd8f3add4ebf8d363eee090b64ab
https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=c03dfd8f3add4ebf8d363eee090b64ab
https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=1c688379532e472885c4e679e3e2c5eb
https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=1c688379532e472885c4e679e3e2c5eb
https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=66e683eb6c954fa190e41dfd98f4c763
https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=66e683eb6c954fa190e41dfd98f4c763
https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=1048f1a9367d4bd7ac012efef1e73f99
https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=1048f1a9367d4bd7ac012efef1e73f99
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SELEZIONE PUBBLICA PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA - EDUCATORE ASILO NIDO- f‘,-:’ . I:I “":::.*‘f
AREA DEIFUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE - TEMPO PIENO E DETERMINATO I{ 'i, o §; 'ft ;{’{f:
Ente: Comune Mantova - MN '}' : j"‘;ﬂaﬁfﬁ; ‘j
Scadenza: 18 Nov 2026 :‘zﬁéﬁ\ ' ";:'n
https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso /7 "j:):-"‘":*:f" 4 .{,ﬁ;;f
concorso _id=3eeéccfObcaf45e295130a05a8cfe768 i’@ M;qf"’*"ﬁ*:i

8 vt
N. 1- FUNZIONARIO TECNICO - AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE - TEMPO . Eﬁfqhﬁ

PIENO E INDETERMINATO

Ente: Comune Mulazzano - LO

Scadenza: 19 Nov 2026
https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso /?
concorso_id=9982ec31ba884586b29badfc15103199

N. 622 - ASSISTENTE GESTIONALE - AREA DEGLI ASSISTENTI - TEMPO INDETERMINATO
Selezione pubblica, ai sensi della legge 12 marzo 1999, n. 68 e del decreto-legge 14 marzo 2025,
n. 25, convertito con modificazioni dalla legge 9 maggio 2025, n. 69

Ente: Agenzia delle Entrate - Nazionale

Scadenza: 19 Nov 2026 (riapertura termini)
https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso /7

concorso _id=80627c43791441c28¢75d674179%9e81e

N. 3 - OPERATORE SOCIO SANITARIO (OSS) - AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI - TEMPO PIENO E
INDETERMINATO

Ente: Asp Azalea Azienda di Servizi alla Persona del Distretto di Ponente - Castel San Giovanni (PC)
Scadenza: 21 Nov 2026

https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso /7
concorso_id=e92dfe217408415d85ac3685d936ad00

N.1-ISTRUTTORE CONTABILE - AREA DEGLI ISTRUTTORI - TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Unione Bassa Est Parmense - Comune Colorno - PR

Scadenza: 23 Nov 2026

https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso /7

concorso _id=d14ae032bd684a85b9b79916a8a26939

N. 42 - ATLETA - PER | GRUPPI SPORTIVI POLIZIA DI STATO, FIAMME ORO

Ente: Ministero dell'Interno - Direzione centrale per gli affari generali e le politiche del personale della
Polizia di Stato - Nazionale

Scadenza: 25 Nov 2026

https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso /?

concorso _id=6f16a72ab3a147b0b470841173t32202
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https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=e92dfe2174a8415d85ac3685d936ad00
https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=e92dfe2174a8415d85ac3685d936ad00
https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=d14ae032bd684a85b9b79916a8a26939
https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=d14ae032bd684a85b9b79916a8a26939
https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=6f16a79ab3a147b0b470841173f32902
https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=6f16a79ab3a147b0b470841173f32902
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N. 1- FUNZIONARIO TECNICO - AREA DEI FUNZIONARI E DELLELEVATA QUALIFICAZIONE - TEMPO
PARZIALE E INDETERMINATO

Ente: Comune Gazoldo Degli Ippoliti - MN

Scadenza: 27 Nov 2026

https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso /7
concorso_id=cde70a268adadc3ealfab3b2b43f133¢

N.1- RESPONSABILE AREA MINORI E FAMIGLIA - AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA
QUALIFICAZIONE - TEMPO PIENO E INDETERMINATO

Ente: Azienda Speciale Consortile Ovest Solidale - BS

Scadenza: 30 Nov 2026

https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso /?
concorso_id=bfe78béd4c344cb18d56192dfebd?2de

PER CANDIDARTI DEVI SEGUIRE LE INDICAZIONI RIPORTATE
NEL BANDO DI TUO INTERESSE CONSULTABILE ONLINE Al LINK INDICATI

Informagiovani - Comune di Cremona

Tel. 0372 407950
informagiovaniecomune.cremona.it
info.lavoroecomune.cremona.it
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INFORMAGIOVANI =, Cremona /h
DEL COMUNE DI CREMONA @3

Via Palestro, 17 - Cremona

INFORMAGIOVANI

E" uno spazio pubblico dove le informazioni, i materiali e i servizi erogati sono gratuiti e a disposizione di tutti.

APERTURA AL PUBBLICO AD ACCESSO LIBERO
lunedi, giovedi e venerdi dalle 10.00 alle 13.30
martedi dalle 12.00 alle 18.00

mercoledi dalle 10.00 alle 18.00

Inoltre, lo sportello & aperto, solo su appuntamento per consulenze personalizzate gratuite di
orientamento, anche lunedi, giovedi e venerdi dalle 8:30 alle 10:00 e dalle 13:30 alle 14:30, mercoledi
dalle 8.30 alle 10.00

Per INFORMAZIONI, CONSULENZE per VALIDARE il tuo CV o per prendere un APPUNTAMENTO per un
COLLOQUIO CONTATTA lo SPORTELLO AL NUMERO 0372 407950 NEGLI ORARI DI APERTURA AL PUBBLICO AD
ACCESSO LIBERO o scrivi all'indirizzo informagiovaniecomune.cremona.it

Web Social

informagiovani.comune.cremona.it einformagiovani.cremona

www.talenthub.coach

elGCremona
eigcremona

informagiovanicr

S vjo] <]+

Informagiovani Cremona


https://informagiovani.comune.cremona.it/
https://www.talenthub.coach/
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	Leggi i requisiti e consulta il bando su
	http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-cremona-e-provincia!


	PER CANDIDARTI DEVI SEGUIRE
	LE INDICAZIONI RIPORTATE
	NEL BANDO DI TUO INTERESSE
	CONSULTABILE ONLINE
	AI LINK INDICATI
	INFO
	SPECIALE LAVORO E CONCORSI
	N. 2 – FULL STACK DEVELOPER – AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE – TEMPO PIENO E INDETERMINATO
	https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=37ef33df2b0848cd870292dcb886f71b
	N. 1 – PROJECT MANAGER, RANKINGS & STRATEGIC ANALYTICS – AREA DELLE ELEVATE PROFESSIONALITÀ – TEMPO PIENO E INDETERMINATO
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	https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=3ee6ccf0bcaf45e295130a05a8cfe768
	N. 1 – FUNZIONARIO TECNICO – AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE – TEMPO PIENO E INDETERMINATO

	https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=9982ec31ba884586b29badfc15103199
	N. 622 – ASSISTENTE GESTIONALE – AREA DEGLI ASSISTENTI – TEMPO INDETERMINATO
	Selezione pubblica, ai sensi della legge 12 marzo 1999, n. 68 e del decreto-legge 14 marzo 2025, n. 25, convertito con modificazioni dalla legge 9 maggio 2025, n. 69


	https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=80627c4379144fc28c75d6741799e81e
	N. 3 – OPERATORE SOCIO SANITARIO (OSS) – AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI – TEMPO PIENO E INDETERMINATO

	https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=e92dfe2174a8415d85ac3685d936ad00
	N. 1 – ISTRUTTORE CONTABILE – AREA DEGLI ISTRUTTORI – TEMPO PIENO E INDETERMINATO

	https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=d14ae032bd684a85b9b79916a8a26939
	N. 42 – ATLETA – PER I GRUPPI SPORTIVI POLIZIA DI STATO, FIAMME ORO

	https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=6f16a79ab3a147b0b470841173f32902
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	N. 1 – FUNZIONARIO TECNICO – AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE – TEMPO PARZIALE E INDETERMINATO
	https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=cde70a268ada4c3ea1fa63b2b43f133c
	N. 1 – RESPONSABILE AREA MINORI E FAMIGLIA – AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE – TEMPO PIENO E INDETERMINATO

	https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=bfe78b6d4c344cb18d56192dfebd92de


	PER CANDIDARTI DEVI SEGUIRE LE INDICAZIONI RIPORTATE
	NEL BANDO DI TUO INTERESSE CONSULTABILE ONLINE AI LINK INDICATI
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	INFORMAGIOVANI
	DEL COMUNE DI CREMONA
	Via Palestro, 17 - Cremona
	E’ uno spazio pubblico dove le informazioni, i materiali e i servizi erogati sono gratuiti e a disposizione di tutti.
	APERTURA AL PUBBLICO AD ACCESSO LIBERO
	Inoltre, lo sportello è aperto, solo su appuntamento per consulenze personalizzate gratuite di orientamento, anche lunedì, giovedì e venerdì dalle 8:30 alle 10:00 e dalle 13:30 alle 14:30, mercoledì dalle 8.30 alle 10.00

	Web
	Social
	informagiovani.comune.cremona.it
	www.talenthub.coach



